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Nazwa ocenianego kierunku studiow: filologia

1. Poziom/y studiéw: studia pierwszego stopnia (licencjackie)

2. Forma/y studiow: studia stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek: Jezykoznawstwo

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sig
wraz z okreéleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdinej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Tabela 1. Dyscyplina wiodgca

’ Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej | —= T
‘ w liczba ' %

‘ jezykoznav;/;iwo 7 = 1 109 ’ 61 ICE

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na
kierunku.

Tabela 2. Pozostate dyscypliny nauki

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny —— .
liczba ‘ %
literaturoznawstwo 15 ' 8%
— - - —_—
nauki socjologiczne 7 : 4%
nauki o komunikacji spotecznej i
g 49
mediach
1 2 . . : 27%
. geografia spoteczno- ekonomiczna i
\ 49
‘ gospodarka przestrzenna**

*dla specjalizacji: jezyk angielsk] w administracji i biznesie
**dla specjalizacji: jezyk angielski w turystyce

Tabela 3. Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw — dotyczy
roku akademickiego 2019/2020 (dla pozostatych Czesé Ill. B., zat. 1 — programy studiéw)

Uniwersalne

Kierunkowe . Charakterystyki
. 2y 1w e efekty uczenia , i
efekty uczenia Opis kierunkowych efektow sie Polskiei drugiego stopnia
. g i
sie uczenia sie eRam ) Polskiej Ramy
dla poziomu po ukonczeniu studiow K I'f’ky - Kwalifikacji
szostego pierwszego stopnia dlwa : I, A Dla poziomu
(symbole) absolwent: . [.?ozlomu szostego
szostego (Einbole)
(symbole) y
Wiedza
: T_WOI posiada ogdlng wiedze na
L temat podstawowych PeU_W Pes_WG
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struktur leksykalno-
gramatycznych oraz ich
zastosowania w typowych
sytuacjach komunikacyjnych

ma uporzagdkowang wiedze o
zjawiskach jezykowych
z zakresu fonologii,
morfologii i sktadni, w tym o
szczegotowo wybranych
terminach i zagadnieniach
jezykoznawczych

P6U_W

P6S_WG

wskazuje uwarunkowania
historyczne, spoteczne,
polityczne i kulturowe,
charakterystyczne dla krajow
.danego obszaru jezykowego
oraz najwazniejsze
wydarzenia z historii krajéw
jezyka specjalnosci

P6U_W

P6S_WG

zna podstawowe terminy z
zakresu literaturoznawstwa

K_Wo4

oraz konwencje literackie

dominujace w
poszczegolnych epokach

P6U_W

P6S_WG

K_WO05

wie, jak poszerzyc¢ wtasne
kompetencje i umiejetnosci

jezykowe, w tym
zaprojektowac okreslone
zadania z wykorzystaniem
technologii informacyjnych

P6U_W

P6S_WG

K_WO06

rozumie podstawowe zasady

z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej

P6U_W

P6S_WK

K_WO07

posiada wiedze o
instytucjach zwigzanych z
wybrang sferg dziatalnosci

zawodowej i obowigzujgcych
w nich zasadach BHP

P6U_W

P6S_WK

K_WO08

rozroznia struktury
gramatyczno-leksykalne oraz
strategie komunikacyjne z
zakresu drugiego jezyka
obcego

P6U_W

P6S_WG

K_W09

ma uporzadkowang wiedze o

metodach badan
wykorzystywanych w
naukach filologicznych

P6U_W

P6S_WG

K_W10t

zna podstawowe pojecia
zZwigzane z prawnymi i
ekonomicznymi

P6U_W

P6S_WG

uwarunkowaniami
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funkcjonowania instytucji
zwigzanych z turystyka, w
sferze dziatalnosci
kulturalnej, medialnej i
promocyjno-reklamowej

K_W1i1t

ma $wiadomos¢ specyfiki
pracy zawodowej w
okreslonej instytucji branzy
turystycznej, rodzajow

zagrozen wystepujacych w

miejscu pracy oraz istoty

jakosci zycia fizycznego,
spotecznego i zawodowego

P6U_W

P6S_WK

K_W12t

zna metodyke wykonywania
zadan, normy, procedury i
dobre
praktyki stosowane w
turystyce

P6U_W

P6S_WK

K_W13t

ma wiedze na temat
gatunkowych,
pragmatycznych i
stylistycznych regutach
mowionych i pisanych
wypowiedzi, typowych dla
obstugi ruchu turystycznego

P6U_W

P6S_WG

K_W14b

zna podstawowe pojecia
zwigzane z dziedzing
zarzadzania, ekonomii i
komunikacji spotecznej oraz
potrafi je zastosowac w
rozmowach i negocjacjach z
partnerami anglojezycznymi

P6U_W

P6S_WK

K_W15b

zna normy pracy
obowigzujace w
miedzynarodowych kregach
kulturowych

P6U_W

P6S_WK

K_W16b

dysponuje podstawowa
wiedzg teoretyczng z zakresu
translatoryki i stosuje
powyzszg wiedze w praktyce
zawodowej

P6U_W

P6S_WG

K_W17b

zna formy korespondencji
handlowej (m. in. listy,
emaile, notatki stuzbowe,
raporty, analizy)

P6U_W

P6S_WG

Umiejetnosci

K_U01

komunikuje sie w jezyku
specjalnosci oraz innym
jezyku obcym, wykorzystujgc
réznorodne techniki,

P6U_U

P6S_UK
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analizujac i korygujac wtasne
btedy jezykowe

K_U02

formutuje w jezyku obcym
mniej lub bardziej ztozone
wypowiedzi pisemne i ustne
z zastosowaniem poznanych
struktur gramatyczno-
leksykalnych
i zdobytg wiedzg
przedmiotowg, stosujac
odpowiednie srodki
stylistyczne

P6U_U

P6S_UK

K_U03

interpretuje pojecia,
paradygmaty i metody
badawcze, wykorzystujac je
w pisarstwie akademickim
oraz wypowiedziach ustnych,
wystgpieniach i
prezentacjach

P6U_U

P6S_UW

K_Uo4

postuguje sie materiatami
zrodtowymi, tgczac
umiejetnosci pisania
akademickiego z poprawng
interpretacjq i analizg
zagadnien
literaturoznawczych,
jezykoznawczych i
kulturoznawczych danego
obszaru jezykowego

P6U_U

P6S_UW

K_U05

wykorzystuje swojg wiedze i
doskonali profesjonalne
umiejetnosci, korzystajac z
materiatow zréodtowych
(w jezyku rodzimym i obcym)
w tym z nowoczesnych
technologii (ITC)

P6U_U

P6S_UW

K_U06

organizuje warsztat pracy
badawczej oraz pisarstwa
akademickiego,
przestrzegajac prawa
zwigzanego z zachowaniem
ochrony wtasnosci
intelektualnej

P6U_U

P6S_UW

K_U07

wykorzystuje zdobyte
umiejetnosci z zakresu
wiedzy przedmiotowej,
praktyki zawodowej oraz
innych przedmiotow
zwigzanych z wybrang
dziedzing studiow

P6U_U

P6S_UW
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K_u08

formutuje i merytorycznie
argumentuje wnioski w
jezyku polskim i obcym,
przeprowadzajgc proste

zadania badawcze i
dokonujgc analizy w zakresie
wybranych obszarow
badawczych

P6U_U

P6S_UK

K_U09

posiada umiejetnosci

jezykowe zaréwno w jezyku

specjalnosci jak i innym

jezyku obcym, zgodne z
wymaganiami okreslanymi

dla poziomu C1
Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6U_U

P6S_UK

K_U10

analizuje przepisy prawne
dotyczgce pracy zawodowe;j i
potrafi je stosowac

P6S_UW

K_U11t

samodzielnie wyszukuje,
analizuje, ocenia,
selekcjonuje i wykorzystuje
informacje ze zrodet
pisanych i elektronicznych
oraz rozwija umiejetnosci
profesjonalne zwigzane z
turystyka, w sferze
dziatalnosci kulturalnej,
medialnej i promocyjno-
reklamowej

P6U_U

P65_UW
P6S_UO

K_U12t

samodzielnie planuje,
organizuje i realizuje typowe
projekty zwigzane z
turystyka, w sferze
dziatalnosci kulturalnej,
medialnej i promocyjno -
reklamowej

P6U_U

P6S_UU

K_U13t

W sposOb spdjny i precyzyjny
wypowiada sie w mowie i
pismie (w
jezyku polskim i angielskim),
na tematy dotyczace
wybranych zagadnien
zwigzanych z obstugg ruchu
turystycznego, korzystajgc
zaréwno z dorobku
nauk filologicznych, jak i

innych dyscyplin

P6U_U

P6S_UW
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K_u1at

uczestniczy w komunikacji
biznesowej zwigzanej z
obstugg ruchu
turystycznego (tworzenie
korespondencji,
prowadzenie rozmow,
sporzadzanie dokumentacji

itp.)

P6U_U

P6S_UK

K_U15b

uczestniczy w spotkaniach
i prezentacjach w miejscu
pracy, efektywnie
komunikujgc sie w jezyku
obcym

P6S_UK

K_U16b

efektywnie wykorzystuje
technologie informacyjne
i mozliwosci Internetu w
prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej

P6U_U

P6S_UK

K_U17b

analizuje i omawia angielskie
wersje raportow,
podrecznikéw technicznych i
innych tekstéw zwigzanych z
dziatalnoscia firmy lub
instytucji publicznej

P6U_U

P6S_UW

K_U18b

ttumaczy podstawowe
dokumenty zwigzane z
biznesem oraz administracjg
publiczng

P6U_U

P6S_UK

Kompetencje

K_KO1

rozurmie potrzebe dalszego
rozwijania wiedzy oraz
umiejetnosci jezykowych i
kompetencji zawodowych
oraz potrafi zaprojektowac
Sciezke wtasnego rozwoju
i awansu zawodowego

P6S_KK

K_K02

docenia tradycje i
dziedzictwo kulturowe kraju
danego obszaru jezykowego,

ksztattujgc i pielegnujac
wtasne upodobania
kulturowe

P6U_K

K_KO03

postepuje zgodnie z
zasadami etyki akademickiej
i zawodowej

P6U_K

P6S_KR

K_K04

rzetelnie i odpowiedzialnie

przygotowuje sie do swoich
zadan, szanujac cudza
wtasnosc intelektualng

P6U_K

P6S_KR
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posiada kompetencje
K_KO05 spoteczne i osobowe
umozliwiajgce dziatanie w
zespole lub kierowanie nim:
zaangazowanie,
kreatywno$¢, empatia,
dociekliwo$é, umiejetnosc
krytycznego myslenia i
rozwigzywania problemow,
che¢ do samoksztatcenia
K_KO06 pracuje zaréwno
samodzielnie jak i w zespole P6U_K P6S_KR
miedzynarodowym
K_KO07 rozumie role réznic
kulturowych na
miedzynarodowym rynku
pracy i zna sposoby unikania
konfliktéw i nieporozumien z
nich wynikajgcych

P6U_K P6S_KO

P6U_K P6S_KR

Objasnienia symboli:

K — (przed podkresinikiem) kierunkowy efekt ksztatcenia;
W, U, K — (po podkresiniku) kategoria efektu (W — wiedza, U — umiejetnosci,

K — kompetencje spoteczne);
01, 02, 03 — numer efektu ksztatcenia;
01t, 02t / i kolejne- numer efektu ksztatcenia w odniesieniu do specjalnosci: jezyk angielski w turystyce (t- turystyka)
01b, 02b/ i kolejne- numer efektu ksztatcenia w odniesieniu do specjalnosci: jezyk angielski w biznesie i administracji
(b- biznes)

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopieri naukowy/stanowisko/funkcja

Imig i nazwisko 2 :
petniona w uczelni

Agnieszka Mroczek- dr, prorektor ds. dydaktycznych i studenckich przewodniczaca
Czetwertynska Zespotu
Henryk Gradkowski

prof., dyrektor Instytutu Spoteczno-Prawnego

mgr, zastepca dyr. Instytutu Spoteczno-Prawnego,

Aleksandra Pawlak ) X
z-ca przewodniczacej Zespotu

Matgorzata Babiriska
8o ) dr, dyrektor Biblioteki i Wydawnictwa Uczelnianego

Rafat Pszczolarski
mgr, kanclerz

Renata Komorowska mgr, Dziat Organizacji, Kadr i Spraw Pracowniczych

Justyna Jaskdlska mgr, kierownik Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich

mgr, z-ca kierownika Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich,

Mirost Nikod k
B A i koordynator ds. praktyk zawodowych

Matgorzata Cisowska mgr, interesariusz zewnetrzny

Magdalena Ketrzyriska studentka kierunku filologia
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na kierunku studiéw o profilu praktycznym 11
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B. Wykaz materiatéw uzupetniajacych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.
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Prezentacja uczelni

Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu (dalej zwana PWSZ AS
lub Uczelnig) jest uczelnig publiczng, utworzong na mocy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 czerwca 1999 r. w sprawie utworzenia Paristwowej WyZszej Szkoty Zawodowej w Watbrzychu (Dz.
U. nr 55, poz. 578) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 stycznia 2005
r. w sprawie przeksztatcen w Paristwowej WyZszej Szkole Zawodowej w Watbrzychu (Dz. U. nr 23, poz.
189).

Uczelnia dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668 z p6zn. zm.), przepisébw wykonawczych wydanych na jej
podstawie oraz statutu Uczelni. Jest najwigkszg publiczng szkota wyzszg w regionie i od ponad 20 lat
rozwija nowe kierunki studiow oraz formy ksztatcenia, dostosowujac oferte do potrzeb lokalnego rynku
pracy, co zostato potwierdzone krajowymi i miedzynarodowymi akredytacjami oraz certyfikatami, w
tym: ECTS Label, Diploma Supplement Label (2013-2016), ,Uczelnia Lideréw” (2014, 2017), ,Primus
2017” oraz pozytywnymi ocenami Polskiej Komisji Akredytacyjne;j (2013 r. - kierunek filologia). Uczelnia
nie tylko wspoétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale przede wszystkim odpowiada na
potrzeby rynku pracy (szczegélnie lokalnego i regionalnego), jest to wynikiem bardzo bliskich relacji z
wieloma przedsiebiorstwami, analizy rynku pracy monitorowanego na biezaco, m.in. przez
petnomocnika rektora odpowiedzialnego za ten obszar dziatalnoéci (dr Beata Detyna). PWSZ AS w
Watbrzychu gwarantuje tryb ksztatcenia, ktéry taczy nauke z konkretnym przygotowaniem do
zawodow, potrzebnych i poszukiwanych na lokalnym rynku pracy. Praktyki, .bedgce fundamentem
ksztattowania umiejetnosci i kompetencji zawodowych, sg dla naszych studentéw naturalng droga do
przysztego zatrudnienia.

Swoimi dziataniami PWSZ AS udowadnia, ze jest liderem na rynku edukacyjnym na wielu
ptaszczyznach, poczawszy od indywidualnego nastawienia do studenta, zaangazowania pracownikow,
bardzo dobrze wyposazonego zaplecza dydaktycznego i socjalnego, po wspieranie badawczych
i sportowych aspiracji studentéw. Jako pierwsza z wszystkich PWSZ (2014 r.) przystgpita do eksportu
danych do Polskiej Bibliografii Naukowej (PBN). Ponadto Uczelnia w latach 2016-2019 uczestniczyta
w ministerialnym projekcie pozakonkursowym pn. Program praktyk zawodowych w Paristwowych
Wyzszych Szkotach Zawodowych (nabér | i Ill). W ogélnopolskim badaniu pn. Ekonomiczne aspekty
loséw absolwentéw PWSZ AS w Watbrzychu znajduje sie w gronie najbardziej efektywnych o$rodkéw
dydaktycznych, jakimi sa publiczne uczelnie zawodowe. Z tego tytutu minister Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego przyznat dwukrotnie (2018 i 2019 r.) Uczelni kwote 1 miIn PLN w ramach przedsigwzigcia
,Dydaktyczna inicjatywa doskonatoéci”, ktéra ma na celu wsparcie rozwoju ksztatcenia na profilu
praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych. W ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj realizowany jest program pn. Stawiamy na ksztafcenie praktyczne! (lata 2018-2022).
Uczelnia dziata zgodnie z hastem misyjnym: Twéj sukces jest dla nas priorytetem’.

Kierunek filologia funkcjonuje w Uczelni od poczatku jej istnienia. Dotychczasowe ksztatcenie
opierato sie na tradycjach nauczycielskich, jednakze biorgc pod uwage zapotrzebowanie rynku pracy
i zainteresowania mtodych ludzi oraz nowe wymogi ustawowe, kierunek ewaluowat. Od dwéch lat
przygotowuje absolwentéw do odnalezienia sie¢ na lokalnym, ale réwniez europejskim i globalnym
rynku pracy, w miedzynarodowej sferze publicznej i biznesowej — poprzez wprowadzenie od
r. akademickiego 2018/2019 specjalizacji: jezyk angielski w biznesie i administracji, a od
r. akademickiego 2019/2020 specjalizacji: jezyk angielski w turystyce. Obecnie na kierunku filologia
studiuje 74 studentéw (Czesé l1LLA., tabela 1, s. 40).

L https://www.pwsz.com.pl/ (dostep 12.02.2020 r.).
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Czgs¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Koncepcja ksztatcenia dla kierunku filologia nawigzuje do misji Uczelni zawartej w Strategii
Rozwoju Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu w Watbrzychu
(2016-2025). Jej wiodgcym przestaniem jest: , przekazywanie praktycznych umiejetnosci zawodowych
i przydatnej wiedzy teoretycznej, uzytecznych dla ksztatconych i dla rynku pracy”.

Strategiczne cele nawigzuja do koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia i odzwierciedlajg potrzeby
kandydata i studenta (tabela 4).

Tabela 4. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi Uczelni

Cel strategiczny

Cel strategiczny 1:
Zapewnienie wysokiej
jakosci i réznorodnosci
oferowanych przez
Uczelnig ustug
edukacyjnych,
uwzgledniajgcych
przewidywane zmiany
otoczenia spoteczno-
gospodarczego

Odniesienie do koncepcji ksztatcenia

na kierunku filologia

1. Dostosowywanie oferty dydaktycznej
studiéw o profilu praktycznym, silnie
zorientowanej na zdobycie przez
studenta specjalistycznej wiedzy oraz
umiejetnosci praktycznych, do potrzeb
rynku pracy we wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznymi i
wewnetrznymi.

2. Ksztattowanie u absolwentéw postaw

osobowych i spotecznych,
pozwalajgcych im nie tylko petnic¢
aktywng role zawodowga w wybranej
dziedzinie, ale takze umozliwiajg
dalsze, ustawiczne ksztalcenie i
podnoszenie kwalifikacji zawodowych
oraz jezykowych zgodnie z zasadg
Lifelong Learning

Sposoby realizacji

1. Zintensyfikowanie wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznym,
np. poprzez wprowadzenie ankiet
eksperckich (Czes¢ I11.B., zat. 20)
(wiecej: s. 14, 30); wprowadzenie
nowych specjalizacji zawodowych
dzieki zrewidowaniu struktury
programu studiow (wiecej: s. 30)

2. Rozbudowany system praktyk
zawodowych (do .
akademickiego 2019/2020 480
godz. dydaktycznych, a od
2019/2020 ustawowe 960 godzin
(wiecej: 5.13-24); biezaca i
systematyczna modyfikacja
metod ksztatcenia, szczegodlnie
tych nowoczesnych (wiecej: s. 17-
18); tworzenie warunkow
bazowych, umozliwiajgcych
rozwoj m.in. kompetencji
jezykowych — multimedialna
pracownia jezykow obcych
(wiecej: s. 28)

Cel strategiczny 2:
Zintensyfikowanie
wspotpracy z blizszym i
dalszym otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

1. Prowadzenie studiéw o profilu

praktycznym powoduje wyrazne
zdynamizowanie kontaktow z
interesariuszami zewnetrznymi.

1. Uczelnia zawiera porozumienia
o wspotpracy z licznymi
instytucjami, szkotami,
przedsiebiorstwami—w tym z
firmami Watbrzyskiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej, firmami
ttumaczeniowymi, czy
instytucjami publicznymi — Zamek
Ksigz.

Program studiow ktadzie nacisk
na nauke specjalistycznego jezyka
obcego, w zaleznosci od wybranej
specjalizacji, w branzy biznesowej
lub turystycznej (Jak pokazuja
badania, dolnoslgscy pracodawcy
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poszukuja wykwalifikowanych
pracownikéw a znajomosc
jezykéw obceych jest dodatkowym
atutem (por. Barometr zawodow
2017..., s. 14)%

Cel strategiczny 3:
Umocnienie
samodzielnosci uczelni w
gtéwnych obszarach jej
dziatalnosci

. Dazenie do stworzenia pierwszo-

etatowej kadry naukowo-
dydaktycznej.

. Zapewnienie i wspieranie rozwoju

zawodowego i naukowego i kadry.

. Rozwijanie wspétpracy z praktykami

1 Ponad 90% godzin zajec
realizowanych jest przez
nauczycieli akademickich
zatrudnionych w podstawowym
miejscu pracy.

Piecioro z pracownikéw to
absolwenci PWSZ AS w
Watbrzychu.

2. Finansowanie grantow
badawczych - wewnetrznych,
dofinansowywanie udziatu

w konferencjach, szkoleniach.
Organizowanie wewnetrznych
szkolen i warsztatow,
doskonalgcych umiejetnosci
dydaktyczne pracownikéw (m.in.
coroczne szkolenia wyjazdowe
,Dydaktyka szkoty wyzszej”).
Mozliwoéé publikowania wynikow
swoich badan w punktowanych
wydawnictwach naukowych.

3. Powotanie od 2017 r.
petnomocnika rektora ds.
wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Cel strategiczny 4:
Rozwdj infrastruktury
uczelnianej oraz
informatyzacji i
wizualizacji uczelni

. Systematyczna rozbudowa i

modernizacja posiadanej
infrastruktury, w tym informatycznej
oraz specjalistycznych pomieszczen
(pracowni, laboratoriow), ich
wyposazenia technicznego,
oprogramowania itp.

1. W r. akademickim 2018/2019
powstata multimedialna
pracownia jezykow obcych z
nowoczesnym wyposazeniem
oraz oprogramowaniem
komputerowym, majacym na celu
podniesienie jakosci ksztatcenia w
zakresie jezykowym, ze
szczegolnych zwréceniem uwagi
na umiejetnosci receptywne:
stuchanie, czytanie, ale tez
umiejetnosci produktywne w
zakresie méwienia, czy fonetyki
jezyka obcego.

Cel strategiczny 5:
Kreowanie wizerunku
Uczelni ksztatcgcej
wykwalifikowang kadre

. Systematyczne wzmacnianie pozycji

edukacyjnej na lokalnym, regionalnym
i krajowym rynku.

1. Tworzenie, we wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, wspélnych
inicjatyw (konferenciji,
seminariow, targéw),
promujacych region i Uczelnie, w
tym kierunek filologia.
Budowanie pozytywnego

2 Barometr zawodéw 2017. Raport podsumowujacy badanie w wojewddztwie dolnoslaskim, Krakéw 2016, s. 14,

ISBN 978-83-65367-38-9

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

12




wizerunku Uczelni i kierunku

w mediach i Srodowisku lokalnym.
Organizowanie konkursow
przedmiotowych, warsztatéw,
wyktadéw w ramach m.in.
Dolnoslgskich Dni Nauki, czy tez
Dnia Kariery.

Biezgce informacje na temat
aktywnosci studentéw i
wyktadowcoéw kierunku filologia
publikowane sg na stronie
internetowej Instytutu Spoteczno-
Prawnego, do ktérego zostat
przypisany kierunek filologia.

1. Rozwijanie wspdtpracy z
miedzynarodowym otoczeniem
naukowo-dydaktycznym,

1. Uczestnictwo studentow kierunku

Cel strategiczny 6:
Internacjonalizacja

filologia oraz wyktadowcow w
programach wspotpracy
miedzynarodowej, w tym w
programie Erasmus+.

Rozwijanie kompetencji
interkulturowych, jako niezbedny
warunek zrozumienia innych kultur i
wynikajgcych z nich réznic w wielu
obszarach zycia zawodowego i
prywatnego.

zwiekszanie mobilnosci,
kompetencji jezykowych i
interpersonalnych studentéw
oraz pracownikow, zwiekszanie
liczby uczelni partnerskich oraz
wymiana miedzynarodowa.

2. Ksztatcenie praktyczne niesie za
sobg idee uczenia holistycznego -
wyedukowanie studenta
kompetentnego, nie tylko w
zakresie komunikacji jezykowej,
ale rowniez zorientowanego w
zwyczajach, kulturze krajow
anglojezycznych.

Cel strategiczny 7:

niej)

Akademickos¢ (dazenie do

. Akademickos¢ rozumiana w

aspektach rozwoju naukowego
wtasnej kadry naukowej oraz
stworzenia odpowiednich warunkéw
do jej rozwoju

1. Uczelnia wspiera nauczycieli
akademickich w ich rozwoju
naukowym poprzez:
dofinansowanie konferencji,
publikacji, awansow naukowych.

Zrédto: opracowanie wtasne.

1.2. W wyniku zmian zachodzacych w szkolnictwie wyzszym, zostaty wprowadzone modyfikacje
w programie studiéw, dotyczace specjalizacji do wyboru. Do 2018 r. studenci filologii realizowali
specjalizacje nauczycielskg (program studiow przygotowany zgodnie ze standardami ksztatcenia dla
nauczycieli do wgladu podczas wizytacji), ktéra gruntownie przygotowywata absolwentéw do pracy w
szkotach oraz innych placéwkach oswiatowych. Majac jednak na uwadze potrzeby zmieniajgcego sie
rynku pracy, implementowano zmiany i wprowadzono dwie nowe specjalizacje zawodowe: jgzyk
angielski w biznesie i administracji oraz jezyk angielski w branzy turystycznej. Tym samym absolwenci
filologii sg przygotowani do wspétpracy miedzynarodowej w branzy turystycznej, biznesowej, jako
asystent jezykowy lub jako pracownik na samodzielnym stanowisku w strukturze
firmy/przedsiebiorstwa.

1.3. Ksztatcenie zawodowe (specjalizacyjne) absolwentéw jest natomiast oparte m.in. na
rozbudowanym systemie praktyk zawodowych i wychodzi naprzeciw potrzebom edukacyjnym
érodowiska lokalnego, uwzgledniajac jego specyfike i potrzeby, zaréwno w sektorze ustug biznesowych
(jezyk angielski w biznesie i administracji), jak i w branzy turystycznej (jezyk angielski w turystyce).
Potozenie w poblizu granic z Niemcami i Republikg Czeska powoduje, ze wojewédztwo dolnoslgskie
jest atrakcyjnym terenem dla inwestoréow zagranicznych. Wielu z nich, jako jeden zgtéwnych
czynnikéw rekrutacyjnych, bierze dzi$ pod uwage biegtos¢ w postugiwaniu sig jezykiem angielskim —
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specjalistycznym, ktéry stat sig w wiekszosci korporacji jezykiem obowigzkowym. Bardzo dobra
znajomos¢ jezyka angielskiego to olbrzymi potencjat, ktéry moze by¢ kluczowy przy uzyskaniu pracy.
Zamierzeniem kierunku, specjalizacji: jezyk angielski w turystyce, jest natomiast dostarczanie
wykwalifikowanej i wszechstronnej kadry dla sektora branzy turystycznej. Rozwoj sektora ustug
turystycznych na obszarze Dolnego Slaska, w tym w regionie watbrzyskim, byto i jest nadal jednym
7 zatozen , Strategii rozwoju wojewddztwa dolnoslgskiego 2020”. O atrakcyjnosci turystycznej regionu
decydujg walory przyrodnicze i krajobrazowe, dobre warunki bioklimatyczne oraz liczne pozostate
obiekty zabytkowe, m.in. muzea, kompleksy patacowo-parkowe, obiekty sakralne, obiekty przemystu i
techniki. ,Najwyzszy udziat w zasobach krajowych (24%) posiadaja zespoty rezydencjonalne - zamki
i patace, w tym najwigkszy w skali regionalnej zamek Ksigz koto Watbrzycha, oraz towarzyszace im
zabytkowe zatozenia ksztattowanej zieleni — parki i ogrody (12%)"3. Atrakcyjnos¢ turystyczna regionu
watbrzyskiego wynika takze z jego wspomnianego juz transgranicznego potozenia. ,Gesta sie¢ drog
i linii kolejowych zapewnia powigzania z regionami o$ciennymi zarowno polskimi, jak i europejskimi, w
dwdch gtéwnych osiach: pétnoc-potudnie i zachéd-wschéd (...). Znaczng poprawe dostepnosci regionu
zapewnito uruchomienie nowego terminalu Portu Lotniczego Wroctaw, petnigcego kluczowa role w
obstudze komunikacji lotniczej Dolnego Slaska”®. Ze wzgledu na powyzsze warunki krajoznawczo -
kulturowe, dla klientéw biznesowych, zagranicznych, sportowcéw i turystow tworzy sie baze
uzdrowiskowa i wypoczynkowa o réznym standardzie, co naktada koniecznosc — zwtaszcza w regionie
przygranicznym — ksztatcenia specjalistow z umiejetnosciami z zakresu postugiwania sie terminologig
branzowa w jezykach obcych, i to nie tylko w jezyku angielskim, ale takze niemieckim.

W procesie dostosowywania programéw studiéw do potrzeb wspotczesnego rynku pracy
uwzglednia sie opinie interesariuszy wewnegtrznych (studenci, nauczyciele) i zewnetrznych.
Narzedziami opiniodawczymi dla Kierunkowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ( dalej
zwany KZzJK) dla kierunku filologia, w sktad, ktérego wchodzg rowniez przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego, sa wyniki ankiet eksperckich i ankiet dla pracodawcow, przyjmujacych
studentéw na praktyki zawodowe.

1.4. Absolwent kierunku filologia, studia | stopnia:

- komunikuje sie w jezyku angielskim na poziomie C1 biegtosci jezykowej wedtug Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ) oraz w drugim jezyku obcym na poziomie min. B2;

- posiada elementarng wiedze z zakresu jezyka, kultury i literatury, historii i gospodarki krajow
angielskiego obszaru jezykowego;

- pracuje z tekstem anglojezycznym: gromadzi, selekcjonuje, krytycznie ocenia i przetwarza informacje,
poprawnie wnioskuje, interpretuje i analizuje dane zawarte w réznorodnych tekstach fachowych;

- rozréznia i stosuje podstawowe techniki ttumaczen ustnych i pisemnych w zakresie ttumaczen
specjalistycznych, akademickich, literackich;

- posiada kompetencje pozwalajgce na wykorzystanie wiedzy o jezyku i jego znajomosci w Srodowisku
zawodowym oraz w réznorodnych dziedzinach nauki i zycia spotecznego;

- posiada kompetencje niezbedne do dziatari zwigzanych z szeroko pojeta humanistyka i kultura,
z wigczeniem biznesu oraz komunikacji wielokulturowej;

- ma nawyk dalszego samoksztatcenia i jest przygotowany do podjecia studiow |l stopnia.

Nabyte umiejetnosci pozwalajg tym samym na podjecie pracy w sektorach wymagajacych
zaawansowanej znajomosci jezyka angielskiego w branzy biznesowej i turystycznej.

Absolwent kierunku filologia (specjalno$¢ filologia angielska) moze, zatem podjgé¢ prace
w nastepujgcych miejscach:
Jezyk angielski w biznesie i administracji:

= http://www.umwd.dolnyslask.pl/fileadmin/user _upload/Rozwoj regionalny/SRWD/SRWD 2020-final.pdf

(dostep 17.02.2020) ‘
4 http://www.umwd.dolnyslask.pl/fileadmin/user upload/Rozwoj regionalny/SRWD/SRWD 2020-final.pdf
(dostep 17.02.2020)
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e instytucje samorzadu lokalnego;

e firmyikorporacje miedzynarodowe;

e jednostki projektowe, gospodarcze i administracyjne;
e wydawnictwa i media elektroniczne.

Jezyk angielski w turystyce:

* hotele, pensjonaty, osrodki wypoczynkowe, osrodki SPA;

e biura turystyczne i biura podrozy;

e instytucje samorzgdowe i centra kulturowe, w ktérych wymagana jest bardzo dobra

znajomosc jezyka angielskiego oraz umiejetnos¢ rozpoznawania réznic kulturowych.

1.5. Zalecenia PKA z 2014 r., dotyczace rewidowania struktury programu, poprzez sondowanie
lokalnego rynku pracy, potrzeb studentéw oraz ucznidw lokalnych szkét, przyczynity sie do podijecia
konkretnych dziatani, w wyniku ktérych gromadzono doswiadczenia i kompletowano kadre
dydaktyczng w celu utworzenia i prowadzenia nowych specjalizacji zawodowych. Zbiegto sie to
w czasie ze zmianami ustawowymi w polskim szkolnictwie wyzszym. Proces modyfikowania koncepcji
ksztatcenia na kierunku filologia nie jest procesem zamknigtym, lecz podlega systematycznej analizie
i udoskonalaniu dzigki m. in. doswiadczeniom kadry nauczycielskiej, ktéra preznie korzysta z programu
Erasmus+, dzielgc sie spostrzezeniami. Zmianom tym sprzyjajg takze wizyty przedstawicieli nauki z
osrodkow miedzynarodowych, czy organizacja/udziat w miedzynarodowych konferencjach.
1.6. Kierunkowe efekty uczenia sig s skorelowane z sylwetka absolwenta, a takze odnosza sie do
koncepcji ksztatcenia. Z uwagi na praktyczny profil studiéw efekty kierunkowe i wynikajace z nich
efekty przedmiotowe (w ramach realizowanych modutéw, w tym specjalizacyjnych) dotyczg réwniez
dziatalnosci zawodowej. Zaktadane efekty uczenia sie¢ sq zgodne z dziedzinami i dyscyplinami
naukowymi, wtasciwymi dla filologii. Kierunek filologia przyporzagdkowany jest do dziedziny nauk
humanistycznych oraz nauk spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie zawarte sg w programie studiow dotgczonym do Raportu Samooceny
(dokumenty dotgczone w wersji elektronicznej).

Wybrane kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie i ich zwigzek z koncepcjg, poziomem, profilem
studiéw oraz z aktualnymistanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin i stanem praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy przedstawia
tabela 5.

Tabela 5. Wybrane kierunkowe efekty uczenia si¢ w odniesieniu do wskazanych komponentéow
Zwigzek z aktualnym

stanem wiedzy i jej

zastosowaniem w

Numer - : - .
. Zwigzek z koncepcja, zakresie dyscyplin oraz
efektu = Wybrane efekty uczenia - : ;
§ : poziomem oraz profilem stanem praktyki w
i o s s
uczgnla " studiow obszarach dziatalnosci
e zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku
pracy
Student/absolwent Wiedza ta jest niezbedna do R
: ; 4 Ry - Efekt ten wpisuje sie w
wskazuje uwarunkowania szerszego spojrzenia i zrozumienia .
: . o , . najnowsze trendy nauk
historyczne, spofeczne, wspotczesnego Swiata, $ledzenia i .
: A ; humanistycznych i
polityczne i kulturowe, zmian zachodzacych w )
. . . spotecznych, odnoszace sie
charakterystyczne dla spoteczenstwach i w samym jezyku i 750
K_WO03 - i - do holistycznego podejscia
= krajow danego obszaru (rozwijanie kompetencji . e ] d
2 . . w zakresie polityki, kultury i
jezykowego oraz interkulturowych). Zgodnie z ; -
ccotedln o . . . 2 spoteczenstw, tj. np.
najwazniejsze wydarzenia z profilem studenci oprocz - i
hi e inf it wicsnvch. GAZNal multikulturowosci,
istorii rajow'ngy a informacji teoretycznych, p Jq' komunikscll spoleczrisl, w
specjalnosci praktyczne aspekty uwarunkowan
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zycia spotecznego. Jest to zgodne z
charakterystykami drugiego

stopnia efektéw uczenia sie dla

kwalifikacji na széstym poziomie

PRK, tj. student/absolwent zna i

rozumie wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczqce ich

metody i teorie

tym miedzynarodowej, czy
tez kultury symbolicznej.

K_WO05

Wie, jak poszerzy¢ wiasne
kompetencje i umiejetnosci
jezykowe, w tym
zaprojektowac okreslone
zadania z wykorzystaniem
technologii informacyjnych

Potwierdzenie idei Lifelong
Learning, czyli ciagle,
systematyczne samoksztatcenie i
podnoszenie swoich kwalifikacji
oraz biezace $ledzenie zmian w
funkcjonowaniu spofeczerstw

Zdobywanie najnowszej

wiedzy o zastosowaniu
praktycznym, co zwieksza
potencjat zawodowy i szanse
na zatrudnienie.

K_Uo4

Postuguje sie materiatami
Zrodtowymi, faczac
umiejetnosci pisania
akademickiego z poprawng
interpretacja i analiza
zagadnien
literaturoznawczych,
jezykoznawczych i
kulturoznawczych danego
obszaru jezykowego

Koniecznosc¢ biezgcego
monitorowania zmian i statego
doksztatcania sie, aby sprostac

wymogom stale zmieniajacego sie
rynku pracy. Wtasciwe
wykorzystanie wiedzy —
rozwigzywanie problemow i
wykonywanie zadari (PRK VI).

Nieodtgcznym elementem
rozwoju (w tym
zawodowego) jest
interpretacja zagadnien,
analiza tekstu, tworzenie
dokumentdw, w tym w
jezyku obcym.

K_U07

Wykorzystuje zdobyte
umiejetnosci z zakresu
wiedzy przedmiotowej,
praktyki zawodowej oraz
innych przedmiotow
zwigzanych z wybrang
dziedzing studiow

Student/absolwent dysponuje
specjalistyczng wiedzg i jest
swiadomy potrzeby
samoksztatcenia, dzigeki czcemu
staje sie atrakcyjnym
potencjalnym kandydatem do
pracy w wybranej branzy.

Na zajeciach kfadzie sie
nacisk na rozwijanie
praktycznych umiejetnosci i
kompetencji spotecznych,
wykorzystujgc nowoczesne
metody nauczania.
Zrealizowana liczba godzin
praktyk zawodowych
utatwia studentowi wejscie
na rynek pracy.

K_K06

Pracuje zaréwno
samodzielnie, jak i w
zespole miedzynarodowym

Wysokie kompetencje
komunikacyjne oraz umiejetnosc
przyjmowania roznych rél sg
niezbedne do realizacji
podejmowanych przedsiewzigc.
Stad proces dydaktyczny, w tym
praktyka zawodowa rozwijajg
umiejetnosci przydatne w pracy
indywidualnej i zespofowej (PRK
VI: odpowiedzialne petnienie rol
zawodowych)

By nadazyc¢ za zamianami
nastepujacymi na rynku
pracy podejmowane sg

dziatania, majgce na celu

dostosowywanie do niego
procesu dydaktycznego.
Systematycznie dokonuje sie
zmian w programie studidw,
najwiecej dziatan podjeto
poprzez uruchomienie
nowych specjalizacji. Drugim
waznym dziataniem jest
zintensyfikowanie
wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Zrédto: opracowanie wiasne.
1.7. Nie dotyczy

1.8. Specjalizacja nauczycielska jest realizowana obecnie przez studentéw Il roku, natomiast studenci
Il roku dokonali wyboru miedzy specjalizacjg nauczycielskg oraz jezykiem angielskim w biznesie
i administracji (obie zostaty uruchomione). Programy studiéw dla specjalizacji nauczycielskiej we
wskazanych rocznikach realizowane sg zgodnie ze standardem ksztatcenia nauczycieli (dokumentacja
do wgladu podczas wizytacji). W biezgcym roku akademickim ksztatcenie na kierunku filologia dla

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

16




| roku przebiega w ramach wybieralnych dwdch specjalizacji, tj. jezyk angielski w biznesie
i administracji oraz jezyk angielski w turystyce (programy studiéw dla wszystkich rocznikow i
specjalizacji dotaczono do Raportu Samooceny Cze$é III.B., zat. 1).

Majac na uwadze zmiany ustawowe, a przede wszystkim potrzeby lokalnego i regionalnego rynku
pracy, jak i oczekiwania studentéw (ankiety), KZZJK postulowat o rezygnacje z ksztatcenia
na specjalizacji nauczycielskiej, poczawszy od roku akademickiego 2019/2020.

Dodatkowe informacje, ktére jednostka uznaje za wazne dla oceny tego kryterium:

Cechy wyrdzniajace kierunek filologia w PWSZ AS

Od samego poczatku istnienia kierunku filologia w PWSZ AS studenci przygotowuja prace dyplomowa
w jezyku angielskim. Réwniez w tym jezyku przeprowadzany jest egzamin dyplomowy. Swiadczy to o
duzej kompetencji absolwenta kierunku, ktéry posiada nie tylko umiejetnosci z zakresu komunikacji w
jezyku angielskim, ale tez formutuje tezy, wnioski, wyraza opinie wtasnie w jezyku obcym. Fakt ten
przede wszystkim motywuje studentéw do nauki oraz uswiadamia potrzebe ciggtego doskonalenia sie
i samorozwoju, ponadto ufatwia absolwentom wejscie na rynek pracy.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Program studiéw dla kierunku filologia dla poziomu VI PRK o profilu praktycznym obejmuje 69%
tresci z zakresu dziedzin nauk humanistycznych, tj. 124 pkt ECTS i oraz 31% z nauk spotecznych, 56 pkt
ECTS (Program studiow, formularz podstawowy, plany studiéw — dotaczone do Raportu Samooceny,
Czesc 111.B., zal. 1). W programie studiéw mozna wyréznic kilka zasadniczych blokéw przedmiotowych
(modutéw), ktére pozwalajg studentom osiggnac oczekiwane na rynku pracy kompetencje zawodowe
i spoteczne. Sg to: modut praktycznej nauki jezyka angielskiego oraz moduty specjalizacyjne
(Komunikacja migdzykulturowa i Komunikacja jezykowa w biznesie i administracji/Podstawy turystyki
i rekreacji oraz Turystyka i rekreacja w praktyce). Tresci przedmiotéw sg scisle powigzane z
zaktadanymi efektami uczenia sig. KZZJK dokonuje cyklicznych analiz zawartosci sylabuséw pod katem
zgodnosci ich tresci z kierunkowymi efektami uczenia sie. Dodatkowo coroczne ankiety studenckie
dostarczajg zespotowi kolejnych wnioskow.

Przyktadowe powigzanie kierunkowych efektéw uczenia sig i tresci przedmiotowych. Zintegrowane
sprawnosci jezykowe: K_WO01, K_U01, K_U09, K_KO01, K_05: student zna rozszerzony zakres zwrotéw i
wyrazen, zwtaszcza tych zwigzanych z réznymi dziedzinami zycia, mediami i podrézowaniem; rozumie
réznorodne teksty (relacje, teksty informacyjne i dokumenty/artykuty zwigzane z podrdzg, mediami
itp.), bierze udziat w dyskusji na temat réznych zagadnien; chetnie wyszukuje i uczy sie nowego
stownictwa, angazuje sie konstruktywnie, jako nadawca i odbiorca w poszerzonej dyskusji.

Uktad przedmiotow podyktowany jest zasadami logiki, stopniowania trudnosci i wzajemnych
zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi grupami tresci. Przedmioty podstawowe, bardziej ogdlne
realizowane s wsemestrach poczatkowych, natomiast moduty specjalistyczne wystepujg
na pdézniejszych etapach ksztatcenia. Uktad przedmiotow byt dotychczas elementem podlegajacym
stosunkowo licznym zmianom — gtdwnie na wniosek prowadzacych zajecia, dokonujgcych analizy
warunkéw i wynikéw ksztatcenia podczas spotkan KZzZJK dla kierunku filologia. Zajecia
w poszczegdlnych semestrach rozmieszczone sg w miare rownomiernie, przy czym ostatni semestr
ze wzgledu na przygotowanie pracy dyplomowej (w jezyku angielskim) zawiera najmniejsza liczbe
godzin (90).

2.2. Metody ksztatcenia na kierunku filologia sg zréznicowane w zaleznosci od tresci i celu ksztatcenia.
Ich dobdér ma na celu aktywizacje studentéw i umozliwienie im osiggniecie zaktadanych efektow
uczenia sie. Wyktady majg forme informacyjng lub problemowa, wspomagane sg prezentacjami
multimedialnymi. Zajecia praktyczne prowadzone sg na zasadzie wykonywania zadan problemowych
lub projektowych przy wykorzystaniu m. in. multimedialnych pomocy dydaktycznych. Zajecia
konwersatoryjne prowadzone s3 najczesciej metodg dyskusji dydaktycznej, metodg problemowsa,
studium przypadku. Studenci rozwigzujg dany problem/analizujg dane zagadnienie i prezentujg jego
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wyniki na forum grupy. Na przyktad na przedmiocie Konwersacje student systematycznie |
konsekwentnie ksztattuje umiejetnosci poprawnego formutowania wypowiedzi, prowadzenia
rozmowy, wyrazania opinii na okreslony temat; zna i objaénia stownictwo oraz zwroty jezykowe w
roznych kontekstach; rozumie znaczenie stosowanych wyrazer i zwrotow w réznych kontekstach;
stosuje poznane zwroty i wyrazenie w sytuacjach komunikacyjnych; jest éwiadomy koniecznosci
dalszego rozwijania i doskonalenia umiejetnoséci wypowiadania sig w jezyku angielskim; jest otwarty
na kulture éwiata anglojgzycznego (P_WO01, P_U01; P_KO02-P_KO03).

Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do form realizacji poszczegdlnych przedmiotow
ksztatcenia jest integralng czescig programu studiéw (matryca pokrycia efektéw uczenia sig i form
realizacji zaje¢ dotgczona do Raportu Samooceny, Czeéé . B., zatl. 1).

2.3. Nie dotyczy

2.4. W celu dostosowania metod uczenia sie do wymogoéw os6b z réznymi potrzebami, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami od pazdziernika 2011 r. utworzone zostato stanowisko petnomocnika rektora
ds. 0s6b niepetnosprawnych, ktére obecnie zajmuje dr Matgorzata Radyriska. Uczelnia podejmuje
dziatania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych os6b z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci:
od momentu postepowania rekrutacyjnego az po zdobycie pracy przez absolwenta. W tym celu
likwidowane sg bariery architektoniczne, informacyjne, komunikacyjne oraz psychologiczne,
utrudniajace studiowanie. Juz teraz do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami zostata dostosowana
strona internetowa Uczelni. Dostepne s3a roéwniez narzedzia ufatwiajace prace osobom z
niepetnosprawnosciami np.: lupy, skany, myszki i klawiatury, dyktafony (opisane szerzej w kryterium
nr 8). Studenci z réznymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami moga ubiegac sig o
dostosowanie sposobu organizacji i wiasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkéw
odbywania studiéw do rodzaju niepetnosprawnosci (indywidualna organizacja studiéw, indywidualne
terminy zaliczert i egzamindw). Obecnie na kierunku filologia studiujg dwie osoby z orzeczong
niepetnosprawnoscig: w stopniu znacznym (I rok) i w stopniu lekkim (Il rok).

2.5. Harmonogram zaje¢ (Czeéé 111.B., zat. 3) uwzglednia podziat studentéw na grupy wyktadowe,
¢wiczeniowe (lektoraty, laboratoria, warsztaty, seminaria, itp.) oraz grupy specjalizacyjne i tym samym
umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sig w kategorii wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji
spotecznych. Szczegétowe informacje zawarte sa w tabelach 4 (Cze$é ILLA., s. 42-44) i 6 (CzeSC lILA., s.
48-50) przedmiotowego raportu.

Organizacja procesu ksztafcenia, w tym plany zaje¢ zdeterminowane s formag studiow,
w przypadku studiéw stacjonarnych zajecia w danym semestrze odbywajg si¢ w ciggu 15 tygodni.
Szczegbtowa organizacje roku akademickiego uchwala corocznie Senat.

W planie studiéw przewidziano 120 godz. jezyka niemieckiego, ktére trwajg 4 semestry i korczg sie
egzaminem sprawdzajacym poziom kompetencji jezykowych. Ze wzgledu na potozenie geograficzne
(granica polsko-niemiecka), studenci filologii angielskiej realizujg lektorat jezyka niemieckiego, jako
drugiego jezyka obcego.

Zajecia do wyboru (bez praktyki zawodowej) stanowia 31% pkt ECTS (56 pkt ECTS) przewidzianych
programem studiéw (tabela 6). Studenci specjalizacji nauczycielskiej w bloku przedmiotow
merytorycznych przygotowujacych do nauczania jezyka obcego majg mozliwos¢ wyboru zajec
w wymiarze 5% pkt ECTS, tj. 9.

Tabela 6. Procent pkt ECTS do wyboru dla poszczegdlnych cyklow ksztatcenia

Procent pkt ECTS
do wyboru
2017-2020 30%
2018-2021 30,55%
2019-2022 31%
Zrédto: opracowanie wiasne.

Cykl ksztatcenia

Wszystkie zajecia w Uczelni na kierunku filologia realizowane sg w formie zaje¢ odbywajgcych sig z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, w tym praktykéw i native speakera.
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2.6. Formy zajgc i przypisane im liczby godzin, a takze liczebno$¢ grup studenckich (zarzadzenie rektora
w sprawie liczebnosci grup studenckich, Cze$¢ 111.B., zat. 8), sa srodkiem do ksztattowania okreslonych
kompetencji jezykowych i komunikacyjnych oraz postaw spotecznych (cel strategiczny 1).
Zdecydowana wigkszos¢ zajec realizowana jest w formie ¢wiczeniowej lub warsztatowej, zas wyktady
- w formie konwersatorium lub dyskusji. Praktyczny charakter studiéw mozliwy jest wiec dzieki
zachowaniu odpowiedniej proporcji pomiedzy zajeciami teoretycznymi a praktycznymi (bez praktyk
zawodowych), ktére to stanowia 62% ogdlnej liczby godzin przewidzianej w programie studiéw dla
aktualnego | roku.

Tabela 7. Proporcje miedzy poszczegélnymi formami zaje¢ dla poszczegdlnych cykléw ksztatcenia

Proporcja ¢wiczen

Cykl ksztatcenia Wykiady Cwiczenia
do wyktadow

2017-2020 915 1125 55%
2018-2021 870 1110 56%
2019-2022 660 1080 62%

Zrédto: opracowanie wtasne.

Plan studiow zaprojektowano w taki sposéb, by zajecia teoretyczne wspomagaty praktyczny wymiar

ksztatcenia studentéw w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na przyktad
w semestrach letnich zajecia teoretyczne w Uczelni wzmacniane sg praktykami zawodowymi,
realizowanymi w naturalnym srodowisku zawodowym.
2.7. Integralng czeécig programu studidw na kierunku filologia sq praktyki zawodowe, ktérych
realizacje okresla wprowadzony zarzadzeniem rektora Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych
(Czesc 11I.B., zat. 9). W celu umozliwienia studentom zdobycia szerokiego doswiadczenia i wyboru
wiasciwej dla siebie sciezki zawodowej, realizowane s one w trzech lub czterech czeséciach (plany
studiow, Czesc 111.B., zat. 10).

Zaliczenia praktyki (ocena i przypisane jej punkty ECTS, wynikajace z programu studiéw) dokonuje
kierunkowy opiekun praktyk, po zaopiniowaniu przez koordynatora ds. praktyk studenckich
dokumentacji z praktyk. Termin ztozenia wymaganych dokumentéw jest wskazany w Harmonogramie
realizacji praktyki zawodowej, obowigzujgcym w danym roku akademickim, zamieszczonym na stronie
uczelni (zaktadka Praktyki studenckie). Nieztozenie dokumentéw wskazanych w Kierunkowym
regulaminie praktyk w wyznaczonym terminie, skutkuje brakiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu
Praktyka zawodowa oraz jego powtarzaniem w kolejnym roku akademickim/semestrze, zgodnie
z zasadami Regulaminu studiow w PWSZ AS w Watbrzychu.

Kluczowe zaktadane efekty uczenia sie realizowane podczas praktyki zawodowej to:

- w zakresie wiedzy: student zapoznaje sie z organizacjg pracy instytucji/ przedsiebiorstwa/biura
(zgodnie z wybrang specjalizacjg zawodowg) i obowigzujaca dokumentacjg, poznaje i weryfikuje
techniki i wybrane strategie ttumaczen ustnych i pisemnych, gromadzi obserwacje niezbedne do
zrozumienia srodowiska zawodowego;

- w zakresie umiejetnosci: uczestniczy w spotkaniach/wydarzeniach/imprezach, efektywnie
komunikujgc sie w jezyku angielskim, wykorzystuje podstawowe techniki i strategie
przektadu/komunikacyjne, przygotowuje dokumentacje w jezyku polskim i angielskim, prowadzi
korespondencje w jezyku angielskim, sprawdza swoje umiejgetnosci radzenia sobie w sytuacjach
trudnych oraz wtasciwego rozwigzywania problemoéw zawodowych;

- w zakresie kompetencji spotecznych: aktywnie uczestniczy w pracach zespotu oraz jest gotowy do
realizacji nowych wyzwan, krytycznie ocenia posiadang wiedze, inicjuje dziatania organizacyjne
i zarzadcze, odpowiedzialnie realizuje zadania i przestrzega zasady etyki zawodowej.

Efekty uczenia sie determinujg dobdr instytucji, w ktérych odbywaja sie praktyki zawodowe. Liczba
potencjalnie dostepnych miejsc realizacji studenckich praktyk w regionie jest wystarczajgca, by student
okres$lonej specjalizacji miat mozliwosc osiggniecia wskazanych efektéw uczenia sig. S3 to:

Jezyk angielski w biznesie i administracji:
- instytucje samorzadu lokalnego;
- firmy i korporacje miedzynarodowe;
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- jednostki projektowe, gospodarcze i administracyjne;

- wydawnictwa i media elektroniczne;

Jezyk angielski w turystyce:

- hotele, pensjonaty, osrodki wypoczynkowe, osrodki SPA;

- biura turystyczne i biura podrozy;

- instytucje samorzadowe i centra kulturowe, w ktérych wymagana jest bardzo dobra znajomos¢ jezyka
angielskiego oraz umiejgtnos$¢ rozpoznawania réznic kulturowych.

2.8. Nie dotyczy

2.9. Realizacja programu studiow dla specjalizacji nauczycielskiej (tresci programowe, formy
i organizacja zaje¢, organizacja procesu nauczania i uczenia sie, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe) zgodna jest z zapisami obowigzujacego rozporzadzenia w sprawie standardow ksztatcenia
nauczycieli. Studenci Il i Ill roku specjalizacji nauczycielskiej realizujg przedmioty/moduty z zakresu
przygotowania merytorycznego i przygotowania pedagogicznego, ktére obejmuje przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne i przygotowanie dydaktyczne (podstawy dydaktyki, emisja gtosu
i przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu - do wgladu podczas wizytacji).

Dodatkowe informacje, ktére jednostka uznaje za wazne dla oceny tego kryterium:
W PWSZ AS w Watbrzychu prowadzony jest monitoring oczekiwan pracodawcow, ktérzy przyjmuja
studentéw na praktyki zawodowe. Badania ankietowe przeprowadzane sg systematycznie — po
zakonczeniu realizacji przez studentéw praktyki zawodowej. Celem badar jest pozyskiwanie
kluczowych informacji, niezbednych w procesie ciagtego doskonalenia programéw studiow. Wyniki
prezentowane s3 m.in. podczas spotkan KZZIK, zebrari pracownikéw poszczegélnych Instytutow,
spotkarn Uczelnianego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK). Wérdd pozyskiwanych informaciji
znajduja sie kluczowe opinie pracodawcéw na temat:
- oceny wybranych aspektéw (wymagan) dotyczacych studenta (potencjalnego pracownika),
- znaczenia wybranych aspektéw (wymagan) dotyczacych studenta (potencjalnego pracownika),
- najbardziej oczekiwanych umiejetnosci/kompetencii, istotnych przy rekrutacji do pracy,
- uwag, spostrzezen oraz podpowiedzi dotyczacych oczekiwanych od absolwentow PWSZ AS efektow
uczenia sie.

Opinie ankietowanych pracodawcéw uwzglednia sig przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia,
przewidzianej dla studiéw | stopnia, kierunku filologia.

Kryterium nr 3
Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapéw studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow ksztatcenia
oraz potwierdzanie efektow uczenia sig

3.1. PWSZ AS w Watbrzychu stosuje przejrzyste zasady rekrutacji na studia; warunki, tryb oraz terminy
rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji, w tym zasady przyjmowania na studia kandydatéw
z niepetnosprawnoscig; w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sig, cudzoziemcéw, czy laureatéow
i finalistbw olimpiad stopnia centralnego, reguluja stosowne uchwaty Senatu. Postgpowanie
rekrutacyjne jest prowadzone w dwodch etapach: elektroniczna rejestracja kandydatéw poprzez
platforme internetowq OMNIS oraz przyjmowanie wymaganych dokumentow. W stosunku do
kandydatéw stosuje sie rozréznienie na kandydatéw posiadajacych $wiadectwo dojrzatosci (,,stara
matura”) lub $wiadectwo maturalne (,nowa matura”), a takze egzamin maturalny potwierdzony
dyplomem IB, EB lub innym $wiadectwem spoza terytorium RP (np. ukraifiskim). Podstawg przyjecia
na studia sa punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi na kierunek filologia za przedmioty,
z ktérych zdawat egzamin maturalny lub dojrzatosci, przy czym za 1 przedmiot wskazany przez
kandydata sposréd 9 mozliwych oraz obligatoryjnie za jezyk angielski.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 20




Oceny/procenty uzyskane na egzaminie maturalnym sg przeliczane w sposéb przyjety w uchwale
rekrutacyjnej na punkty rekrutacyjne. Postgpowanie rekrutacyjne na studia | stopnia ma charakter
konkursowy, o przyjeciu na | rok studiéw decyduje miejsce kandydata na liécie rankingowej®.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej okreéla Regulamin studiéw PWSZ AS
w Watbrzychu, na podstawie ktérego osobie przenoszacej sig z innej uczelni, przypisuje sie takg samg
liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji
odpowiednich zajec i praktyk w jednostce przyjmujacej, przy uwzglednieniu, ze nauczyciel prowadzacy
zajecia stwierdza zbieznosc¢ uzyskanych przez studenta efektéw uczenia sie.

3.3. Proces potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiow opisany jest w uchwale Senatu 50/2019 z dnia 25 wrzes$nia 2019 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu organizacji procesu potwierdzania efektow uczenia w PWSZ AS w Watbrzychu. Do chwili
obecnej z powodu braku kandydatéw procedura ta nie zostata jednak uruchomiona.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania sg okreslone w obowigzujgcej w PWSZ AS Uchwale
w sprawie procesu dyplomowania, a takze Zasadach przygotowywania prac dyplomowych (Cze$é 111.B.,
zal. 11), stanowigcych integralne czgsci programow studidw. Zasady przygotowywania prac
dyplomowych dla kierunku filologia okreslaja wymagania ogdlne, formalne, zalecenia dotyczace
struktury pracy, a takze wymagania edytorskie. Kryterium, przy doborze tematyki prac dyplomowych,
jest jej scisty zwigzek z realizowanym kierunkiem studiéw i dziedzing dziatalnosci naukowej opiekuna
pracy dyplomowej (promotora).

Ostateczny temat pracy dyplomowej jest wypracowany we wspotpracy studenta z opiekunem
(promotorem) i zatwierdzany przez Senat PWSZ AS w Watbrzychu. W roku akademickim 2017/2018
tematyka prac dyplomowych byta formutowana w zakresie zasadniczo dwoch Sciezek:
glottodydaktycznej w potaczniu z jezykoznawstwem (14 prac dyplomowych) oraz literaturoznawczo-
kulturoznawczej (8 prac dyplomowych), natomiast w roku akademickim 2018/2019: tematyka
glottodydaktyczna z jezykoznawstwem — 11 prac, literaturoznawczo-kulturoznawcza — 13 prac.

W miare mozliwosci prace dyplomowe majg charakter aplikacyjny, zwigzany z dziatalnoscig
zawodowgq. Tak stato sie m.in. podczas realizacji ministerialnego projektu pn. Program praktyk
zawodowych w Panistwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych, ktérego beneficjentami byto 8
studentow filologii angielskiej (2 prace dyplomowe).

Przygotowanie pracy dyplomowej ma charakter etapowy: prezentacja problemu badawczego,
prezentacja zatozeri metodologicznych pracy, struktury pracy i kolejnych jej fragmentéw, przedfozenie
pracy opiekunowi pracy dyplomowej i dyskusja na forum seminarium o wartosci pracy. Wszystkie
prace pozytywnie ocenione przez opiekuna pracy poddawane sg recenzji i procedurze antyplagiatowej
JSA, okreslonej zarzadzeniem rektora (Czesé 111.B., zat. 12).

Metoda weryfikacji efektéw uczenia si¢ s3 rowniez egzaminy dyplomowe, umozliwiajgce

sprawdzenie umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy i nabytych kompetencji spotecznych w catym
cyklu ksztatcenia (3 pytania, w tym 1 dotyczace zakresu pracy dyplomowej). Praca dyplomowa pisana
jest przez studentéw w jezyku angielskim. Ustny egzamin dyplomowy réwniez zdawany jest w jezyku
angielskim.
3.5. Uczelnia posiada narzedzia monitorowania postgpéw studentéw, w tym liczby studentow
rezygnujacych, niezaliczajacych, posiadajacych przedfuzenia i koriczacych studia, w postaci
oprogramowania eORDO, ktére umozliwia filtrowanie danych dla kierunku filologia (tabela 8). Ponadto
Dziat Nauczania i Spraw Studenckich (DNiSS) gromadzi informacje dotyczace powodoéw rezygnacji ze
studiéw (niezaliczenie semestru, niezadowolenie ze studiéw, inne zainteresowania, podjgcie pracy
zawodowej, wyjazd z kraju, itp.). Tak przygotowane zestawienia s3 poddawane analizie np. podczas
kolegiow rektorsko-dyrektorskich, spotkan KZZJK, UZOJK, obrad Senatu.

5 Uchwaly Senatu PWSZ AS w Watbrzychu do wgladu podczas wizytacji. Strona Uczelni www.pwsz.com.pl,
zaktadka BIP.
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Tabela 8. Progresja studentéw kierunku filologia na przestrzeni ostatnich trzech lat, poprzedzajacych oceng
Liczba studentow

Cykl ksztatcenia — -
1 semestr studiow dyplomowani

2014-2017 2014r.-48 2017r. -20
2015-2018 2015r.-64 2018 r.-22
2016-2019 2016r.-37 2019r.-24

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wyniki monitorowania postepéw i ocena progresji studentow na kierunku filologia mogg budzic¢

pewien niepokéj, jednak monitorujac powody odsiewu studentow na 1 semestrze (PWSZ AS drugim
wyborem, zmiana kierunku studiéw, wzgledy materialne i podjgcie pracy zawodowej) Uczelnia nie
odnosi ich bezpoérednio jako przyczyne do zmiany programu studiéw w sposéb radykalny.
3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia si¢ zawarte sq
w Regulaminie studiéow PWSZ AS w Watbrzychu oraz w kartach przedmiotow (sylabusach - Czes¢€ IIL.B.,
zat. 1). Zaliczenia zaje¢ dydaktycznych dokonuja prowadzacy, po zrealizowaniu przez studentow
okre$lonej w planie studiéw liczby godzin zajec oraz osiggnieciu zaktadanych przedmiotowych efektow
uczenia sie. W przypadku, gdy przedmiot koriczy si¢ egzaminem, warunkiem dopuszczenia do
egzaminu, jest wczeéniejsze zaliczenie ¢wiczern z danego przedmiotu, jezeli plan studiow tak
przewiduje. Niezaliczenie ¢wiczen w tym przypadku, jest jednoznaczny z otrzymaniem oceny
niedostatecznej z egzaminu w terminie podstawowej sesji egzaminacyjne;j.

Egzaminy, w tym dyplomowe, odbywajg sie¢ wylacznie w sesji egzaminacyjnej w terminie
podstawowym i poprawkowym. W Uczelni stosowane sg oceny: 5,0 - bardzo dobry; 4,5 - dobry plus;
4,0 - dobry; 3,5 - dostateczny plus; 3,0 — dostateczny; 2,0 - niedostateczny. Jezeli student kwestionuje
przebieg zaliczenia lub egzaminu, ma prawo ubiega¢ si¢ o zgode na przeprowadzenie
zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

Jezeli student uzyska liczbe punktéw ECTS mniejszg niz wymagana planem studiow dla danego
semestru, lecz nie mniejsza niz 16, moze ubiega¢ si¢ o powtdrzenie niezaliczonych przedmiotéow
z jednoczesna kontynuacja studiéw. Zgode na kontynuacje studidow wydaje rektor na pisemny wniosek
studenta, zaopiniowany przez dyrektora instytutu.

3.7. Stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie okreslany jest poprzez wtasciwy dobor
metod i narzedzi weryfikujgcych:

1) w zakresie wiedzy s3 to m.in.: egzaminy ustne, egzaminy pisemne (testy, pytania otwarte), prace
zaliczeniowe pisemne, eseje, projekty (indywidualne i zespotowe), prezentacje ustne, prace
dyplomowe;

2) w zakresie umiejetnosci sg to: egzaminy ustne, egzaminy pisemne (pytania otwarte — problemowe),
prace pisemne (np. zadania do rozwigzania), projekty indywidualne i zespotowe, prezentacje
(multimedialne, ustne), prace dyplomowe, sprawozdania z praktyk zawodowych, zadania w trakcie
praktyk zawodowych itp.;

3) w zakresie kompetencji spotecznych sg to m.in.: prezentacje ustne, prezentacje multimedialne,
projekty indywidualne i zespotowe, prace dyplomowe, egzaminy i zaliczenia ustne, zadania podczas
praktyk zawodowych, prace dyplomowe.

Zaktadane kierunkowe efekty uczenia sie sg weryfikowane takze w trakcie procesu dyplomowania,
tj. przygotowania pracy licencjackiej oraz ustnego egzaminu dyplomowego. Pozwala to przede
wszystkim na sprawdzanie efektow kierunkowych w zakresie wiedzy na temat wybranych zagadnien,
metod | procedur badan w naukach filologicznych, a takze znajomosci materiatéw Zzrédtowych,
wykorzystywanych w pracy dyplomowej, umiejetnosci zaprezentowania w jezyku specjalnosci
koncepcji pracy badawczej oraz zreferowania jej gtéwnych tez i wnioskéw badawczych, jak réwniez
uargumentowania wyboru obszaru badawczego, kompetencji krytycznego myslenia i rozwigzywania
problemoéw, kreatywnosci, dociekliwosci, rzetelnosci oraz postepowania zgodnego z etyka
akademicka.
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W przypadku obowigzkowych praktyk zawodowych weryfikacji nabytych przez studentéw wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych dokonujg: opiekunowie praktyk zawodowych w miejscach ich
realizacji (wskazujg oni proponowang dla studenta ocene), uczelniany koordynator ds. praktyk
zawodowych oraz kierunkowy opiekun praktyk (zastepca dyrektora ISP dla kierunku filologia).
Weryfikacja efektéw uczenia si¢ odbywa sie na podstawie: zaswiadczenia o odbyciu praktyki
zawodowej oraz raportu studenta o zrealizowanej praktyce, w ktérym potwierdzone s3 przez
interesariusza zewnetrznego umiejetnosci i kompetencje spoteczne studenta. Ponadto
potwierdzeniem weryfikacji efektow uczenia sie jest Dziennik praktyk studenckich, w ktérym
umieszczane sg przez studenta (potwierdzane przez opiekuna zewnetrznego) informacje dotyczace
przebiegu (dziennego) praktyki. Integralnymi czesciami programéw studiow s3g Kierunkowe
Regulaminy praktyk zawodowych.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw oraz praktyk
zwigzana jest SciSle z zagadnieniami dotyczacymi dziedziny/dziedzin, w ktérych w sposob ciggty
wykorzystywany jest jezyk obcy, a takze uwzglednia problemy charakterystyczne dla poszczegélnych
tresci ksztatcenia. Dokumentacja weryfikacji efektéw uczenia sig prac etapowych (np. testy, pisemne
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania i projekty wykonywane przez
studentow, scenariusze zajec¢ dydaktycznych) przechowywana jest w tzw. ,teczkach przedmiotowych”
(gromadzonych w sekretariacie instytutu na dany cykl ksztatcenia), natomiast praktyk zawodowych i
prac dyplomowych w teczkach osobowych studenta®.

3.8. Nie dotyczy

3.9. Dla specjalizacji nauczycielskiej stosuje sie zréznicowane formy weryfikacji efektéw uczenia sie
w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zgodnie z wymaganiami aktualnie
obowigzujgcego rozporzadzenia w sprawie standardéw ksztatcenia nauczycieli (tj. egzaminy ustne
i pisemne, zadania otwarte, zamkniete, konspekty i obserwacja, analiza i realizacja zaje¢ dydaktycznych
w trakcie praktyk zawodowych).

Zrédtami informacji o losach absolwentéw Uczelni, w tym kierunku filologia, sg przede wszystkim
raporty ELA (Ekonomiczne Losy Absolwentéw) oraz wtasne badania Uczelni (ankiety absolwenckie —
Czesc III.B., zat. 13). W roku akademickim 2018/2019 ankiety absolwenckie przeprowadzono wéréd 19
absolwentow kierunku filologia (14 kobiet i 5 mezczyzn). Wigkszos¢ (74%) zadeklarowata che¢
kontynuacji studiéw na studiach Il stopnia lub studiach podyplomowych, wskazujac jako wybrany
kierunek: filologia - filologia angielska, filologia germariska i filologia hiszparska. W kregu
zainteresowan znajdujg sie uczelnie: Uniwersytet Wroctawski oraz Wyzsza Szkota Filologiczna
we Wroctawiu. Ponadto ponad 60% absolwentow kierunku filologia juz podjeto prace albo zamierza jg
podjg¢ w najblizszym czasie. Cztery osoby nie sg zainteresowane dalszym studiowaniem. Wszyscy
absolwenci byli z wojewddztwa dolnoslgskiego.

Dodatkowe informacje, ktore Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Uczelnia kontynuuje monitoring loséw absolwentéw (ankieta absolwencka) oraz opisany i wdrozony
od 2013 r. system dokumentowania weryfikacji efektow uczenia sie w formie ,teczek
przedmiotowych”.

Proces dyplomowania (praca i egzamin dyplomowy) przeprowadzany jest w jezyku angielskim.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Obecnie na kierunku filologia na studiach | stopnia o profilu praktycznym zajecia prowadzi 13
nauczycieli akademickich, (w tym 12 zatrudnionych w Uczelni w podstawowym miejscu pracy). W tej
grupie jest 7 doktoréw (5 z zakresu dziedziny nauk spotecznych i 2 z nauk humanistycznych i 6
magistrow (5 dziedzina nauk humanistycznych, 1 — nauki spoteczne — tabela 9). Doswiadczeniem
zdobytym poza szkolnictwem wyzszym legitymuje sie 8 oséb. Pigecioro nauczycieli to absolwenci PWSZ

% Dokumentacja dostgpna do wgladu podczas wizytacji.
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AS w Watbrzychu, w tym czworo kierunku filologia (troje filologia angielska, 1 osoba — filologia
niemiecka). Kadra dydaktyczna stale podnosi swoje kompetencje specjalistyczne i dydaktyczne,
poprzez szkolenia wewnetrzne, np.: Dydaktyka szkoty wyiszej, Jednolity System Antyplagiatowy,
OMNIS; szkolenia zewnetrzne, np. projekt ,Stawiamy na ksztatcenie praktyczne!”, finansowanego
z funduszy EFS, kursy, itp. Cze$¢ posiada certyfikaty specjalistyczne i uprawnienia pedagogiczne.
Zajecia w jezyku angielskim prowadzi 7 nauczycieli.

Tabela 9. Struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej na kierunku filologia

struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku studiow

Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
Nk z tego reprezentujacych

Tytut lu

v A dziedzina nauk humanistycznych dziedzina nauk spotecznych

stopien

naukowy qE,

S

albo tytut g ) nauki . nauki

zawodowy jezykoznawstwo | literaturoznawstwo o polityce pedagogika | psychologia Braiane
Studia | stopnia
e dr 8 1 2 A 1 1
e mgr’ 5 1
Studia Il stopnia (nie dotyczy)

Zrédto: opracowanie wtasne.

Oprécz dziatalnosci publikacyjnej, nauczyciele rozpowszechniajg i popularyzuja swoje osiggnigcia
na konferencjach, festiwalach nauki, dniach kariery, prowadza warsztaty lub prelekcje dla uczniéw
szkét érednich czy w ramach wykfadéw dla Uniwersytetu Il Wieku (dorobek dydaktyczno-badawczo-
organizacyjny kadry dydaktycznej - Cze$¢ lIl.B, zat. 4). W latach 2015-2020 nauczyciele kierunku
filologia wzieli udziat w 6 konferencjach miedzynarodowych, w 4 ogélnopolskich i 9 regionalnych
(zaréwno jako uczestnicy, jak i prelegenci —ryc. 1).

7 lub réwnorzedny.
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Aktywnosci kadry dydaktycznej kierunku filologia

wyktady goscinne || I :
S S SRRSO
Konferencje regionalne _ 9
Y .

Konferencje ogoélnopolskie

Konferencie migdzynarodowe |GGG

o
K

»
o
5

Ryc. 1. Liczba aktywnosci kadry kierunku filologia
Zrédto: opracowanie wiasne.

Kadra dydaktyczna Uczelni, w tym na kierunku filologia podlega okresowej ocenie w zakresie
prowadzonych zaje¢ oraz aktywnosci dydaktyczno-badawczo-organizacyjnej (przy wykorzystaniu
wynikéow studenckich ankiet). W skali Uczelni kadra na kierunku filologia jest mobilna (dr Anna
Petczyriska, dr Ewa Rychter, dr Matgorzata Babiriska, mgr Aleksandra Pawlak, mgr Paulina Ptachecka,
mgr Robert Pritchard, mgr Daniel Sierakowski), wspotpracuje z partnerami zagranicznymi (dr Ewa
Rychter), a takze opiekuje sie studentami w srodowisku wielonarodowym (mgr Daniel Sierakowski).

Do wazniejszych osiggnie¢ kierunku filologia mozna zaliczy¢ w ostatnich latach: organizacje

Miedzynarodowej Konferencji CULL (2018 r.), goszczacej uczestnikow z catego Swiata z zakresu
jezykoznawstwa, literaturoznawstwa oraz glottodydaktyki (publikacja ukaze sie w Wydawnictwie
Uniwersytetu todzkiego), rowniez w konferencji udziat wzieli nauczyciele PWSZ AS: dr Ewa Rychter,
mgr Robert Pritchard, mgr Aleksandra Pawlak; Konferencje Ogdlnopolska (2017 r.) pn. Kreatywnos¢
w edukacji, pracy i samorozwoju, podczas ktérej referaty przedstawili: dr Anna Petczynska, mgr
Aleksandra Pawlak oraz dwoje studentéw filologii angielskiej; Konferencje regionalng - metodyczna
Oxford University Press (2020), dedykowang nauczycielom szkét podstawowych, poruszajaca kwestie
efektywnosci uczenia, w ktérej uczestniczyli rowniez studenci kierunku filologia (dokumentacja
z dziatalnoéci kadry dydaktycznej i studentow kierunku filologia do wgladu podczas wizytacji).
4.2. Kryterium stosowanym w odniesieniu do obsady zajec¢ na kierunku filologia jest zgodno$¢ dorobku
naukowego (badawczego, dydaktycznego) i kompetencji merytorycznych nauczycieli prowadzgcych
zajecia z dziedzinami i dyscyplinami, z ktérymi te zajgcia sq powigzane. Przedmioty o charakterze
praktycznym prowadzg nauczyciele z doswiadczeniem zdobytym poza uczelnig. Kierunek dazy do
poszerzenia wspotpracy ze $rodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie obsadzania
specjalistycznych zaje¢ przez praktykéw zewnetrznych, wybieranych na zasadzie zgodnosci ich
doéwiadczenia zawodowego z tresciami i przedmiotowymi efektami uczenia sig (np. ttumacze, branza
turystyczna, biznes). Aspekt ten wymaga jeszcze wypracowania odpowiednich procedur i
zintensyfikowania wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi.

Spos6b prowadzenia zaje¢, doboru tresci przedmiotowych i stosunku prowadzacego do studentow
podlega okresowej ocenie (studenckie ankiety oceny zajgc dydaktycznych i prowadzgcego oraz
hospitacje).

4.3 Oémioro nauczycieli faczy dziatalnosé dydaktyczng w Uczelni z pracg zawodowa, ktéra koreluje
z profilem specjalizacyjnym kierunku filologia. W roku akademickim 2019/2020 szescioro dydaktykow
legitymuje sie doswiadczeniem w pracy w szkotach réznego typu i osrodkach dydaktycznych. Dwoje
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natomiast prowadzi dziatalnos¢ branzowa zwigzang odpowiednio z: turystyka (przewodnik w Zamku
Ksigz) oraz z biznesem i administracja (biznesowe kursy jezykowe).

W zwigzku ze zmiang charakteru ksztatcenia na kierunku filologia (nowe specjalizacje) istnieje
konieczno$¢ zwiekszenia potencjatu w tym aspekcie i poszerzenia wspétpracy z instytucjami o profilu
dziatalnoéci administracyjnej, biznesowej i turystycznej. Uczelnia doktada staran, aby te wspotprace
zintensyfikowac.

4.4. W PWSZ AS obowiazuje Regulamin pracy wprowadzony zarzadzeniem rektora 30/2019 z dnia 28
maja 2019 r. (do wgladu podczas wizytacji) oraz odpowiednie zapisy w Statucie. Zatrudnienie nowego
pracownika odbywa sie w drodze konkursu otwartego. Konkurs ogtasza rektor po stwierdzeniu
potrzeby zatrudnienia i okresleniu wymagar i kompetencji zawodowych niezbednych do zatrudnienia
na danym stanowisku. Informacje o konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem udostepnia sig
w zaktadce BIP na stronie internetowej Uczelni, ministra oraz ministra nadzorujacego Uczelnig
w terminie 30 dni, odpowiednio przed konkursem i po jego zakoriczeniu. Informacje o konkursie
udostepnia sie takie w jezyku angielskim na stronach internetowych Komisji Europejskiej
w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw, przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla
naukowcéw, w terminie 30 dni przed konkursem.

Ogtoszenie o konkursie na dane stanowisko powinno zawierac¢ w szczegélnosci:

- okreslenie szczegétowych wymagarn stawianych kandydatowi w zakresie jego kwalifikacji naukowych,
dydaktycznych i zawodowych umozliwiajacych realizacje powierzonych zadan;

- wykaz wymaganych dokumentéw oraz miejsce i termin ich ztozenia;

- termin rozstrzygniecia konkursu;

- forme zatrudnienia i wymiar czasu pracy;

- wymog zatrudnienia w podstawowy miejscu pracy.

Ocene kandydatéw przeprowadza komisja konkursowa, ktérg powotuje rektor (od trzech do pigciu
0s6b), a jej przewodniczagcym jest prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Komisja konkursowa
rozpatruje kandydatury zgtoszone na konkurs po zapoznaniu sie ze ztozonymi dokumentami. Komisja
moze przeprowadzaé¢ rozmowy z wybranymi kandydatami. Po dokonaniu tych czynnosci komisja
konkursowa zamyka konkurs. Komisja konkursowa przedstawia rektorowi pisemng opinig, w ktorej
rekomenduje kandydata do zatrudnienia lub stwierdza, ze zaden z kandydatow nie spetnia stawianych
wymagan. W przypadku niezgtoszenia sie kandydatéw na konkurs, rektor zamyka konkurs. Decyzje o
zatrudnieniu podejmuje rektor. Wyniki ogtasza sie poprzez opublikowanie imienia i nazwiska osoby,
ktora wygrata konkurs - wraz z uzasadnieniem. Nawigzanie stosunku pracy nastgpuje na podstawie
uMowy O prace.

W Uczelni dziata Uczelniana Komisja ds. oceny nauczycieli, w ktérej sktad wchodzi przedstawiciel
Samorzgdu Studenckiego. W ocenie nauczyciela akademickiego uwzglednia sie nastepujgce elementy:
1) dziatalno$¢ dydaktyczng i edukacyjng; 2) dziatalnos¢ naukowag; 3) dziatalnos¢ organizacyjng; 4) wyniki
hospitacji zaje¢ dydaktycznych; 5) studenckg ocene prowadzonych zaje¢; 6) ocene terminowosci
wpisywania ocen do systemu OMNIS oraz sktadania protokotéw po sesji egzaminacyjnej; 7) ocene
dyrektora lub zastepcy dyrektora Instytutu, do ktérego przypisany jest nauczyciel akademicki; 8)
podnoszenie kwalifikacji zawodowych (Zarzadzenie 90/2019 z dnia 19 grudnia 2019 r. — do wgladu
podczas wizytacji). Wyniki przeprowadzonych ankiet przedstawiane sg nauczycielowi wraz
z rekomendacjami dalszego rozwoju. Ponadto przeprowadzane sg ankiety wsrdd studentdw, ktorych
opinie zebrane i opracowane przez Uczelniany Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia przedstawiane sg
na spotkaniach z dyrektorami oraz na Senacie.

4.5. Instrumentami systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego i naukowego
(badawczego) sq m.in.: granty wewnetrzne wprowadzone w 2012 r., mozliwo$¢ obnizenia pensum
dydaktycznego, przy wykazaniu okreslonej liczby punktowanych publikacji, utatwianie pracownikom
awansu naukowego poprzez mozliwos¢ bezptatnego wydawania artykutéw i ksigzek w wydawnictwach
punktowanych oraz w Wydawnictwie Uczelnianym PWSZ AS, dofinansowywanie konferencji
naukowych, pomoc organizacyjna w przygotowywaniu wnioskéw o granty zewnetrzne oraz niski, 15%
narzut ich obstugi, dofinansowanie wyjazdéw na konferencje i sympozja naukowe, mozliwoscé
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organizowania konferencji, pomoc w pozyskiwaniu srodkéw na realizacje projektéw badawczych oraz
dofinansowywanie przewodéw doktorskich i habilitacyjnych (dr W. Seczyk — monografia habilitacyjna).
System motywowania obejmuje takze nagrody rektora dla wyrézniajgcych sie nauczycieli
akademickich petnigcych funkcje uczelniane lub instytutowe oraz za osiggniecia naukowe (badawcze),
dydaktyczne lub organizacyjne. W roku akademickim 2018/2019 nagrody rektora otrzymato troje
nauczycieli akademickich kierunku filologia (dr Ewa Rychter, mgr Aleksandra Pawlak i mgr Robert
Pritchard). Ocena osiggnig¢ naukowych uwzglednia publikacje, udziat w konferencjach naukowych,
ubieganie si¢ o granty i uczestnictwo w ich realizacji. W ocenie dydaktycznej brane s3 pod uwage
dziatania na rzecz podniesienia kompetencji metodycznych i popularyzacja nauki. W dziatalnosci
organizacyjnej wéréd kryteriow oceny znajduje si¢ aktywnos¢ nauczycieli na rzecz promocji Uczelni i
kierunku studiéw.
4.6. Ksztatcenie stuzace osiggnieciu efektow uczenia, zgodne ze standardem ksztatcenia nauczycieli,
prowadzone jest przez nauczycieli akademickich, ktérzy posiadajg kompetencje zawodowe oraz
doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajeé: nauczyciele praktycy, pedagog
i psycholog.
Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 3:
Wigkszos¢ nauczycieli (12 oséb) na kierunku filologia jest zatrudniona w Uczelni w podstawowym
miejscu pracy, piecioro z nich to absolwenci PWSZ AS w Watbrzychu.
W latach 2013-2016 PWSZ AS, jako jedyna Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa, posiadata certyfikaty
ECTS Label oraz Diploma Supplement Label.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

5.1. Zatgcznik nr 6 (Czes¢ II.B., zat. 6) szczegotowo opisuje infrastrukture budynkéw i zasoby
edukacyjne, w tym biblioteczne, ktére sg wykorzystywane do realizacji zaje¢ i obstugi studenta
kierunku filologia. Zajecia realizowane sg w dwoch budynkach, zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4
(bud. A - powierzchnia uzytkowa 3.316 m?) oraz Piotra Skargi 14a (bud. B - powierzchnia uzytkowa
4 660 m?). Pierwszy gmach to dawny Patac Czettritzow — budynek reprezentacyjny (zabytkowy) —
zapewnia komfortowe warunki pracy dydaktycznej (tu wiasnie znajduje si¢ multimedialna pracownia
jezykéw obcych) oraz petna obstuge administracyjng. W drugim budynku dydaktycznym mieszczg sie
pracownie i laboratoria, w ktérym realizowane sg przede wszystkim zajecia o charakterze praktycznym.
Jest on dostosowany dla uzytkownikéw niepetnosprawnych.

Wszystkie sale wyktadowe wyposazone s3 w sprzet naglosnieniowy, komputery, projektory,
rzutniki pisma oraz w nowoczesne tablice multimedialne. W salach ¢wiczeniowych znajduje sig sprzet
audiowizualny (telewizory plazmowe 42"), odtwarzacze video, DVD, komputery, ekrany projekcyjne
i rzutniki. Uczelnia dysponuje czterema nowoczesnymi pracowniami komputerowymi (fgcznie 98
stanowisk z dostepem do Internetu), zapewniajgcymi petng realizacje tresci ksztatcenia, w tym nauke
jezykéw obceych.

W czerwcu 2011 r. zostata oddana do uzytkowania nowo wybudowana nowoczesna sala
audiowizualna Auditorium Novum (powierzchnia uzytkowa — 499 m?) na 350 miejsc siedzgcych,
wyposazona w nowoczesny sprzet multimedialny, m.in. ekran wielkoformatowy, tablicg interaktywna,
system naglosnieniowy, elektroniczny system sterowania zintegrowanego umozliwiajacy swobodne
zaprogramowanie sekwencji zdarzen.

Do dyspozycji studentéw (w tym takze zagranicznych realizujacych czg$¢ studiow w ramach
Programu ERASMUS+), na terenie kampusu zostat oddany Dom Studenta ,AS” z 65 miejscami
w pokojach 1 i 2, 3 — osobowych, wyposazony w zaplecze socjalne (kuchnia, pralnia, itp.) oraz dostep
do Internetu®.

8 5zczegotowe informacje dotyczace infrastruktury zawarte w zataczniku Czgsc IIl. B, zat. 6: Opis infrastruktury
Uczelni.
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5.2. Praktyki zawodowe studentéw kierunku filologia odbywaja sie w réznych firmach i instytucjach
(odpowiednio do wybranej przez nich specjalizacji) bedacych w kregu zainteresowan studentow.
Przewazajg obecnie jeszcze szkoty podstawowe (IIi Il r. specjalizacji nauczycielskiej), w mniejszym
stopniu s3 to podmioty z branzy administracyjnej, biznesowej i turystycznej (np. NSK Steering Systems
Europe, Polska Sp. z 0.0., Watbrzyskie Zaktady Koksownicze Victoria S.A., Zamek Ksigz, ,Stara Kopalnia”
Centrum Nauki i Sztuki w Watbrzychu, AE Lektor — ttumaczenia). Przywotane podmioty stwarzaja
studentom dobre i bardzo dobre warunki realizacji zadarn zawodowych (stanowisko pracy, dostep do
nowoczesnego sprzetu i wsparcie opiekuna zaktadowego). Stan infrastruktury i wyposazenie instytucji
sa monitorowane na biezaco dzieki m.in. hospitacjom praktyk zawodowych.

5.3. Pracownicy i studenci maja dostep do bezprzewodowej sieci internetowej. Komputery
w pracowniach komputerowych i w bibliotece podpigte s do studenckich sieci. W 2019 r. na potrzeby
studentéw kierunku filologia w bud. A utworzona zostata multimedialna pracownia jezykéw obcych,
wyposazona w 24 stanowiska dla studentéw, sktadajace sig z biurka, pulpitu, stuchawek, mikrofonu
oraz pulpitu (tabletu) dla osoby prowadzacej zajgcia. Centralny system sterowania pracownig stanowi
komputerowa jednostka centralna, ktéra posiada wbudowang nagrywarke DVD oraz wejscia USB.
Integralng czeé¢ pracowni stanowi modut do sterowania 24-sciezkowym rejestratorem dzwieku.
Stwarza to mozliwo$¢ jednoczesnego zapisu i odtwarzania 24 $ciezek diwigkowych, dla kazdego
pulpitu studenta niezaleznie. Ta praktyczna funkcja wykorzystywana jest przez nauczycieli do
rejestracji gtosu studenta i jego poéiniejszego odtworzenia. Ma to giéwnie zastosowanie przy
treningach wymowy, ktére moga by¢ prowadzone z jednym studentem lub grupg (2,3 lub wigcej oséb)
jednoczesnie. Studenci moga réwniez prowadzic konwersacje miedzy soba. Nowoczesne
oprogramowanie w pracowni jezykowej daje swobode sterowania funkcjami pracowni w technologii
bezprzewodowej. Wszystkie aplikacje obstugiwane sie na monitorze dotykowym, a sam program
pozwala dostosowa¢ funkcje do potrzeb catej grupy. W pracowni znajduje sie tablica interaktywna,
ktéra pozwala na uzytkowanie zaraz po podtgczeniu do komputera oraz projektora. Tablica moze by¢
rowniez uzytkowana jako tradycyjna tablica suchoscieralna.

5.4. Uczelnia posiada sprzet przeznaczony na zapewnienie osobom 2z niepetnosprawnosciami
warunkéw do udziatu w ksztatceniu. Sprzety zlokalizowane sg w Bibliotece Uczelnianej (z mozliwoscig
wypozyczania niektérych z nich), tj.: czytniki e-bookéw, dyktafony, odtwarzacze ksigzek moéwionych
(posiadajg wbudowang karte Wi-Fi zapewniajgcq bezprzewodowy dostep do Internetu. Pozwala to na
korzystanie z zasobéw bibliotek cyfrowych, stuchania radia internetowego, itp.), udZzwiekowione lupy
elektroniczne, lupy cyfrowe, powiekszalniki, folia powigkszajgca A4 z ramkg, specjalistyczna klawiatura
komputerowa (wyposazona w duze klawisze z wyraznym, kontrastujgcym nadrukiem), specjalistyczna
mysz komputerowa typu trackball (przeznaczona dla oséb, u ktérych wystepujg problemy
motoryczne), bezprzewodowy przycisk do komputerow i tabletéw (zapewnia osobom
niepetnosprawnym ruchowo i osobom z problemami motorycznymi wygodny dostep do komputeréow
i tabletow).

Budynek przy ul. P. Skargi 14a dostosowany jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (np.
winda), natomiast budynek zabytkowy przy ul. Zamkowej 4, pomimo wielu podejmowanych préb
(dokumentacja do wgladu podczas wizytacji), nie spetnia tego kryterium. Przy planowaniu zajec
uwzglednia sie liczbe oséb i rodzaj niepetnosprawnosci.

Do dyspozycji studentéw sg rowniez dwa infokioski, ktére zlokalizowane sg w dwdéch budynkach
dydaktycznych.

5.5. Infrastruktura i zasoby (w tym: oprogramowania specjalistyczne i materiaty dydaktyczne) sg
w pewnym zakresie takie otwarte dla studentéw do realizacji zadarn w ramach pracy wtasnej
(komputery w bibliotece, sale dydaktyczne i pracownie do realizacji dziatarh két naukowych oraz do
pracy indywidualnej pod opiekg pracownika instytutu).

5.6. Biblioteka PWSZ w Watbrzychu (wypozyczalnia ksigzek, czytelnia ogdlna i czytelnia czasopism oraz
dziat opracowan) posiada bogaty ksiegozbioér o charakterze ogélnym, obejmujacy literature z nauk
podstawowych oraz o charakterze szczegétowym, odnoszgcym sie do dziedzin i dyscyplin, do ktérych
przypisane sg kierunki studiéw, w tym filologia. Licencjonowane zasoby elektroniczne stanowig cenne
uzupetnienie zbioréw drukowanych i sg dostepne w sieci komputerowej Uczelni. W ramach Wirtualnej
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Biblioteki Nauki oraz innych platform dostepowych przez sie¢ IP (np. Academica, IBUK, LEX). Biblioteka
gwarantuje powszechny i bezptatny dostep do najwazniejszych publikacji naukowych w jezyku polskim
i angielskim, we wszystkich dziedzinach wiedzy i specjalno$ciach naukowych. W grudniu 2019 r.
Uczelnia wykupita dostep do bazy EBSCO.

Ponadto istnieje mozliwos¢ korzystania ze zbioréw dolnoslgskich bibliotek akademickich poprzez
zasoby Konsorcjum Dolnoslgskich Bibliotek Cyfrowych, do ktérego PWSZ w Watbrzychu przystapita
w 2008 r.

W Bibliotece dostepne s3: stanowiska komputerowe (21 szt.) z dostepem do Internetu, skanery
z oprogramowaniem OCR (2 szt.), drukarka, urzgdzenie kserograficzne, ploter.

Dostep do poszczegélnych publikacji (ksigzek i czasopism branzowych) jest na biezaco
aktualizowany zgodnie z potrzebami studentéw i wyktadowcoéw (wskazanych m.in. w sylabusach
poszczegolnych przedmiotéw, zamoéwieniach zbiorowych i indywidualnych). Biblioteka Uczelniana
w znacznym stopniu zaktualizowata i uzupetnita swoje zbiory dzigki wsparciu finansowemu w ramach
ministerialnego programu , Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci”, ktérego PWSZ w Watbrzychu byta
dwukrotnym beneficjentem.

Biblioteka stwarza réwniez mozliwos¢ wypozyczenia gier edukacyjnych w jezyku angielskim
na potrzeby prowadzenia atrakcyjnych zajec¢ ze studentami: Learning Battle Cards, Karty add...ing,
Values Poker — gra w wartosci, Lumico — emocje, relacje, reakcje i zasoby, LockLuck. Ponadto Uczelnia
dysponuje w swoich zasobach bibliotecznych Wielkim multimedialnym stownikiem polsko-angielskim i
angielsko-polskim (stownik w wersji na pendrive). PWSZ AS posiada réwniez wykupiony dostep do
Wielkiego stownika angielsko-polskiego i polsko-angielskiego PWN w internetowym serwisie IBUK
(pakiet na 20 jednoczesnych dostgepow).

5.7. Uwagi i propozycje doskonalenia zasobow bazy dydaktycznej i naukowej (badawczej)
interesariusze wewnetrzni (wyktadowcy) zgtaszane sg na biezgco, w miare potrzeb i oczekiwarn podczas
spotkan instytutowych, KZZJK, szkolern wewnetrznych (Dydaktyka szkoty wyzszej). Oceny zasobdw bazy
dydaktycznej i bibliotecznej dokonujg takze studenci w corocznych ankietach ewaluacyjnych, wyniki,
ktoérych sg przedstawiane i omawiane podczas Senatu, a nastepnie wykorzystane mogg by¢ do prac
KZZJK.

5.8. Nauczyciele prowadzacy zajecia dla studentow specjalizacji nauczycielskiej wykorzystujg
infrastrukture Uczelni, ktéra w petni pozwala zrealizowac efekty uczenia sig, zgodne ze standardem
ksztatcenia nauczycieli.

Dodatkowe informacje, ktore Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

PWSZ AS w Watbrzychu byta dwukrotnie beneficjentem ministerialnego programu ,Wsparcie rozwoju
ksztatcenia na profilu praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych” (2018 r. i 2019 r.).

Kryterium 6. Wspéipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

6.1. Wspotpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest jednym z kluczowych aspektow
ksztatcenia praktycznego. Kierunek filologia stara sie rozwija¢ te wspotprace na poziomie
zapewniajagcym odpowiednia, jakos¢ programu studiéw i dobre przygotowanie absolwentéw
do wejscia na rynek pracy. Wspoétpraca z podmiotami zewnetrznymi dotyczy takich elementéw, jak:
wsparcie w konstrukcji programu studiow, praktyk zawodowych, wspélnych projektéw (PO WER) oraz
uczestnictwo pracodawcéw w KZZJK. Formalng formg wspétpracy sa: umowy o wspotpracy, dotyczgce
m. in. organizacji wyjs¢ studyjnych i praktyk zawodowych. Wéréd szczegdlnie istotnych dla kierunku
filologia umoéw, jakie zostaty podpisane, tylko w ostatnich 3 latach, znajdujg si¢ porozumienia z: Toyota
Manufacturing Poland Sp. z 0.0., Fundacja Edukacji Europejskiej, Urzad Miejski w Watbrzychu, Centrum
Nauki i Sztuki ,Stara Kopalnia” w Watbrzychu, Mando Corporation Poland Sp. z 0.0. w Watbrzychu,
Klaster Edukacyjny ,,INVEST in EDU”, NSK Steering Systems Europe (Polska) Sp. z.0.0. w Watbrzychu,
RONAL Polska Sp. z 0.0. w Watbrzychu, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne - Oddziat Watbrzych, Lean
Management Consulting Group (Wroctaw), Dolnoslgska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg
w Szczawnie-Zdroju (12.02.2018), PKP Intercity, Zespot Szkot w Zarowie, Publiczna Szkota Zawodowa
nr 2 im. Orta Biatego w Watbrzychu, Zespot Szkét im. Marii Sktodowskiej-Curie w Szczawnie Zdroju,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 29



Zesp6t Szkét Politechnicznych ,Energetyk” w Watbrzychu, AE Lektor Szkota Jezykow Obcych w
Watbrzychu, Zamek Ksigz w Watbrzychu.

Przyktadami wptywu opinii interesariuszy zewnetrznych na program i sposoby ksztatcenia,
na kierunku filologia sg m.in.:
- zorganizowanie multimedialnej pracowni jezykéw obcych: przeznaczonej do odtwarzania scen
sytuacyjnych (filmy, prezentacje multimedialne, teksty ze stuchu), utatwiajgcych studentom
przeanalizowanie okreslonych zachowan spotecznych w konkretnych sytuacjach, co pozwoli na ich
lepsze zrozumienie i wyciggnigcie praktycznych wnioskéw. Pozadanymi efektami pracy ze studentami
bedzie rozwijanie kompetencji spotecznych zwigzanych z dokonywaniem realnej oceny siebie i swoich
mozliwoéci oraz umiejetnosci rozwigzywania problemow i wyciggania wnioskéw, efektywnego
pozyskiwania i organizowania informacji, efektywnego stuchania oraz porozumiewania si¢ W formie
ustnej i pisemnej w jezyku ojczystym i w jezyku angielskim;
- zakup materiatéw dydaktycznych, rozwijajacych kompetencje spoteczne, zwigzane z dokonywaniem
realnej oceny siebie i swoich mozliwosci oraz umiejetnosci rozwigzywania problemow i wyciggania
wnioskéw, efektywnego pozyskiwania i organizowania informacji, efektywnego stuchania oraz
porozumiewania si¢ w formie ustnej i pisemnej w jezyku ojczystym i w jezyku angielskim.

Biuro Karier inicjuje wspotprace z réznymi instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego
poprzez m.in. udziat pracodawcéw w corocznych targach pracy w Uczelni (2019 r., 2020 )
konsekwencjg czego jest systematyczne pozyskiwanie nowych praktykodawcéw oraz otworzenie rynku
pracy dla absolwentow.

6.2. By utatwi¢ absolwentom kierunku filologia odnalezienie sig na rynku pracy, systematycznie sg (od
2017 r.) zbierane i analizowane opinie interesariuszy zewngtrznych na temat programu studiow oraz
oczekiwanych jego efektébw w postaci umiejetnosci absolwentow kierunku filologia. Ankiety
wypetniane s przez instytucje, przyjmujace studentéw na praktyki zawodowe po kazdej ich realizacji.
W 2018 r. w Uczelni wprowadzono takze tzw. ankiety eksperckie. Zebrane opinie s3 systematycznie
wykorzystywane w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia, omawiane podczas zebran z
pracownikami i studentami, posiedzeri KZZJK, UZOJK, i Senatu. W przypadku nowych specjalizacji:
biznesowej i turystycznej, wspétpraca z podmiotami zewngtrznymi wymaga jeszcze zintensyfikowania
dziatari i stworzenia szerszej bazy interesariuszy zewnetrznych. Majg temu stuzy¢ m.in. organizowane
Dni Kariery, targi pracy i stazy, wyktady przedstawicieli pracodawcéw, organizacja praktycznych
warsztatéw. Szczegétowe informacje i dokumentacja dotyczaca wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym (umowy, kwestionariusze ankiet, sprawozdania, fotodokumentacja, itp.) do wgladu
podczas wizytacji.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Nowatorskim rozwigzaniem w Uczelni staty sie wprowadzone ankiety eksperckie, ktorych wyniki sg
wykorzystywane przy modyfikacjach programéw studiow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

7.1. Z uwagi na specyfike kierunku filologia umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia ma kluczowe
znaczenie dla konstrukcji programu studiéw i procesu ksztatcenia, ktére modyfikowane sa w taki
sposéb, by zapewni¢ kompatybilnosé z programami kierunkéw, funkcjonujgcych na europejskich
uczelniach i tym samym umozliwi¢ mobilnoéé studentéw i kadry dydaktycznej, przede wszystkim
w ramach programu Erasmus+ (od roku akademickiego 2014/2015 - 21 studentéw i 13 nauczycieli).
Jednoczeénie kierunek (przedmioty prowadzone w jezyku angielskim — tabela 6) stwarza mozliwosc¢
realizacji przedmiotéw PWSZ AS przez studentéw zagranicznych. Od roku akademickiego 2014/2015 z
mozliwosci tej skorzystato 33 cudzoziemcéw, co moze swiadczy¢ o pewnej atrakcyjnosci programu
studiow, biorgc pod uwage regionalny charakter PWSZ AS w Watbrzychu.
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Roéwniez kadra dydaktyczna kierunku filologia, w skali Uczelni, znaczgco angazuje si¢ w wielorakie
inicjatywy zwigzane z wymiang migdzynarodowg (program Erasmus+, konferencje miedzynarodowe,
wyktady w uczelniach zagranicznych, jak i organizacja wyktadéw goscinnych dla zagranicznych
wyktadowcéw®), co sprzyja wymianie doéwiadczeri i ma wptyw na doskonalenie metod i koncepcji
ksztatcenia oraz rozwoj kierunku.

7.2. Na kierunku filologia ponad 80% przedmiotéw prowadzona jest w jezyku angielskim, w tym
te wspomagajace przygotowanie pisemnej pracy dyplomowej w jezyku angielskim. W roku
akademickim 2018/2019 wprowadzony zostat przedmiot pn. Wprowadzenie do akwizycji jezykéw
obcych, ktérego celem jest m.in. rozwijanie strategii uczenia sie jezyka obcego, co réwniez
ma wzmocni¢ proces umiedzynarodowienia. Kolejnym przyktadem wptywu umiedzynarodowienia
na program studiéw sg tresci interkulturowe, wzbogacajgce ksztatcenie (np. Komunikacja spoteczna,
Stownictwo, Konwersacje, Pisanie, Komunikacja migdzykulturowa w biznesie, Kultura krajow
angielskiego obszaru jezykowego).

7.3. Studenci kierunku filologia ze wzgledu na jego specyfike sq przygotowani do uczenia sie oraz
rozwijania swoich kompetencji jezykowych w jezyku angielskim. Sposoby weryfikacji tych umiejetnosci
opisane sg w kartach przedmiotéw (sylabusach) i podlegajg ocenie w skali przyjetej w Uczelni.

7.4. Oferta mobilnosci dla studentow i wyktadowcéw obejmuje mozliwosé realizacji wyjazdu
(przyjazdu) do (z) 15 osrodkéw w 12 europejskich krajach (wykaz uczelni partnerskich dla kierunku
filologia - tabela). Jednakze studenci filologii najczesciej wybierajg mozliwosé realizacji studiow
w uczelniach: Polytechnic Institute of Braganca w Portugalii (9 wyjazdéw), czy Ondokuz Mayis
University w Turcji i Jan Evangelista Purkyne University in Usti nad Labem w Republice Czeskiej (po 2
wyjazdy). Praktyki sg najczesciej realizowane w Szkocji - Frederic Chopin Polish Centre in Edinburg (6
wyjazdow) oraz w szkole w Hiszpanii - IES LUIS SEOANE (2 wyjazdy). Najwiecej cudzoziemcow
przyjezdza do PWSZ z Ondokuz Mayis University w Turcji (29 przyjazdéw na studia) oraz z Polytechnic
Institute of Braganca w Portugalii (4 przyjazdy na studia i 1 przyjazd na praktyke).

7.5. Mimo iz wyktadowcy filologii prowadzili zajecia w partnerskich uczelniach w Austrii, Grecji,
Niemczech, Portugalii, Rumunii, Turcji czy na Litwie, udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu
zaje¢ w watbrzyskiej uczelni ogranicza sie do przyjazdu 5 wyktadowcow z Ondokuz Mayis University
w Turcji (liczba uczestnikow wymiany miedzynarodowej — Cze$¢ IIl.B., zat. 15).

7.6. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw
i pracownikéw poprzez raporty, monitorowane na biezgco przez koordynatora programu Erasmus+,
ktéry podejmuje stosowne dziatania doskonalgce w przypadku wystapienia niescistosci i problemow.
Wyniki wspomnianych raportéw, nie zawsze tylko pozytywne, wptywajg na podejmowanie dziatan
doskonalgcych, np. aktualizacja i terminowe zamieszczanie informacji, katalogéw ECTS, formularzy
i drukéw, broszur typu , krok po kroku” na stronach internetowych, w social mediach, w newsletterze
i w innych serwisach dla studentéw; organizacja i udziat w wydarzeniach w celu dzielenia sie¢ wiedzg,
podnoszenia kompetencji m.in. pracownikéw odpowiedzialnych za umigdzynarodowienie
(Konferencja regionalna programu Erasmus+, seminarium ,,Impact of Erasmus+ on internationalisation
of HEI and VET institutions. Promoting best practices in Impact & Dissemination”).

Innym narzedziem wspomagajgcym monitorowanie i oceng umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia sg tzw. wizyty monitoringowe w celu dostosowania, czy tez poprawy jakosci realizowanej
mobilnosci.

Pomimo wielu podejmowanych dziatari wpierajgcych proces umiedzynarodowienia w Uczelni (np.
dodatkowe finansowanie zagranicznej mobilnosci studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujacych
sie wtrudnej sytuacji materialnej, udzielanie wsparcia jezykowego studentom uczestniczacym
w mobilnosci dzieki tzw. Online Linguistic Support (OLS), realizacje tzw. wizyt przygotowawczych,
wsparcie mentoréw kierunkowych, wprowadzenie mobilnosci, jako elementu oceny wyktadowcow,

2 wyklad profesora Williego van Peera z Uniwersytetu w Monachium oraz prof. Petra Chalupskyego z Umwersytetu Karola w Pradze
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organizacje Erasmus Day, Orientation Week, Dnia Kariery, itp.) nie wptynefo to w znaczacy sposob na
zwiekszenie liczby beneficjentow tej dziatalnosci.

Dodatkowe informacje, ktére jednostka uznaje za wazne dla oceny tego kryterium:

Nawigzanie wspétpracy miedzykontynentalnej z uczelnig Cape Breton University w Kanadzie, ktéra ma
na celu wymiane studentéw i wyktadowcow filologii. Miasto Cape Breton jest miastem partnerskim
Watbrzycha.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1. W zaleznoéci od potrzeb studenci kierunku filologia mogg liczy¢ na rézne formy wsparcia
dydaktycznego, organizacyjnego i administracyjnego (o czym szerzej w pkt. 8.2). Koncepcja
i organizacja procesu ksztatcenia ukierunkowane sg na studenta i jego wielostronny rozwaj.

W celu przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego oraz dla zwiekszenia dostepu oséb
z niepetnosprawnosciami w 2011 r. powotane zostato stanowisko petnomocnika rektora ds. osob
niepetnosprawnych, ktére obecnie petni dr Matgorzata Radyriska. Nadrzednym celem dziatalnosci
petnomocnika jest umozliwienie studentom z niepetnosprawnosciami petnego uczestnictwa w
procesie dydaktycznym oraz zyciu spotecznym, naukowym oraz kulturalnym. Uczelnia podejmuje
dziatania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.
W tym celu likwidowane sg bariery architektoniczne, informacyjne, komunikacyjne oraz
psychologiczne, utrudniajace studiowanie w PWSZ AS. Narzedzia utatwiajagce prace osobom
z niepetnosprawnoéciami zostaty juz opisane w kryterium 7. Juz teraz do potrzeb o0s6b
z niepetnosprawnoéciami  zostata  dostosowana strona  internetowa Uczelni.  Studenci
z niepetnosprawnosciami moga ubiega¢ sig o dostosowanie sposobu organizacji i wiasciwej realizacji
procesu dydaktycznego, w tym warunkéw odbywania studiéw do rodzaju niepetnosprawnosci (np.
poprzez indywidualizacje toku studiéw, indywidualnych terminéw zaliczer i egzamindw, wydtuzenie
czasu zaliczenia, egzaminu).

Uczelnia wspiera studentéw réwniez w zakresie pomocy materialnej. Zasady przyznawania pomocy
materialnej dla studentéw PWSZ AS w Watbrzychu reguluje corocznie zarzadzenie rektora.
W ramach pomocy materialnej studenci mogg ubiegac si¢ o nastepujace $wiadczenia: stypendium
socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium rektora, zapomoge. Swiadczenia
pomocy materialnej przyznawane sg na pisemny wniosek studenta przez Uczelniang Komisje
Stypendialng, w sktadzie, ktérej zdecydowang wigkszos¢ stanowig studenci.

W roku akademickim 2019/2020 i odpowiednio w 2018/2019 liczba stypendiéw dla studentéw

kierunku filologia wynosita: stypendium rektora dla najlepszych studentéw - 8 (7), stypendium socjalne
- 6 (12), zwiekszone stypendium socjalnego z tytutu zamieszkania — 2 (2), stypendium specjalne dla
0s6b niepetnosprawnych — 2 (3) oraz w roku akademickim 2018/2019 przyznano 1 zapomogg.
8.2. Na | roku studiéw organizowane sg spotkania informacyjne dla studentéw w celu wprowadzenia
ich w system studiéw i przekazanie informacji na temat procesu ksztatcenia oraz mozliwych form
aktywnosci i wsparcia (z opiekunami kierunkowymi, Samorzadem Studenckim, pracownikami DNiSS —
Orientation Week).

Uczelnia oferuje réwniez wsparcie w sytuacjach niestandardowych, wymagajacych indywidualnego
podejscia w zwigzku ze specjalnymi potrzebami studentéw lub majgcych zwigzek z pojawieniem sie
okreslonych grup probleméw. W kazdym tygodniu studenci majg mozliwosc bezposredniego kontaktu
z prorektorem ds. dydaktycznych i studenckich w ramach regularnych dyzuréw.

Wsparcie dyrektora, a przede wszystkim zastepcy dyrektora dotyczy szeroko pojetych spraw
studenckich typu: relacje student-nauczyciel, student-student, przeptywu informacji, mediacji,
wsparcia emocjonalnego. W sprawach organizacyjnych duze wsparcie studenci moga otrzymac
réwniez od opiekunéw lat.

Wszyscy studenci majg zapewniony indywidualny kontakt z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w
ramach obowigzkowych konsultacji (min. 1 godz. tygodniowo).
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Praktyki zawodowe dla bardziej efektywnego nadzoru odbywaja sie pod nadzorem opiekuna
praktyk zawodowych i koordynatora praktyk zawodowych.

DNiSS wspiera studentéw we wszystkich wskazanych wyzej aspektach, tj.: przekazuje informacje
dotyczace toku studiow oraz spraw studenckich, w tym réznorodnych form wsparcia (pomoc
materialna, praktyki, konsultacje, formularze dokumentéw, biezace informacje, program Erasmus+,
projekty unijne), ktére sq réwniez udostepniane na stronie internetowej Uczelni w tematycznych
zaktadkach bad? tez w cyklicznie ukazujacym si¢ newsletter dla studenta oraz broszurze ,Krok po
kroku”. Wsparcie DNiSS odnosi sie ponadto do prowadzenia dokumentacji przebiegu toku studiéw,
teczek akt osobowych studentéw, obstugi programu eOrdo i elektronicznego indeksu studenta tzw.
system OMNIS, personalizacja elektronicznej legitymacji studenckiej); prowadzenia biura karier,
koordynacji i obstugi wspétpracy miedzynarodowej uczelni, w tym przygotowywanie wyjazdow
studentéw w celu odbywania czesci studiéw lub realizacji praktyk za granicg oraz monitorowanie
pobytéw studentéw w uczelniach i instytucjach zagranicznych.

Wsparcie dotyczace korzystania z zasobéw bibliotecznych udzielane jest w toku przysposobienia
bibliotecznego instruujacego w jaki sposéb korzysta¢ z zasobéw on-line oraz tradycyjnych. Studenci
przechodzg takze szkolenia z bhp oraz prawa autorskiego i wtasnosci intelektualnej.

8.3. Formy wsparcia:

a) krajoweji miedzynarodowej mobilnosci studentéow

Uczelnia wspiera finansowo krajowa i migedzynarodowa mobilnoéé studentéw, ktorzy chcg np.

wyjechac do uczelni partnerskiej na studia (w ramach Erasmus +), uczestniczy¢ w targach, warsztatach
itp. W zakresie mobilnosci studenci otrzymujg wsparcie ze strony koordynatoréw (uczelniany
koordynator programu Erasmus+, uczelniany koordynator ECTS, instytutowi koordynatorzy ECTS) oraz
mentoréw, ktérzy zapewniajg pomoc przyjezdzajagcym studentom.
Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ jest wszechstronne i uwzglednia zréznicowane potrzeby
studentow np. corocznie, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj (tzw. program
PO WER) pozyskiwane sa dodatkowe fundusze w celu realizacji wyjazdéw na studia i praktyki w ramach
programu Erasmus+ studentdw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie wtrudnej sytuacji
materialnej.

Dodatkowo studenci - uczestnicy mobilnosci, otrzymujg stosowne wsparcie jezykowe dzieki tzw.
Online Linguistic Support (OLS). Jest to narzedzie oceny kompetencji jezykowych idoskonalenia
znajomosci jezykow obcych dla uczestnikéw mobilnosci dtugoterminowej w programie Erasmus+
(sektory: ksztatcenie iszkolenia zawodowe, mtodziez i szkolnictwo wyzsze). OLS jest obowigzkowy
do stosowania dla mobilnosci studentéw, dla ktérych jezykiem wyktadowym (studia)/roboczym
(praktyki) jest m.in.: angielski, czeski, grecki, hiszparski, niemiecki, portugalski lub wtoski.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

W ramach koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia, wszystkim studentom stwarzane s3
mozliwosci zdobywania cennych na rynku pracy kompetencji. Studentom oferowane s3 m.in. kursy
i szkolenia w ramach oferty Biura Karier, podczas ktérych studenci majg mozliwos$é rozwijania
praktycznych umiejetnosci z zakresu m.in.: autoprezentacji, przedsiebiorczosci, zarzgdzania zespotami
ludzkimi, komunikowania sie, umiejetnosci interpersonalnych, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
itp. Do zrealizowanych przez Biuro Karier dziatari w ostatnich dwdch latach mozna zaliczy¢:

—  Nauczyciel XXI wieku - Prezentacje innowacyjnych form nauczania (dedykowane studentom

prowadzonej jeszcze specjalizacji nauczycielskiej);

— realizacja projektu pilotazowych praktyk zawodowych (projekt MNiSW oraz PO WER)

w ramach | naboru;

— konsultacje zawodowe organizowane w Uczelni w trakcie corocznych Dni Kariery;

— Start w przedsiebiorczosc - warsztaty zorganizowane przez Fundusz Regionu Watbrzyskiego;

— targi pracy, praktyk i stazy z udziatem przedstawicieli pracodawcéw regionu.

c) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczoéci

Uczelnia wspiera dziatalnos¢ sportowq studentéw, preznie dziata AZS, a nasi studenci zdobywajg
prestizowe nagrody i osiggajg wysokie wyniki w dyscyplinach sportowych indywidualnych
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i zespotowych na krajowych, jak i miedzynarodowych arenach sportowych. Na przyktad w ostatnich
latach byly to: 2. miejsce druzynowo, 3. miejsce w deblu i 3. miejsce indywidualnie w tenisie stotowym
mezczyzn, Zagrzeb 2016; 1. miejsce druzynowo, 1. i 2. miejsce indywidualnie, 1. i 3. miejsce w deblu
w tenisie stofowym mezczyzn, Otomuniec 2017. Obecnie najwiekszym sportowym sukcesem Uczelni
jest ekstraligowa kobieca druzyna pitki noznej.

Do wiekszego angazowania sig studentéw w proces uczenia sig, a takze dziatalno$¢ organizacyjng i

naukowa sktaniaja takze nagrody, w tym coroczne nagrody Rektora PWSZ AS (za wyniki w nauce,
aktywnos¢ na rzecz Uczelni, najlepsze prace dyplomowe — wreczane podczas Dyplomatorium), a takze
nagroda pn. ,Najlepszy Dyplom Roku” przyznawana przez Urzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego
(tradycyjne wreczana podczas inauguracji roku akademickiego). Motywujac studentéw do osiggania
coraz lepszych wynikéw uczenia sig oraz rozwoju zawodowego ofertg na kierunku filologia poszerzamy
m.in. o: wizyty studyjne, spotkania z praktykami, udziaty w warsztatach, konferencjach. Studenci,
ktérzy uzyskujg bardzo dobre wyniki w nauce oraz sg zaangazowani w zycie Uczelni majg mozliwosc¢
corocznego aplikowania o stypendia naukowe (stypendium rektora) oraz stypendia Prezydenta Miasta
Watbrzycha. Wéréd beneficjentow tego ostatniego w 2018 r. znalazta si¢ m. in. studentka kierunku
filologia Zuzanna Raciniewska.
8.4. Jedna z form motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz wsparcia
studentow wybitnych jest stypendium rektora. O to stypendium moze ubiegac sig student, ktory:
— zaliczyt co najmniej | rok studiow na studiach pierwszego stopnia lub jest studentem studiow
drugiego stopnia; zaliczyt przedmioty wynikajace zplanu studiow danego semestru w sesji
podstawowej i tym samym uzyskat wpis na semestr kolejny; nie powtarza i/lub nie bedzie powtarzat
zadnego z przedmiotéw (tzw. deficyt) w roku akademickim, ktérego dotyczy wyptata stypendium;
nie posiada statusu studenta powtarzajacego (tzn. nie powtarza kolejny raz tego samego
semestru/roku studiéw); uzyskat w poprzednim roku akademickim: wyrézniajace wyniki w nauce
($rednia ocen co najmniej 4,20) i/lub posiada osiggniecia naukowe lub osiggniecia artystyczne lub
osiagniecia sportowe we wspoétzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym. W roku akademickim
2018/2019 stypendium rektora otrzymato 7 studentéw kierunku filologia

Uczelnia wspomaga dziatania tych studentéw, ktérzy chca ubiegaé sie o coroczne stypendium
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (dla studentéw wybitnych). Forma motywowania s3
niewatpliwie wspomniane wyzej, tj. nagrody rektora (zwyczajowo dyplom i ksigzka) oraz stypendia
prezydenta Miasta Watbrzycha, czy tez wsparcie finansowe ,,Najlepszy Dyplom Roku” finansowana
przez Urzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Sportowcy PWSZ AS w Watbrzychu dodatkowo moga
ubiega¢ sie o stypendia sportowe prezydenta Miasta Watbrzycha.

8.5. Wszystkie informacje dotyczace form i zakresu wsparcia umieszczane sg na stronie internetowej
Uczelni, infokioskach oraz w gablotach przy poszczegélnych komoérkach organizacyjnych (DNiSS,
sekretariat instytutu). W formie on-line student moze korzysta¢ z zaktadek: informacje o planach zajeg,
katalogi ECTS, programy studiéw, pomoc materialna, praktyki studenckie, terminy zjazdow, a przede
wszystkim z systemu OMNIS i newsletter, ukazujacego sig co najmniej raz w miesigcu.

8.6. Zgtaszane przez studentéw skargi i wnioski sa rozpatrywane na poziomie prorektora ds.
dydaktycznych i studenckich, ktéry we wspotpracy z odpowiednig komérka Uczelni (w zaleznosci od
charakteru tej skargi) decyduje o formie rozwigzania sprawy. Na wszystkie skargi i wnioski pisemne
udzielane s3 odpowiedzi w tej samej formule. Rozwigzanie przypadkow nietypowych, trudnych moze
byé¢ wspomagane przez rzecznika dyscyplinarnego ds. studenckich, jak i powotanych komisji
dyscyplinarnych, w skfad ktérych wchodza studenci. Ponadto prorektor ds. dydaktycznych
i studenckich w swoich dziataniach wyjasniajacych moze zwrdci¢ sie o pomoc do Samorzgdu
Studenckiego.

8.7. Za obstuge administracyjng studentéw odpowiedzialny jest przede wszystkim DNiSS, wspomagany
dziataniami sekretariatu instytutu oraz pozostatych komérek Uczelni. Zakres tej obstugi w szczegolnosci
obejmuje:

—  ksztatcenie i tok studiéw (m.in. prowadzenie dokumentacji przebiegu toku studiow, teczek akt

osobowych studentéw, obstuga programu eOrdo i elektronicznego indeksu studenta tzw.
system OMNIS, personalizacja elektronicznej legitymacji studenckiej);
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— sprawy finansowe i pomoc materialng dla studentéw (optaty za studia i przyznanie form
pomocy materialnej);

— praktyki zawodowe i biuro karier (baza ofert praktyk dla studentéw, prowadzenie
dokumentacji i konsultacji/spotkari ze studentami realizujgcymi praktyki zawodowe,
udostepnianie ofert pracy, wolontariatu, stazy; organizowanie warsztatéw, wyktadéw, szkolen
utatwiajgcych wejscie na rynek pracy absolwentom oraz podnoszacych ich umiejetnosci
interpersonalne);

— rekrutacje na studia;

— wspotprace zagraniczng w zakresie koordynacji i obstugi wspétpracy miedzynarodowej
Uczelni, w tym przygotowywanie wyjazdéw studentéw w celu odbywania czesci studiéw lub
realizacji praktyk za granica oraz monitorowanie pobytéw studentéw w uczelniach i
instytucjach zagranicznych).

Oczekiwania i potrzeby studentéw i absolwentéw podlegajg analizie i ocenie (ankiety studenckie),
czego nastgpstwem s3 wprowadzane kolejne usprawnienia dot. m.in. obstugi studentow.
Przyktadowo: dostosowanie godzin pracy Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich do potrzeb studentéow
stacjonarnych i niestacjonarnych, a takze oséb pracujgcych (np. we wtorek dziat jest czynny wyjgtkowo
dtuzej); dostep do biezgcych informacji o przebiegu studidw za posrednictwem systemu
informatycznego www.info.pwsz.com.pl; dostep do wszelkich serwisow dla studentéw,
elektronicznego indeksu, wirtualnej biblioteki, spraw organizacyjnych, dydaktycznych, itp. w zaktadce
»dla studenta” na gtéwnej stronie internetowej uczelni; monitorowanie ,przyczyn” rezygnacji
ze studidw, itp.

Kwalifikacje kadry wspierajacej proces ksztatcenia sg stale rozwijane poprzez udziat w szkoleniach
(wewnetrznych i zewnetrznych), seminariach, konferencjach, warsztatach, kongresach, itp. Srednio
kilka razy w roku wszyscy pracownicy uczestniczg w szkoleniach krajowych lub zagranicznych w celu
rozwoju kompetencji. Szkolenia dotyczg zagadnien takich jak: obstuga studentéw, realizacja mobilnosci
studentéw, pomoc materialna dla studentéw, obstuga systemoéw informatycznych (eORDO, JSA,
POLON, LEX). Ponadto pracownicy nalezg do stowarzyszeri ogolnopolskich, skupiajgcych praktykéw
zwigzanych ze szkolnictwem wyzszym — np. Stowarzyszenie PR i promocji uczelni polskich ,PRom”
(konferencje i warsztaty dot. sposobow komunikacji, promocji, social mediéw, wspotpracy
miedzynarodowej, itp.), Stowarzyszenie ,Forum Dziekanatow” (kongresy i szkolenia z zakresu obstugi,
dokumentacji toku studiow, itp.).

8.8. W PWSZ AS wdrozono procedure antydyskryminacyjng (Cze$é II.B., zat. 14). Relacje miedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci Uczelni, w tym miedzy przetozonymi i podwtadnymi oraz miedzy
nauczycielami akademickimi a studentami, oparte powinny by¢ na zasadzie szacunku i tolerancji oraz
poszanowania godnosci osobistej. Uczelnia stara sig¢ zapobiegac sytuacjom zwigzanym z przemoca
i dyskryminacja wobec studentéw. W zwigzku z obecnoscia studentéw cudzoziemcoéw rolg
koordynatoréw i mentoréw (kryterium 8.3) jest zgtaszanie tego typu zachowan do witadz Uczelni.

8.9. Samorzad Studencki aktywnie angazuje sie we wsparcie procesu ksztatcenia, opiniujgc programy
studiow, posredniczac w komunikacji pomigdzy studentami a wtadzami Uczelni, a takze organizujac
projekty o charakterze integracyjnym, promocyjnym oraz rozwojowym, takie jak np. warsztaty,
imprezy klubowe, czy wydarzenia okolicznosciowe. Przedstawiciele studentéw biorg aktywny udziat
we wszystkich komisjach uczelni, sg takze cztonkami Senatu i Rady Uczelni. Samorzad ma zapewnione
pomieszczenia na swojg dziatalno$¢. W strukturach kierunku prowadzone jest Studenckie Kofo
Naukowe Tea Time, pod kierunkiem dr Anny Petczyriskiej. SKN Tea Time organizuje inicjatywy dla
spotecznoéci uczelnianej (np. spotkanie autorskie z Joanng Lamparskg, Halloween, kolgdowanie w
jezyku angielskim), jednoczesnie majac mozliwos¢ uczestnictwa w wyjazdach np. konferencyjnych.
8.10. Wszystkie osoby i komérki Uczelni zaangazowane we wsparcie i motywowanie studentow
w procesie ksztatcenia podlegaja systematycznej, corocznej ocenie przy uzyciu kwestionariusza ankiety
ewaluacyjnej (on-line). Dodatkowym zrédtem informacji sa takze wyniki ankiet pracodawcoéw,
odnoszace sie do poziomu przygotowania studentéw na wejscie na rynek pracy (osiggnigcie efektow
uczenia sie w zakresie praktyki zawodowej, jak i tych osigganych na kazdym etapie ksztatcenia).
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1 PWSZ AS posiada wtasng strong internetowa www.pwsz.com.pl Stanowiona zrodto informacji nie
tylko dla kandydatéw na studia, ale i ich rodzicéw, jak i studentéw oraz pracownikow. Na stronie
gtéwnej, obok aktualnosci, sa dostgpne tzw. strefy (,Dla studenta”, ,Dla kandydata”, ,Uczelnia”,
“Biblioteka Uczelniana”, ,Biuro Karier”, ,Program Erasmus+”, ,Fundusze Europejskie”, ,,Uniwersytet
Trzeciego Wieku”), ktére nawiguja do poszukiwanych treéci, ujetych w formie zaktadek szczegétowych.
Na stronie internetowej Uczelni sg tzw. strony dedykowane: System elektronicznej informacji studenta
OMNIS, newsletter dla studentéw i pracownikéw, portale spotecznoséciowe. Strona Uczelni dostgpna
jest w jezyku angielskim i ukrairiskim (w podstawowym zakresie). W zwigzku ze zwigkszajacq sig liczba
kandydatéw cudzoziemcéw istnieje potrzeba rozbudowania tego elementu. Strona internetowa jest
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Kolejnym zrédtem informaciji jest réwniez Biuletyn Informacji Publicznej www.bip.pwsz.com.pl To
tu upubliczniane s3 m.in.: Statut, uchwaty Senatu, uchwaty Rady Uczelni, pisma okélne rektora,
zarzadzenia rektora, regulaminy wewnetrzne, Strategia rozwoju Uczelni, informacja o akredytacjach i
ocenach, zaméwienia publiczne, kontrola zarzadcza, skargi i whnioski, Inspektor Danych Osobowych.
Plan studiéw dla rocznika rozpoczynajacego studia od roku akademickiego 2019/2020 dla kierunku
filologia zostat zaopiniowany przez studentéw oraz Senat PWSZ AS i zamieszczony na stronie BIP w
zaktadce: http://www.bip.pwsz.com.pl/?cid=131&bip id=2117.

Dostep do informacji o programie studiéw filologia, warunkach jego realizacji i osigganych wynikach
jest réowniez mozliwy dzieki informacjom udostgpnianym droga tradycyjna: informatory, biuletyn
informacyjno-publicystyczny ,Silesius Info”, tablice informacyjne w budynkach Uczelni.

Stronami wspomagajacymi dla strony  glownej, sg media spotecznosciowe:
www.facebook.com/pwsz.walbrzych
www.instagram.com/pwsz.walbrzych

www.snapchat.com

9.2 Studenci Uczelni moga wyrazi¢ swoja opinig nt. m.in. strony internetowej i dostgpu do informacji

w ankietach ewaluacyjnych. Ponadto, uwagi dotyczace informacji na stronach uczelni moga byc¢ na

biezaco zgtaszane wtadzom, pracownikom administracji, dyrektorom oraz prowadzacym zajecia.
Oceny jakoéci dostepu do informacji publicznej dokonujemy na biezaco, reagujac zaréwno na

wytyczne wtadz zwierzchnich, jak i réznych grup interesariuszy, studentéw, kandydatéow na studia

i pracodawcéw (np. podczas organizowanych targéw pracy i stazy, Dnia Kariery).

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

W dedykowanej strefie dla kandydatéw na studia oraz ich rodzicéw pn. ,Dla kandydata” umieszczono

film instruktazowy dot. systemu rejestracji on-line, natomiast w strefie ,Dla studenta” w zakfadkach:

Praktyki zawodowe i Pomoc materialna znajdujg si¢ odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania , Krok

po kroku”.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1. Jednostka prowadzaca kierunki studiéw jest uczelnia — PWSZ AS w Watbrzychu, ktérej Senat jest
organem decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia. Organizacyjnie kierunkiem filologia, studiami |
stopnia zarzadza dyrektor Instytutu Spoteczno-Prawnego, prof. Henryk Gradkowski, do ktérego zadan
nalezy nadzér prac zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczno-naukowg i organizacyjng instytutu.
Zarzadzaniem sprawami dydaktycznymi na kierunku filologia zajmuje si¢ mgr Aleksandra Pawlak,
zastepca dyrektora instytutu od 01.09.2019 r. Kompetencje os6b zarzadzajgcych uszczegétowione sg
w Statucie, Regulaminie organizacyjnym Uczelni (Cze$¢ I11.B., zat. 16) oraz Regulaminie pracy (Czgs¢
I1.B., zat. 17). Nad pracami instytutu nadzér sprawuje prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Za
jakoé¢ ksztatcenia (ewaluacja i doskonalenie tej jakosci) odpowiada KZZJK (w skali kierunku studiow)
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oraz UZOJK (w skali Uczelni). Zakres zadan, sposob dziatalnosci zawarty jest w opisie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJK) (Czegéé 111.B., zat. 18), ktory wprowadzono w 2008 .
WSZIK w kolejnych latach podlegat systematycznej modyfikacji i weryfikacji (tabela - Cze$é I11.B, zat.
19). Kluczowymi dziataniami WSZJK s3: monitorowanie jako$ci ksztatcenia na poszczegélnych
kierunkach, poprzez m.in. ewaluacje programoéw studiéw i planéw studidw, a takze dbatoé¢ o udziat
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w ewaluacji efektéw uczenia sie. Funkcjonowanie WSZJK
wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktérej wyniki prac pozwalajg ocenié¢ prace,
zaangazowanie i dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia kadry dydaktycznej, ktéra oceniana jest réwniez przez
studentéw w ankietach ewaluacyjnych. Studenci bywajg niezadowoleni z braku radykalnych krokéw
zmierzajacych do np. zwolnienia nauczyciela, ktéry otrzymat niezadawalajgcq ocene studencka.
Dziatania wtadz instytutu i Uczelni s3 podejmowane w tych trudnych sytuacjach, Przeprowadzane sg
rozmowy, wzmozone sg hospitacje zajec, co niejednokrotnie doprowadzito do zaprzestania wspdtpracy
z takim nauczycielem (w przypadku kierunku filologia - nieprzedtuzenie umowy o prace z nauczycielem
akademickim, ktéry dwukrotnie otrzymat negatywne oceny studenckie lub nie realizowat zajec).

10.2. W projektowaniu programoéw studiéw uczestniczga pracownicy posiadajgcy kompetencje
w zakresie, obejmujgcym dyscypliny nauki, na ktorych opiera sie program studiéw. Koordynatorami
tych zadan sq prorektor ds. dydaktycznych i studenckich oraz przewodniczacy KZZJK. W procesie
projektowania programu studiéw uczestniczg interesariusze wewnetrzni (studenci, nauczyciele)
i zewnetrzni (cztonkowie KZZJK, pracodawcy, absolwenci kierunku), wskazujac praktyczne rozwigzania
wzgledem studenta i absolwenta. Kazda zmiana dotyczaca programu studiow, w tym efektéw uczenia
sie, wynikajgca z biezacych uregulowan ustawowych, badz uczelnianych lub dotyczgca doskonalenia
procesu ksztatcenia jest przygotowywana przez KZZJK, przedstawiana i dyskutowana na Kolegium
Rektorsko-Dyrektorskim, nastepnie opiniowana przez Samorzad Studencki i zatwierdzana przez Senat
Uczelni.

10.3. Program studiéow poddawany jest systematycznej ocenie przez studentéw (ankiety ewaluacyjne),
przez pracodawcéw (ankiety pracodawcoéw, ankiety eksperckie) oraz nauczycieli, podczas posiedzen
KZZJK lub spotkan instytutowych. Od roku akademickiego 2016/2017 wprowadzono na wszystkich
kierunkach nowa, ujednolicong instrukcje przechowywania prac etapowych studentéw w tzw.
teczkach przedmiotowych. W teczkach tych znajdujq si¢ nastepujace dokumenty: aktualna, podpisana
przez osobe/osoby prowadzace zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis warunkow zaliczenia
przedmiotu z podaniem kryteriéw oceniania (rozktad oraz srednia ocen z poszczeg6lnych elementow
zaliczenia); przyktadowe, ocenione, prace studentéw, co najmniej jeden egzemplarz z kazdej oceny
(testy, zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w przypadku przedmiotéw koriczacych sig
zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytar z zataczong skalg oceniania; w przypadku zajec
seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych, wykaz bibliografii, artykuty itp.; opcjonalnie w
zaleznosci od formy zaje¢ lista obecnosci. Zawartosc tych teczek poddawana jest ocenie i analizie przez
KZZJK, a wnioski stuzg modyfikacji programow studiow.

10.4. Ocena stopnia osiggania efektow uczenia si¢ odbywa sie na warunkach przewidzianych
Regulaminem studiéw w Uczelni, a uszczegétowiona jest w kartach przedmiotow (sylabusach).
W przypadku dyplomowania dodatkowo zapisami uchwaty Senatu dotyczacymi  procesu
dyplomowania, w ktérej zawarte sg procedury oceny prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego, a
w przypadku praktyk zawodowych w Kierunkowym regulaminie praktyk zawodowych. Sylabusy
przedmiotéw na kierunku filologia dla wszystkich specjalizacji szczegétowo opisuja, jakie wymagania
nalezy spetni¢ i jak sa one wazne. Prace etapowe i arkusze egzaminacyjne s gromadzone
i archiwizowane, a wyniki zaliczen analizowane.

10.5. Systematycznie zbierane sa na kierunku filologia ankiety, kierowane do przedsigbiorstw,
przyjmujacych studentéw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny wptyw na koncepcje
i programy studiéw (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sig); wprowadzone zostaty
takze tzw. ankiety eksperckie. Wyniki ankiet dyskutowane sg m.in. podczas posiedzen KZZIK, zebran z
pracownikami, spotkan ze studentami, dostarczajac kluczowe informacje w procesie modyfikowania
koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia.
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Kierunek filologia dwukrotnie byt poddawany ocenie Polskiej Komisji Akredytacyjnej (2007 r.i 2013
r.) Do 2016 r. Uczelnia posiadata certyfikat ECTS LABEL, ktory byt wyréznieniem przyznawanym przez
Komisje Europejska. W 2017 r. PWSZ AS uzyskato certyfikat Uczelnia Lideréw, ktéry otrzymujg uczelnie
nowoczesne, inwestujace w edukacje praktyczng studentéw i kreujace u nich postawy liderskie.
10.6. Uchwata nr 543/2014 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 4 wrzesnia 2014 r.
kierunek filologia, prowadzony przez PWSZ AS, otrzymat oceng pozytywng. Prezydium PKA w uchwale
tej nie wskazato zadnych dziatari o charakterze naprawczym. W Raporcie z wizytacji sformutowano w
niektorych kryteriach zalecenia, ktére Uczelnia systematycznie zaczeta wprowadzac i nadal
wprowadza. Szczegélnie wartosciowymi dziataniami okazaty sie te zwigzane z intensyfikacja
wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w wyniku czego od roku
akademickiego 2018/2019 wprowadzono nowe specjalizacje — jezyk angielski w administracji
i biznesie, a od roku akademickiego 2019/2020 réwniez jezyk angielski w turystyce. Zalecenia PKA
przyczynity sie réwniez do opracowania ankiet eksperckich, skierowanych do pracodawcéw w celu
doskonalenia programoéw studidéw, w tym efektow uczenia sig.
Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
Od 2008 r. realizowany jest cyklicznie w Uczelni i poza nig (od 2013 r.) wewngtrzny program pn.
,Dydaktyka szkoty wyzszej”, podnoszacy kompetencje kadry dydaktycznej poprzez organizacje szkolen,
seminariéw, warsztatéw (réwniez finansowanych ze $rodkéw unijnych). W programie corocznie bierze
udziat érednio 65 dydaktykow.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studidow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegdétowych

kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony

1. Wtasna kadra pierwszo-etatowa, w tym

) ) Stabe strony

nauczyciele — absolwenci PWSZ AS z L . L
@ o . A 1. Zbyt mata w opinii studentow mozliwosc
¢ | doswiadczeniem zdobytym poza szkolnictwem ) . L )
N — indywidualizacji procesu ksztalcenia poprzez
- .
@ wybor zajec fakultat h, i
g 2. Dbatosc o infrastrukture z wprowadzeniem y TR a‘u '? ywhiieh; 2gednychiz ich
2 1 ) o zainteresowaniami.
3 innowacyjnych rozwigzan (nowoczesna ; ) 2

) ) o ) 2. Male zaangazowanie studentéw w proces
= multimedialna pracownia jezykéw obcych). ) o ) ) e
T ) g A ksztatcenia, wyrazajgce sie m.in. w niskiej
c 3. Indywidualne podejscie do studentow i . . o
> ) . ) aktywnosci w dziatalnosci: kot naukowych,
& | pracownikéw, tym samym ograniczanie ) )
) e , Samorzadu Studenckiego oraz instytutu.

anonimowosci, dzieki temu, ze PWSZ AS w

Watbrzychu stanowi matg spotecznosc

uczelniang.

Szanse

1. Dobre i wciaz rozwijajace sie relacje z

Z ;e I wcula r. :” R . % ' zjno Zagrozenia
icielami otoczenia spoteczno-

o RSy P 1. Odptyw mtodych ludzi z rynku watbrzyskiego
§ gospodarczego. i g ;
T A (atrakcyjnosc wigkszych miast)
g ] I reg ) 2. PWSZ w Watbrzychu, jako drugi wybor
E - Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna -
[ " kandydatéw na studia.
N | INVEST PARK . . -
= y ) . : 3. Nieprzygotowanie rynku pracy do realizacji 6-
‘€ | - sektor ustug turystycznych i powiekszajaca sie e
c o miesiecznych praktyk zawodowych.
& | infrastruktura hotelowa, rekreacyjna, itp.;
< a tym samym rosngce zapotrzebowanie na

pracownikéw z kompetencjami jezykowymi

(branzowy jezyk angielski).

(Pieczq_(: uczelni)

pmlzwdr

.................................................................

(podpis dyrektora lnstytutu Spofe((no awnego)

Watbrzych, dnia 25 lutego 2020 r. j

(miejscowosc)

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 39



Czes€ LA, Zataczniki

A. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow Dane sprzed Biezgcy rok Dane sprzed Biezgcy rok
3 lat akademicki* 3 lat akademicki
| 40 27
1} 32 28 —
I stopnia = 37 19 —
v -— —
Il stopnia Nie dotyczy
jednolite studia Nie dotyczy
magisterskie
Razem: 109 74

*stan na pazdziernik 2019 r.

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentéow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
e it Rok rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukonczenia  ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztafcenia
w danym konczacy sie
roku* w danym
roku
2017 48 20 -—-- -—--
| stopnia 2018 67 22
2019 37 24

*stan na pazdziernik danego roku akademickiego.
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)"’ (wskazniki dla obecnego Il i lll roku — Cze$é II1.B,

zat. 1)

Nazwa wskaznika

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin
6 semestrow, 180 pkt.
ECTS

taczna liczba godzin zajec

1740

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

145 (80,55%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujagcym
umiejetnosci praktyczne

100 (55,56%)

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi ay?kaé—w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

180 (100%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

31% ogolnej liczby

pkt. ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 32
Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
dku stacjo h studid ierwszego stopnia i jednolitych
W przypadku stacjonarnyc udiow p zeg P j ty 60 godzin

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. tazzna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na odlegtosc.

1. nie dotyczy

2. nie dotyczy

10 Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z poziomow studidw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne!! - stan rzeczywisty na rok
akademicki 2019/2020

1 rok 2019/2020

Nazwa zajeé¢/grupy Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec Liczba punktow

zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS

Jezyk obcy ¢wiczenia 60 4
Fonetyka I, Il ¢wiczenia 60 4
Gramatyka praktyczna | ¢wiczenia 60 -4
1, 1l
Ro e N e -
zumienie ze stuchu | ¢wiczenia 60 4
I, 1l
Stownictwo |, Il ¢wiczenia 60 a
Kurs podrecznikowy | | ¢wiczenia 60 4
Podstawy konstrukcji | ¢wiczenia
tekstu w jezyku 30 2
angielskim
Stownictwo ¢wiczenia
e 30 2
specjalistyczne |
Jezyk  angielski w | ¢wiczenia 30 5
branzy turystycznej |
Praktyka | praktyka 320 12
Razem: 770 42

l'abelg nalezy wypelni¢ odr¢bnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Nazwa zajeé/grupy

Il rok 2019/2020

Forma/formy zajeé

t3czna liczna godzin zajeé

Liczba punktow

zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS

Jezyk obcy - do | ¢wiczenia

wyboru B0 4

Gramatyka c¢wiczenia

praktyczna Il 4d 2

Konwersacje |, Il c¢wiczenia 60 5

Zintegrowane ¢wiczenia

sprawnosci jezykowe 60 5

[, 1l

Konstrukcja tekstu w | ¢wiczenia 60 g

jezyku angielskim |, I

Pisanie | c¢wiczenia 30 5

Gramatyka opisowa | ¢wiczenia 15 5

jezyka angielskiego |

Metodyka nauczania | ¢wiczenia

jezyka angielskiego w 30 2

klasach I-lll

Stownictwo ¢wiczenia 30 5

specjalistyczne Il

Praktyka Il praktyka 150 5
Razem: 525 34
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1l rok 2019/2020
Nazwa zajeé/grupy Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec

zajeé stacjonarne/niestacjonarn
-

Liczba punktow

ECTS

Zintegrowane ¢wiczenia

60 4

sprawnosci jezykowe

Tworzenie i | ¢éwiczenia
interpretacja 15 2
tekstow Il

Gramatyka ¢wiczenia
raktyczna
UAREY C&% 30 5
I1l/Stownictwo

specjalistyczne

Gramatyka opisowa | ¢wiczenia
jezyka angielskiego: 15 3
sktadnia

Metodyka nauczania | ¢wiczenia
jezyka obcego- I 30 4
etap edukacyjny

Metodologie badan | ¢wiczenia

jezykoznawczych/ 60 11

glottodydaktycznych

/literaturoznawczych

Praktyka Il praktyka 160 7
Razem: 370 36
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zajeé przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela'?

Aktualny 11l rok studiow

taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw

Nazwa zajec/grupy zajeé  Forma/formy zajeé |
stacjonarne ECTS

Fonetyka | ¢wiczenia 30 2
Gramatyka praktyczna | ¢wiczenia 60 4
Rozumienie ze stuchu cwiczenia 60 4
Konwersacje ¢wiczenia 60 4
Stownictwo | ¢wiczenia 60 4
Zintegrowane sprawnosci ¢wiczenia
jezykowe 120 8
Czytanie ze ¢wiczenia
zrozumieniem =0 4
Tworzenie i interpretacja ¢wiczenia
tekstu | =0 3
Pisanie ¢wiczenia 90 6
Tworzenie i interpretacja cwiczenia
tekstu Il 30 .
Tworzenie i interpretacja ¢wiczenia
tekstu Ill/Praca z tekstem 15 2
dydaktycznym
Gramatyka Praktyczna Il ¢wiczenia 60 5
Gramatyka Praktyczna ¢wiczenia
I1l/Stownictwo 30 5
Specjalistyczne
Wprowadzenie do wyktad i ¢wiczenia 60 2
pedagogiki
Psychologia wyktad 30 2
Dydaktyka ogdlna wyktad i éwiczenia 60 2
Patologie
spoteczne/Psychologia wyktad 30 5
kliniczna
Psychologia rozwojowa wyktad 30 3
Wprowadzenie do teorii | wyktad i ¢wiczenia 60 6
ksztatcenia

' Tabelg nalezy wypelni¢ odrgbnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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jezykowego/Wspotczesne
tendencje w

glottodydaktyce
Metodyka nauczania wyktad i ¢wiczenia
jezyka obcego- | etap 75 3
edukacyjny
Metodyka nauczania wyktad i ¢wiczenia
jezyka obcego- Il etap 60 4
edukacyjny
Emisja glosu ¢wiczenia 30 2
Praktyka | ¢éwiczenia 160 3
Praktyka Il ¢wiczenia 160 6
Praktyka Ill ¢wiczenia 160 7
Razem: 1590 98

Nazwa zajeé/grupy zajec

Aktualny Il rok studiow

Forma/formy

zajec stacjonarne/niestacjonarne

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktow
ECTS

Gramatyka praktyczna | wyktad i 60 4
¢wiczenia
Gramatyka praktyczna Il ¢wiczenia 30 2
Gramatyka praktyczna Ill ¢wiczenia 30 2
Fonetyka | ¢wiczenia 30 3
Fonetyka | ¢wiczenia 30 2
Rozumienie ze stuchu | ¢wiczenia 30 3
Rozumienie ze stuchu Il c¢wiczenia 30 2
Konwersacje | ¢wiczenia 30 3
Konwersacje |l ¢wiczenia 30 2
Stownictwo | ¢wiczenia 30 3
Stownictwo Il ¢wiczenia 30 2
Zintegrowane sprawnosci cwiczenia 30 3
jezykowe |
Zintegrowane sprawnosci ¢wiczenia 30 2
jezykowe I
Zintegrowane sprawnosci ¢wiczenia a0 5
jezykowe Il|
Zintegrowane sprawnosci cwiczenia 30 2
jezykowe IV
Kurs podrecznikowy | ¢wiczenia 30
Kurs podrecznikowy || ¢wiczenia 30
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Podstawy konstrukgji

Cwiczenia

tekstu w jezyku angielskim 30 2
Konstrukcja tekstu w ¢wiczenia
jezyku angielskim | 30 3
Konstrukcja tekstu w ¢wiczenia
jezyku angielskim || 30 2
Pisanie | ¢wiczenia 30 2
Pisanie I/ Pisanie ¢wiczenia
akademickie 30 2
Techniki ttumaczeniowe/ wyktad i
techniki pracy z tekstem ¢wiczenia 45 3
Wprowadzenie do wyktad
akwizycji jezykdw obcych 30 3
Psychologia/ Socjologia wyktad 30 3
Wprowadzenie do wyktad i
pedagogiki ¢wiczenia 60 3
Psychologia rozwojowa wyktad 30 3
Patologie wyktad
spoteczne/Psychologia 30 2
kliniczna
Koncepcje i praktyki wyktad 30 >
wychowania
Dydaktyka ogdlna wyktad 30 2
Wprowadzenie do teorii wyktad
ksztatcenia
jezykowego/Wspdtczesne 30 2
tendencje w
glottodydaktyce
Metodyka nauczania jezyka ¢wiczenia
angielskiego w 30 2
przedszkolach
Metodyka nauczania jezyka ¢wiczenia 30 5
angielskiego w klasach I-1l
Metodyka nauczania jezyka wyktad
angielskiego w klasach IV- 30 2
Vil
Praktyka | ¢wiczenia 30 2
Praktyka Il ¢wiczenia 150 5
Praktyka 111 ¢wiczenia 150 5
Praktyka IV ¢wiczenia 150 7
Razem: 1575 102
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych®®
1 rok
Liczba
studentow
Hezwa o Forma — Forma Jezyk (w tym
pr?gramu/za]e /grupy realizacji studiow wyktadowy niebedacych
zajec obywatelami
polskimi)
31, wtym
Jezyk obcy |, Il ¢wiczenia -1l stacjonarne niemiecki 5 z Turcji,
2 z Ukrainy
33, wtym
Fonetyka |, Il ¢wiczenia -1l stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1z Ukrainy
Klad 33, wtym
Gramatyka praktyczna |, Il ,WY y : =1 stacjonarne angielski 7 z Turcji,
/Ewiczenia 1 z Ukrainy
33, wtym
Rozumienie ze stuchu |, 1| ¢wiczenia =1l stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1 z Ukrainy
33, wtym
Stownictwo |, Il ¢wiczenia =1l stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1 z Ukrainy
33, wtym
Kurs podrecznikowy |, Il ¢wiczenia =1 stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1 z Ukrainy
Podstawy konstrukcji A6 Akt
tekstu w jezyku ¢wiczenia | stacjonarne angielski 1 zIUkrayin
angielskim Y
Wprowadzenie do 33, w tym
akwizycji jezykow ; 5 e ' 3
obcych/Wstep do teoril wyktad | stacjonarne angielski 17ZZJ|:J:C’JI'
komunikacji jezykowej Ll
28, wtym
Wst d !
) w . wykiad | stacjonarne angielski 2 z Turcji,
jezykoznawstwa 1 2 Ukrainy
Stownictwo 7 s . 5 A : 30, w tym
s ¢wiczenia 1] stacjonarne angielski i
specjalistyczne | 4 z Turcji
Jezyk angielski w branz o : . s o A
2y g 8 ¥ ¢wiczenia Il stacjonarne angielski =0 Wter
turystycznej | 4 z Turcji
Wprowadzenie do 26. w't
literatury angielskiego wyktad I stacjonarne angielski 1 'ka y.m
obszaru jezykowego & e
Wspéiczesna literatura : ‘ ; 30, w tym
brytyjska | wyktad I stacjonarne angielski 4 2 Turc|

13 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamieSci¢ jedynie taka informacj¢.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach

obcych*®
Il rok
Liczba
studentéw
Nazwa programu/zajec/grupy zajecé Forr.na » Semestr Jezyk (w tym
realizacji wykiadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
26, w tym
Jezyk obcy 11, IV ¢wiczenia =1V stacjonarne niemiecki 5 z Turcji,
1z Ukrainy
Gramatyka praktyczna Il ¢wiczenia 1 stacjonarne angielski 21, ty.m
1 z Ukrainy
28, w tym
Konwersacje |, Il ¢wiczenia " =1v stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1 z Ukrainy
Zintegrowane sprawnosci jezykowe | 23, Wtym
I " | éwiczenia n=1v stacjonarne angielski 4 z Turcji,
1 z Ukrainy
3 : 25, w tym
Konstruk kst k . ) : " '
on.s ru_qa CORSSH W jezyku cwiczenia =1V stacjonarne angielski 4 z Turcji,
angielskim I, Il "
1 z Ukrainy
Pisanie | ¢wiczenia 1] stacjonarne angielski “a; W tyr..‘..'
4z Turcji
Podstawy gramatyki opisowej wyktad 1l stacjonarne angielski 2% W ty'm
1 z Ukrainy
G tyk i jezyk ktad/c¢ ; A
'aT“a y 2 Shige JG2ya WY ? /cw v stacjonarne angielski C-3n tyrp
angielskiego | iczenia 4 z Turcji
. : : K 5
H|St_9”a ro;wolu ekonomicznego wyktad 1l stacjonarne angielski 23, W ty.m
krajow anglojezycznych 1 z Ukrainy
Kultura Zjednoczonego Krdlestwa . . . 21, wtym
v wyktad v stacjonarne angielski ;
Wielkiej Brytanii i ) g 1 z Ukrainy
T : Ul
K.omur'ukaqa migdzykulturowa 'w wyktad i stacjonarne angielski - wty'm
biznesie 1 z Ukrainy
i jezyk i . :
Met.odyl.<a e IGEYER cwiczenia 1] stacjonarne angielski 25w tym
angielskiego w klasach I-Il| 1 z Ukrainy
Metodyka nauczania jezyka " : b 25, wtym
v t Isk
angielskiego w klasach IV-VIII o stacjonarne GRIE 4 z Turcji
. . . . . 21, wtym
R kt I Isk '
Jezyk angielski w biznesie wyktad | stacjonarne angielski ¥z Ukraliiy
St ict jalistyczne Il cwiczenia 1] stacjonarne angielski a2, W.ym
ownictwo specjalistycz j g 15 Ukrainy
Kur§ podvrecznlkowy SRS ang st wyktad =1V stacjonarne angielski a1, tym
w biznesie 1 z Ukrainy
. 4 . . ; . 21, wtym
Wspobiczesna literatura brytyjska |, Il wyktad =1V stacjonarne angielski 1 2 Ukialiy

14 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajgcych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacije.
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Techniki pisania i prezentowania prac

21, wtym

wyktad \Y) stacjonarne angielski :
dyplomowych v 1 z Ukrainy
28, w tym
Dydaktyka ogdlna wyktad 1] stacjonarne angielski 7 z Turcji,
1 z Ukrainy
i i jO ) 21, wtym
Hlst.ona. powszechna R wyktad 1] stacjonarne angielski K y
angielskiego obszaru jezykowego 1 z Ukrainy

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych®
11l rok
Liczba
studentow
Sasirk (w tym
N J2ajeé/ s r & vaalichll Semest Forma \5 ztadow niebedgacyc
azwa programu/zajec/grupy zajec ormare 3| e y h
obywatela
mi
polskimi)
" i -~ . V- stacjonarn 5 S
Zintegrowane sprawnosci jezykowe ¢wiczenia Vi . angielski 19
2 : - i : tacjonar 2 .
Tworzenie i interpretacja tekstow |l ¢wiczenia \Y) 2 aq: 4 angielski 19
Gramatyk akt /st ictw .y . tacjo ) : 24, w tym
- ‘y 2 praktycena: i/ Sownictwo ¢wiczenia Vv PRLIRTIAT angielski yA_
specjalistyczne e 4 z Turcji
Gramatyka i j. ielski - ktad/¢Ewi tacj ,
a.y opisowa j. angielskiego: | wy ad( wiczen v stacjonarn analalski 19
skiadnia e
Gramatyka kontrastywna wykfad \" Sl angielski 26 byt
¥ Y Y e € 7 z Turcji
Historia literatury amerykanskiej wyktad \' staqznarn angielski 19
Metodyka nauczania jezyka obcego - Il | wyktad/¢wiczen Vv stacjonarn Snaielski 26, wtym
etap edukacyjny i e g 7 z Turcji
Metodologie badar jezykoznawczych/ T, e
glottodydaktycznych/literaturoznawcz seminarium V-VI JZ angielski 19
ych
] stacjonarn N 2
Wyktad monograficzny wykiad Vv jen ' angielski 19
Techniki pisania i prezentowania prac tacj
P P P wyktad v | 9o Gngielski 19
dyplomowych e
IS Tabelg nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacjg.
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Czesc 111.B. Zataczniki

Wykaz materiatow uzupetniajgcych (w wersji elektronicznej)

Lp.

nr zatacznika

Nazwa zatgcznika

Zatacznik nr 1

Program studiéw dla kierunku filologia, studia pierwszego stopnia o
profilu praktycznym:

a) lrok

b) Il rok

c) lllrok

Zatacznik nr 2

Obsada zajec¢ na kierunku filologia studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym

Zatgcznik nr 3

Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych w semestrze letnim roku
akademickiego 2019/2020

Zatacznik nr 4

Charakterystyka nauczycieli akademickich

Zatgcznik nr 5

Charakterystyka dziatari zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w
celu usunigcia btedéw i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o
charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty
Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktéra poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw
tych dziatan

Zatacznik nr 6

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow
i innych obiektow, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z
ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece i
dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. Infrastruktura
budynkéw i zasoby edukacyjne, w tym biblioteczne, ktore sa

wykorzystywane do realizacji zajec i obstugi studenta kierunku filologia

Zatacznik nr 7

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z
podziatem na poziomy oraz formy studiow

Zatacznik nr 8

Zarzadzenie nr 26/2016 z dnia 4 lipca 2016 roku w sprawie liczebnosci
grup studenckich na poszczegolnych rodzajach zaje¢ w Parnstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

Zatgcznik nr 9

Zarzadzenie nr 61/2019 z dnia
wprowadzenia Regulaminu praktyk studenckich w Paristwowej WyzZszej
Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

25 wrzesnia 2019 r. w sprawie

10.

Zatacznik nr 10

Plany studiow |, Ili lll roku

11.

Zatgcznik nr 11

Uchwata nr 34/2019 z dnia 14 czerwca 2019 r. w sprawie procesu
dyplomowania w Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu

12.

Zatacznik nr 12

Zarzadzenie 36/2019 z dnia 12 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulamin procedury antyplagiatowej w Paristwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

13

Zatacznik nr 13

Ankiety absolwenckie

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 51




14.

Zatacznik nr 14

Zarzadzenie 4/2020 z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie procedury
przeciwdziatania dyskryminacji w Paristwowej Wyiszej Szkole
Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

15,

Zatacznik nr 15

Liczba uczestnikéw wymiany miedzynarodowej dla kierunku filologia

16.

Zatgcznik nr 16

Zarzadzenie 30/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu organizacyjnego Paristwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

7.

Zatacznik nr 17

Zarzadzenie 35/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu pracy w Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

18.

Zatgcznik nr 18

Uchwata nr 72/2019 Senatu Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie
organizacji i zadari w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia w Paristwowej Wyiszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu

19.

Zatacznik nr 19

Zmiany w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
2008-2020 - tabela

20

Zatacznik nr 20

Ankiety eksperckie

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 52




