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Zafacznik 1

Regulamin wyboru Instytucji, przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentéow
Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

w ramach projektu pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pn. , Program praktyk
zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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1. Niniejszy Regulamin okresla szczegétowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji instytucji
przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu (dalej: PWSZ im. Angelusa Silesiusa), w szczegdlnosci zas kryteria
kwalifikacyjne oraz zasady przyjmowania zgtoszen i oceny kwalifikacji zakladowych opiekunéw
praktyk zawodowych.

2. llekro¢ jest mowa w Regulaminie o:

a) Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pn. ,Program praktyk
zawodowych w Paristwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — PO WER — Os Il Szkolnictwo Wyzsze
dla gospodarki i rozwoju;

b) Uczelni — oznacza to Panstwowa Wyzszg Szkote Zawodowg im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu;

c) Instytucji, miejscu odbywania praktyki, pracodawcy — oznacza to podmiot, z ktérym uczelnia
podpisat a umowe na realizacje praktyk w ramach projektu;

d) Praktykancie — oznacza to studenta I, Il lub IV roku studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym badz studenta studiéw drugiego stopnia, ktory zrealizowat pierwszy etap praktyki
kursowej, Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, biorgcego
udziat w projekcie;

e) Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia uczelni, biorgcego
udziat w projekcie;

f) Zaktadowym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia pracodawcy, z
ktorym uczelnia podpisata umowe w ramach realizacji projektu;

g) Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowa wynikajacg z programu ksztatcenia
obowigzujgcego na kierunkach studiéw o profilu praktycznym, realizowanych w uczelni;

h) Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowg realizowang w ramach projektu w wymiarze
3 miesiecy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych szesédziesieciu dniom roboczym;
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i) Szesciomiesiecznej praktyce zawodowej — oznacza to praktyke, sktadajaca sie z trzymiesiecznej
praktyki kursowej i trzymiesiecznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia ktdrej przeznaczony jest
Projekt;

j) Mini zadaniach zawodowych — nalezy przez to rozumie¢ narzedzia weryfikujgce efekty ksztatcenia,
uzyskane podczas okreslonej praktyki zawodowej. Mini zadanie zawodowe agreguje kilka efektéw
ksztatcenia (dotyczgce wiedzy i umiejetnosci), stanowigc odpowiednik jednostki kwalifikacji
(zawodowej);

k) Aplikacyjnej pracy dyplomowej — nalezy przez to rozumiec takg prace, ktdra daje rozwigzanie
pewnego problemu praktycznego, o zakresie, stopniu skomplikowania i trudnosci na poziomie
przyjetym dla prac dyplomowych na pierwszym stopniu studidow o profilu praktycznym;

I) Uczestnikach projektu — oznacza to uczelnie, praktykanta, uczelnianego opiekuna praktyk,
zaktadowego opiekuna praktyk, biorgcych udziat w projekcie.

§2

1. PWSZ im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu ogtasza nabér Instytucji (zaktadoéw pracy), przyjmujacych
na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw PWSZ im. Angelusa Silesiusa w ramach Projektu pn.
»Program praktyk zawodowych w Parnistwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” (krotki opis Projektu
—zat. 1a).

2. Instytucje, o ktérych mowa w § 2, ust. 1, wskazujg w zgtoszeniu liczbe studentéw z poszczegdlnych
kierunkow studiow, ktdérg Instytucja moze przyjac na praktyke pilotazowg oraz wskazujg zaktadowych
opiekunow praktyk zawodowych.

3. Niniejszy regulamin dotyczy Ill naboru do przedmiotowego Projektu praktyk zawodowych.

4. Realizacja projektu zwigzana jest z udzielaniem zamdwien na ustugi spoteczne o wartosci ponizej
750 000 euro, dla ktérych zastosowanie majg zapisy art. 1380 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamoéwien publicznych (tekst jedn. Dz. U. 2017. Poz.1579).

§3

1. Wymagania stawiane Instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw PWSZ
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, przystepujacej do przedmiotowego Projektu:

a) profil dziatalnosci wtasciwy dla co najmniej jednego ze wskazanych w Ogtoszeniu o naborze
kierunkow studidow (w catosci lub na wybranych stanowiskach pracy), czyli posiadanie typowych miejsc
pracy, na ktorych mégtby by¢ zatrudniony absolwent okreslonego kierunku studiow,

b) posiadanie bazy materialnej i wyposazenia technicznego niezbednego do realizacji celéw praktyki,

c) zatrudnianie pracownikéw z wyksztatceniem wyzszym zgodnym z kierunkiem studiéw studentow -
praktykantow lub pokrewnym wyksztatceniem wyzszym oraz co najmniej 3-letnim doswiadczeniem
zawodowym, zgodnym z programem praktyki.
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1. Warunki udziatu Instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw PWSZ im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, przystepujacej do Projektu:

a) wyznaczenie zaktadowych opiekunéw praktyk zawodowych (zakres obowigzkéw — zat. 1b)
(optacanych wg zasad przewidzianych w Projekcie), spetniajacych kryteria okreslone w § 3, ust. 1, pkt.
c i zatrudnionych na umowe o prace (samozatrudnialno$¢ w przypadku kierunku Kosmetologia w
liczbie umozliwiajgcej sprawng realizacje praktyki (jeden zaktadowy opiekun praktyki zawodowej moze
prowadzi¢ od 1 do maksymalnie 3 praktykantéw),

b) zezwolenie wyznaczonym opiekunom praktyk zawodowych na udziat w szkoleniu organizowanym
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz na udziat w zaliczaniu praktyk na terenie uczelni;

c) zapewnienie warunkdw realizacji praktyki, umozliwiajgcych osiggniecie zamierzonych efektow
ksztatcenia przez praktykanta, opisanych w programie praktyki zawodowe;.

§5

1.Kryteria wyboru Instytucji przystepujgcej do Projektu i przyjmujgcej studentéw PWSZ im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu na pilotazowe praktyki zawodowe:

a) doswiadczenie instytucji w prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych:
bez doswiadczenia - od 0 do 15 pkt. (ocenia uczelniany opiekun praktyk):

do 2 lat — 15 pkt.

powyzej 2 do 5 lat — 25 pkt.

powyzej 5 lat — 30 pkt.

b) umozliwienie prowadzenia aplikacyjnych prac dyplomowych — od 0 do 30 pkt. (ocenia uczelniany
opiekun praktyk);

c) ,potencjat dydaktyczny i organizacyjny” kandydatéw na zaktadowych opiekunéw praktyk
zawodowych — od 0 do 40 pkt. (ocenia uczelniany opiekun praktyk) .

2. Rozwigzanie proponowane w pracy dyplomowej (aplikacyjnej) moze by¢ przewidziane do wdrozenia
przez Instytucje odbywania praktyki zawodowe]j lub mogtoby by¢ wdrozone, gdyby byty spetnione
dodatkowe warunki (np. tematem pracy dyplomowej jest opracowanie czesci wiekszego problemu, dla
ktorego za$ kwestia wdrozenia na razie jest otwarta lub praca dyplomowa jest pracg studialng i
rozwigzuje wariant, ktéry w ostatecznosci nie bedzie wdrazany, itp.). Aplikacyjna praca dyplomowa
podejmuje temat praktyczny zwigzany ze specyfika Instytucji odbywania praktyki zawodowej. Na
wykonanie okreslonej pracy dyplomowej musi by¢ zgoda studenta i uczelni, wedtug normalnego trybu
obowigzujgcego w uczelni. Temat pracy dyplomowej jest okreslany w wyniku wspdtpracy studenta
i dwdch opiekundéw praktyki zawodowej: zaktadowego i uczelnianego. Aplikacyjna praca dyplomowa
jest wykonywana pod kierunkiem opiekuna (promotora) pracy ze strony uczelni, ktérym na ogét nie
bedzie uczelniany opiekun praktyki, oraz z pomocg konsultanta z ramienia instytucji odbywania
praktyki zawodowej, ktérym moze by¢ zaktadowy opiekun praktyki.
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§6

W oparciu o uzyskane wyniki punktowe zostanie utworzona lista rankingowa Instytucji. Maksymalna
liczba punktéw wynosi 100.

§7

Dla Instytucji, ktore w wyniku rankingu zostaty zakwalifikowane do prowadzenia pilotazowych praktyk
zawodowych, zostanie utworzona lista rankingowa.

§8

Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu Instytucji do udziatu w Projekcie podejmuje rektor, w
uzasadnionych przypadkach prosi o opinie dyrektordw instytutéw, w ktérych prowadzone sg kierunki
studidow objete przedmiotowym Projektem.

§9

1. Studenci wybierajg miejsca praktyk z listy instytucji (zaktadow pracy) zakwalifikowanych do
prowadzenia pilotazowych praktyk zawodowych w ramach Projektu z zachowaniem trybu
konkurencyjnosci, w kolejnosci wynikajacej z liczby punktéw, uzyskanych w postepowaniu
rekrutacyjnym studentéw - praktykantow.

2. Umowy s3 podpisywane z instytucjami wybranymi przez studentéw.

3. Instytucje niewybrane przez studentow - praktykantow, a zakwalifikowane do Projektu i
umieszczone na liscie podstawowej, zostang poinformowane o tym fakcie pisemnie, niezwtocznie po
decyzjach studentéw — praktykantow.

§10

Wybor Instytucji z listy rezerwowej moze nastgpi¢ w przypadku gdy instytucja z listy podstawowej
zakonczy udziat w Projekcie lub gdy bedzie to wynikato z innych potrzeb Uczelni.

§11
1. Obowiazki Instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe, przed rozpoczeciem praktyk:
a) wyrazenie woli przystgpienia do Projektu,
b) zadeklarowanie miejsc praktyk i liczby praktykantéw mozliwych do przyjecia,

c) powotanie zaktadowych opiekundw praktyk, z uwzglednieniem wymagan okreslonych przez uczelnie
w regulaminie praktyki dla danego kierunku studiow,

d) zawarcie umowy/porozumienia z uczelnig, dotyczacej prowadzenia praktyk,
e) przygotowanie miejsc praktyk dla zadeklarowanej liczby praktykantow.

2. Obowigzki Instytucji przyjmujacej praktykanta na pilotazowg praktyke zawodowa w trakcie realizacji
praktyki pilotazowej:

a) przeprowadzenie szkolen dla praktykantow (obowigzujgcych w instytucji, w tym szkolenia BHP),
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b) zapoznanie z instytucja, profilem jej dziatalnosci oraz organizacja,
c) zapoznanie praktykanta z regulaminami i zasadami obowigzujgcymi w instytucji,
d) wsparcie zaktadowych opiekundow praktyk przy organizacji stanowisk pracy dla praktykantow,

e) udostepnienie wyposazenia oraz materiatéw niezbednych do realizacji praktyk zawodowych oraz do
ewentualnej aplikacyjnej pracy dyplomowej (w przypadku informacji poufnych — wg indywidualnie
ustalonych z praktykantem zasad i zobowigzan).

§12

Zmiana zaktadowego opiekuna praktyki zawodowej moze nastgpi¢ tylko w szczegdlnych
okolicznosciach, na pisemny wniosek instytucji i pod warunkiem wskazania, ze opiekun zamieniajacy
spetnia warunki okreslone w niniejszym Regulaminie.

§13
W przypadku krotkotrwatej nieobecnosci zaktadowego opiekuna praktyki zawodowej instytucja
zobowigzuje sie zapewni¢ nadzér nad prawidtowym przebiegiem pilotazowej praktyki zawodowej
przez pracownika instytucji spetniajgcego wymagania okreslone niniejszym Regulaminem.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2017 r.
Zatgczniki:

Zatacznik 1a: Krotki opis Projektu

Zalacznik 1b: Zakres obowigzkéw zaktadowego opiekuna praktyk (wyciag z ,Regulaminu i instrukcji
pilotaZzowych praktyk zawodowych w Projekcie”

Zatacznik 1a
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Projekt pn.: Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyziszych Szkotach Zawodowych jest
projektem pozakonkursowym o charakterze koncepcyjnym, realizowanym z PO WER - O$ Il
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju

Projekt ma na celu wypracowanie jednolitego systemu prowadzenia szeSciomiesiecznych praktyk
zawodowych, ktéry, po odpowiednich regulacjach prawnych, moze by¢ wprowadzony jako
rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkét zawodowych na pierwszym stopniu studiow na kierunkach
o profilu praktycznym. Wypracowanie jednolitego systemu szesciomiesiecznych praktyk zawodowych
mozliwe jest tylko w Scistej wspdtpracy z pracodawcami oraz wtadzami regionalnymi i samorzgdowymi.

Wypracowanie w ramach Projektu wzorcowego systemu praktyk zawodowych we wszystkich polskich
publicznych uczelniach zawodowych doprowadzi do wzmocnienia kompetencji zawodowych
absolwentéw tych szkét wyzszych, dostosowanych do lokalnych rynkéw pracy w rejonach dziatania
uczelni.

Okres realizacji projektu do 30 czerwca 2018 roku. Planuje sie, ze Projekt swoim zasiegiem obejmie
7 000 studentéw, ktérzy w ramach dziatan uczelni wspartych z EFS, podniosg swoje kompetencje
zawodowe i tym samym uzyskajg szanse na uzyskanie zatrudnienia w wyuczonym zawodzie na
lokalnych rynkach pracy.

Projekt daje mozliwos¢ Scislejszego powigzania studidow ze srodowiskiem pracy. Dzieki temu studenci
beda lepiej przygotowywani do wejscia na rynek pracy, uczelnie za$ poszerzg wspodtprace z
przedsiebiorstwami nie tylko w wymiarze badawczym, ale réwniez dydaktycznym. Tym samym
pracodawcom tatwiej bedzie dotrze¢ do studentéw z ofertami praktyk i wptywac na ksztatt studiow.

(na podstawie materiatéw przygotowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego).

Zatacznik 1b

Projekt wspoétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze : :
Europejskie . Unia Europejska

uropejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Obowigzki zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych w ramach pilotazowej praktyki zawodowej
realizowanej w Projekcie

Etap przygotowywania praktyki zawodowej:
1. Udziat w szkoleniu dla zaktadowych opiekundéw praktyk zawodowych.

2. Uzgodnienie z kierownictwem zaktadu miejsc odbywania praktyki i tematyki ewentualnych prac
dyplomowych.

3. Uzgodnienie szczegdtowego programu i harmonogramu praktyki z uczelnianym opiekunem praktyk
i praktykantem.

4. Przygotowanie stanowisk pracy dla praktykantow.
Etap realizacji praktyki zawodowej:
1. Przyjecie praktykanta na praktyke w instytucji i organizacja niezbednych szkolen (w tym BHP).

2. Merytoryczna opieka nad praktykantem oraz petnienie funkcji jego bezposredniego przetozonego,
w tym:

2.1. Organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego.

2.2. Wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan — zgodnie z przyjetym szczegétowym programem
praktyki.

2.3. Potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki.

3. Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk, w zakresie oceny postepowania praktykanta.
Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

4. Poswiadczanie czasu pracy studenta na praktyce (realizacji miesigca praktyki) w formie zaswiadczen
niezbednych do wyptaty stypendium.

5. Po zakonczeniu praktyki ocena praktykanta i przebiegu praktyki; Opracowanie, wspdlnie z
uczelnianym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien i mini zadan zawodowych na zaliczenie
praktyki.

6. Wspodtpraca z uczelnianym opiekunem praktyk zawodowych przy sporzadzaniu dokumentacji
stanowiska pracy, na ktérym praktyka jest realizowana.

7. Wspdtdziatanie z praktykantem, promotorem i uczelnianym opiekunem praktyk przy ustalaniu
tematu, zakresu i warunkow wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowej.

8. Wskazany udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki.
9. Ocena wspotpracy z Uczelnig i uczelnianym opiekunem praktyk.

(na podstawie materiatéw przygotowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego)
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