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Zatacznik 1

Regulamin rekrutacji praktykantéw
w ramach projektu pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym
pn. ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
uczestnikdw projektu, a w szczegdlnosci kryteria kwalifikacyjne, zasady przyjmowania
zgtoszen i kwalifikacji uczestnikéw.

2. llekro¢ mowa jest w regulaminie o:

a) Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt. ,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — PO WER — OS$ I
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju,

b) Uczelni — oznacza to Panstwowg Wyiszg Szkote Zawodowg im. Angelusa Silesiusa
w Watbrzychu,

c) Praktykancie — oznacza to studenta I, lll lub IV roku studidw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym Panistwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej Zawodowg im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu, biorgcego udziat w projekcie,

d) Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia uczelni,
biorgcego udziat w projekcie,

e) Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowg wynikajgcg z programu ksztafcenia
obowigzujgcego na kierunkach studiéw o profilu praktycznym, realizowanych w uczelni,

f) Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowg realizowang w ramach projektu
w wymiarze 3 miesiecy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych szescédziesieciu
dniom roboczym,

g) Zaktadowym opiekunie praktyk zawodowych - oznacza to opiekuna z ramienia Instytucji,
w ktorej student realizuje praktyke pilotazowa,

h) Szesciomiesiecznej praktyce zawodowej — oznacza to praktyke sktadajgcg sie
z trzymiesiecznej praktyki kursowej i trzymiesiecznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia
ktdrej przeznaczony jest projekt.

i) Mini zadaniach zawodowych — nalezy przez to rozumie¢ narzedzia weryfikujace efekty ksztatcenia,
uzyskane podczas okreslonej praktyki zawodowej. Mini zadanie zawodowe agreguje kilka efektéw
ksztatcenia (dotyczace wiedzy i umiejetnosci), stanowigc odpowiednik jednostki kwalifikacji
(zawodowej);



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [EaES

Europejski Fundusz Spoteczny L

j) Aplikacyjnej pracy dyplomowej — nalezy przez to rozumiec takag prace, ktéra daje rozwigzanie
pewnego problemu praktycznego, o zakresie, stopniu skomplikowania i trudnosci na poziomie
przyjetym dla prac dyplomowych na pierwszym stopniu studiéw o profilu praktycznym;

k) Uczestnikach projektu — oznacza to uczelnie, praktykanta, uczelnianego opiekuna praktyk,
zaktadowego opiekuna praktyk, biorgcych udziat w projekcie.

§2

1. W Projekcie moga wzig¢ udziat studenci Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, ktérzy sg co najmniej na Il roku studidw (posiadanie
statusu studenta i rejestracja na semestr, w ktérym odbywa sie praktyka kursowa (objeta
programem stypendialnym) oraz praktyka pilotazowa).

2. Student biorgcy udziat w projekcie jest zobowigzany do odbycia szesciomiesiecznej
praktyki zawodowej, sktadajgcej sie z trzymiesiecznej praktyki kursowej i trzymiesiecznej
praktyki pilotazowej.

3. Dopuszczalne jest zaliczenie udokumentowanej praktyki kursowej (w catosci lub w jej
czesci), ktérg student odbyt przed przystgpieniem do Projektu.

§3

1. Programem stypendialnym objeta jest praktyka pilotazowa oraz dodatkowo dwa miesigce
praktyki kursowej, ktére sg realizowane w trakcie trwania projektu - nie wczes$niej niz jako
drugi i trzeci miesigc praktyki szesciomiesiecznej.

84

Liczbe studentéw z poszczegdlnych kierunkéw studiow w poszczegdlnych (dwdch) turach,
ktérzy moga bra¢ udziat w projekcie, okresla rektor z uwzglednieniem ogdlnej liczby
studentdw, wskazanych kierunkéw we wniosku dotyczgcym realizacji przedmiotowego
Projektu.

§5
1. Informacja o terminie rekrutacji zamieszczona zostanie na stronie internetowej uczelni.

2. Po ogtoszeniu rekrutacji zainteresowany student sktada pisemny wniosek rekrutacyjny w
Biurze Karier (ul. Zamkowa 4, pokdj 25).

§6
1. Kryteria wyboru studentéw aplikujgcych o udziat w Projekcie:
a) srednia ocen z dotychczasowego przebiegu studiow:
3,0-3,49 - 5 pkt.
3,5-3,99 — 10 pkt.
4,00 — 4,49 — 20 pkt.

4.5-5,0 - 30 pkt.
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b) sytuacja finansowa rodziny studenta (w uzasadnionych przypadkach student moze zostac
poproszony o przedstawienie odpowiednich zaswiadczen - w kwestionariuszu nalezy podac liczbe
0s6b w rodzinie i sSrednig netto przypadajgcg na jednego cztonka) — 20 pkt.

c) ocena i/lub opinia pracodawcy, u ktérego student odbyt juz praktyke kursowa (wypetnia
uczelniany opiekun praktyk zawodowych) — od 0 do 30 pkt.

d) krétkie uzasadnienie studenta, argumentujace jego udziat w przedmiotowym Projekcie — od 0 do
20 pkt.

2. Maksymalna liczba punktéw, ktérg moze osiggnaé student wynosi 100.

3. Biuro Karier sporzadza liste rankingowg zgtoszonych kandydatdw w oparciu o dane
zawarte w formularzu rekrutacyjnym, za$ srednia ocen uzyskana z dotychczasowego
przebiegu studidow, wyznaczona zostaje wg zasad stosowanych w uczelni do przyznawania
stypendium rektora najlepszym studentom.

4. Lista rankingowa jest udostepniana na stronie internetowej uczelni z zachowaniem zasad
ochrony danych osobowych.

5. Student ma prawo zgtosi¢ swoje zastrzezenia odnosnie wyliczonej sredniej ocen w
terminie do trzech dni, od daty ich ogtoszenia. Odwotania sg rozpatrywane niezwtocznie
przez rektora.

§7

1. Po spetnieniu wszystkich wskazanych w Regulaminie warunkéw rekrutacji, kwalifikacja
odbywa sie w oparciu o liste rankingowa, w ramach okreslonego limitu miejsc. Decyzje o
zakwalifikowaniu studenta do Projektu podejmuje rektor.

3. Przed ostatecznym ogtoszeniem listy przyjetych do udziatu w projekcie nalezy sprawdzi¢,
czy zachowana zostata struktura pfci, wtasciwa dla kazdego kierunku studiow. Gdyby
struktura ta zostata zachwiana, nalezy dobrac¢ z list rankingowych odpowiednig liczbe
studentek lub studentow.

4. O zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie uczestnicy zostang powiadomieni na stronie
internetowej uczelni, z zachowaniem ochrony danych osobowych.

§8

Student zakwalifikowany do Projektu jest zobowigzany zawrze¢ umowe z uczelnig
o szesciomiesieczng praktyke zawodowa.

§9

W przypadku, gdy przed rozpoczeciem praktyki student nie spetni warunku okreslonego
w § 2, ust. 1, zostaje skreslany z listy zakwalifikowanych i automatycznie nastepuje
rozwigzanie umowy udziatu w Projekcie, a na jego miejsce moze by¢ przyjety nastepny
student z listy rankingowe;j.

§10



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [EaES

Europejski Fundusz Spoteczny L

1. Praktykant otrzyma stypendium w wysokosci 2300,00 zt brutto miesiecznie.

2. Stypendium przyznawane jest na okres trzymiesiecznej praktyki pilotazowej oraz
fakultatywnie na dwa miesigce praktyki kursowej, odbywanej przez praktykanta w trakcie
trwania Projektu (od dnia otrzymania od MNiSW zlecenia dla Uczelni o prowadzenie w niej
Projektu).

3. taczny okres pobierania stypendium przez praktykanta nie moze by¢ dtuiszy niz piec
miesiecy.

4. Praktykant moze otrzymac czesciowg refundacje poniesionych dodatkowych kosztéw,
zwigzanych z odbywaniem praktyki pilotazowej. Dotyczy to: kosztdw poniesionych na
dojazdy do miejsca praktyki i inne przejazdy przewidziane w programie praktyki,
podwyzszonych kosztéw zakwaterowania i utrzymania (w przypadku praktyk poza miejscem
zamieszkania) oraz kosztéw ubezpieczenia, badan lekarskich i odziezy ochronnej (jezeli sg
wymagane), materiatéw zuzywalnych niezbednych do wykonywania prac podczas praktyki.

5. Praktykant moze otrzymac czesciowa refundacje kosztéw powstajgcych przy prowadzeniu
aplikacyjnej pracy dyplomowej.

6. Szczegdtowe zasady przyznawania stypendium oraz refundacji kosztow, o ktérych mowa w
§ 10, ust. 4 i 5, okresli Regulamin przyznawania Swiadczen materialnych studentom
Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu,
uczestniczagcym w projekcie pn. ,,Program praktyk zawodowych w Paristwowych WyzZszych
Szkotach Zawodowych”.

§11
1. Obowigzki praktykanta przed przystgpieniem do realizacji praktyki pilotazowe;:

a) wybor miejsca praktyki z listy przygotowanej przez uczelnie lub samodzielne wyszukanie
miejsca praktyki na zasadach i w terminie okreslonym przez uczelnie,

b) udziat w uzgodnieniach szczegétowego programu i harmonogramu praktyki z uczelnianym
i zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych,

c) ubezpieczenie sie na czas trwania praktyki od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i
innych okolicznosci specyficznych dla danego kierunku studidow oraz miejsca praktyki (koszt
refundowany przez Projekt),

d) udziat w odprawie (szkoleniu) przed praktyka, prowadzonej przez uczelnianego opiekuna
praktyk zawodowych,

e) okazanie uczelnianemu opiekunowi praktyk zawodowych dokumentu potwierdzajgcego
ubezpieczenie oraz potwierdzen posiadania aktualnych badan i szczepien ochronnych,
specyficznych dla danego kierunku studiow oraz miejsca praktyki.

§12

1. Obowigzki praktykanta w trakcie realizacji praktyki pilotazowej:
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a) stawianie sie w miejscu praktyki w wyznaczonym terminie i uczestniczenie w
obowigzkowych szkoleniach (w tym szkoleniu BHP),

b) posiadanie wymaganego ubezpieczenia,

c) w sytuacjach, gdy wymaga tego charakter praktyki, noszenia odziezy i obuwia ochronnego
(lub/i innych elementdéw zabezpieczajacych przed urazami) oraz identyfikatora,

d) uzgadnianie z zaktadowym opiekunem praktyki szczegétdow organizacyjnych realizacji
poszczegdblnych etapdw praktyki,

e) obowigzkowa obecnos¢ na praktyce. Dopuszcza sie usprawiedliwiong nieobecno$¢ na
trzymiesiecznej praktyce pilotazowej wynoszacg w sumie co najwyzej 3 dni robocze.
Praktykant jest zobowigzany, zgtosi¢ niezwtocznie zaktadowemu opiekunowi praktyk, kazdg
usprawiedliwiong (zwolnienie lekarskie) nieobecnos¢ na praktyce. Nieobecnosci,
wykraczajgce poza dozwolone, praktykant zobowigzuje sie odpracowa¢ w terminie
uzgodnionym z zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych,

f) branie czynnego udziatu w praktyce, sumienne wykonywanie zadan zleconych przez
zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych i przestrzeganie przepiséw oraz zasad
obowigzujgcych w instytucji,

g) dokumentowanie przebiegu praktyki zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie
praktyki (port folio na docelowej platformie informatycznej Projektu),

h) komunikowanie sie okresowo z uczelnianym opiekunem praktyk, zdawanie czgstkowych
relacji z przebiegu praktyki,

i) wspotdziatanie z uczelnianym i zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych przy
ustalaniu tematu, zakresu i warunkow wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowej,

j) mozliwo$¢ wnioskowania do uczelni w czasie praktyki o zatwierdzenie tematu aplikacyjnej
pracy dyplomowej — uzgodnionego z zaktadem pracy.

§13
1. Obowigzki praktykanta po zrealizowaniu praktyki:

a) sporzadzenie sprawozdania z praktyki, zgodnie z wytycznymi, w tym dokonanie
samooceny w zakresie osiggnietych efektow ksztatcenia,

b) ocena przebiegu i miejsca praktyki oraz wspétpracy z opiekunami praktyk (ocena/opinia
nie jest ujawniana zainteresowanym opiekunom przed zaliczeniem praktyki),

c) przystapienie do zaliczenia praktyki przed komisjg wyznaczong przez uczelnie.
§14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 listopada 2016 .



