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WSZYSCY WYKONAWCY

Dotyczy postepowania przetargowego na zadanie ,,Ochrona fizyczna os6b i mienia Painstwowej
Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu”.

Na podstawie art. 38 ust.2 ustawy Prawo zaméwien publicznych uprzejmie informujemy, ze na rece
Zamawiajgcego w dniu 24.07.2018 r. wptynely zapytania o wyjasnienie tresci SIWZ na ktére
Zamawiajacy udziela nastepujacych wyjasnien:

Pytanie 1:
Prosze o informacje, czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje zamdwienia przez osoby posiadajace
orzeczony stopien niepetnosprawnosci?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze dopuszcza realizacje zamoéwienia przez osoby posiadajace orzeczony
stopienl niepetnosprawnosci, z wytgczeniem pracownikdw grupy interwencyjnej, o ile Wykonawca jest
zdania, ze osoby takie bedg w stanie wykonaé w petni obowigzki wynikajace z przedmiotu umowy w
szczegblnosci dokonywanie obchoddéw budynkdéw i terendw zewnetrznych w ciggu trwania dyzuru,
obstuga zainstalowanych w budynkach instalacji (systeméw alarmowych, p-poz), w przypadku
wystapienia alarmu natychmiastowe podjecie dziatari kontrolnych miejsca wystgpienia alarmu.
Zamawiajacy zgodnie z zapisami pkt. 3.10 SIWZ, zastrzega sobie prawo do akceptacji oséb
wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji niniejszego zamowienia, oraz kazdorazowej akceptacji
0séb nowych wyznaczonych przez Wykonawce w trakcie realizacji przedmiotu zamowienia.

Pytanie 2:
Prosze o informacje, czy wszystkie roboczo — godziny majg byc¢ realizowane na podstawie umowy o
prace, czy tez Zamawiajacy dopuszcza umowy dzielone (umowa o prace oraz umowa zlecenie).

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisami punktu 3.18 SIWZ Zamawiajacy zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamowien
publicznych okreslit wymag zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz.
1502 z péin. zm.) oséb wykonujgcych czynnosci w zakresie ochrony oséb i mienia w trakcie realizacji
zamodwienia. Jesli realizacja czynnosci w ramach udzielanego zamdwienia polega na wykonywaniu
pracy w rozumieniu art. 22 par. 1 k.p. to Zamawiajgcy musi okresli¢ w opisie przedmiotu zamoéwienia
wymog zatrudnienia, a Wykonawca lub Podwykonawca maja obowigzek zatrudnia¢ osoby wykonujace
czynnosci objete tym wymogiem. Nie ulega watpliwosci, ze skoro ta sama praca bedzie $wiadczona na
umowe o prace w petnym wymiarze godzin i ta sama powyzej petnego etatu - to bedzie ona nosi¢
znamiona umowy o prace nawet jezeli umowa bedzie inaczej nazwana. W opisanym stanie nalezy
majac na uwadze te przepisy wskazaé, ze wszystkie osoby ktére beda wykonywac prace na obiektach
uczelni w ramach zawartej pomiedzy Uczelnig a Wykonawca umowy majg mieé nawigzany stosunek
pracy z wykonawca niezaleznie, czy prace ta beda $wiadczy¢ w ramach petnego etatu czy tez powyzej
petnego etatu.



Pytanie 3:

Prosze o informacje, czy Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy bezptatne pomieszczenia wraz z
dostepem do energii elektrycznej, fagcznosci telefonicznej oraz urzadzen sanitarnych.

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisem § 4 ust. 4 wzoru umowy stanowigcej Zatgcznik nr do SIWZ: ,,Zamawiajacy zapewni
nieodptatnie pomieszczenie dla pracownikéw stuzby ochrony, ktére wyposazone bedzie w oswietlenie,
telefon, gasnice p. poz. i apteczke pierwszej pomocy”. Pracownicy Wykonawcy beda mieli rowniez
petny dostep do urzadzen sanitarnych takich jak WC, umywalka, itp.

Pytanie 4:

Czy w przypadku gdy pracownik ochrony zadeklaruje prace powyzej petnego etatu, Zamawiajacy
oprécz wymogu o prace w petnym wymiarze godzin, pozostawia w gestii Wykonawcy forme
zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego samego pracownika?

Odpowiedz:
Zamawiajgcy odnidst sie do powyzszych zapisow w odpowiedzi na pytanie nr 2.

Pytanie 5:
Prosze o potwierdzenie braku kar za opdznienie przyjazdu grup interwencyjnych.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze nie przewiduje kar za opdznienie przyjazdu grupy interwencyjnej. Jednak
majac na wzgledzie zapisy § 5 ust. 1 wzoru umowy Zamawiajacy okreslit kary za kazdorazowy brak
przyjazdu grupy interwencyjnej, pomimo jej wezwania przez pracownikéw ochrony lub
upowaznionych pracownikéw Zamawiajacego w wysokosci 1000,00 zt netto.

Zamawiajacy przypomina, ze do obowigzkéw Wykonawcy nalezy w przypadku wystgpienia
jakichkolwiek zdarzen o charakterze przestepczym, przyjazd na miejsce grupy interwencyjnej w czasie
nie dfuzszym niz 15 minut od chwili jej wezwania i zabezpieczenie miejsca zdarzenia do chwili przyjazdu
jednostki policji, lub przedstawiciela Zamawiajacego. Zgodnie z § 3 ust. 1 umowy Wykonawca
zobowigzuje sie do wykonywania swoich obowigzkéw z nalezytg starannoscig i sumiennoscia.

Pytanie 6:
Czy znany jest wstepny harmonogram imprez masowych z szacunkowsq iloscig oséb biorgcych udziat w
jednej imprezie?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze harmonogram imprez masowych na lata trwania umowy nie jest jeszcze
znany. Zamawiajacy informuje, iz w roku biezgcym oraz w roku 2017 odbyty sig facznie 2 imprezy (po
jednej w kazdym roku) pn.: ,Juvenalia PWSZ”. Szacunkowg liczbe oséb biorgcych udziat w kazdej
imprezie okreslono rotacyjnie na ok. 1000 os6b/godz. Przewiduje sig, ze w latach objetych umowa
odbedzie sie podobna ilo$¢ imprez masowych.

Pytanie 7:
W zwigzku z tym, ze ochrona imprez masowych jest ustugg dodatkowg czy Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwo$é zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy zlecenie?



Odpowiedz:
Zamawiajgcy dopuszcza takg forme zatrudnienia.

Pytanie 8:

Whnosze o zawarcie w umowie, klauzuli, ktéra umozliwi obu stronom rozwigzanie umowy za
wypowiedzeniem tj.: ,,kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 miesiecznego
okresu wypowiedzenia”. Chciatabym zaznaczy¢, iz sytuacja Zamawiajacego przy ksztattowaniu tresci
umowy jest silniejsza, dlatego powinien on braé pod uwage nie tylko swoje interesy, ale takze interesy
Wykonawcy i stara¢ sie utozy¢ stosunek prawny tak, aby te interesy byty zréwnowazone. Prawo
jednostronnego wypowiedzenia umowy przystugujgce obu stronom z okresem wypowiedzenia
umozliwiajgcym drugiej stronie dostosowanie sie do sytuacji, jest w opinii Wykonawcy celowe.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wnioskowane zmiany zapiséw umowy.

Pytanie 9:
Czy Zamawiajacy wymaga, aby pracownicy realizujgcy przedmiot zaméwienia byli pracownikami
kwalifikowanymi?

Odpowiedz:

Zamawiajacy wyjasénia, ze w odniesieniu do pracownikdw wykonujacych zadania w obiektach
Zamawiajacego nie ingeruje w to czy Wykonawca zatrudnia pracownikéw kwalifikowanych czy tez nie.
Natomiast pracownicy petnigcy zadania grupy interwencyjnej winni by¢ pracownikami posiadajgcymi
odpowiednie kwalifikacje w zakresie wykonywanych czynnoéci.




