Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia 46/2020
z dnia 4 sierpnia 2020 r.

Zasady finansowania wyjazdow stypendialnych
studentéw i pracownikow w ramach programu Erasmus+
dla projektu: ,,Mobilnos¢ studentéw i pracownikéw szkol wyzszych miedzy krajami programu”
(umowa nr 2020-1-PL01-KA103-078211) oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) dla projektu: ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentéow ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”
(umowa nr 2020-1-POWER-HE-078211) w latach 2020-2022

§1

Zasady odnoszace si¢ do wszystkich typéw mobilnosci

1. Wszystkie zasady finansowania wyjazdow stypendialnych sg opisane w ,,Erasmus+ Przewodnik po progra-
mie 2020”.

2. W roku 2020 Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, petnigca role Narodowej Agencji Programu Erasmus+
(dalej zwana FRSE) zapewni Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu
dofinansowanie dla 24-miesi¢cznego projektu pt. Mobilno$¢ studentdéw i pracownikow szkot wyzszych mie-
dzy krajami programu (KA103-2020) — projekt nr 2020-1-PL01-KA103-078211, do kwoty maksymalnej nie-
przekraczajacej 117515 EUR.

3. Otrzymane dofinansowanie zostanie podzielone zgodnie z warunkami umowy na poszczeg6lne typy dziatan
podpisanej z FRSE.

4. Stypendium Programu Erasmus+ moze otrzymac student lub pracownik, ktory spetnia warunki zawarte
w Zasadach rekrutacji studentéw oraz kwalifikacji pracownikéw na wyjazdy stypendialne w ramach Programu
Erasmus+ w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Walbrzychu oraz zostal za-
kwalifikowany na wyjazd przez Uczelniang Komisj¢ Kwalifikacyjna.

5. Fundusze otrzymane z FRSE sg przydzielane na wyptat¢ indywidualnych stypendiow wyplacanych zgodnie
z zapisami zawartymi w umowie mi¢dzy uczestnikiem mobilnosci (studentem/pracownikiem) a uczelnia, re-
prezentowang przez prawnego przedstawiciela. Stypendium w catosci lub jego czes$¢ bedzie podlegaé zwro-
towi, jezeli Uczestnik nie bedzie przestrzega¢ warunkow umowy.

§2
Zasady dofinansowania wyjazdow studentéw na studia (SMS) i/lub praktyke (SMP)

1. Fundusze otrzymane z FRSE sg przydzielane na wyptate indywidualnych stypendiow dla studentow wyjez-
dzajacych w celu zrealizowania okreslonego programu studiéw/praktyki, na podstawie umowy pomi¢dzy be-
neficjentem - studentem PWSZ AS w Walbrzychu a Rektorem prawnie reprezentujacym uczelnig.

2. Ogoblna kwota grantu na stypendia studenckie, przyznana uczelni w ramach Programu Erasmus+, rozdzie-
lana jest pomiedzy wylonionych w drodze rekrutacji stypendystéw z zachowaniem nastepujacych zasad:

- studentowi przystuguje prawo do udziatu w programie Erasmus+ maksymalnie do 12 miesigcy w kazdym
cyklu studiow (kapitat wyjazdowy), przy czym uwzgledniany jest wezesniejszy udzial w programie LLP-Era-
smus, Erasmus+, FSS, Erasmus Mundus;

- okres pobytu w uczelni partnerskiej/instytucji przyjmujacej stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium
bedzie okreslany z doktadnoscia do jednego dnia;

- stawki stypendium sg przyznawane zgodnie z wytycznymi Komisji Europejskiej i ustalone przez FRSE
w nastgpujacych wysokos$ciach:

Miesieczna stawka
stypendium - kwota EUR

Grupa Kraje nalezace do danej grupy wyjazd wyjazd
na studia | na praktyki
(SMS) (SMP)*

Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg,

Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania 520 620




Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia,

i Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy 500 600
Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Republika Macedonii
111 Potnocnej, Litwa, Lotwa, Rumunia, Serbia, Stowacja, Stowenia, 450 550

Turcja, Wegry

*Miesi¢czna stawka stypendium dla wyjazdow SMP to miesi¢czna stawka stypendium dla wyjazdu SMS
powigkszona o dodatek z tytutu wyjazdu na praktyke w wysokosci 100 EUR.

3. Kwota dofinansowania bg¢dzie wyrazona za pomocg iloczynu liczby miesi¢cy przypadajacych na studenta i
stawki stypendium miesi¢gcznego dla danego kraju. W przypadku niepelnego miesigca, dofinansowanie bedzie
obliczone za pomoca iloczynu liczby dni niepelnego miesiagca i 1/30 (jednej trzydziestej) stawki kosztu jed-
nostkowego, okreslonej dla pelnego miesiaca.

4. Ostateczna kwota za caly okres finansowanej mobilnosci zostanie okreslona w systemie Mobility Tool+, a
rzeczywista data rozpoczecia i zakonczenia okresu mobilnos$ci musi by¢ okreslona w ,,Wykazie osiggnie¢ (za-
liczen)” Iub ,,Zaswiadczeniu o odbyciu praktyki” (lub zaswiadczeniu o dlugosci trwania pobytu) wystawionym
przez organizacj¢ przyjmujacy.

§3
Wsparcie z budzetu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)

1. W roku 2020 FRSE zapewni Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzy-
chu dofinansowanie dla 24-miesigcznego projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentow ze specjalnymi potrze-
bami. Edycja 3” finansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — projekt nr 2020-1-
POWER-HE-078211, do kwoty maksymalnej nieprzekraczajacej 61846,00 zk. Przyznana kwota dofinansowa-
nia zostanie podzielona na poszczegoélne typy dziatan (wyjazdow studentow) zgodnie z warunkami umowy
podpisanej z FRSE.

2. Wyjazdy stypendystow finansowane z funduszy PO WER beda traktowane jako wyjazdy w programie Era-
smus+ z ,,dofinansowaniem zerowym”.

Wyjazdy zagraniczne studentéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej

3. Studenci zakwalifikowani na wyjazdy finansowane z uméw zawartych w konkursie wnioskow 2020 roku
w programie Erasmus+, dla ktorych uczelnia potwierdzita prawo do otrzymywania ,,dodatku socjalnego”
otrzymujg zardwno ,,wsparcie indywidualne" jak i ,,dodatek socjalny” z projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ stu-
dentow ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3” finansowanego ze srodkow PO WER.

4. Prawo do otrzymywania dodatku socjalnego przystuguje studentom, ktorzy w chwili wnioskowania studenta
o wyjazd na studia lub na praktyke w programie Erasmus+ posiadali prawo do otrzymywania stypendium
socjalnego, zdefiniowanego w art. 86 ust. 1 pkt 1 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” (Dz.U. z
2020 r. poz. 85 z pdzn. zm).

5. Nabycie przez studenta prawa do otrzymywania stypendium socjalnego po terminie, o ktdrym mowa w ust.
4, nie naktada na uczelni¢ obowigzku wyplaty ,,dodatku socjalnego”. Uczelnia ma obowigzek zachowac za-
sady rownego traktowania wszystkich stypendystow.

6. Jezeli uczelnia zezwala studentowi na przedtuzenie wyjazdu stypendialnego i zdecyduje o wyptacie na
przedtuzony okres mobilnosci ,,wsparcia indywidualnego”, to ma obowigzek wyptaci¢ takze ,,dodatek so-
cjalny”.

7. Jezeli student posiadajacy prawo do stypendium socjalnego decyduje si¢ na przedtuzenie wyjazdu z dofi-
nansowaniem zerowym, nie przystuguje mu wyptata ,,dodatku socjalnego” w wysokos$ci 853 zI na miesigc.

8. Uczestnicy uprawnieni do ,,dodatku socjalnego” otrzymuja ryczatt na koszty utrzymania w wysokosci usta-
lonej dla wyjazdow finansowanych z projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentow ze specjalnymi potrzebami.
Edycja 3” PO WER:

Stawki ryczaltowe - wyjazdy studentow z prawem do dodatku socjalnego




Miesieczna stawka stypendium
w PLN dla studenta wyjezdzajacego
na studia lub na praktyke
z prawem do ,,dodatku socjalnego”

Grupa Kraj

Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein,

Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania 3 069 PLN

Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania,

Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wiochy 2984 PLN

II

Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Republika
111 Macedonii Pétnocnej, Litwa, Lotwa, Rumunia, Ser- 2771 PLN
bia, Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry

9. Zasady realizacji mobilno$ci, zasady naliczania oraz rozliczania kosztow utrzymania sg takie same jak dla
kategorii budzetowej wsparcie indywidualne w programie Erasmus+ z zastrzezeniem, ze stawki ,,wsparcia
indywidualnego” powigkszonego o ,,dodatek socjalny” okreslone sg w PLN.

Wyjazdy zagraniczne studentéw niepelnosprawnych

10. W ramach uméw finansowych zawartych w roku 2020 zaréwno ,,wsparcie indywidualne” jak i dodatkowe
srodki przyznane w zwigzku z niepelnosprawnos$cia dla studentow wyjezdzajacych na studia lub praktyke,
bedg przyznawane z projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentow ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”.

11. Osoba niepetnosprawna, zwana dalej ,,uczestnikiem mobilnosci”, realizujagca mobilno$¢ finansowang z
umow zawartych w roku 2020 ma prawo otrzymac¢ w ramach kategorii ,, Wsparcie uczestnikow ze specjalnymi
potrzebami” dodatkowa kwote. Wysokos$¢ dodatkowej kwoty bedzie okreslana na podstawie specjalnego
wniosku, ztozonego przez osobe¢ niepelnosprawng do FRSE. Wniosek powinien by¢ zaopiniowany przez
uczelnianego koordynatora programu Erasmus+ oraz pelnomocnika ds. oso6b niepetnosprawnych lub osobg
zajmujaca si¢ studentami niepetnosprawnymi. Wzor wniosku, sktadanego do FRSE, jest publikowany na stro-
nie internetowej. Wniosek musi by¢ przestany do FRSE bezzwlocznie po zakwalifikowaniu osoby na wyjazd
i nie p6zniej niz 4 tygodnie przed wyjazdem studenta niepetnosprawnego. We wniosku o dofinansowanie do-
datkowych kosztow bezposrednio zwigzanych z niepelnosprawnoscia uczestnik musi w szczegdtowy sposob
okresli¢ potrzeby wynikajace z niepelnosprawnosci, inne niz standardowe koszty zwigzane z podrdzg i utrzy-
maniem podczas pobytu za granicg. Kazdy dodatkowy koszt bedzie wymagal szczegétowego uzasadnienia,
okreslenia wysokosci przewidywanych wydatkow i podania zrodia, na podstawie ktorego przewidywana
kwota wydatkow zostata skalkulowana. Do wyliczenia szacowanych kosztow zdefiniowanych w EUR nalezy
stosowa¢ przelicznik 1 EUR=4,2629 PLN. Do wyliczenia kosztow zdefiniowanych w walutach innych niz
PLN i EUR nalezy stosowa¢ miesigczny kurs wymiany KE, obowigzujacy na dzien podpisania umowy PO
WER pomig¢dzy FRSE z uczelnia.

Przyznanie i rozliczenie dodatkowych srodkoéw na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych z niepetno-
sprawnoscia, bez ktorych realizacja wyjazdu nie bytaby mozliwa oraz ktore nie sa zapewnione przez uczel-
nig¢/instytucj¢ przyjmujaca lub nie sa finansowane z innych zrodet, nastapi zgodnie z zasadami okreslonymi
przez FRSE w ,,Warunkach przyznania dofinansowania wyjazdéw studentow niepetnosprawnych zakwalifi-
kowanych na wyjazd w programie Erasmus+. Konkurs 2020

12. Uczestnicy niepetnosprawni otrzymujg ryczatt na koszty utrzymania w wysokos$ci ustalonej dla wyjazdow
finansowanych z projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3” PO WER:

Stawki ryczaltowe - wyjazdy studentow niepelnosprawnych

Miesieczna stawka | Miesi¢eczna stawka
stypendium stypendium
Grupa Kraj w PLN dla studenta | w PLN dla studenta
wyjezdzajacego wyjezdzajacego
na studia na praktyke




Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichten-
I stein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka 2217 PLN 2 643 PLN
Brytania

Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpa-
II nia, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wto- 2 131 PLN 2 558 PLN
chy

Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Repu-
blika Macedonii Potnocnej, Litwa, Lotwa, Ru-
munia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Turcja,
Wegry

I 1918 PLN 2 345 PLN

Dodatkowa kwota wynikajaca z potrzeb osoby niepelnosprawnej

W zaleznosci od potrzeb wynikajacych z wniosku ztozonego do FRSE.

Przyznanie dodatkowych $rodkow na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych z niepetnosprawnoscia,
bez ktorych realizacja wyjazdu nie bytaby mozliwa oraz ktore nie sg zapewnione przez uczelni¢/instytucje
przyjmujaca lub nie sg finansowane z innych zrddet, nastapi w nastepujacych sytuacjach:

a) niepelnosprawnos¢ wymaga specjalnego transportu dla uczestnika mobilnosci do miejsca docelowego
(koszty specjalnego transportu);

b) niepelnosprawnos¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilno$ci przez osobe towarzyszacg przez cze¢$¢ lub
caly okres pobytu za granica. Koszty podrozy osoby towarzyszacej oraz koszty zwigzane z pobytem osoby
towarzyszacej (zakwaterowanie, wyzywienie, transport lokalny, itp.).

Pobyt osoby towarzyszacej wyklucza mozliwo$¢ pokrycia kosztéw pracy opiekuna miejscowego na ten sam
okres pobytu;

¢) niepelnosprawnos¢ wymaga wsparcia uczestnika mobilnosci przez profesjonalnego opiekuna miejsco-
wego (koszty wynagrodzenia). Praca profesjonalnego opiekuna miejscowego wyklucza mozliwo$¢ pokrycia
kosztow osoby towarzyszacej;

d) niepetnosprawno$¢ wymaga korzystania ze specjalnych materiatéw dydaktycznych przez uczestnika mo-
bilnosci w ksztalceniu/ podczas praktyki w instytucji przyjmujacej (koszty specjalnych materiatow dydak-
tycznych);

e) niepetnosprawnos¢ wymaga specjalnej opieki medycznej dla uczestnika mobilnosci na miejscu (koszty
opieki lekarskiej, rehabilitacji, lekow, bez ktorych pobyt za granica nie bylby mozliwy).

) niepelnosprawno$¢ wymaga specjalnego ubezpieczenia dla uczestnika mobilnosci (koszty specjalnego
ubezpieczenia);

g) niepetnosprawno$¢ wymaga poniesienia innych kosztow przez uczestnika mobilnosci, bez ktorych wy-
jazd stypendialny nie moglby si¢ odbyc¢ (ta kategoria wymaga uzasadnienia).

W przypadku studenta, ktory w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawno$ci ma przyznane prawo do zamiesz-
kania w oddzielnym pokoju, FRSE moze dofinansowa¢ maksymalnie 50% kosztow wynajmu mieszkania
lub pokoju.

FRSE ma prawo do zredukowania wnioskowanej kwoty, rdwniez aby umozliwi¢ wyjazd wigkszej liczbie
0sob. Kwota ta podlega rozliczeniu na podstawie dowodoéw finansowych.

13. Zasady realizacji mobilnosci, zasady naliczania oraz rozliczania ,,wsparcia indywidualnego” dla studentow
niepetnosprawnych sg takie same jak w programie Erasmus+.

§4
Zasady dofinansowania wyjazdéw pracownikow
w celu prowadzenia zaje¢ (STA) i w celach szkoleniowych (STT)

1. Srodki finansowe przyznane w tej kategorii moga by¢ przeznaczone na wyplate stypendiow dla nauczycieli
akademickich, zakwalifikowanych na co najmniej dwudniowy wyjazd do uczelni partnerskiej w celu prowa-
dzenia zaje¢ dydaktycznych min. 8 godzin (Minimalna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych do zrealizowania
w ciggu jednego tygodnia lub krotszego pobytu wynosi 8. Jezeli pobyt przekracza tydzien, liczba godzin zajec
dydaktycznych do zrealizowania w niepelnym tygodniu bedzie proporcjonalnie wigksza.), a takze dla pracow-
nikow uczelni, w tym pracownikéw administracyjnych wyjezdzajacych w celach szkoleniowych.



2. Pracownik uczelni zakwalifikowany do Programu Erasmus+ (dalej jako Uczestnik) otrzyma stypendium
jako ryczalt na koszty utrzymania. Ostateczna kwota stypendium zostanie obliczona jako iloczyn liczby dni
mobilnosci i stawki dziennej dla danego kraju przyjmujacego.

3. FRSE okreslita nastepujace stawki stypendialne obowiazujace przy wyjazdach do poszczegodlnych grup kra-
jow docelowych w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, w tym przyjazdy ekspertow z zagranicznych przed-

sigbiorstw (STA) oraz wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych (STT):

Dzienna stawka | Dzienna stawka
stypendium w stypendium w
. . . EUR przy wy- | EUR przy wy-
Grupa Kraje nalezace do danej grupy jazdach trwaja- | jazdach prze-
cych nie dluzej kraczajacych
niz 14 dni 14 dni
I Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luk- 180 126
semburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania
I Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Ho- 160 112
landia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy
Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Republika Mace-
III donii Pétnocne;j, Litwa, Lotwa, Rumunia, Serbia, Stowa- 140 98
cja, Stowenia, Turcja, Wegry, Polska

4. Osoba z niepelnosprawnoscia, zwana dalej ,,uczestnikiem mobilnosci”, realizujgca mobilno$¢ w programie
Erasmus+ w ramach umowy w konkursie wnioskow KA103-2020 r. ma prawo otrzyma¢ w ramach kategorii
» Wsparcie uczestnikow ze specjalnymi potrzebami” dodatkowg kwote. Wysokos¢ dodatkowej kwoty bedzie
okreslana na podstawie specjalnego wniosku, ztozonego przez uczestnika mobilno$ci do FRSE. Wniosek po-
winien by¢ zaopiniowany przez uczelnianego koordynatora programu Erasmus+ oraz pelnomocnika ds. oséb
niepetnosprawnych lub osob¢ zajmujaca si¢ osobami z niepetnosprawnoscia. Wzor wniosku sktadanego do
FRSE jest dostgpny na stronie internetowej programu Erasmus+: http://erasmusplus.org.pl/dokumenty/szkol-
nictwo-wyzsze/. Wniosek musi by¢ przestany do NA bezzwlocznie po zakwalifikowaniu uczestnika mobilno-
$ci na wyjazd i nie pdézniej niz 4 tygodnie przed wyjazdem uczestnika mobilnosci na stypendium.

§5
Wsparcie organizacyjne (OS)

1. Srodki finansowe przeznaczone na wsparcie organizacyjne wymiany (OS) mogg by¢ wykorzystane przez
uczelni¢ na dofinansowanie kosztow realizacji wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja wymiany studen-
tow i/lub pracownikow uczelni w Programie Erasmus+. Propozycje¢ o sposobie wykorzystania §rodkow finan-
sowych zgtasza Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+, a zatwierdza Rektor.

2. Przy wykorzystaniu dofinansowania przyznanego uczelni na dziatania zwigzane z organizacjg wymiany
obowigzuja przepisy krajowe oraz zasady wlasciwe dla uczelni, ktéra dysponuje przyznanymi $rodkami.



