Zat. 2 do Zarzadzenia 75/2017
Z dnia 27 grudnia 2017 r.

ANKIETA STUDENCKA
OCENA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH | NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Ankieta jest anonimowa i stuzy ocenie jakosci ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu.

Wypetnij ponizszg tabele, odpowiadajgc na pytania — zaznacz wybrane (wolne) pole. Czes$¢ pytan ma
forme otwartg — prosimy w tym przypadku o opisowg odpowiedz na pytania.

INFORMACJE OGOLNE

Przedmiot:

Nazwisko, Imie,
stopien/tytut naukowy
prowadzacego zajecia:

Rok akademicki:

Kierunek:

stacjonarne niestacjonarne

Tryb studiow:

pierwszego stopnia drugiego stopnia podyplomowe

Poziom studiow:

wyktad ¢wiczenia seminarium

Forma zajec

A. OCENA FORMALNA ZAJEC:

Oceny:
2 — negatywna; 3 — dostateczna;
4 - dobra; 5 - wyrdzniajaca
2 3 4 5

Lp. Pytanie

W jakim stopniu prowadzacy zapoznat studentéw z celem
1. | przedmiotu, formg zaliczenia, wskazat zalecang literature —
zapoznat studentow z kartg przedmiotu (sylabusem)?

Czy kryteria i zasady zaliczenia przedmiotu zostaty jasno

2. okreslone w karcie przedmiotu i przedstawione na zajeciach?
3 Czy forma zaliczenia/egzaminu pozwala na weryfikacje
" | zakfadanych w karcie przedmiotu efektow ksztatcenia?
4 Czy sala i jej wyposazenie byty dostosowane do formy i celu
" | przedmiotu?
5 Czy liczebno$¢ grupy na zajeciach byta odpowiednia do formy
" | zajec?
6 Jak oceniasz zaplanowang liczbe godzin przeznaczong na
" | przedmiot?
7 Jak oceniasz dostosowanie celéw i tresci przedmiotowych do

potrzeb rynku pracy?

8. | Jak oceniasz dobdr tresci do tematu zajec?

W jakim stopniu liczba pkt. ECTS przypisana przedmiotowi jest
odpowiednia (1 pkt. ECTS=25/30 godz. sredniego naktadu pracy
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studenta (w tym godziny kontaktowe z prowadzacym zajecia oraz
praca wtasna)

B. OCENA OSOBY PROWADZACEJ ZAJECIA:

1 W jakim stopniu prowadzacy daje studentom mozliwosé
" | stawiania pytan, prowadzenia dyskusji?
5 Jak oceniasz umiejetnosc¢ przekazywania wiedzy — zwieztosé,
" | klarowno$é wypowiedzi?
3 W jakim stopniu prowadzacy zajecia inspiruje studentéw do
" | samodzielnego myslenia i bycia kreatywnymi?
4. | Jak oceniasz komunikatywnos¢ prowadzacego?
5. | Jak oceniasz zaangazowanie prowadzgcego?
6 W jakim stopniu prowadzgcy dostosowuje tempo zaje¢ do
" | mozliwosci studentow?
7. | Jak oceniasz punktualnos$¢ prowadzgcego zajecia?
8. | Jak oceniasz stosunek prowadzacego zajecia do studentow?
9 Jak oceniasz dostepnos¢ prowadzacego zajecia w trakcie
" | konsultacji?
10. Jak oceniasz przejrzystos¢ i obiektywnosc¢ stosowanych zasad
oceniania?
C. OCENA WEASNA STUDENTA:
1 Jak oceniasz swoje zaangazowanie w realizacje celow
" | przedmiotu?
2. | Jak oceniasz swoje nastawienie do prowadzgcego zajecia?
3 Jak oceniasz swojg systematycznos$¢ w procesie ksztatcenia,
" | wramach przedmiotu?
4. | W jakim stopniu interesuje Cig tematyka przedmiotu?
5 Jak oceniasz swoje ambicie dotyczace zdobycia jak najwyzszej
" | oceny?
6. | Jak oceniasz swojg umiejetnos¢ wspoétpracy w zespole?
7. | Jak oceniasz swoja frekwencje na zajeciach?
8 W jakim stopniu zrealizowates zaktadane przedmiotowe efekty
" | ksztatcenia (ujete w karcie przedmiotu)?
9. | Na jaka ocene z przedmiotu zastugujesz?
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