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z 29 stycznia 2014 r.

ROCZNY RAPORT Z DZIAtALNOSCI KIERUNKOWEGO

ZESPOLU DS. ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
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|.Dane podstawowe:

1) PrzeWodniCZaCy ZESPOIU: .ouuvicieeiieeirece ettt sttt st sae et es e seste e ses s e ene eee

2) Zastepca PrzeWodNiCZGCeEO: ..uuiviveirecre ettt ettt er s b e sre st enesenaenbenses

Il. Hospitacje

Osoba hospitowana

Przedmiot, forma zajec
i data hospitac;ji

Wynik hospitacji
i osoba hospitujaca

Ogolne uwagi pohospitacyjne:

I1l. Badania ankietowe:

1. Studencka ocena zaje¢ i nauczyciela akademickiego:

A) Ocena zajec

Pytania/odpowiedzi (%)

semestr zimowy

semestr letni

roczna ocena
dla kierunku

tak

nie

nie
wiem

tak

nie

nie
wiem

tak

nie

nie
wiem

Czy prowadzacy zapoznat studentéw z
sylabusem (kartg przedmiotu)?

Czy kryteria i zasady zaliczenia przedmiotu
zostaty jasno okreslone w sylabusie i
przedstawione na zajeciach?

Czy pytania zaliczeniowe/egzaminacyjne
korespondowaty z efektami ksztatcenia
zawartymi

w sylabusach?

Czy liczebnos¢ grupy na zajeciach byta




odpowiednia do formy zajec¢?

1* | 2% 3*

1*

2* 3*

1* | 2% 3*

Czy liczba godzin przeznaczonych na
przedmiot byfa?

tak | nie | nie
wiem

tak

nie nie
wiem

tak | nie | nie
wiem

Czy liczba pkt. ECTS  przypisana
przedmiotowi jest odpowiednia (1 pkt.
ECTS=25 godz. w kontakcie z nauczycielem
na zajeciach oraz naktadu pracy studenta)?

1* wystarczajgca

B. Ocena osoby prowadzacej zajecia:

2* zbyt mata

3* zbyt duza

Srednie oceny dla poszczegélnych
kryteriow jakosci

semestr zimowy

semestr
letni

srednia ocena
dla kierunku

stosunek  prowadzgcego zajecia do
studentéw

przegotowanie prowadzgcego do zajeé

punktualnos¢ prowadzacego zajecia

dostepno$¢ prowadzacego zajecia w
trakcie konsultacji

umiejetnosc przekazywania wiedzy
prowadzgcego zajecia

przejrzystos$¢ i obiektywnos¢ stosowanych
zasad oceniania

tacznie

Pytanie/odpowiedzi (%)

tak | nie | nie
wiem

tak

nie nie
wiem

tak | nie | nie
wiem

Czy przedmiot byt prowadzony w sposdb
interesujacy?

Informacje podsumowujace:

informacje podstawowe

semestr zimowy

semestr letni

Liczba wyktadowcdw, ktérzy zostali poddani ankietyzacji

Liczba przedmiotéw, ktére zostaty poddane ankietyzacji

Liczba studentéw stacjonarnych, ktdrzy wypetnili ankiety

Liczba studentéw niestacjonarnych, ktérzy wypetnili

ankiety

Najwyzsza srednia ocena pracownika

Najnizsza srednia ocena pracownika

Liczba wypetnionych ankiet/studia stacjonarne

Liczba wypetnionych ankiet/studia niestacjonarne

Srednia ocen nauczycieli Wystawiona Przez StUAENTOW: ..........c.vueveiveerereereeeeeeeeeeeee e ies s essseesneees




C. Ocena wtasna studenta:

poszczegdlne kryteria . semestr srednia ocena
semestr zimowy . .
letni dla kierunku
pytanie/odpowiedzi (%) 1% [ 2% | 3% | 4* | 1% | 2% | 3* | 4% | 1* | 2* | 3* | 4*
Jak oceniasz swoja frekwencje na
zajeciach?
pytania/srednia odpowiedzi
Jak oceniasz swojg prace na zajeciach?
Jaka ocene postawit(a)bys sobie za aktywnos¢
i prace w trakcie zajec?
1* co najmniej 75% obecnosci 2* od 50% do 74 %obecnosci
3* od 25% do 49% obecnosci 4*ponizej 25% obecnosci
2. Ocena procesu ksztatcenia na kierunku:

Srefi’nle.ocerjy. dla poszczegol’nych . . — érednia ocena

kryteriéw jakosci (dotyczy pytarn 1,3i5 | semestr zimowy letni 1B M

ogdélna ocena zaje¢ prowadzonych na
kierunku

ogdblna ocena dostepnosci informacji on-line
dotyczacych spraw dydaktycznych:

a) plany studiéw

b) karty przedmiotu (sylabusy)

c) dyzury, adresy e-mailowe nauczycieli
akademickich

d) aktualne komunikaty (odwotane zajecia,
terminy spotkan, inne ogtoszenia):

dostepnos¢ ksigzek, czasopism, baz danych w
bibliotece

praca biblioteki i czytelni

praca sekretariatu

praca DNiSS
zaplecze dydaktyczne uczelni (wyposazenie
sal wyktadowych i ¢wiczeniowych,

laboratoria, itp.)

ustugi gastronomiczne

dostepnosé komputerdw, internetu

ogélna ocena wskazanych elementéw
procesu ksztatcenia na Twoim kierunku

a) wyktady

b) ¢wiczenia

c) seminaria

d) lektoraty

e) praktyki zawodowe

f) konsultacje

tacznie




pytania/odpowiedzi (%) 1* 2% | 3% | 1* 2* | 3% | 1* 2* | 3*
Czy Twoim zdaniem zdobyte w procesie
ksztatcenia wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne w przysztej pracy
beda przydatne?
tak nie tak nie tak nie

Czy korzystates z mozliwosci studiowania
przez jaki$ czas w zagranicznej uczelni w
ramach programu Erasmus?

a* | b* | c* | d* |a* | b*|c*| d* |a* | b*|c*| d*
Jezeli nie, wskaz przyczyne:
1* tak 2* tylko czesciowo 3*nie

a* staba znajomo$¢ jezyka angielskiego
c* przyczyny osobiste (rodzina, sympatia)

Inne (prosze wskazad, te

wskazane

przez

studentow

b* niewystarczajace $rodki finansowe na utrzymanie
d* obawa przed wyjazdem

najczesciej):

Najczesciej wymieniane, przez studentdw najmocniejsze, strony studiowania w PWSZ AS w

Watbrzychu:

Najczesciej wymieniane, przez studentow, najstabsze strony studiowania w PWSZ AS w

Watbrzychu:

3. Ogdlne wnioski z przeprowadzonych

badan

wsrod

studentow

kierunku




IV.Udziat w Konferencjach, seminariach:

Dotgczono do Sprawozdania z dziatalnosci Instytutu za rok akademicki
(jezeli nie, prosze zataczy¢ do niniejszego raportu)

V. Publikacje nauczycieli akademickich ze wskazaniem afiliacji, za omawiany rok

akademicki:
Dotgczono do  Sprawozdania z dziatalnosci Instytutu za rok akademicki

(jezeli nie, prosze zatgczy¢ do niniejszego raportu)

VI. Weryfikacja zaktadanych efektdw ksztatcenia:

(prosze opisa¢ dziatania zwigzane z poszukiwaniem rozwigzan weryfikacji zaktadanych
efektéw ksztatcenia, w tym m.in. informacje o materiatach — pracach studentow
zostawionych w sekretariacie instytutu).

Vil. Harmonogram spotkann i wykonane zadania w omawianym roku akademickim

Kierunkowych Zespotéw ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia:

Dotgczono do Sprawozdania z dziatalnosci Instytutu za rok akademickich 2013/2014.
(jezeli nie, prosze zataczy¢ do niniejszego raportu)

VIll. Planowane zadania ha nowy rok akademicki:

(prosze w punktach, nie wiecej jednak niz pieciu, zapisa¢ gtéwne zadania na biezgcy rok
akademicki).

IX. Skiad Kierunkowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dla kierunku

Raport sporzadzit/a:

Watbrzych, dn. ...



