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Zarzadzenie nr 41/2013
z dnia 13 sierpnia 2013 r.

w sprawie ustalenia dodatkowego wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich
za udziat w pracach zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012r. poz. 572 ze zmianami) oraz § 13 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 05 pazdziernika 2011 roku w sprawie warunkéw wynagrodzenia za prace
i przyznawania innych swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej (Dz. U. Nr 243, poz.1447) ustala sie, co nastepuje:

§1
Nauczycielom akademickim biorgcym udziat w pracach zwigzanych z postepowaniem
rekrutacyjnym w danym roku akademickim przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci:

1. dla cztonkéw Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej:

e przewodniczgcy komisji - 1.000 zt
* wiceprzewodniczacy komisji - 900 zt
e sekretarz komisji - 900 zt
e cztonek komisji - 900 zt

2. dla cztonkédw Komisji Rekrutacyjnej:

1. W przypadku niepodjecia czynno$ci w danym roku akademickim przez Uczelniang Komisje

, L . Liczba kandydatow na studia
L Rodzaj petnionej funkcji od 301 do 600
- w komisji do 300 oséb , pow. 600 oséb
0s6b
1. | przewodniczgcy 450 zt 700 zt 900 zt
2. | sekretarz 400 zt 600 zt 800 zt
3. | cztonek 400 zt 600 zt 800 zt
§2

Rekrutacyjng wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 nie przystuguje.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 ustala sie na podstawie tgcznej liczby kandydatow
do postepowania

na

studia

pierwszego oraz

drugiego

stopnia,

ktorzy przystapili




kwalifikacyjnego i dokonali opfaty rekrutacyjnej w danym roku akademickim w ramach
rekrutacji letniej i zimowej.

§3
Wypftata wynagrodzenia dokonywana jest jednorazowo po zakonczeniu catego cyklu postepowania
rekrutacyjnego na dany rok akademicki tj. po rekrutacji zimowej, na podstawie wniosku Prorektora
ds. Dydaktycznych i Studenckich.

§4
Whiosek o wyptate wynagrodzenia powinien zawiera¢ imie i nazwisko nauczyciela akademickiego,
rodzaj petnionej funkcji w komisji rekrutacyjnej, liczbe kandydatow na studia, o ktérej mowa w § 2
oraz kwote wynagrodzenia ustalonego zgodnie z § 1.

§5
Whniosek o wyptate wynagrodzenia podlega zatwierdzeniu przez Rektora lub Kanclerza.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do wynagrodzen za udziat
w pracach komisji rekrutacyjnej poczgwszy od roku akademickiego 2012/2013.
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