SR-021-41/12
PANSTWOWA WYZSZA
SZKOtA ZAWODOWA
im. ANGELUSA SILESIUSA
w WALBRZYCHU

REKTOR
58-300 Watbrzych

ul. Zamkowa 4
tel. 74 641 92 00

Zarzadzenie nr 41/2012
z dnia 17 lipca 2012 rr.

w sprawie zasad wykorzystania sSrodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
programu Erasmus w PWSZ AS w Watbrzychu w roku akademickim 2012/2013

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jedn. Dz. U.

z 2012, poz. 572) oraz Regulaminu realizacji Programu Erasmus w Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu zarzgdzam, co nastepuje:

81
1. W roku akademickim 2012/2013 Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, petnigca role Agencji Narodowej
Programu ERASMUS zapewni Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu
$rodki na finansowanie dziatan do kwoty maksymalnej wynoszacej 114.620,00 EUR.
2. Otrzymany grant zostanie podzielony zgodnie z warunkami okres$lonymi przez Narodowg Agencje Pro-
gramu Erasmus w umowie finansowej nr 2012-1-PL1-ERA02-28803.
3. Stypendia przyznawane w Programie Erasmus majg charakter uzupetniajacy — sg przeznaczone na pokry-
cie zwiekszonych kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem w instytucji przyjmujgce;j.

§2
Zasady finansowania wyjazdéw studentéw na studia/praktyke

1. Srodki przeznaczone na dziatania w tej kategorii to maksymalnie:
- 64.350,00 EUR na wyjazdy studentéw na studia (SMS), liczba wyjazdéw stanowigca podstawe alo-
kacji — 30;
- 21.600,00 EUR na wyjazdy studentéw na praktyke (SMP), liczba wyjazdéw stanowigca podstawe
alokacji — 15;
2. Stypendium Programu Erasmus moze otrzymac student, ktéry spetnia warunki zawarte w Zasadach re-
krutacji na wyjazdy stypendialne w PWSZ AS w Watbrzychu w roku akademickim 2012/2013 oraz zostat
zakwalifikowany na wyjazd przez Uczelniang Komisje Kwalifikacyjna.
3. Stypendium Programu Erasmus jest przyznawane w celu zrealizowania czesci okreslonego programu
studidw | lub Il stopnia.
4. W przypadku przedtuzenia przez studenta pobytu za granicg, dodatkowe srodki mogg by¢ przyznane tyl-
ko w przypadku, gdy nie zostaty jeszcze zarezerwowane na inne wyjazdy. Nie obowigzujg wtedy stawki
ustalone w §2 pkt.11. Przedtuzenie nie moze wykraczaé poza okres obowigzywania umowy zawartej z Na-
rodowg Agencja (tj. 30.09.2013 r.).
5. Przekazanie stypendium studentowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez niego
wszystkich warunkéw umowy finansowej.
6. Student moze ubiegac sie o czesciowe dofinansowanie kosztéw podrdzy, sktadajac podanie do Rektora
PWSZ AS w Watbrzychu.



7. W przypadku niespetnienia przez studenta warunkéw okreslonych w umowie, Uczelnia moze zazgdad
zwrotu czesci lub catosci otrzymanego stypendium.

8. Wysokosci miesiecznego stypendium wyptacane przy wyjazdach do tych samych krajéw dla studentow
wszystkich instytutéw sg takie same.

9. Okres pobytu w uczelni partnerskiej, stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium, bedzie okreslany
z doktadnoscig do 0,5 miesigca, wedtug ponizszej zasady:

- od 1 do 7 dni ponad petny miesigc wyliczany jest jako 0 miesiaca;

- od 8 do 24 dni ponad petny miesigc wyliczany jest jako 0,5 miesigca;

- od 25 do 31 dni ponad petny miesigc wyliczany jest jako 1 petny miesigc.

10. Ogdlna kwota stypendium musi by¢ wyrazona w euro (EUR). Przyznane i wyptacone studentowi stypen-
dium musi by¢ liczbg catkowita.

11. Stawki stypendium przewidziane na rok 2012/2013:

Grupa 1l Grupa 2 Grupa 3
Kraje Dania, Finlandia, Francja, Austria, Belgia, Cypr, Butgaria, Czechy, Estonia,
Irlandia, Islandia, Lichten- | Grecja, Hiszpania, Holandia, Litwa, totwa, Rumunia,
wchodzace w sktad grupy . . . : :
stein, Norwegia, Szwecja, Luksemburg, Malta, Stowenia, Stowacja,
Wielka Brytania Niemcy, Portugalia, Wiochy Turcja, Wegry
Wyjazdy na studia - 400 EUR 350 EUR
Wyjazdy na praktyki 480 EUR 400 EUR
§3

Zasady finansowania wyjazdéw pracownikéw

1. Srodki przeznaczone na dziatania w tej kategorii to maksymalnie:
- 9.000,00 EUR na kilkudniowe wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych (STA), liczba wyjazdéw stanowigca podstawe alokacji — 10;
- 7.200,00 EUR na tygodniowe wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych (STT), liczba wyjaz-
déw pracownikéw stanowigca podstawe alokacji — 8;
2. Srodki finansowe przyznane w tej kategorii moga by¢ przeznaczone na wyptate stypendiéw dla nauczy-
cieli akademickich, zakwalifikowanych na wyjazd do uczelni partnerskiej w celu prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych, a takze dla pracownikéw administracji Uczelni wyjezdzajgcych do uczelni partnerskich na szkole-
nie.
3. Przy podejmowaniu decyzji o okresleniu wysokosci stawek stypendium bedg uwzgledniane nastepujace
zasady:
- wysokosci stawek stypendium wyptacane przy wyjazdach do tych samych krajéw dla pracownikéw wszyst-
kich jednostek uczelni beda takie same;
- okres pobytu w uczelni przyjmujgcej stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium bedzie okreslany
z dokfadnoscig do jednego dnia;
- bedg respektowane gérne limity stawek stypendium zaprezentowane w ponizszej tabeli:

Z wytaczeniem kosztow podrézy i wiz
taczne kwoty - pierwszy tydzien (€) Ma::xz:;?::‘t(ag ka
1 dzien 2 dni 3 dni 4 dni 5 dni 6 dni tydzien (7 dni)
BE Belgia 170 340 510 680 850 1.020 1.190
cz Czechy 150 300 450 600 750 900 1.050
cy Cypr 150 300 450 600 750 900 1.050
FR Francja 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400
EL Grecja 160 320 480 640 800 960 1.120
ES Hiszpania 170 340 510 680 850 1.020 1.190
LT Litwa 130 260 390 520 650 780 910
LV totwa 130 260 390 520 650 780 910
MT Malta 140 280 420 560 700 840 980
DE Niemcy 160 320 480 640 800 960 1.120




PT Portugalia 150 300 450 600 750 900 1.050

RO Rumunia 120 240 360 480 600 720 840

TR Turcja 140 280 420 560 700 840 980

4. Maksymalna kwota stypendium, jakg mozna wyptaci¢ pracownikowi wynosi: liczba dni (tygodni)
x stawka na dzien (tydzien) + rzeczywiste koszty podrézy (udokumentowane rachunkiem i/lub kopig biletu z
widoczng ceng). W przypadku podrézy wtasnym samochodem pracownik powinien ztozy¢ oswiadczenie
o odbyciu podrézy samochodem wraz z informacjg o terminie przekroczenia granicy (oSwiadczenie woli
podpisane przez pracownika). Zwrot kosztow za podréz samochodem moze nastgpi¢ na podstawie zaswiad-
czenia o cenie biletu kolejowego, autokarowego lub lotniczego (nalezy wybrac najtanszg opcje) na danej
trasie lub wyliczenia opartego o liczbe przebytych kilometrow oraz stawke ryczattowga przypadajaca na je-
den kilometr, nie wyzszg niz rownowartos¢ 0,22 €. Nalezy wybraé bardziej ekonomiczny wariant wyliczenia.
Jesli podréz samochodem odbywato wiecej oséb, stypendium na koszty podrdzy otrzymuje tylko jedna oso-
ba.

5. Powyzsze stawki (odnoszace sie do wyjazddéw pracownikéw) nie uwzgledniajg kosztéw podrdzy rozlicza-
nych jako koszty rzeczywiste.

Przyktad:

a) pobyt 1-6 dni wiacznie: stawka na pobyt ,,... dni”;

b) pobyt 7-dniowy: stawka na pobyt , Tydzien (7 dni)”.

6. Powyzsze stawki (odnoszgce sie do wyjazdéw pracownikéw) nie uwzgledniajg kosztéw podrézy. Maksy-
malna kwota stypendium, jakg mozna wyptaci¢ pracownikowi wynosi: liczba dni (tygodni) x stawka na dzien
(tydzien) + rzeczywiste koszty podrézy (udokumentowane rachunkiem i/lub bilet z widoczng ceng).

Koszty podrézy mozna finansowac rowniez jedynie w przypadku kiedy podréz miata miejsce bezposrednio
przed rozpoczeciem pobytu oraz bezposrednio po jego zakonczeniu W przypadku podrdzy samochodem
nalezy postepowac zgodnie z ,,Wytycznymi do raportow koricowych w ramach Programu , Uczenie sie przez
cate zycie”, Kontrakt 2012” (www.erasmus.org.pl/mobilnosc-szkoly-wyzsze-rok-akademicki-201213).
Niezaleznie od przyjetego sposobu obliczania wysokosci kwoty, dofinansowanie na wyjazd typu STA i STT
ma charakter stypendium.

7. Ogodlna kwota stypendium musi by¢ wyrazona w euro (EUR). Przyznanie i wptacone pracownikowi sty-
pendium musi by¢ liczbg catkowita.

§4
Zasady finansowania dziatalnosci organizacyjnej Uczelni zwigzanej z programem Erasmus

1. Srodki przeznaczone na dziatania w tej kategorii to maksymalnie 12.470,00 EUR przy realizacji, co naj-
mniej 63 wyjazddéw stypendialnych.

2. Srodki finansowe przeznaczone na organizacje wymiany (OM) moga by¢ wykorzystane przez Uczelnie na
dofinansowanie kosztow realizacji wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg wyjazdéw studentéw i/lub
wyjazdéw nauczycieli akademickich oraz innych pracownikéw Uczelni w programie Erasmus oraz pozostajg
w dyspozycji Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus.

§5
Zasady odnoszace sie do finansowania wyjazdéw oséb niepetnosprawnych

1. O dofinansowanie mogg ubiegac sie studenci i pracownicy z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,
ktorzy zostali zakwalifikowani na wyjazd stypendialny programu Erasmus. Dotyczy to w szczegdlnosci sty-
pendystéw z duzymi ograniczeniami w samodzielnym poruszaniu sie (np. oséb poruszajgcych sie na woz-
kach inwalidzkich, niestyszacych, niewidomych) i oséb wymagajgcych specjalnej opieki medycznej.

2. Uczelnia na wniosek niepetnosprawnego stypendysty sktada do Narodowej Agencji Programu LLP-
Erasmus (zwanej dalej ,,NA”) wniosek obowigzujacy w danym roku akademickim (formularz wniosku do-
stepny na stronie: http://www.erasmus.org.pl/index.php/ida/34/) z zatgcznikami:

- aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;

- potwierdzenie przyjecia na stypendium z instytucji przyjmujgce;j.

Whiosek powinien by¢ wypetniony komputerowo.




3. Whniosek o dofinansowanie powinien byé podpisany we wskazanych miejscach przez wszystkie wymie-
nione w nim osoby (wnioskodawca, koordynator uczelniany programu Erasmus, uczelniany petnomocnik ds.
0s6b niepetnosprawnych).

4. Wniosek nalezy ztozy¢ w pierwszym terminie, bezzwtocznie po zakwalifikowaniu na wyjazd stypendialny:
do 15 czerwca 2012 r., do 1 sierpnia 2012 r., do 1 grudnia 2012 r., do 1 kwietnia 2013 r. Wskazane terminy
to data wptyniecia wniosku do NA.

Ztozenie wniosku w pdzniejszym terminie moze skutkowaé przyznaniem proporcjonalnie nizszego dofinan-
sowania lub odrzuceniem wniosku. Zadne wnioski o dofinansowanie nie beda przyjmowane po 1 kwietnia
2013 r.

5. Dla stypendysty z orzeczonym lekkim lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci NA bedzie mogta
przyznaé dofinansowanie w formie wyréwnania do maksymalnej wysokosci limitu okreslonego dla danego
roku akademickiego przez Komisje Europejskg (zwang dalej ,,KE”) dla wyjazdu do danego kraju na zatwier-
dzony przez uczelnie macierzystg czas pobytu.

9. Dla stypendysty z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnosci NA bedzie mogta przyzna¢ dofi-
nansowanie w formie wyréwnania do maksymalnej wysokosci limitu okreslonego dla danego roku akade-
mickiego przez KE dla wyjazdu do danego kraju na planowany czas pobytu oraz, jezeli dotyczy, dodatkowej
kwoty na scisle okreslony cel podlegajgcej rozliczeniu wg kosztéw rzeczywistych. Stypendysta moze ubiegac
sie o dodatkowg kwote na nastepujgce rodzaje kosztow:

- koszty podrézy osoby towarzyszacej;

- koszty utrzymania i zakwaterowania osoby towarzyszacej;

- koszty miejscowego opiekuna;

- koszty specjalnych materiatow dydaktycznych;

- koszty opieki lekarskiej;

- koszty specjalnego ubezpieczenia;

- inne koszty (z uzasadnieniem).

10. NA moze nie przyznac¢ dodatkowego dofinansowania, jezeli z wniosku ztozonego przez stypendyste za
posrednictwem uczelni wynika, ze uczelnia nie przyznata stypendyscie stypendium ze sSrodkéw programu
Erasmus (tzw. wyjazd z grantem zerowym).

11. Czas pobytu na stypendium jest okreslany: dla studentéw z doktadnoscig do 0, 5 miesigca; dla pracow-
nikow: z doktadnoscig do 1 dnia.

12. Kazdy wniosek jest rozpatrywany indywidualnie. Wniosek bedzie rozpatrzony w ciggu okoto jednego
miesigca od ztozenia do NA.

Whiosek niekompletny lub niepoprawnie wypetniony bedzie rozpatrzony w najblizszym terminie liczac od
wptyniecia do NA wymaganego uzupetnienia i/lub korekty.

13. Stypendysta w terminie okreslonym przez uczelnie macierzystg sktada do uczelni ,Rozliczenie stypendy-
sty Erasmusa, ktéry otrzymat dofinansowanie z tytutu niepetnosprawnosci” (zwanego dalej ,Rozliczeniem”).
Po weryfikacji i zatwierdzeniu danych zawartych w ,Rozliczeniu” oraz zatgcznikéw, uczelnia przesyta kom-
plet do NA.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgca od czerwca 2012 r.

REKTOR

prof. zw. dr hab. Elzbieta Lonc



