
Załącznik nr 5 
do Zarządzenia Rektora nr 14/2012 z dnia 29 lutego 

2012 r. 
  

Sprawozdanie z wykonania planu działalności 

..................................................................... 1) 

 

za rok .....................  

CZĘŚĆ A: Realizacja najważniejszych celów w roku ...................  
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części A planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie)  

 

 

CZĘŚĆ B: Realizacja innych celów w roku ...................  
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części B planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie)  

  
CZĘŚĆ C: Informacja dotycząca realizacji celów objętych planem działalności na rok ......  
(należy krótko opisać najważniejsze przyczyny, które wpłynęły na niezrealizowanie celów, wystąpienie istotnych różnic w planowanych i 

osiągniętych wartościach mierników lub podjęcie innych niż planowane zadań służących realizacji celów)  

...........................                                                     ...............................................................  
        (data)                                                                        (podpis osoby sporządzającej)  

______________  
 Należy podać nazwę jednostki/komórki organizacyjnej.  

 Należy podać co najmniej jeden miernik.  

 Należy wpisać zadania służące realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczególnych częściach planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie.  

 Należy podać wszystkie podjęte podzadania budżetowe służące realizacji tego celu.  
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