Waltbrzych, dnia...........ccco.o.......

data zatrudnienia w PWSZ

WNIOSEK

0 przyznanie:

dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we v#aym zakresie

tzw. ,wczasy pod grusg” za ................. rok

Ja nkej podpisanaly niniejszymswiadczam ze miesigczne przychody brutto w przeliczeniu
na jednego cztonka rodziny* wspdlnie zamiesz&y¢h i prowadzcych wspolne gospodar-

stwo domowe mieszesig W ................ progu dochodowym.
PROGI Miesigczny przychod brutto na osgb Wspotczynnik doptat
w rodzinie
I do 1.500 zi 1,1
I od 1.500 zt do 2.500 zt 1
[l powyzej 2.500 zt 0,9

Przyjmug do wiadoméci, ze podanie nieprawdziwych danyclkdkie kwalifikowane jako eikie naruszenie
podstawowych obowikéw pracowniczych z konsekwencjami fkreymi w art. 52 Kodeksu Pracy.
Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245deksu pogpowania cywilnego,

a prawdziwdéé danych w nim zawartych potwierdzona wtageanym podpisem osoby sklagaj oswiadczenie

mcate by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek sktadam w pefmiiadomy odpowiedzialfoi karnej z art. 233 Kodeksu Karnego tj. za poda-
nie nieprawdziwych, jak i niezgodnych ze stanetydakym danych.

Przyznano dofinansowanie................ccccceeeee. W WYSOKECI....ovvviiiiiiiieiieieieeeiiiiis

podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane § dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne éwiadczenie.



Watbrzych, dnia..................

data zatrudnienia w PWSZ

WNIOSEK

0 przyznanie dofinansowania wypoczynku dzieci:

Imie i nazwisko dziecka Rok urodzenia

podla: nazwe i adres organizatora)

Jednoczénie a&wiadczam,ze miesigczny przychdd brutto na czionka rodziny rge sie
W i progu dochodowym

PROGI Miesigczny przychod brutto na oseb Wspotczynnik doptat
w rodzinie
I do 1.500 zt 1,1
Il od 1.500 zt do 2.500 zt 1
11 powyzej 2.500 zi 0,9

Przyjmug do wiadomeci, ze podanie nieprawdziwych danyckdhie kwalifikowane jako gikie naruszenie

podstawowych obowikéw pracowniczych z konsekwencjami dkreymi w art. 52 Kodeksu Pracy.
Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245deksu pogpowania cywilnego,

a prawdziwéé danych w nim zawartych potwierdzona wtageanym podpisem osoby sklagaj oswiadczenie

mcaze by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek sktadam w pefmiiadomy odpowiedzialdoi karnej z art. 233 Kodeksu Karnego tj. za poda-
nie nieprawdziwych, jak i niezgodnych ze stanetydakym danych.

Przyznano dofinansSowanie W WYSGEBD.............u.iiaiiieeeeeeeiieeeeieeiiiiieeee e e e e e e eeeeeeeeannnens
podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane § dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne éwiadczenie.



Walbrzych, dnia ...

data zatrudnienia w PWSZ

WNIOSEK

0 przyznanie:

bondw lub zamiennego ekwiwalentu piegiznego na zakupyswiateczne

Ja niej podpisanaly niniejszymiéwiadczam ze miesigczne przychody brutto w przeliczeniu
na jednego cztonka rodziny* wspdlnie zamiesz&y¢h i prowadzcych wspdlne gospodar-

stwo domowe mieszasie W ................ progu dochodowym.
PROGI Miesieczny przychéd brutto na osgb Wsp6iczynnik doptat
w rodzinie
I do 1.500 zi 1,1
Il od 1.500 zt do 2.500 zt 1
1] powyzej 2.500 zt 0,9

Przyjmug do wiadomeci, ze podanie nieprawdziwych danychdhie kwalifikowane jako gikie naruszenie
podstawowych obowikéw pracowniczych z konsekwencjami dkreymi w art. 52 Kodeksu Pracy.
Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245deksu pogpowania cywilnego,

a prawdziwgé danych w nim zawartych potwierdzona wlageanym podpisem osoby skiagagj oswiadczenie

mcaze by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek sktadam w pefmiiadomy odpowiedzialioi karnej z art. 233 Kodeksu Karnego tj. za poda-
nie nieprawdziwych, jak i niezgodnych ze stanetydakym danych.

Przyznano dofinansowanie....................ceeu... W WYSOKECI....ovvviiiiieeeieeeeeeieiiiiis

podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane g dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne &wiadczenie.



Walbrzych, dnia ...

data zatrudnienia w PWSZ

PODANIE

0 przyznanie zapomogi

Jako uzasadnienie podaj

Jednoczénie podag, ze wspolnie ze mnzamieszkyj nizej podane osoby:
Nazwisko i img stosunekzioay dochdd brutto

dla dzieci podawiek

A podpis wnioskodawcy



Oswiadczamze miesigczny przychdd brutto na cztonka rodziny fgesig W ...................

progu dochodowym.

Progi |Przychod brutto na osolg|Kwoty przyznawane |Dla oséb w wyptkowo
w rodzinie brutto trudnej sytuacii
I do 1.500 zt do 2.000 zt do 2.500 zi
Il od 1.500 zt do 2.500 zt do 1.500 zt do 2.000 zt
[l powyzej 2.500 zt do 1.500 zt

Przyjmug do wiadomeci, ze podanie nieprawdziwych danycgdhie kwalifikowane jako
ciezkie naruszenie podstawowych obgakidw pracowniczych z konsekwencjami Skire/mi
w art. 52 Kodeksu Pracy.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 248ksu pogpowania cywilnego

a prawdziwg¢ danych w nim zawartych potwierdzona wiageanym podpisem osoby skia-

dajgcej wiadczenie mee by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek skiadam w pekiwiadomy odpowiedzialdoi karnej z art. 233 Kodeksu
Karnego tj. za podanie nieprawdziwych, jak i niergech ze stanem faktycznym danych.

podpis wnioskodawcy

Przyznano dofinansowanie...............cccccceeeee. W WYSOKECI....eveeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeiiii

podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane g dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne &wiadczenie.



Waltbrzych, dnia...........ccco.o.......

data zatrudnienia w PWSZ

WNIOSEK

0 przyznanie:

dofinansowania do organizowanej wycieczki krajowegagranicznej
dO oW TEMINIE L,
Ja nkej podpisanaly niniejszyméwiadczam,ze miesigczne przychody brutto w przelicze-

niu na jednego cztonka rodziny* wspdlnie zamiesgz&ygh i prowadzcych wspdélne gospo-

darstwo domowe mieszgBie W ................ progu dochodowym.
PROGI Miesieczny przychdd brutto na osgb
w rodzinie
I do 1.500 zt

I od 1.500 zt do 2.500 zt

1] powyzej 2.500 zt
Przyjmug do wiadomeci, ze podanie nieprawdziwych danychdhie kwalifikowane jako gikie naruszenie
podstawowych obowikéw pracowniczych z konsekwencjami dkreymi w art. 52 Kodeksu Pracy.
Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245deksu pogpowania cywilnego,

a prawdziwgé danych w nim zawartych potwierdzona wlageanym podpisem osoby skiagagj oswiadczenie
mcaze by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek sktadam w pefmiiadomy odpowiedzialigoi karnej z art. 233 Kodeksu Karnego tj. za poda-
nie nieprawdziwych, jak i niezgodnych ze stanetydakym danych.

Przyznano dofinansowanie...................cceeu... W WYSOKECI....vvvviiieieeeeeeeecceiiiiiis

podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane g dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne &wiadczenie.



Waltbrzych, dnia...........ccco.o.......

data zatrudnienia w PWSZ

WNIOSEK

0 przyznanie:
AOfINANSOWANIA O ...oivi it e e e e e e e e e e e e

Ja niej podpisanaly niniejszymiéwiadczam ze miesigczne przychody brutto w przeliczeniu
na jednego cztonka rodziny wspdlnie zamiesazgygh i prowadacych wspdélne gospodar-

stwo domowe mieszasie W ................ progu dochodowym.
PROGI Miesieczny przychdd brutto na osgb
w rodzinie
I do 1.500 zt

I od 1.500 zt do 2.500 zt

1] powyzej 2.500 zt
Przyjmug do wiadoméci, ze podanie nieprawdziwych danychkdkie kwalifikowane jako eikie naruszenie
podstawowych obowikéw pracowniczych z konsekwencjami dkreymi w art. 52 Kodeksu Pracy.
Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245deksu pogpowania cywilnego,

a prawdziwgé danych w nim zawartych potwierdzona wlageanym podpisem osoby skiagagj oswiadczenie
mcte by weryfikowana w trybie art. 253 tego kodeksu.

Powyszy wniosek sktadam w pefmiiadomy odpowiedzialgoi karnej z art. 233 Kodeksu Karnego tj. za poda-
nie nieprawdziwych, jak i niezgodnych ze stanetydakym danych.

Przyznano dofinansowanie...................cceeu... W WYSOKECI....ovvvniiiieeieieeeeeeieiiiies

podpisy Komisji Socjalnej

Osoby zatrudnione take w innych zaktadach pracy zobowjzane g dotaczy¢ do wnio-
sku stosowne &wiadczenie.



Waltbrzych, dnia...........ccco.o.......

nazwisko i ime

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, #:

l. Korzystatem(am) / nie korzystatem(am) w:ieym roku z ZKS u innych praco-
dawcow.

Il. Otrzymatem(am)dcznie kwot:
1. przekraczajca limit 380 zt.

2. nizsz niz limit 380 zi. :
a) bede korzystal(a) ze zwolnienia do 380zt. u innego pdawcy, prosz
0 opodatkowanie catego przyznan&g@dczenia

lub

b) otrzymatem(am)dcznie kwot ........ prosz o opodatkowanie Emicy ponad
limit 380 zt.

podpis

Zgodnie z art. 21 pkt 67 ustawy o podatku dochodowsg 0s6b fizycznych waftoswiad-
czei pienigznych,swiadcze rzeczowych otrzymanych w ramachSBAub funduszy zwikow
zawodowych zwolnione;  podatku,dcznie do wysokai nieprzekraczajcej w roku podat-
kowym 380 zt. Limit dotycayviadczeé otrzymanych przez pracownikgcgnie u wszystkich
pracodawcow.



