Zafcznik nr 1
do Zaradzenia nr 13/2009 z dnia 29 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
PANSTWOWEJ WY ZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
IM. ANGELUSA SILESIUSA W WALBRZYCHU

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

Niniejszy regulamin okrda zasady organizacji praktyk zawodowych, rodzajeriny praktyk na poszczegol-

nych kierunkach lub kierunkach i specjaloiach, czas i miejsce realizacji, warunki zalicaearaz obowizki

organizatorow oraz uczestnikow praktyk.

§2

Szczegobtowe cele, zakres, wymiar i czas trwani&tpkaokreslaja instrukcje praktyk dla danego kierunku lub

kierunku i specjalniei studiéw, stanowice zadczniki do niniejszego regulaminu.
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§3
Praktyka zawodowa jest integralrzgscia procesu ksztatcenia studentownBavowej Wyszej Szkoty
Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, zeyatalej Uczelry.
Studenci 8 zobowizani do odbycia praktyki zawodowej w wymiarze zggmirz obowazujacymi standar-
dami ksztatcenia na danym kierunku studiéw, ramovgyogramem nauczania, szczegotowymi instrukcja-
mi realizacji praktyk zawodowych.

g§4
Praktyka zawodowa zaliczana jest na @cen
Praktyce zawodowej przypisywangmunkty ECTS.
Student zobligowany jest najpdiej do kaca sesji egzaminacyjnej poprawkowej, semestru wki@rze-
widziane jest zaliczenie praktyki, 2i¢ dzienniczek praktyk w sekretariacie danego instytu
Praktyka zawodowa wpisywana jest do indeksu zgozmi@zorem wpiséw do indeksu.
Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyk zawagah.
Opiekunéw praktyk dla poszczegélnych kierunkéw siwdpowotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu.
Na stronie 82 indeksu studenta wpisywamnadnotacje o miejscu, wymiarze i zaliczeniu prakiawodo-
wej.

§5
Praktyka mae by realizowana jako ggta - w okresie wakacji: czerwiec-wrzesie

DZIAL 11
CELE STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

86
Do ogélnych celéw praktyki zawodowej zalicza: si

1) przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodiawym kierunku lub kierunku i specjakug
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2) poznanie ,,zaktadéw pracy” (przegsiorstw, firm, instytucji, urgdow, placowek) oraz zaznajomienie
si¢ z rznymi stanowiskami pracy,

3) zdobywanie déwiadczéi w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obgzkiéw zawodowych -
wdrazanie do kreatywniei zawodowe;j,

4) poznawanigrodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnychasyach oraz rozwzywanie real-
nych probleméw i konfliktéw zawodowych,

5) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej i orgarigracy, odpowiadagej wspotczesnym tenden-
cjom w gospodarce, administracji, nauce i kulturze,

6) praktyczna weryfikacja wiedzy merytorycznej i umtapsci zawodowych zdobytych w Uczelni
w trakcie trwania studiow,

7) uswiadamianie znaczenia twolrczej i poszukegj postawy w procesie edukacyjnym oraz wzmachianie

motywacji do pracy zawodowej poprzez doskonaleoimetenciji zawodowych i osobistych.

DZIAL 11
ORGANIZACJA | ZASADY STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

§7
Studenci odbywaj praktyki na podstawie pisemnego skierowania, wyistaego przez sekretariat instytutu.
Praktyki zawodowe odbywajsic w zaktadach pracy, zgodnie z kierunkiem, specjaiaostudiéw oraz
ze szczego6towymi instrukcjami stanaeymi zahczniki numer od 1 do 8.
Uczelnia mae zawierd szczeg6towe porozumienia z zaktadami pracy, datezealizacji praktyk zawo-
dowych.
Studenci, mog samodzielnie dokortawyboru miejsca praktyki. Podstavekierowania w tym przypadku
jest pisemne gawiadczenie,,zakladu pracy”, i wyraza zgo@& na odbycie przez studenta praktyki zgodnie
Z niniejszym regulaminem i programem praktyki.
Student, ktéry zorganizowat praktykawodove we wlasnym zakresie, zobawany jest dopehdi wszyst-
kich formalndci w Uczelni z zachowaniem terminéw zawartych wzgdeeniu Rektora w sprawie organi-

zacji roku akademickiego.

DZIAL IV
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW | UCZESTNIKOW PRAKTYK

g8
Uczelnia zobowjzana jest w szczeg6lém do:
1) uzgodnienia z zakladem pracy i podpisania stosolvpprozumi@, skierowa, umoéw,
2) opracowania szczego6towych instrukcji praktyk,
3) kontroli i oceny aktywnéci studentéw w zagiach przewidzianych w planie praktyki,
4) monitorowania przebiegu praktyk.

§9
Do obowihzkdw Uczelni w zakresie realizacji praktyk nate

1) przygotowywanie, wydawanie i ewidencja stosownykiRr®@wai, umow, porozumig



2)
3)
4)

5)

6)

wydawanie zéwiadczéi, oswiadczeér i innych drukdw niezédnych do dokumentowania przebiegu
praktyki;

dysponowanie bazdanych dotycaca miejsc odbywania praktyk przez studentow;

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji praktyk;

weryfikacja prawidtowéci wypetniania stosownych dokumentéw {&#adcze, oswiadczel, umow,
rachunkéw);

sporzdzanie sprawozdiaz zakresu realizacji praktyk.

§10

Do obowizkow studentow odbywagych praktyk w szczegoélnéci nalery:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

zapoznanie siprzed rozpocxiem praktyki z trécia Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych
PWSZ im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu oraz sgéioew instrukcp praktyki zawodoweyj;

aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej orgzednjianie zad@okreslonych w instrukciji;
powiadomienie sekretariatu instytutu azétaj zmianie terminu praktykiaolz problemach zaistniatych
w miejscu odbywania praktyki;

przestrzeganie obowdujacej w danych ,,zaktadach pracy” dyscypliny pracgzoregulaminéw we-
wnetrznych;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z niniejszym raguthem i innymi wymogami, stanoyge jeden

z warunkéw zaliczenia praktyki, a w szczegdbiodzienniczka praktyk, ktérego standardowy wzor
stanowi integralg cze$¢ dokumentaciji;

terminowe rozliczanie praktyki zawodowej, zgodnéeszczegotowinstrukcp.

§11

Zaktad pracy zobowgrany jestzapewné studentom skierowanym do odbycia praktyki warumikizkzdne

do wiasciwego jej przebiegu, a w szczeg&iob

1)
2)

3)
4)
5)

zapewné odpowiednie stanowisko pracy zgodnie z programeaktypki,

zapozné studentéw z zakladowym regulaminem pracy orazsaeni dotyczcymi bezpieczistwa
i higieny pracy oraz ochrony tajemnicyrstwowej i stibowe;j,

zapewnd realizacg programu praktyk,

nadzorowa wykonywanie przez studentéw zadaynikajacych z programu praktyki,

potwierdze w dzienniczku praktyk odbycie praktyki zawodowe;.

DZIAL V
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§12

Zasady zwalniania studentéw z obamku odbycia praktyki zawodowej uchwala Senat Udzeln

§13

Zaktad pracy mee zaadac od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbyagepo praktyk na podstawie

skierowania, w wypadku, gdy naruszy on w sposGhcsadyscyplire pracy. Jeeli naruszenie dyscypliny



spowodowato zageenie dlazycia lub zdrowia ,,zaktad pracy” me nie dopsci¢ studenta do kontynuowa-
nia praktyki w zakladzie.

Student odbywagy praktyle, ktéry z wtasnej winy zostat usutty z zakladu pracy (nie przestrzegat regu-
laminéw zaktadowych, nie wykonywat poléceakltadowego opiekuna praktyki oraz z powodu innych
przyczyn naruszagych dobre img zaktadu pracy lub Uczelni) me odby praktyke w innym terminie po
uzyskaniu zgody dyrektora danego instytutu.

Student, ktéry w czasie praktyki swoim pgmiwaniem uchybia goddoi studenta oraz narusza obexu-

jace przepisy, podlega sankcjom wynid@jm z Regulaminu Studiow.



