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KARTA OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO 
PAŃSTWOWEJ WYŻSZEJ SZKOŁY ZAWODOWEJ IM. ANGELUSA SILESIUSA W WAŁBRZYCHU 

za okres: …………………………….. - ……………………………….. 

 

 

Imię i nazwisko: …………………………………………………………..……………………………………...................... 

Tytuł/stopień naukowy: ……………………………………………….………………………………………………………. 

Stanowisko: …………………………………………………………………………………………………………………………. 

Funkcja:…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Instytut: ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Data urodzenia: ……………………………………………………………………………………………………………………. 

Data zatrudnienia w uczelni:…………………………………………………………………………………………………. 

Data uzyskania stopnia naukowego doktora: ………………………………………………………………………. 

Data uzyskania stopnia doktora habilitowanego lub tytułu profesora: ……………………………….. 

 

 

Podstawowe informacje na temat umowy z PWSZ AS w Wałbrzychu: 

Informacje na 
temat umowy  

z PWSZ AS* 
Rok…………. Rok…………. Rok…………. Rok…………. 

Etat/część etatu 
 
 

   

Pierwsze/drugie 
miejsce pracy 

    

 
* w tabelę należy wpisać lata zgodne z okresem oceny, wymiar etatu realizowanego w tych latach oraz 
informację na temat pierwszego lub drugiego miejsca pracy 
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Podstawowe informacje na temat dorobku naukowego*: 

Informacje na temat dorobku naukowego Liczba/wartość 

Publikacje ogółem  

Publikacje zagraniczne  

Indeksy cytowań: cytowania, h-index, 10-index  

Projekty badawcze/granty zewnętrzne, w których uczestniczył nauczyciel akademicki 
(międzynarodowe, krajowe, regionalne i lokalne) 

 

Projekty badawcze/granty wewnętrzne, w których uczestniczył nauczyciel akademicki 
(uczelniane) 

 

Nagrody i wyróżnienia za działalność naukową  

* w tabelę należy wpisać dane liczbowe dotyczące całego dorobku naukowego  
 
 

A. Działalność dydaktyczna i edukacyjna: 

Aktywność/funkcja w PWSZ AS 

Liczba punktów za daną aktywność/funkcję 
Weryfikacja 

Komisji Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Łączna 
liczba 

punktów 
Wypromowanie licencjusza, inżyniera, magistra 
(2 pkt. za każdego, ale nie więcej niż 24 pkt.  
w każdym roku)  

      

Recenzje prac dyplomowych (0,5 pkt. za każdą, 
ale nie więcej niż 6 pkt. w każdym roku) 

      

Autorstwo/współautorstwo skryptu, materiałów 
ćwiczeniowych itp. – afiliacja PWSZ AS (5 pkt. za 
każdy, nie więcej niż 5 pkt. w każdym roku) 

      

Członek zespołu opracowującego program 
kształcenia na danym kierunku, np. modyfikacja 
efektów kształcenia, opracowanie karty/kart 
przedmiotu/przedmiotów (3 pkt. za udział  
w zespole, nie więcej niż 3 pkt. w każdym roku) 

      

Przewodniczący/członek zespołu 
opracowującego wniosek o uruchomienie 
nowego kierunku  studiów, studiów 
podyplomowych, kursów, szkoleń, w PWSZ AS (5 
pkt. za przygotowanie jednego wniosku, nie 
więcej niż 5 pkt. w każdym roku 

      

Beneficjent programu Erasmus+ (3 pkt. za udział, 
nie więcej niż 3 pkt. w każdym roku 

      

Prowadzenie zajęć edukacyjno-promocyjnych, 
wykładów popularnonaukowych w ramach np. 
Dolnośląskiego Festiwalu Nauki, Wałbrzyskiego 
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Szkoły Letniej, 
Akademickich Ferii Zimowych (1 pkt. za każdy, 
ale nie więcej niż 4 pkt. w każdym roku) 

      

Przewodniczący/członek Komisji Egzaminacyjnej -       
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do przeprowadzania egzaminu dyplomowego (2 
pkt. za każdą komisję,  ale nie więcej niż 4 pkt.  
w roku) 
Prowadzenie nowego przedmiotu, prowadzenie 
zajęć praktycznych: warsztaty, pracownie, 
laboratoria (1 pkt. za każdą z form,  ale nie więcej 
niż 4 pkt. w roku) 

      

Suma punktów:       

max. liczba punktów w części A - za okres 4 lat: 232 pkt. (max. 58 pkt. w roku) 
 

B. Działalność naukowa: 

Aktywność/funkcja w PWSZ AS 

Liczba punktów za daną aktywność/funkcję 
Weryfikacja 

Komisji Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Łączna 
liczba 

punktów 
Działalność z afiliacją PWSZ AS** 

Publikacje 
Autorstwo/współautorstwo książki, monografii  
(5 pkt. za każdą, ale nie więcej niż 10 pkt. za 
każdy rok) 

      

Autorstwo/współautorstwo artykułów 
naukowych (2 pkt. za każdy, ale  nie więcej niż  
12 pkt. za każdy rok) 

      

Redakcja/współredakcja pracy zbiorowej, 
monografii (3 pkt. za każdą, ale nie więcej niż  
6 pkt. za każdy rok) 

      

Konferencje/seminaria naukowe 
Udział w międzynarodowej konferencji 
naukowej/seminarium (3 pkt. za każdy, ale nie 
więcej niż 6 pkt. za każdy rok) 

      

Udział w krajowej konferencji 
naukowej/seminarium (2 pkt. za każdy, ale nie 
więcej niż 8 pkt. za każdy rok) 

      

Udział w regionalnej/lokalnej konferencji 
naukowej/seminarium (1 pkt. za każdy, ale nie 
więcej niż 4 pkt. za każdy rok) 

      

Projekty badawcze/granty naukowe 
Kierownictwo międzynarodowego projektu 
badawczego (5 pkt. za każdy trwający projekt, 
nie więcej niż 4 pkt. za każdy rok)* 

      

Współwykonawca w międzynarodowym 
projekcie badawczym (4 pkt. za każdy trwający 
projekt, nie więcej niż 4 pkt. za każdy rok)* 

      

Kierownictwo krajowego projektu badawczego  
(4 pkt. za każdy trwający projekt, nie więcej niż  
4 pkt. za każdy rok)* 

      

Współwykonawca krajowego projektu 
badawczego (3 pkt. za każdy trwający projekt, 
nie więcej niż 3 pkt. za każdy rok)* 

      

Kierownictwo wewnętrznego (PWSZ AS), 
miejskiego, wojewódzkiego projektu 
badawczego (3 pkt. za każdy trwający projekt, ale 
nie więcej niż 3 pkt. za każdy rok)* 
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Współwykonawca wewnętrznego (PWSZ AS), 
miejskiego, wojewódzkiego projektu 
badawczego (3 pkt. za każdy trwający projekt, 
nie więcej niż 3 pkt. za każdy rok)* 

      

Złożone wnioski o projekty badawcze/granty 
międzynarodowe (4 pkt. za jeden wniosek, nie 
więcej niż 16 pkt. za okres czterech lat) 

      

Złożone wnioski o projekty badawcze/granty 
krajowe (3 pkt. za jeden wniosek, nie więcej niż 
12 pkt. za okres czterech lat) 

      

Recenzje książek – monografii, skryptów, prac 
zbiorowych itp. (3 pkt. za każdą książkę, łącznie 
nie więcej niż 12 pkt. za okres czterech lat) 

      

Recenzje artykułów naukowych (1 pkt. za każdy 
artykuł, nie więcej niż 5 pkt. w roku) 

      

Opieka nad studencką działalnością naukową 
Opiekun studenckiego koła naukowego  
(3 pkt. bez względu na liczbę)       

Opiekun merytoryczny studenckich projektów 
naukowych, których wyniki są publikowane i/lub 
prezentowane podczas otwartych 
konwersatoriów naukowych, seminariów, 
konferencji itp. (2 pkt. za każdy projekt, ale nie 
więcej niż 10 pkt. za każdy rok)***, 

      

Nagrody i wyróżnienia za działalność naukową 
Nagrody i wyróżnienia za działalność naukową – 
przyznane przez instytucje zewnętrzne (10 pkt. 
za każdą nagrodę, nie więcej niż 10 pkt. w roku) 

      

Członkostwo w Towarzystwach Naukowych 
Członkostwo w towarzystwach naukowych  
(1 pkt. za udział w każdym towarzystwie, nie 
więcej niż 4 pkt. w danym roku) 

      

Suma punktów:       

* kierownik projektu nie wpisuje sobie punktów w wierszach dotyczących współwykonawcy 
** wykazana w tabeli działalność naukowa powinna być w sposób szczegółowy rozpisana w Załączniku nr 1 do 
Raportu oceny nauczyciela akademickiego; w przypadku braku afiliacji PWSZ AS należy wypełnić jedynie tabelę 
z Załącznika nr 1. 
max. liczba punktów w części B - za okres 4 lat: 412 pkt. (max. 103 pkt. w roku) 
 
 

C. Działalność organizacyjna: 

Aktywność/funkcja w PWSZ AS 

Liczba punktów za daną aktywność/funkcję 
Weryfikacja 

Komisji Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Rok 
……… 

Łączna 
liczba 

punktów 
Instytutowy koordynator programu Erasmus+ (2 
pkt. za każdy rok, w którym pełniło się funkcję) 

      

Członkostwo w Senacie (2 pkt. za każdy rok,  
w którym było się Członkiem Senatu) 

      

Przewodniczący komitetu organizacyjnego 
międzynarodowej konferencji naukowej (3 pkt. 
za każdą konferencję, nie więcej niż 6 pkt.  
w roku)* 
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Członek komitetu organizacyjnego i/lub rady 
naukowej międzynarodowej konferencji 
naukowej (2 pkt. za każdą konferencję, nie 
więcej niż 4 pkt. w roku)* 

      

Przewodniczący komitetu organizacyjnego 
krajowej konferencji naukowej (2 pkt. za każdą 
konferencję, nie więcej niż 4 pkt.  
w roku) 

      

Członek komitetu organizacyjnego i/lub rady 
naukowej krajowej konferencji naukowej (1 pkt. 
za każdą konferencję, nie więcej niż 3 pkt. w 
roku)* 

      

Przewodniczący Rady Naukowej Instytutu (4 pkt. 
za każdy rok pełnienia funkcji) 

      

Członek Rady Naukowej w Instytucie (3 pkt. za 
każdy rok, w którym było się Członkiem Rady) 

      

Przewodniczący lub zastępca przewodniczącego 
Kierunkowego Zespołu Zapewnienia Jakości 
Kształcenia w Instytucie (4 pkt. za każdy rok 
pełnienia funkcji) 

      

Członek Kierunkowego Zespołu Zapewnienia 
Jakości Kształcenia w Instytucie (3 pkt. za każdy 
rok, w którym było się Członkiem) 

      

Przewodniczenie Uczelnianemu Zespołowi ds. 
oceny jakości kształcenia (5 pkt. za każdy rok 
pełnienia funkcji) 

      

Członek Uczelnianego Zespołu ds. jakości 
kształcenia (3 pkt. za każdy rok, w którym było 
się Członkiem) 

      

Przewodniczenie doraźnej komisji/zespołowi* 
uczelnianemu (1 pkt. za każdą komisję, ale nie 
więcej niż 3 pkt. w danym roku 

      

Członkostwo w doraźnej komisji/zespole** 
uczelnianym (1 pkt. za każdą komisję,  ale nie 
więcej niż 3 pkt. w danym roku) 

      

Przewodniczący komisji rekrutacyjnej (3 pkt.  
w danym roku, w którym pełniło się funkcję) 

      

Członek komisji rekrutacyjnej (2 pkt. w danym 
roku, w którym pełniło się funkcję) 

      

Opiekun roku, inicjatywy na rzecz studentów i 
pracowników, np. wizyty studyjne, wykłady 
otwarte, debaty, szkolenia wewnętrzne, 
konkursy itp. (2 pkt. za każdą, ale nie więcej niż 
10 pkt. w danym roku) 

      

Nagrody i wyróżnienia za działalność 
organizacyjną i/lub dydaktyczną – przyznane 
przez instytucje zewnętrzne (10 pkt. za każdą 
nagrodę, nie więcej niż 10 pkt. w roku) 

      

Nagrody i wyróżnienia za działalność 
dydaktyczno-organizacyjną – przyznane przez 
PWSZ AS (5 pkt. za każdą nagrodę, nie więcej niż 
5 pkt. w roku) 

      

Suma punktów:       

* aktywność z afiliacją PWSZ AS 



Zał. 1 do regulaminu oceny nauczycieli akademickich 

str. 6 

 

** np. Komisja Dyscyplinarna ds. studentów, Komisja Dyscyplinarna ds. nauczycieli, Komisja ds. oceny 
nauczycieli akademickich, Komisja ds. Medali i Odznaczeń. 
max. liczba punktów w części C - za okres 4 lat: 316 pkt. (max. 79 pkt. w roku) 
 
 

D. Ocena hospitacji:  
 

data hospitacji przedmiot/forma zajęć ocena hospitacji* 
weryfikacja 

komisji 
    

    

    

    

Ocena wszystkich przeprowadzonych w danym okresie 
hospitacji**   

*wypełnia dyrektor/zastępca dyrektora Instytutu – wpisując oceny przeprowadzonych w danym okresie  
hospitacji (w czasie odpowiadającym okresowi oceny nauczyciela akademickiego) – z protokołów 
hospitacyjnych; Oceny opisowe: wyróżniająca, dobra, dostateczna, negatywna (odpowiadające ocenom  
z hospitacji) 
**należy wpisać łączną ocenę wszystkich przeprowadzonych w danym okresie hospitacji 
 
 
 
 

…………………………………….. 

                Podpis dyrektora/zastępcy 

 
E. Studencka ocena prowadzonych zajęć: 
 

rok akademicki/ 
semestr 

przedmiot/ 
forma zajęć 

średnia ocena* 
weryfikacja 

komisji 

    

    

    

Ocena opisowa wynikająca ze średniej wszystkich ocen**   

*wypełnia dyrektor/zastępca dyrektora Instytutu – wpisując średnie oceny przeprowadzonych w danym okresie 
ankietyzacji (w czasie odpowiadającym okresowi oceny nauczyciela akademickiego) 
**należy wpisać ocenę opisową – odpowiadającą średniej arytmetycznej uzyskanych podczas ankietyzacji ocen; 
Oceny opisowe: wyróżniająca, dobra, dostateczna, negatywna 
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Oceny opisowe zgodne z przyjętą regułą: 
 

Średnia ocena z ankietyzacji ≥ 4,5 – ocena wyróżniająca 
3,5 ≤ średnia ocena z ankietyzacji < 4,5 – ocena dobra 

2,5 ≤ średnia ocena z ankietyzacji < 3,5 – ocena dostateczna 
średnia ocena z ankietyzacji < 2,5 – ocena negatywna 

 
 

                                                                                                             ………………………………………………… 

                     Podpis dyrektora/zastępcy 

 

F. Ocena terminowości wpisywania ocen do systemu OMNIS  
oraz zdawania protokołów po sesjach egzaminacyjnych: 
 

Ocena terminowości 

wyróżniająca dobra dostateczna negatywna 

    

*wypełnia kierownik Działu Nauczania i Spraw Studenckich (zaznaczając znakiem X wybraną ocenę za okres, 
którego dotyczy ocena nauczyciela akademickiego) 
 
Uzasadnienie oceny: ……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………….. 

                Podpis kierownika DNiSS 

 
 

G. Ocena dyrektora/zastępcy dyrektora Instytutu: 
 

Syntetyczna ocena aktywności i zaangażowania wykładowcy 

wyróżniająca dobra dostateczna negatywna 

    

*wypełnia dyrektor/zastępca dyrektora Instytutu (zaznaczając znakiem X wybraną ocenę za okres, którego 
dotyczy ocena nauczyciela akademickiego) 
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Uzasadnienie oceny: ……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
…………………………………….. 

                Podpis dyrektora/zastępcy 

 

OCENA KOMISJI DS. OCENY NAUCZYCIELI AKADEMICKICH 

za okres: ………………………………. - …………………………………. 

 
Ocena w poszczególnych obszarach oraz ocena końcowa: 
 

Obszary uwzględnione w ocenie końcowej 

Łączna liczba 
punktów* 
lub średnia 

ocena** 

Oceny opisowe: 
wyróżniająca, dobra, 

dostateczna, 
negatywna*** 

Część A Działalność dydaktyczna i edukacyjna   

Część B Działalność naukowa   

Część C Działalność naukowa   

Część D Ocena hospitacji X  

Część E Studencka ocena (średnia) prowadzonych zajęć   

Część F Ocena terminowości wpisywania ocen X  

Część G Ocena dyrektora instytutu X  

Końcowa ocena nauczyciela****  

* łączna liczba punktów uzyskanych w częściach: A, B, C 
** średnia ocena (arytmetyczna) dotyczy części E 
***oceny opisowe dotyczące części A, B i C wynikają z uwzględnienia uzyskanych przez wykładowcę punktów 
**** końcowa ocena nauczyciela wynika z ocen przypisanych wszystkim częściom: A, B, C, D, E, F, G. 
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Końcowa ocena nauczyciela akademickiego wynika z przyjętej reguły: 

 
W każdej części: A, B, C, D, E, F, G poszczególnym ocenom opisowym  

przyznaje się wartości liczbowe: 
 

Ocena wyróżniająca – to liczbowo ocena 5 
Ocena dobra – to liczbowo ocena 4 

Ocena dostateczna – to liczbowo ocena 3 
Ocena negatywna to liczbowo ocena 2 

 
Z wszystkich ocen (A – G) – wyrażonych liczbowo obliczana jest średnia arytmetyczna: 

Średnia ocena końcowa ≥ 4,5 – ocena wyróżniająca 
3,5 ≤ średnia ocena końcowa < 4,5 – ocena dobra 

2,5 ≤ średnia ocena końcowa < 3,5 – ocena dostateczna 
średnia ocena końcowa < 2,5 – ocena negatywna 

 
Komisja w uzasadnionych przypadkach może wystawić ocenę negatywną – warunkową.  

 
Uzasadnienie oceny: ……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
…………………………………….. 

         Podpis przewodniczącego Komisji 

Podpisy pozostałych Członków Komisji: 

1. …………………………………………………… 

2. …………………………………………………… 

3. …………………………………………………… 

4. ……………………………………………………. 

5. ……………………………………………………. 

6. ……………………………………………………. 
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Przyjęłam/przyjąłem ocenę i nie zgłaszam uwag. 
 
 
 
Wałbrzych, dnia…………………………………….                                                                  ……………………………………….. 
                                                                                                                                    Podpis nauczyciela akademickiego 

 
 
Nie zgadzam się z oceną i kieruję sprawę do Odwoławczej Komisji ds. oceny nauczycieli 
akademickich* 
 

Uzasadnienie: ……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………….…………………………………….
................................................................................................................................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
Wałbrzych, dnia…………………………………….                                                                  ……………………………………….. 
                                                                                                                                    Podpis nauczyciela akademickiego 
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DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA PRACOWNIKA AKADEMICKIEGO 
PUBLIKACJE – KONFERENCJE - PROJEKTY 

w okresie od…………………………….do……………………………. 
 
 
 

PUBLIKACJE 

Lp. Tytuł publikacji, Wydawnictwo, rok wydania 

Liczba 
uzyskanych 

punktów 
zgodnie  

z wykazem  
MNiSW 

1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
6.   
   
   
   
   
   
   
   
   

UDZIAŁ W KONFERENCJACH I SEMINARIACH NAUKOWYCH 
Tytuł konferencji,  

miejsce, data Organizator konferencji Tytuł referatu/artykułu 

1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.    
    
    
    

REALIZOWANE PROJEKTY BADAWCZE/GRANTY 

Tytuł projektu, numer identyfikacyjny projektu 
(rola w projekcie) 

Okres realizacji  
projektu 

Kwota 
uzyskanego 

finansowania 

Źródło 
finansowania 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
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ZŁOŻONE PROJEKTY BADAWCZE/GRANTY 

Tytuł projektu, zakładana rola  
w projekcie, data złożenia wniosku 

Zakładany okres 
realizacji  
projektu 

Kwota 
wnioskowanego 

finansowania 

Instytucja do 
której 

skierowano 
wniosek 

1.     
2.     
3.     
4.     
     

OPIEKA MERYTORYCZNA NAD REALIZACJĄ STUDENCKICH PROJEKTÓW BADAWCZYCH 

Tytuł projektu studenckiego 

Autorzy 
projektu 
- Imiona  

i Nazwiska 
studentów 

okres realizacji  
projektu 

Forma 
prezentacji 

wyników badań, 
publikacje itp. 

1.     
2.     
3.     
4.     
     

CZŁONKOSTWO W TOWARZYSTWACH NAUKOWYCH 
Towarzystwo naukowe/oddział/funkcja Rok rozpoczęcia współpracy 

1.   
2.   
3.   

 


