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Statut Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

Rozdzial 1
Postanowienia ogé6lne

§1

1. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, zwana dalej
uczelnig", jest publiczng szkolg wyzszg powstalg na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 czerwea 1999 roku w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Walbrzychu (Dz. U. nr 55, poz. 578 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 26 stycznia 2005 roku w sprawie przeksztalcen w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Walbrzychu (Dz. U. nr 23, poz. 189).

2. Uczelnia dziala na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa", przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszego statutu.

3. W uczelni nie tworzy si¢ podstawowych jednostek organizacyjnych w rozumieniu ustawy.

4. Siedzibg uczelni jest miasto Walbrzych.

5. Uczelnia posiada osobowos¢ prawna.

6. Nadzér nad uczelnig sprawuje minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

§2

1. Patronem uczelni jest Angelus Silesius.

2.

Uczelnia posiada sztandar i godlo, na ktorym umieszczona jest posta¢ patrona Angelusa

Silesiusa, rok powstania uczelni (1999 r.), piastowski orzet $laski oraz nazwa: Panstwowa

Wyzsza Szkota Zawodowa im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu (zatgcznik nr 1 do statutu).

3. Oficjalnym skrétem nazwy uczelni jest .PWSZ AS w Watbrzychu".

4. Uczelnia uzywa nastepujacych tlumaczen nazwy na jezyki obce:

1) "The Angelus Silesius University of Applied Sciences in Walbrzych™ - w jezyku
angielskim;

2) ..Die Angelus Silesius Staatliche Fachhochschule in Walbrzych" - w jezyku niemieckim;

3) ..L'Ecole Professionnelle Supérieure d'Angelus Silesius & Watbrzych" - w jezyku
francuskim;

4) .J'ocynmapcTBeHHas BbicLIast npodeccuoHanpHas mKoia uM. AHremoca Cunesuyca B
BanGxuxe™ — w jezyku rosyjskim.

§3

Swietem uczelni jest dzien 15 czerwea kazdego roku, bedacy rocznicg powstania Pafistwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Walbrzychu.

§4

Za wyjatkowe zastugi dla uczelni, w szczegdlnosci w zakresie jej rozwoju oraz umacniania wigzi
z lokalnym srodowiskiem, senat moze nada¢ tytul honorowy ,,Zastuzony dla Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu".

§5

1. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. Pracownicy uczelni oraz studenci tworza samorzadng spolecznosé.
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Uczelnia wspolpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. w szczegdlnosci poprzez
przygotowywanie przyszlej kadry dla potrzeb lokalnego rynku pracy, a takze przez udziat
konwentu, w tym przedstawicieli pracodawcoéw, w opracowywaniu programow ksztalcenia.
Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolnosci ksztalcenia i swobody badan naukowych.
Podstawowymi zadaniami uczelni jest:

1) ksztalcenie studentow na poziomie studiow I i II stopnia w celu zdobywania kwalifikacji
(w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) niezbednych w pracy zawodowe;;

2) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;

3) prowadzenie badan naukowych i1 prac rozwojowych, ukierunkowanych na potrzeby
regionu;
4) wspieranie i promowanie rozwoju rodzimej kadry naukowej;

5) upowszechnianie i pomnazanie osiggni¢¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w tym
poprzez gromadzenie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych i informacyjnych;

6) prowadzenie studiow podyplomowych. kursoéw i szkolen w celu ksztalcenia nowych
umiejetnosei niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cale zycie;

7) stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentéw;
8) wspieranie dzialan, m.in. edukacyjnych na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

9) stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie
ksztatcenia i w badaniach naukowych.

Uczelnia, wykonujgc zadania okreslone w ust. 1, 2 i 5. wspodtldziata z krajowymi

i zagranicznymi instytucjami naukowo-dydaktycznymi, artystycznymi, medycznymi i innymi

oraz uczestniczy w tworzeniu europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego.

§6

Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym pierwszego i drugiego stopnia
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej; liczba studentow stacjonarnych nie moze by¢ mniejsza
od liczby studentow niestacjonarnych.

Uczelnia moze prowadzi¢ kursy doksztalcajace. szkolenia oraz studia podyplomowe
w zakresie obszaru ksztalcenia, z ktorym zwigzany jest, co najmniej jeden kierunek studiow
prowadzony przez uczelnig, trwajgce nie krocej niz dwa semestry i umozliwiajgce uzyskanie
przez stuchacza co najmniej 30 punktéw ECTS.

Senat uchwala zasady organizacji studidw podyplomowych oraz kryteria kwalifikacji
uczestnikow na te studia, uwzgledniajac zasady wynikajace z ustawy.

Uczelnia moze prowadzi¢ inne formy ksztalcenia typu otwartego dla stuchaczy niebgdacych
studentami. Wyktady w uczelni sg otwarte.

Uczelnia moze prowadzi¢ domy studenckie i stotowki studenckie.

§7

. Uczelnia moze, za zgoda senatu. na podstawie zawartej umowy przystgpi¢ do centrum

naukowego z innymi uczelniami, instytutami naukowymi Polskiej Akademii Nauk oraz
instytutami badawczymi, w tym rowniez z zagranicznymi jednostkami naukowymi
i instytutami migedzynarodowymi prowadzacymi dziatalnos¢ naukowo-badawcza.

Uczelnia jest cztonkiem krajowych stowarzyszen, m.in. Konferencji Rektorow Publicznych
Szkot Zawodowych (KREPSZ) oraz migdzynarodowych, np. European Association
Institutions in Higher Education (EURASHE).

Uczelnia moze, na podstawie porozumienia z innymi uczelniami, tworzy¢ jednostki
mig¢dzyuczelniane i jednostki wspdlne.
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§8

W uczelni moga dziala¢. na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, organizacje

zrzeszajace pracownikow, studentow, absolwentow oraz przyjaciot uczelni.

Pracownicy uczelni i studenci majg prawo do organizowania, za zgoda rektora, zgromadzen na

terenie uczelni, ktore odbywajg si¢ zgodnie z przepisami ustawy.

Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ rektorowi na pismie,

co najmniej na dwadziescia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia.

W przypadkach uzasadnionych nagloscig sprawy rektor moze przyja¢ zawiadomienie

w krotszym terminie.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska oraz adresy oséb, ktére zwoluja zgromadzenie badz sg odpowiedzialne
za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczacego zgromadzenia;

2) dokladne wskazanie miejsca i terminu zgromadzenia;

3) cel badz program zgromadzenia.

Rektor odmawia udzielenia zgody. o ktérej mowa w ust. 2, lub zakazuje zorganizowania

1 przeprowadzenia zgromadzenia jezeli cele lub program zgromadzenia naruszajg przepisy

prawa.

Organizatorzy zgromadzenia sg odpowiedzialni za przebieg zgromadzenia.

Rektor moze delegowaé na zgromadzenie swego przedstawiciela. Przedstawiciel ten ma

prawo., po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli przebiega ono

Z naruszeniem przepisow prawa.

Pracownicy i studenci, ktérzy przeszkadzaja lub usitujg przeszkodzi¢ w organizowaniu

zgromadzenia lub zaklécaja jego przebieg, nie podporzadkowuja sie zarzadzeniom

przewodniczacego zgromadzenia lub przedstawiciela rektora, badz zwolujg zgromadzenie bez

wymaganego zawiadomienia lub zgody rektora albo naruszajg przepisy prawa powszechnie

obowigzujgcego, podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie od innych rodzajow

odpowiedzialnosci prawnej.

Z chwilg rozwigzania lub zamknigcia zgromadzenia jego uczestnicy sa obowigzani bez

nicuzasadnionej zwloki opusci¢ miejsce, w ktorym odbywalo si¢ zgromadzenie.

Rozdzial 2
Organizacja Uczelni

§9
Jednostkami organizacyjnymi o charakterze dydaktyczno-naukowym sa instytuty, ktore
tworzy, przeksztalca i znosi rektor.
Jednostki organizacyjne o charakterze administracyjnym, ustugowym i gospodarczym tworzy,
znosi 1 przeksztalca rektor na wniosek kanclerza.
Zadania i zakres dziatania oraz strukturg¢ ww. jednostek okresla regulamin organizacyjny
uczelni, ktéry ustanawia i dokonuje jego zmiany rektor.

§ 10

Instytutem kieruje dyrektor, ktérym moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni
w pelnym wymiarze czasu pracy, posiadajgcy stopien naukowy lub tytul naukowy,
powolywany i odwolywany przez rektora.

W instytucie moga byé powolywani zastepcy dyrektora, zatrudnieni w uczelni w pelnym
wymiarze czasu pracy, ktérych powotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu.
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§11

Do zadan dyrektora instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkow do prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno-naukowej;

2) zarzadzanie mieniem instytutu w porozumieniu z odpowiednia jednostkg organizacyjng o
charakterze administracyjnym;

3) wystgpowanie z wnioskami i opiniami w sprawach osobowych;

4) wykonywanie czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz
uchwatami i zarzadzeniami organdéw uczelni;

5) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych instytutu, nie zastrzezonych
do kompetencji organéw uczelni;

6) dbanie o rzetelne wykonywanie obowigzkow przez pracownikéw i studentow:

7) sktadanie rektorowi okresowych sprawozdan z dziatalnosci instytutu;

8) sprawowanie nadzoru nad kierunkowym zespolem ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia.

Dyrektor instytutu jako bezposredni przelozony nauczycieli akademickich jest
odpowiedzialny przed organami uczelni za caloksztalt dziatan instytutu.

§12

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka
uczelniana.
Biblioteka uczelniana jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjna, wypetniajacg zadania
naukowo-dydaktyczne, techniczne i ustugowe.
W strukturze biblioteki uczelnianej funkcjonuja:

a) Dzial Gromadzenia i Opracowania Zbiorow;

b)  Dzial Udostgpniania Zbioréw, w sktad ktorego wchodzg Wypozyczalnia Gtowna oraz

czytelnie;

c¢) Wydawnictwo Uczelniane.
Zakres dzialania biblioteki uczelnianej okresla regulamin nadany przez rektora na wniosek
dyrektora biblioteki.
Z systemu biblioteczno-informacyjnego majg prawo korzysta¢ wylacznie studenci
i pracownicy uczelni, stuchacze Watbrzyskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. stuchacze
studiow podyplomowych oraz uczestnicy kursow prowadzonych przez uczelnig,
a w przypadku korzystania z czytelni kazdy, kto zarejestruje si¢ w ,.ksiedze odwiedzin™.
Uczelnia w zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego moze
przetwarzaé nastgpujace dane osobowe: imi¢ i nazwisko, imi¢ ojca, dat¢ urodzenia, PESEL,
adres i miejsce zameldowania, adres aktualnego pobytu, miejsce pracy lub nauki, nazwe, seri¢
i numer dokumentu tozsamosci, e-mail, numer telefonu.
Czytelnik obowigzany jest okaza¢ pracownikowi biblioteki dokumenty, potwierdzajgce
podane przez niego dane.
Dyrektor biblioteki uczelnianej jest odpowiedzialny za dziatalnos¢ biblioteki przed rektorem.

§13

W uczelni jako organ opiniodawczy rektora dziata rada biblioteczno-wydawnicza.

W sktad rady biblioteczno-wydawniczej wchodza, powolani przez rektora:

1) prorektor jako przewodniczacy,

2) kanclerz;

3) dyrektor biblioteki i wydawnictwa uczelnianego;

4) po jednym przedstawicielu nauczycieli akademickich z kazdego instytutu, co najmniej ze
stopniem naukowym doktora;

wn
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5) przedstawiciel pracownikow biblioteki.

Rada biblioteczno-wydawnicza jest powolywana na okres kadencji organéw uczelni.

Do kompetencji rady biblioteczno-wydawniczej nalezy opiniowanie spraw dotyczacych

organizacji i funkcjonowania jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego, a w

szczegblnosci:

1) okreslenie zasad gromadzenia zbioréw bibliotecznych;

2) wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z kierunkami dziatalnosci oraz rozwojem
biblioteki i wydawnictwa uczelnianego:

3) opracowywanie i opiniowanie planu dziatan wydawniczych;

4) opiniowanie wnioskéw dyrektora biblioteki 1 wydawnictwa uczelnianego w sprawach
zwigzanych z organizacja i rozwojem systemu biblioteczno-informacyjnego:

5) opiniowanie sprawozdan dyrektora biblioteki 1 wydawnictwa uczelnianego
przedktadanych rektorowi.

§ 14

Uczelnia prowadzi archiwum, ktérego dziatalnos¢ regulujg przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2011 r., Nr 123, poz. 698 z p6zn. zm.).

Rozdzial 3
Organy i ustréj Uczelni

§ 15

1. Organem kolegialnym uczelni jest senat.
2. Organem jednoosobowym uczelni jest rektor.
3. Organem wyborczym uczelni jest kolegium elektoréw.
4. W uczelni dziata konwent.
5. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organéw uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna si¢
w dniu 1 wrzesnia w roku wyborow, a koniczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym upltywa
kadencja.
§ 16
1. W sklad senatu wchodza:

N

w2

1) rektor jako przewodniczacy,

2) prorektorzy,

3) kanclerz,

4) dyrektorzy instytutow,

5) dyrektor biblioteki 1 wydawnictwa uczelnianego.

6) po jednym wybranym przedstawicielu nauczycieli akademickich z kazdego instytutu,

7) jeden przedstawiciel pracownikdéw uczelni niebedacy nauczycielem akademickim,

8) przedstawiciele studentow w liczbie co najmniej 20 % ogdlnego sktadu senatu, wybierani
na zasadach okreslonych w regulaminie samorzadu studenckiego.

9) po jednym przedstawicielu uczelni akademickiej, z ktorg uczelnia wspotdziata na
podstawie zawartej umowy, wskazanym przez rektora tejze uczelni.

Nauczyciele akademiccy posiadajacy, co najmniej stopien naukowy doktora stanowig wiecej

niz potowe sktadu osobowego senatu.

W posiedzeniu senatu, z glosem doradczym, uczestnicza: zastgpca kanclerza, kwestor, a takze

osoby zaproszone przez rektora.

Ta sama osoba nie moze by¢ cztonkiem senatu dtuzej niz dwie nastepujace po sobie kadencje.

Nie dotyczy to 0oséb wchodzacych w sklad senatu w zwiazku z pelnieniem funkcji organu

jednoosobowego uczelni, prorektora, a takze kanclerza.

6




§17

Do kompetencji senatu uczelni nalezy. w szczego6lnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9
10)

1)
12)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

statutu;

regulaminu studiow, regulaminu studiow podyplomowych oraz warunkow i trybu
rekrutacji;

regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikoéw badan naukowych i prac
rozwojowych;

regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej;

gléwnych kierunkéw dziatalnosci;

strategii rozwoju uczelni;

planu rzeczowo-finansowego uczelni;

okreslania zasad pobierania od studentow i stuchaczy optat za studia i inne ustugi
edukacyjne oraz trybu i warunkow zwalniania z tych optat;

zatwierdzenie sprawozdania finansowego uczelni zgodnie z przepisami o rachunkowosci;
uchwalenia, po zasiegnieciu opinii wlasciwego organu samorzadu studenckiego, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez senat, zakladanych efektow ksztatcenia oraz programoéow
ksztalcenia, w tym planéw studiow; programow 1 planéw programow studiow
podyplomowych oraz kursow doksztatcajacych;

okreslenia organizacji potwierdzania efektow uczenia sie:

zasad organizacji i funkcjonowania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia;

oceny dziatalnosci uczelni, zatwierdzania rocznych sprawozdan rektora z dzialalnosci
uczelni;

utworzenia i likwidacji kierunkow studiow;

zasad prowadzenia dziatalnosci naukowo-dydaktycznej przez pracownikéw uczelni i jej
oceny;

wyrazenia zgody na zawarcie przez rektora umowy o wspoéipracy z podmiotem krajowym
lub zagranicznym;

wyrazenia zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci lub centrum
transferu technologii w formie jednostki ogélnouczelnianej, fundacji lub spétki handlowej,
prowadzgcych dziatalnosé ustugowa. szkoleniowa lub naukowa;

programu naprawczego, o ktérym mowa w art. 100a ust. 1 ustawy i przedktadanie go
ministrowi nadzorujacego uczelnig;

przeznaczenia dodatkowych srodkéw na zwigkszenie wynagrodzen;

wyrazenia zgody na przystgpienie uczelni do stowarzyszenia oraz do spoétki, spotdzielni
lub innej organizacji gospodarczej oraz na utworzenie spoitki;

ustalenia zasad nabywania, zbywania i obcigzania papierow wartosciowych w zakresie
nieuregulowanym w przepisach o finansach publicznych oraz o obrocie papierami
wartosciowymi;

rozporzadzanie skladnikami aktywéw trwalych uczelni w rozumieniu przepisow
o rachunkowosci w kwocie przekraczajgcej wysokos¢ okreslong w art. 90 ust. 4 ustawy;

2. Woyrazanie opinii spolecznosci uczelni i podejmowanie uchwal w sprawach waznych dla
uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez rektora albo cztonkéw senatu
w liczbie minimum pigciu.
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4.

§18

Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor, co najmniej raz na dwa miesigce, z wyjatkiem
przerwy wakacyjne;j.

Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwoluje rektor z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
kanclerza lub na wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw senatu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane
w terminie nie dtuzszym niz 10 dni od dnia zgtoszenia wniosku.

Zawiadomienie o terminie, miejscu oraz projekcie porzadku obrad posiedzenia wysytane jest
imiennie do wszystkich cztonkéw senatu i 0séb uczestniczacych w pracach senatu z glosem
doradczym oraz podane do publicznej wiadomosci w inny sposdb zwyczajowo przyjety
w uczelni, nie pdzniej niz na tydzien przed terminem posiedzenia.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rektor moze zwolaé posiedzenie senatu bez
zachowania wymagan okreslonych w ust. 2.

Projekt porzadku obrad posiedzenia senatu ustala rektor.

Rektor jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wlasciwym czasie do projektu porzadku
obrad spraw, ktére powinny by¢ rozpatrzone przez senat.

§19

Obradom senatu przewodniczy rektor, a w razie jego nieobecnosci obradom przewodniczy
prorektor. Tej czeséci obrad, ktora dotyczy oceny pracy rektora, przewodniczy wybrany cztonek
senatu.

Po rozpoczeciu kazdego posiedzenia senat zatwierdza porzadek obrad. Senat moze umiesci¢
w porzadku obrad sprawy wniesione przez jego czlonkow, a nie objgte projektem porzadku
obrad.

Sprawy, objete projektem porzgdku obrad i postawione na porzadku obrad, referuje rektor lub
osoba przez niego wskazana. Pozostale sprawy sa referowane przez tych czlonkéw senatu,
ktérzy wnosili o ich umieszczenie w porzadku obrad.

Obrady senatu sg protokolowane i zatwierdzane na kolejnym posiedzeniu.

§ 20

Senat moze powota¢ komisje state i dorazne oraz okresli¢ ich prawa i obowigzki.

Komisje senackie sg powolywane do zbadania spraw w zakresie zleconym przez senat, w tym
przygotowania dla potrzeb senatu materialow niezbednych do podejmowania decyzji
w sprawach zastrzezonych do kompetencji senatu.

W sklad komisji moga wchodzi¢, poza cztonkami senatu, takze inne osoby zatrudnione
w uczelni; przewodniczacym komisji jest cztonek senatu.

§ 21

Uchwatly senatu, z wyjatkiem przypadkéow okreslonych w ust. 2, sg podejmowane

w glosowaniu jawnym.

W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:

1) w sprawach osobowych,

2) na wniosek rektora,

3) na wniosek cztonka senatu, poparty w glosowaniu, przez co najmniej 1/4 cztonkow senatu
obecnych na posiedzeniu.

Uchwaly senatu zapadajg zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby

cztonkow senatu.

Uchwaty 1 protokoty obrad senatu sq jawne dla wszystkich czltonkéw spotecznosci

akademickiej uczelni, z zastrzezeniem ust.
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Nie mogg by¢ udostepnione te czgsci protokotéw obrad, ktore objete sg tajemnicg panstwowg
lub stuzbowa, jezeli osoba domagajgca sie¢ dostepu do protokolu nie ma niezbednych
uprawnien.

Rektor publikuje komunikaty informujgce spolecznosé¢ akademickg o podjetych uchwatach.
Uchwaly senatu uczelni sg wigzace dla wszystkich organdéw uczelni, jej pracownikow
1 studentow.

§22

Rektor kieruje dzialalnoscig uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz.

1.

Rektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw oraz przetozonym i opiekunem wszystkich

studentow uczelni.

2;
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Rektor odpowiada za opracowanie i realizacje¢ strategii rozwoju uczelni.

Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni, z wyjatkiem spraw

zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych organdéw uczelni lub kanclerza,

w szczegolnoscei:

1) podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki uczelni, w tym w zakresie zbycia lub
obcigzenia mienia, do wysokosci okreslonej w art. 90 ust. 4 ustawy;

2) powoluje pelnomocnikéw i rzecznikow dyscyplinarnych;

3) sprawuje nadzor nad:
a) dzialalnoscia dydaktyczng i badawcza uczelni:
b) wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia:

4) zapewnia funkcjonowanie adekwatnej. skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

5) dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie uczelni;

6) okresla zakres obowigzkéw prorektorow.

Rozdzial 4
Ordynacja wyborcza
Zasady i tryb wyborow organéw kolegialnych i jednoosobowych uczelni

§ 23

Ordynacja wyborcza (tryb wyborczy) dotyczy wyboru:
1) czlonkow kolegium elektorow,
2) rektora, prorektorow,
3) czlonkéw senatu,
4) czlonkéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich.

§ 24

Wybory organizuje i przeprowadza uczelniana komisja wyborcza, powotana przez rektora

najpozniej w lutym ostatniego roku kadencji w skladzie, co najmniej pigciu oséb.

W sktad uczelnianej komisji wyborczej wchodza:

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich, z ktérych, co najmniej potowa powinna
posiadac¢ stopien naukowy lub tytul naukowy,

2) przedstawiciele pozostatych pracownikow uczelni,

3) przedstawiciel studentow.

Na pierwszym posiedzeniu zwolanym przez rektora uczelniana komisja wyborcza wybiera

swojego przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza. Przewodniczacy uczelnianej komisji

wyborczej przewodniczy zebraniom wyborczym kolegium elektorow oraz otwartym

zebraniom prezentujgcym kandydatéw na rektora i prorektorow.

9
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4. Kadencja cztonkéw uczelnianej komisji wyborczej konczy sie 31 stycznia w ostatnim roku
trwania kadencji organéw uczelni.
S. Do zadan uczelnianej komisji wyborczej nalezy:
1) ustalenie i ogloszenie kalendarza czynnosci wyborczych;
2) nadzoér nad prawidlowym przebiegiem wybordw oraz zabezpieczenie dokumentacji
wyborczej;
3) przeprowadzenie wyborow;
4) rozstrzyganie watpliwosci zwigzanych z wyborami i interpretacja przepiséw ordynacji
wyborczej;
S) stwierdzenie o dokonaniu wyboru cztonkdw kolegium elektoréw. cztonkow senatu, oraz
wyboru rektora i prorektorow;
6) stwierdzenie niewaznosci wyboréw w przypadku nieprawidtowego ich przebiegu.
6. Kalendarz wyborczy musi zawiera¢ nastepujace informacje:
1) terminy wyborow,
2) miejsce i terminy zgtaszania kandydatéw do kolegium elektorow,
3) miejsce i terminy zgtaszania kandydatow do senatu,
4) miejsce i termin zglaszania kandydatow na rektora;
5) miejsce i termin zglaszania kandydatow na prorektorow.
7- Czas 1 miejsce przeprowadzenia wyborow podaje si¢ do wiadomosci w takim terminie, aby
kazdy wyborca mial mozliwos¢ wziecia udzialu w wyborach.

§ 25
Kolegium elektoréw sktada si¢ z:
1) dwoch przedstawicieli nauczycieli akademickich z kazdego instytutu,
2) czterech przedstawicieli pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi,
3) przedstawicieli studentéw stanowiacych, co najmniej 20% ogoélnego sktadu kolegium
elektorow.

§ 26

1. Wytanianie kandydatow na czlonkow elektorow sposréd nauczycieli akademickich
zatrudnionych w instytutach dokonuje si¢ na zebraniu nauczycieli akademickich danego
instytutu.

2. Wyboru elektorow sposrod studentéw dokonuje si¢ zgodnie z przepisami regulaminu

samorzadu studenckiego.

Wylanianie kandydatow na cztonkow elektoréw sposréd pracownikéw niebedagcych

nauczycielami akademickimi dokonuje si¢ na ogélnym zebraniu tych pracownikow.

(95}

§27

1. Wylanianie kandydatow na przedstawicieli do senatu sposréd nauczycieli akademickich

zatrudnionych w instytutach dokonuje si¢ na zebraniu wszystkich nauczycieli akademickich

danego instytutu.

Wybor przedstawicieli do senatu sposrod studentow dokonuje si¢ zgodnie z przepisami

regulaminu samorzadu studenckiego.

3. Wylanianie kandydatury na przedstawiciela do senatu sposréod pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi dokonuje si¢ na ogélnym zebraniu tych pracownikow.

b

§ 28

1. Czynne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w uczelni,
pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi oraz studentom.

10
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Bierne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, ktorzy nie ukonczyli szes¢dziesigtego siodmego roku zycia, a w
przypadku osob posiadajgcych tytul naukowy profesora - siedemdziesigtego roku zycia,
pracownikom niebgdacym nauczycielami akademickimi, zatrudnionym w pelnym wymiarze
czasu pracy oraz studentom.

Kazdemu z wyborcow przystuguje prawo zglaszania kandydata w wyborach przedstawicieli
do senatu i kolegium elektorow.

Kandydat moze zosta¢ wpisany na liste¢ wyborczg po wyrazeniu pisemnej zgody na
kandydowanie.

Wybory organdéw jednoosobowych sa wazne, jesli bierze w nich udzial wigcej niz potowa
uprawnionych do gltosowania.

Wybory przedstawicieli do organéw kolegialnych sa wazne. jesli wezmie w nich udziat ponad
1/3 uprawnionych do glosowania.

We wszystkich wyborach wybrani zostaja kandydaci w liczbie roéwnej ilosci miejsc do
obsadzenia, ktorzy uzyskali najwigkszg i kolejno mniejsze liczby glosow.

W przypadku, gdy dwodch lub wiecej kandydatow uzyskalo jednakowag liczbe glosow
stanowigcg o wyborze, przeprowadza si¢ powtorne gtosowanie przy zachowaniu powyzszych
zasad.

§29

. Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Walbrzychu

powolywany jest w drodze wyborow.

. Warunkiem pelnienia funkcji rektora jest zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu

pracy.

. Kolegium Elektorow wybiera rektora, sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych, co

najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego.

. Prawo zglaszania kandydatoéw na rektora przystuguje cztonkom kolegium elektorow.
. Kandydat moze zostaé wpisany na liste wyborcza po wyrazeniu pisemnej zgody na

kandydowanie.

Wybor rektora odbywa si¢ na specjalnym posiedzeniu kolegium elektoro6w, zwotanym przez
uczelniang komisje¢ wyborcza.

Przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej zawiadamia niezwlocznie ministra wiasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego o wyborze rektora.

§ 30

. Wszystkie glosowania przeprowadzane sa w z trybie tajnym i odbywajg si¢ poprzez oddanie

glosu do urny, przy czym karty do glosowania winny zawiera¢ nazwiska wszystkich
kandydatow w porzadku alfabetycznym, a wybor odbywa si¢ przez postawienie znaku X przy
nazwisku kandydata, na ktérego oddawany jest glos. W przypadku zgloszenia tylko jednej
kandydatury na miejsce jednomandatowe, karty wyborcze powinny zawiera¢ do wyboru opcje
TAK i NIE.

Glos jest niewazny, jesli:

1) zostat oddany na karcie innej niz wydana przez komisje wyborcza,

2) karta zostata przedarta,

3) dopisano na karcie nazwiska niefigurujace na liscie wyborczej,

4) konieczne byto skreslenie TAK lub NIE, a nie zostalo dokonane,

5) konieczne byto postawienie znaku X, a nie zostalo dokonane,

6) gdy skreslono wiecej niz jednego kandydata lub wszystkich kandydatow.
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§ 31

Rektor kieruje dziatalnoscig uczelni przy pomocy prorektorow.

Prorektorzy w liczbie nie wigkszej niz dwdch, powotywani sg w drodze wyborow.

Kolegium elektorow wybiera prorektorow sposréd kandydatow przedstawionych przez
rektora, pochodzacych z grona nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy, posiadajacych, co najmniej stopien naukowy doktora.

. Osoba kandydujgca na prorektora do spraw dydaktycznych i studenckich musi uzyska¢ zgode

wigkszosci przedstawicieli studentéw w organie dokonujacym wyboru. Niezajecie stanowiska
w terminie 7 dni uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

Posiedzenie kolegium elektorow w celu wyboru prorektoréw odbywa si¢ nie pozniej niz
w terminie 10 dni od dnia wyboru rektora.

§ 32

W razie odwotlania lub wygasniecia mandatu rektora lub prorektorow, w czasie trwania
kadencji kolegium elektorow, w terminie nie dluzszym niz 30 dni dokonuje si¢ wyboru
nowego rektora lub prorektora/prorektoréw na okres do konca kadencji.

Mandat organu jednoosobowego oraz mandat czlonka organu kolegialnego, organu
wyborczego, pochodzacego z wyboru wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

1) S$mierci,

2) utraty biernego prawa wyborczego,

3) ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentow,

4) zrzeczenia sie¢ mandatu lub rezygnacji z zajmowanego stanowiska,

5) ukarania karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt. 3 i 4 ustawy.

Zrzeczenie sie mandatu lub rezygnacja z zajmowanego stanowiska nast¢gpuje na pismie
i obejmuje okres pozostaty do konca kadencji.

Wygasniecie mandatu cztonka organu kolegialnego stwierdza senat.

Rektor i prorektorzy powotani w drodze wyborow moga by¢ odwotani przez organ, ktéry
dokonat ich wyboru, czyli przez kolegium elektoréw.

W przypadku wygasnigcia mandatu lub zawieszenia osoby pelnigcej funkcje organu
jednoosobowego przed uptywem kadencji, do czasu wyboru nowego rektora, obowigzki
organu jednoosobowego powierza si¢ prorektorowi.

W przypadku wygasnigcia mandatu organu jednoosobowego uczelni i jego zastgpcy oraz
mandatu cztonka organu kolegialnego, w trakcie kadencji dokonuje si¢ wyboru na ich miejsce
nowych osob na okres do konca kadencji. Niepelnej kadencji nie wlicza si¢ do okresu,
o ktorym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy.

Rozdzial 5
Konwent

§ 33

Konwent jest organem opiniotwdrczym, reprezentujacym otoczenie spoleczno-gospodarcze
uczelni, powotanym przez rektora, w skiad ktérego wchodzg przedstawiciele:

1) samorzgdu terytorialnego — nie wigcej niz dwoch,

2) pracodawcOdw — co najmniej pigciu,

3) organow samorzadu zawodowego — co najmniej jeden;

4) instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych oraz twérczych — co najmniej dwoch,
5) organizacji pracodawcow — co najmniej dwoch,

6) instytucji finansowych — co najmniej jeden;

7) uczelni w osobach: rektora, prorektoréw i kanclerza.
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. Konwent wybiera przewodniczacego i zast¢pce na pierwszym posiedzeniu, zwolanym przez
rektora.

. Pracami konwentu kieruje przewodniczacy. a w przypadku jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego.

4. Ta sama osoba nie moze by¢ cztonkiem konwentu dluzej niz dwie nastepujgce po sobie
kadencje. Nie dotyczy to oséb wchodzacych w sktad konwentu w zwiagzku z petnieniem funkc;ji
organu jednoosobowego uczelni, prorektora, a takze kanclerza.

. Kadencja konwentu trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia w roku wyboréw, a
konczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktéorym uptywa kadencja.
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§ 34

1. Do kompetencji konwentu nalezy w szczegdlnosci:

1) wyrazanie opinii w zakresie kierunkdw rozwoju i programow ksztatcenia prowadzonych w
uczelni;

2) podejmowanie inicjatyw stuzacych nawigzywaniu i poglebianiu wspélpracy uczelni z
podmiotami gospodarczymi oraz organami wladzy panstwowej i samorzadu terytorialnego
w zakresie ksztatcenia studentow, studiow podyplomowych oraz badan naukowych,

3) podejmowanie inicjatyw stuzacych rozwojowi studenckich praktyk zawodowych oraz
utatwiajgcych start zawodowy absolwentéw PWSZ AS w Walbrzychu;

4) wspieranie organizacyjne, logistyczne i finansowe uczelni w zakresie realizacji
przedsigwzigé¢ rozwojowych, w tym shuzacych powigekszaniu i modernizacji jej bazy
materialnej.

Przewodniczacy moze zaprosi¢ na posiedzenie konwentu takze inne osoby, ktérych obecnosé

uzna za celowg ze wzgledu na przedmiot obrad.

Posiedzenia zwyczajne konwentu zwoluje przewodniczacy, przynajmniej raz na 6 miesiecy.

Posiedzenia nadzwyczajne zwoluje przewodniczacy lub jego zastepca z wlasnej inicjatywy, na

wniosek rektora lub co najmniej 1/5 czlonkéw konwentu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane

w terminie trzech tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

4. Konwent odbywa posiedzenia i moze przyjmowac stanowiska lub podejmowa¢ decyzje w

obecnosci, co najmniej potowy swojego sktadu, w tym przewodniczacego lub jego zastepcy.

Rozstrzygnigcia konwentu zapadajg wigkszoscig gtosow w glosowaniu jawnym.

W celu przeprowadzenia glosowania tajnego konwent powotuje komisje skrutacyjna.

W celu przygotowania materiatdw na swoje posiedzenie, konwent moze powotac¢ komisje state

lub dorazne.

8. Obrady konwentu sg protokotowane.
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Rozdzial 6
Pracownicy Uczelni

§ 35

1. Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedgcy nauczycielami
akademickimi.
2. Nauczycielami  akademickimi sg  pracownicy  dydaktyczni oraz = pracownicy
naukowo-dydaktyczni.
3. Pracownicy dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach:
1) starszego wyktadowcy, osoba ze stopniem naukowym doktora;
2) wykladowcy, osoba ze stopniem naukowym doktora lub tytulem zawodowym magistra

i doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza szkolnictwem wyzszym:;
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3) lektora lub instruktora, osoba z co najmniej tytulem zawodowym magistra

1 doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza szkolnictwem wyzszym.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach:

1) profesora zwyczajnego, z tytutem naukowym profesora;

2) profesora nadzwyczajnego i1 profesora wizytujagcego ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego; na tych stanowiskach moze zosta¢ zatrudniona réwniez osoba, ktdra
uzyskata stopien naukowy doktora w Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica, i przez co
najmniej piec lat kierowata samodzielnie zespotami badawczymi w innym panstwie, oraz
posiada znaczgce osiggniecia naukowe.

Pracownikami niebedgcymi nauczycielami akademickimi sa:

1) pracownicy administracyjni;

2) pracownicy obstugi.

§ 36

. Pracownicy dydaktyczni maja obowigzek:
1) ksztalci¢ i wychowywac studentow, w tym nadzorowac opracowywanie przez studentow
prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym
1 metodycznym;
2) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe:
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.
. Pracownicy dydaktyczni moga uczestniczy¢ w badaniach naukowych.
. Pracownicy naukowo-dydaktyczni maja obowigzek:
1) prowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, w oparciu o granty wewnetrzne
1 zewnetrzne.
2) ksztatci¢ i wychowywaé studentéw, w tym nadzorowac opracowywanie przez studentow
prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzglegdem merytorycznym
i metodycznym;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

§ 37

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawiazuje i rozwigzuje rektor.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na czas okreslony lub

nieokreslony na podstawie umowy o pracg.

Szczegotowe kryteria kwalifikacyjne brane pod uwage przy zatrudnieniu nauczyciela

akademickiego w wymiarze przewyzszajagcym polowe etatu na czas okreslony lub

nieokreslony zawarte sg w postepowaniu konkursowym.

Nauczyciela akademickiego, ktory nabyt uprawnienia emerytalne, mozna zatrudni¢ ponownie

na tym samym stanowisku w tej samej uczelni bez postepowania konkursowego.

Przepiséw o postgpowaniu konkursowym nie stosuje si¢ w przypadku zatrudnienia na czas

okreslony nauczyciela akademickiego:

1) skierowanego do pracy w uczelni na podstawie umowy zawartej z zagraniczna instytucja
naukowa;

2) bedacego beneficjentem krajowego konkursu ogloszonego przez Narodowe Centrum
Nauki lub Narodowe Centrum Badan i Rozwoju lub miedzynarodowego konkursu na
realizacje projektu badawczego zwigzanego z obszarem ksztaltcenia:

3) zatrudnionego na czas realizacji projektu finansowanego:

a) ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej,
b) przez inny podmiot przyznajgcy grant;

4) na tym samym stanowisku, jezeli poprzednia umowa o prace byla zawarta na czas nie

krotszy niz trzy lata.
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Stosunek pracy z pracownikami niebedgcymi nauczycielami akademickimi nawigzuje
1 rozwigzuje kanclerz.

§ 38

. Postepowanie konkursowe przeprowadza, powotana przez rektora, komisja konkursowa ds.

zatrudniania nauczycieli akademickich, w sktadzie: prorektor, jako przewodniczacy; kanclerz;

po jednym przedstawicielu nauczycieli akademickich, co najmniej ze stopniem naukowym

doktora z kazdego instytutu oraz przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

Rektor oglasza konkurs, z podaniem jego warunkéw do publicznej wiadomosci, na stronach

internetowych: uczelni, urzedu obstugujacego wlasciwego ministra do spraw szkolnictwa

wyzszego. Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcow,
przeznaczonym dla publikacji ofert pracy naukowcoéw. Datg ogloszenia konkursu jest data
skutecznego upublicznienia wiadomosci o konkursie we wszystkich formach.

Komunikat o konkursie powinien okresla¢ w szczegolnosci: warunki konkursu, dokumenty,

jakie zobowigzani sg ztozy¢ kandydaci. termin i miejsce skladania dokumentéw oraz termin

rozstrzygniecia konkursu.

Postepowanie konkursowe obejmuje:

1) rozpatrzenie zgloszonych kandydatur, na podstawie ziozonych dokumentéw; komisja
moze zwrdci¢ si¢ do kandydatow o przedlozenie dodatkowych dokumentéw, udzielenie
szczegOtowych wyjasnien: zarzadzié przestuchanie wszystkich kandydatow lub zwrdcic
si¢ 0 wyrazenie opinii do zewngtrznego specjalisty z zakresu danej dyscypliny naukowej;

2) wybér kandydata, zwyktg wiekszoscia glosow w gtosowaniu tajnym,

3) przedstawienie rektorowi przez przewodniczacego, protokolu/wniosku podpisywanego
przez wszystkich czionkow komisji.

Protokét/wniosek obejmuje:

1) liczbe i ogolng charakterystyke zgloszonych kandydatur;

2) kryteria przyjete prze komisje;

3) wyniki glosowan przeprowadzonych przez komisjg.

. Rektor, w przypadku rozstrzygnigcia konkursu lub braku kandydatow zamyka konkurs.

Wyniki konkursu oglaszane sg na stronie internetowej uczelni oraz na uczelniane;j tablicy
ogloszen.

§39

. Zasady ustalania zakresu obowigzkow dydaktycznych nauczycieli akademickich, rodzaje

i wymiar zaje¢ dydaktycznych objgtych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiar zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk. zasady obliczania godzin dydaktycznych,
atakze zasady i tryb powierzania zaje¢ prowadzonych w godzinach ponadwymiarowych
okresla senat.

Dyrektor instytutu ustala szczegolowy zakres i wymiar obowigzkéw nauczyciela
akademickiego.

. Rektor, moze obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych w sytuacjach, gdy nauczyciel akademicki,

jest zatrudniony w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy i:

1) ma znaczacy (punktowany), afiliowany dorobek publikacyjny;

2) ma otwarty przewdd doktorski;

3) prowadzi badania naukowe w ramach grantu zewngtrznego;

4) pehni strategiczne funkcje dydaktyczno-naukowe i organizacyjne;

Senat moze obnizyé rektorowi, na jego wniosek, wymiar zajg¢ dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zajg¢¢ dydaktycznych
w godzinach ponadwymiarowych, w rozmiarze nieprzekraczajgcym dla pracownika
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naukowo-dydaktycznego 1/4, a dla pracownika dydaktycznego 1/2 wymiaru obowigzkdéw
dydaktycznych okreslonych uchwata senatu.

Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda, moze by¢ powierzone prowadzenie zajec
dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym liczbe godzin ponadwymiarowych, jednak nie
wiecej niz 1/3 wymiaru podstawowego pensum.

§ 40

. Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie nie rzadziej niz raz na dwa lata, lub na

wniosek dyrektora instytutu, dokonywanej przez uczelniang komisje ds. okresowej oceny
nauczycieli, powolywanej przez senat, ktéry uchwala szczegdtowe zasady i tryb jej dziatania.
Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢ ocen¢ wyrazong przez
studentéw w formie anonimowych ankiet, zatwierdzonych przez senat; ocena wyrazona przez
studentoéw jest uwzgledniona w ogoélnej ocenie nauczyciela wagg 30%.

W terminie 14 dni roboczych od daty sformulowania oceny, dyrektor zapoznaje
zainteresowanego z jej trescia, przyjecie ktoérej nauczyciel akademicki potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

Nauczycielowi akademickiemu, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zapoznania si¢
z ocena, przystuguje prawo odwolania do uczelnianej komisji odwotawczej, ktéra rozpatruje
odwolanie w terminie 30 dni kalendarzowych.

. Ostateczna decyzja uczelnianej komisji odwotawczej (utrzymujaca zaskarzong oceng w mocy

albo zmieniajgca jg na korzy$¢ odwolujacego si¢ nauczyciela) jest przekazywana
zainteresowanemu na pismie w terminie 14 dni kalendarzowych od jej sformulowania.
Wyniki przeprowadzonej oceny nauczyciela akademickiego oraz wnioski wynikajace z takiej
oceny maja wplyw na:

1) podwyzszenie lub obnizenie wysokosci uposazenia,

2) awanse i wyrdznienia, nagrody rektorskie,

3) powierzenie stanowisk kierowniczych,

4) mozliwos¢ rozwigzania stosunku pracy.

§ 41

. Nauczyciele akademiccy mogg otrzymywacé nagrody rektora za wyrdzniajgce wykonywanie

powierzonych obowigzkow, uwzgledniajac wyniki oceny nauczyciela akademickiego.
Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi (pracownicy administracji i pracownicy
obstugi) mogg otrzymywac za osiggni¢cia w pracy zawodowej nagrody rektora, na wniosek
kanclerza. Rektor moze przyznac nagrody takze z wtasnej inicjatywy.

Fundusz nagrod tworzony jest, w wysokosci 1%, planowanych przez uczelni¢ rocznych
srodkow na wynagrodzenia osobowe dla tej grupy pracownikdw i dzielony jest odrebnie dla:
1) pracownikéw administracyjnych,

2) pracownikow obstugi.

§ 42

. Tryb udzielania nauczycielowi akademickiemu urlopu wypoczynkowego okresla rektor.

Nauczyciel akademicki, przygotowujacy rozprawe doktorska moze otrzymac platny urlop
naukowy, po otwarciu przewodu doktorskiego, w wymiarze nieprzekraczajacym trzech
miesigcy.

Nauczyciel akademicki, posiadajacy stopien naukowy doktora, nie czesciej niz raz na siedem
lat zatrudnienia w uczelni, moze otrzymaé ptlatny urlop naukowy w wymiarze
nieprzekraczajagcym roku, w celu przeprowadzenia badan poza uczelnia.

Nauczyciel akademickiemu przystuguje urlop dla poratowania zdrowia zgodnie z zapisami

ustawy.
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§ 43

. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postepowanie

uchybiajgce obowigzkom i/lub godnosci nauczyciela akademickiego.
Rektor, na okres kadencji organéw uczelni, powotuje sposréd zatrudnionych na stanowisku
profesora, rzecznika dyscyplinarnego dla nauczycieli akademickich.

. Na wniosek rzecznika postgpowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna ds.

nauczycieli akademickich, w sklad ktérej wchodzg (pochodzacy z wyboréw):

1) po jednym nauczycielu akademickim, z kazdego instytutu;

2) dwoch przedstawicieli studentow.

Czlonkdéw komisji wybiera uczelniana komisja wyborcza i samorzad studencki.

Cztonkami komisji nie moga by¢ osoby petnigce funkcje: rektora, prorektora, dyrektorow
instytutu.

Senat wybiera sposrod cztonkéw komisji przewodniczacego komisji oraz jego zastepceg.

Rozdzial 6
Studia i studenci

§ 44

. Senat, dla kazdego kierunku studiéw uchwala plan studiéw i1 program ksztalcenia, w tym

zakladane efekty ksztalcenia, sposob ich weryfikowania i dokumentowania.

. Organizacje i tok studiow oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin

studiow, zatwierdzany przez senat.

. Wyklady w uczelni sg otwarte.
. Uczelnia moze prowadzi¢ inne formy ksztalcenia typu otwartego dla stuchaczy niebedacych

studentami.

§ 45

. W uczelni funkcjonuje wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia.

2. Podstawowe cele. szczegdlowe zadania i1 organizacje wewnetrznego systemu zapewnienia

W

jakosci ksztalcenia okresla senat.

. Wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia tworza:

1) kierunkowe zespoty ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia oraz
2) uczelniany zespo6t ds. oceny jakosci ksztalcenia.

. W uczelni dziata biuro karier.
. W celu dostosowania programow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy uczelnia moze prowadzi¢

wiasny monitoring karier zawodowych swoich absolwentow.

§ 46

. Uczelnia pobiera optaty za §wiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z:

1) ksztalceniem studentéw na studiach niestacjonarnych,

2) powtarzaniem okreslonych zajg¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z powodu
niezadowalajgcych wynikow w nauce,

3) prowadzeniem studiéw w jezyku obcym, zaje¢é nieobjetych planem studiow, w tym zajec
uzupetniajgcych efekty ksztatcenia niezbgdne do podjecia studiéw drugiego stopnia na
okreslonym kierunku; studiow podyplomowych, kurséw doksztatcajacych oraz szkolen;

4) walidacja efektow uczenia sig.
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Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 1 oraz zasady pobierania optat i warunki zwalniania
z oplat okresla Senat.

§ 47

Zasady przyje¢ na studia, okreslone przez senat w drodze uchwaty, podawane sg do publiczne;j
wiadomosci w informatorach dla kandydatow na studia wyzsze, na stronach internetowych
uczelni oraz na tablicach ogloszen w uczelni.

Rekrutacje na studia prowadzi uczelniana komisja rekrutacyjna powolana przez rektora,
w sktad ktoérej wchodzg przedstawiciele wszystkich instytutéw, sposréod ktoérych rektor
wskazuje przewodniczacego. jego zastepce i sekretarza.

Od decyzji uczelnianej komisji rekrutacyjnej, w terminie czternastu dni od dorgczenia decyzji,
stuzy odwotanie do odwotawczej komisji rekrutacyjnej, w sktad ktérej wchodza, powotani
przez rektora, nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebgdacy nauczycielami
akademickimi.

Podstawg odwotania moze by¢ jedynie naruszenie warunkoéw i trybu rekrutacji na studia.
Decyzje w przedmiocie odwotania podejmuje rektor po rozpatrzeniu wniosku odwotawczej
komisji rekrutacyjnej. Decyzja rektora jest ostateczna.

§ 48

Osoba przyjeta w poczet studentdw uczelni nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji
i ztozenia roty $lubowania: ,.Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazyé do zdobywania wiedzy
i rozwoju wlasnej osobowosci, odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wladz uczelni i wszystkich cztonkéw
jej spotecznoscei, stosowac prawa i obyczaje akademickie oraz catym postepowaniem dbaé godnie
o honor Uczelni”.
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§ 49

. Studenci uczelni tworzg samorzad studencki, ktérego uprawnienia i zasady dziatania okresla

regulamin samorzadu studenckiego.

. Studenci maja ponadto prawo do zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich,

takich jak: studenckich kotach naukowych, zespotach artystycznych, sportowych i itp.

. Studenci maja prawo ubiegania si¢ o pomoc materialng, na warunkach okreslonych

w regulaminie nadanym przez rektora, w porozumieniu z samorzadem studenckim.

§ 50

. Za postepowanie, uchybiajgce godnosci studenta oraz za naruszenie przepisdéw obowigzujacych

w uczelni, student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng przed komisjami dyscyplinarnymi.

. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw rektor powotuje:

1) komisje dyscyplinarng dla studentow, w sktadzie: po jednym przedstawicielu nauczycieli
akademickich i studentéw z kazdego instytutu i wskazaniem przewodniczacego i zastepce;

2) odwotawczg komisje dyscyplinarng dla studentow, w sktadzie: po jednym przedstawicielu
nauczycieli akademickich i studentéw z kazdego instytutu i wskazaniem przewodniczacego i
zastepcy.

. Kandydatéw do komisji, o ktorych mowa w ust. 2 zglaszajg sposréd nauczycieli akademickich -

dyrektorzy instytutow, a sposrod studentow - samorzad studencki.

Kadencja komisji, o ktérych mowa w ust. 2, rozpoczyna si¢ 1 stycznia roku nastgpujacego po
wyborze organdéw uczelni i trwa cztery lata. Kadencja studentéw - cztonkéw komisji - trwa dwa
lata.
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. Rektor powotuje, na okres kadencji organow uczelni, rzecznika dyscyplinarnego do spraw

studentéw sposrdd nauczycieli akademickich, co najmniej ze stopniem naukowym doktora, na
wniosek ktorego komisja wszczyna postepowanie dyscyplinarne.

. Komisja dyscyplinarna orzeka w skladzie zlozonym z przewodniczacego skiadu

orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki, oraz w réwnej liczbie, z nauczycieli
akademickich i studentow.

. Karami dyscyplinarnymi sg: upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie

w okreslonych prawach studenta na okres do jednego roku, wydalenie w uczelni.

Rozdzial 7
Mienie, finanse i administracja
uczelni

§ 51

Mienie uczelni stanowig wlasnos¢ i inne prawa majgtkowe przystugujgce do nieruchomosci,
ruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne.

Uczelnia w ramach posiadanych srodkéw, prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na
podstawie planu rzeczowo-finansowego zatwierdzonego przez senat uczelni, nie pdzniej niz do
konca czerwca danego roku.

Uczelnia moze prowadzi¢ wydzielong dzialalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w art. 7,
ustawy. w zakresie handlu, ustug i produkcji, przez wydzielone jednostki organizacyjne —
zaktady - utworzone przez rektora na wniosek kanclerza za zgoda senatu.

Kanclerz powotuje kierownikéw tych jednostek oraz nadzoruje ich funkcjonowanie.
§52

Uczelnia moze utworzyé, z wlasnych srodkéw finansowych, fundusz stypendialny na rzecz
studentow i pracownikow.
Warunki przyznawania stypendiow okresla regulamin nadany przez rektora.

§53

Organizacje oraz zasady dziatania administracji uczelni okresla regulamin organizacyjny

ustalony przez rektora.

Kanclerza zatrudnia rektor, po zasiggnig¢ciu opinii senatu.

Kanclerz kieruje administracjg i gospodarka uczelni oraz podejmuje decyzje dotyczace mienia

uczelni w zakresie zwyklego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie lub

statucie dla organéw uczelni.

Do zadan kanclerza nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan zapewniajacych wiasciwe wykorzystanie majatku uczelni oraz jego
powiekszanie i rozwoj;

2) organizowanie oraz koordynowanie dziatalnosci administracyjnej. finansowe;j, technicznej
1 gospodarczej;

3) pelnienie funkcji przelozonego w stosunku do pracownikéw niebgdgcych nauczycielami
akademickimi.

Kanclerz odpowiada za swoja dziatalnos¢ przed rektorem.

§ 54

Kwestor peini funkcje gtownego ksiggowego. Obowigzki i uprawnienia kwestora jako
glownego ksiggowego reguluja odrgbne przepisy.
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Kwestora powotuje i odwotuje rektor na wniosek kanclerza.

Rozdzial 8
Uroczystosci uczelniane

§ 55

. Stale uroczystosci akademickie to:

1) inauguracja roku akademickiego,

2) immatrykulacja studentow,

3) $wigto uczelni przypadajace na 15 czerwca kazdego roku,
4) wreczanie dyploméw ukonczenia studiow.

. Kalendarz uroczystosci uczelnianych, ujety w organizacji roku akademickiego, uchwala senat,

najpdzniej w czerwcu.

. Podczas uroczystosci uczelnianych obowigzuje str6j akademicki i formalny.
. Kazda uroczystos¢ uczelniana odbywa si¢ z udzialem pocztu sztandarowego i ma wiasciwag

oprawe muzyczng (hymn narodowy, Gaude Mater Polonia, Gadeamus Igitur).

Inauguracja

§ 56

. W inauguracji biorg udzial: rektor, prorektorzy, kanclerz, cztonkowie senatu, konwentu,

przedstawiciele spotecznosci akademickiej oraz zaproszeni goscie.

. Porzadek inauguracji przewiduje wystapienie rektora, obejmujgce sprawozdanie za ubiegly rok

akademicki, zakonczone tradycyjng formula: Quod bonum, felix, faustum, fortunatumque sit,
wreczenie nagrod, odznaczen painstwowych, immatrykulacje grupy nowoprzyjetych studentow,
wyktad inauguracyjny, przemowienia przewodniczacego samorzadu studenckiego oraz
zaproszonych gosci.

Immatrykulacja

§ 57

. W immatrykulacji biorg udziat: rektor, prorektorzy, kanclerz, cztonkowie senatu, konwentu i

spotecznosci akademickiej oraz zaproszeni goscie.
Immatrykulacje, podczas ktérej kandydaci sktadajg slubowanie, potwierdzone wtasnorgcznym
podpisem, otwiera przemoéwienie rektora lub prorektora.

. Program immatrykulacji ponadto przewiduje: okolicznosciowy wyktad, przemdwienie

przewodniczgcego konwentu, przewodniczacego samorzadu studenckiego oraz zaproszonych
gosci.
Wreczenie dyploméw ukonczenia studiow

§ 58

. W uroczystosciach wreczenia dyploméw ukonczenia studidw biorag udzial: rektor, prorektorzy,

kanclerz, cztonkowie senatu, konwentu i spotecznosci akademickiej, w tym absolwenci oraz
zaproszeni goscie.

. Dyplom ukonczenia studiow wrecza absolwentowi prorektor lub dyrektor instytutu.
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. Porzadek uroczystosci przewiduje krotkie wystgpienie rektora lub prorektora, okolicznosciowy

wyktad, przeméwienie przewodniczacego konwentu, przewodniczacego samorzgdu
studenckiego oraz zaproszonych gosci.

Swieto uczelni

§ 59

. W uroczystosci, ustanowionej na dzien 15 czerwca kazdego roku, biorg udzial: rektor,

prorektorzy, kanclerz, cztonkowie senatu, konwentu i spolecznosci akademickiej oraz
zaproszeni goscie.

. Porzadek uroczystosci przewiduje wystapienie rektora, wrgczenie nagrod, odznaczen

panstwowych oraz przemdéwienia zaproszonych gosci.

Przekazanie wladzy rektorskiej

§ 60

inauguracji, w roku, w ktérym zmieniajg si¢ wtadze uczelni, po wygtoszeniu sprawozdania za
rok ubiegly oraz okoliczno$ciowym przemowieniu, ustgpujacy rektor przekazuje nowemu
rektorowi insygnia wladzy - pierscien, tancuch, berlo - wyglaszajac nastepujaca formute:
Accipe sceptrum regiminis, catenam dignitatis anulum sponsalem quod bonum, felix,
Saustum fortunatumque sit. Nastepnie nowowybrany rektor zajmuje miejsce na katedrze
rektorskiej. Obejmujgcy swoj urzad rektor wyglasza przemdwienie.

. Senat na podstawie osobnej uchwaly moze zleci¢ wykonanie portretu rektora poprzedniej

kadencji i umieszczenie go w reprezentacyjnych salach uczelni.

Uroczysty stréj akademicki

§ 61

. Stroj rektorski sktada sig z togi rektorskiej koloru bordowego z peleryng gronostajowa oraz

biretu i rekawiczek. Na pelerynie rektor nosi fancuch rektorski, na serdeczny palec prawej reki

wkiada pierscien rektorski, w dloni niesie berfo rektorskie.

Stréj prorektorow, kanclerza stanowig togi z pelerynami koloru bordowego oraz birety w takim

samym kolorze.

Togi cztonkéw Senatu sg nastgpujgcych kolorow:

1) obszar humanistyczny - toga koloru czarnego z peleryng i biretem koloru niebieskiego,

2) obszar przyrodniczo-techniczny - toga koloru czarnego z peleryng i biretem koloru
oliwkowego,

3) obszar spoteczny - toga koloru czarnego z peleryna i biretem koloru fioletowego,

4) obszar medyczny - toga koloru czarnego z peleryng i biretem koloru bragzowego.

Prawo uzywania stroju akademickiego podczas uroczystosci akademickich majg cztonkowie

senatu, profesorowie, doktorzy habilitowani (czynni oraz emerytowani).

W czasie inauguracji, immatrykulacji str6j akademicki dla rektora, prorektorow, kanclerza,

profesoréw oraz cztonkow senatu jest obowiazkowy.
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§ 62

. Na wiadomos¢ o zgonie pracownika uczelni lub osoby zastuzonej dla uczelni, z polecenia

rektora wywiesza si¢ czarng flage zatobng na gmachu gtéwnym uczelni.

Uczelnia zleca wykonanie klepsydr do rozklejenia na gmachach uczelni oraz opublikowanie
nekrologdw w prasie. Zawiadomienie zatobne podpisujg rektor i kanclerz.

W pogrzebie pracownika uczelni uczestniczy rektor lub jego przedstawiciel, przedstawiciel
instytutu lub kierownik odpowiedniej komérki administracyjnej, zegnajac zmartego w imieniu
uczelni.

W przypadku wyraznej woli zmartego lub jego rodziny mozna odstgpi¢ od uroczystego
pozegnania oraz udzialu w pogrzebie uczelnianej delegacji.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 63

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez senat, wigkszoscig glosow.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc uchwata nr 2/2012 Senatu Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu z dnia 29 lutego 2012
r. w sprawie przyjecia Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu.

. Do zmian niniejszego statutu stosuje si¢ przepisy dotyczace jego uchwalenia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor PWBZ A$ w Walbrzychu
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