zatacznik do Zarzgdzenia Rektora nr 59/2024
z dnia 09 sierpnia 2024 r.

Zasady wyboru i zakres dziatania przedstawiciela pracownikéw w Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa

§1
Zasady wyboru
1. Przedstawiciel pracownikéw Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa zwanej
dalej ANS AS wybierany jest w drodze wybordéw z wykorzystaniem technologii
informatycznych.
2. Kadencja Przedstawiciela pracownikéw trwa 4 lata i pokrywa sie z kadencjg rektora.
3. Przedstawiciel pracownikéw petni swojg funkcje do dnia wyboru swojego nastepcy

przy czym wybory muszg odbyc¢ sie nie pdzniej niz miesigc od uptywu kadencji

funkcjonujgcego przedstawiciela pracownikow.

4, Mandat przedstawiciela pracownikéw wygasa na skutek:

1)  uptywu okresu kadencji, ale do dnia wyboru swojego nastepcy.

2)  pisemnej rezygnacji przedstawiciela pracownikéw petnigcego dotychczas swoja
funkcje,

3)  wygasniecia stosunku pracy z przedstawicielem pracownikéw petnigcym
dotychczas swoja funkcje,

4)  odwotania wiekszoscig zwyktg przez zebranie wyborcze pracownikéw, w ktérym
uczestniczy minimum 50% pracownikdw zwotane na pisemny wniosek ztozony
do Rektora podpisany przez co najmniej 25% ogoétu zatrudnionych w ANS AS.

5. Rektor, jako przetozony pracownikéw, ma prawo do uznania wniosku, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 4, jako niezasadnego biorgc pod uwage liczbe ztozonych pod wnioskiem
waznych podpiséw.

6. W przypadku wygasniecia mandatu przedstawiciela pracownikéw na skutek
okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt 1-3 Rektor wystepuje do Komisji Wyborczej, o
ktérej mowa w § 2 ust. 2, o przeprowadzenia ponownych wybordow.

7. W przypadku uznania przez Rektora wniosku pracownikéw, o ktdrym mowa w ust. 3
pkt
4, jako spetniajgcego wymogi formalne, Rektor wystepuje do Komisji Wyborczej o
rozpoczecie procedury odwotania.

§2

Tryb wyboréw

1. Wybory przedstawiciela pracownikéw w ANS AS sg przeprowadzane z wykorzystaniem

technologii informatycznych zapewniajgcych kontrole ich przebiegu oraz
umozliwiajgcych zapewnienie tajnosci gtosowan.

2. W celu przeprowadzenia wyboréw Rektor odrebnym Zarzadzeniem powotuje Komisje
Wyborczg zwang dalej Komisja, sktadajgca sie z trzech cztonkdéw bedacych pracownikami
Uczelni.

Rektor kazdorazowo przy przeprowadzeniu wyboréw powotuje Komisje i ustala jej sktad.

4. Komisja Wyborcza ogtasza termin wyboréw minimum 14 dni przed datg ich

przeprowadzenia.
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Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom zatrudnionym w Uczelni.

6. Pracownicy ANS AS majg prawo do zgtaszania kandydatur na przedstawiciela

pracownikéw w ciggu 7 dni kalendarzowych od daty ogtoszenia terminu wybordéw.

Kandydatow zgtasza sie w formie pisemnej do Biura Rektora.

Zgtoszenie kandydata musi zawierac¢ jego pisemng zgode.

9. Woyboru na przedstawiciela pracownikéw dokonuje sie sposréd pracownikéw, ktérych
kandydatury zostaty zgtoszone i wyrazili pisemng zgode na kandydowanie.

10. Komisja Wyborcza przygotowuje wybory z wykorzystaniem technologii informatycznych.

11. Przedstawiciel pracownikéw wybierany jest zwyktg wiekszoscig gtoséw.

12. Wiekszo$¢ zwykta, o ktérej mowa w punkcie 11 to wiekszo$¢ osiggnieta, gdy wiecej oséb
biorgcych udziat w gtosowaniu opowiada sie za kandydatem niz przeciw kandydatowi.
Gtosy wstrzymujgce nie sg wliczane do wyniku. Minimalng liczbg gtoséw potrzebng do
osiggniecia wiekszosci zwyktej jest 1 gtos.

13. Komisja wyborcza oblicza wyniki wyboréw zgodnie z zasadami o ktérych mowa w
punkcie 11 i 12 Regulaminu.

14. Z przeprowadzonych wyboréw Komisja Wyborcza sporzgdza protokodt, ktéry podpisuje

przewodniczacy Komisji.
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§3
Zakres dziatania przedstawiciela pracownikow ANS AS

1. W przypadkach wymaganych przepisami prawa Przedstawiciel pracownikéw
opiniuje regulaminy dotyczgce spraw pracowniczych obowigzujgce w ANS AS

2. Przedstawicielem pracownikéw uczestniczy w pracach Komisji Socjalnej, dziatajacej
w ANS AS na prawach cztonka.

3. Rektor uzgadnia/konsultuje z przedstawicielem pracownikdéw zapisy zawarte w
pozostatych dokumentach, ktérych tresci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, tego wymagaja.


https://pl.wikipedia.org/wiki/G%C5%82osowanie

Zatacznikami do niniejszego Regulaminu s3a:

1) Wzér wniosku pracownikow o odwotanie przedstawiciela pracownikéw — zatgcznik nr 1
2) Wozér zgtoszenia kandydatury — zatacznik nr 2



zatacznik nr 1 do Zasad wyboru i zakresu dziatania
przedstawiciela pracownikéw ANS AS

Watbrzych, dnia ....ccceeevveveeeiece,

Whniosek pracownikéw o odwotanie przedstawiciela pracownikéw

My nizej podpisani, pracownicy Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa uprzejmie
wnosimy do Rektora Uczelni o wyrazenie zgody na prowadzenie w dniach
akcji zbierania podpisdw zwigzanej z odwotaniem przedstawiciela

pracownikoéw.

Lp. Imie i nazwisko Podpis

Zezwalam na prowadzenie w dniach na terenie Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa przez osoby wskazane powyzej akcji zbierania podpiséw pod
whioskiem o odwotanie przedstawiciela pracownikow.

Watbrzych, dnia...............

podpis Rektora Uczelni

Popieram wniosek ztozony w dniu .................. w celu odwotania przedstawiciela pracownikow
w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa.

Watbrzych, dnia...............

podpis Rektora Uczelni



zatacznik nr 2 do Zasad wyboru i zakresu dziatania
przedstawiciela pracownikéw ANS AS

Zgtoszenie kandydatury

Ja, nizej podpisana(y)

............................................................................... zgtaszam kandydature
PaNi/Pana ..ottt sttt st s na funkcje przedstawiciela
pracownikéw Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa.
Watbrzych, dnia ...............

podpis zgtaszajgcego

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody* na kandydowanie na funkcje przedstawiciela
pracownikéw

Watbrzych, dnia

podpis osoby zgtaszanej

*niepotrzebne skresli¢



