Zatacznik nr 1 do Uchwaty 18/2024
z dnia 26 czerwca 2024 r.

Program studiow
dla kierunku studidéw pn. Filologia
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA PROFIL PRAKTYCZNY
ROK AKADEMICKI 2024/2025

I. Charakterystyka studiow:
1. Nazwa kierunku studidw: Filologia, filologia angielska z modutem Business English
2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do wtasciwego obszaru ksztatcenia, wskazanie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosz3 sie efekty uczenia sie, wraz

z przypisaniem punktow ECTS:

studia dziedzina jezykoznawstwo 60 %

Filologia pierwszego nauk

stopnia humanistycznych | literaturoznawstwo 20%
nauki o kulturze i religii 20%
3. Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
4, Profil studiéw: praktyczny
5. Forma studidw: stacjonarne, niestacjonarne (mozliwa realizacja niektdrych

przedmiotow w trybie zdalnym )

6. taczna liczba godzin:
studia stacjonarne — 2010 bez praktyk i bhp, z praktykami i bhp 2974

7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

8. Ogdlne cele uczenia:

Kierunek Filologia (Business English) przygotowuje absolwenta do:

- ptynnego komunikowania sie w jezyku angielskim na poziomie C1 biegtosci jezykowej wedtug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ) oraz w drugim jezyku obcym na

poziomie B2;



- kompetentnego postugiwania sie i tworzenia tekstéw anglojezycznych w $rodowisku
biznesowym (prowadzenia korespondencji biznesowej, selekcjonowania, interpretacji,
analizy, przetwarzania i krytycznej oceny informacji zawartych w tekstach fachowych)
i znajomosci funkcjonowania oraz zastosowania narzedzi wspomagajacych prace filologa
w przestrzeni biznesowej;

- sprawnej aplikacji zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w dziatalnosci
zawodowe] zwigzanej z ttumaczeniami ustnymi i pisemnymi oraz z efektywnym

funkcjonowaniem w miedzynarodowym i wielokulturowym srodowisku pracy.

9. Typowe miejsca pracy absolwentéw:
e firmy i instytucje sektora matych i srednich przedsiebiorstw, np. w dziatach HR,
dziatach marketingu i reklamy, PR, logistyki i spedycji;
e firmy szkoleniowe i szkoty jezykowe, prowadzgce kursy Business English;
e biura ttumaczen/agencje ttumaczen;
e $rodki masowego przekazu/media;
e korporacje/firmy produkcyjne, handlowe, ustugowe miedzynarodowe lub
wspotpracujgce z partnerami zagranicznymi;
Katalog zawodow absolwenta Filologii (Business English):
e ttumacz pisemny/ustny w biznesie;
e pracownik dziatdw HR, kadr odpowiedzialny za weryfikacje poziomu jezykowego oséb
rekrutowanych;
e koordynator ds. szkolen jezykowych;
e redaktor/korektor anglojezycznych tekstow reklamowych/marketingowych;
(copywriter)
e konsultant ds. obstugi klienta zagranicznego (spedycja miedzynarodowa, projekty
miedzynarodowe);

e |ektor business English.

10. Mozliwos$¢ kontynuacji ksztatcenia: studia drugiego stopnia, studia podyplomowe, kursy

doskonalgce



11. Ogdlne wymagania wstepne: (dotyczy ewentualnych badan lekarskich, rozmowy
kwalifikacyjnej, itp.): zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do
podjecia studidéw na wybranym kierunku; zasady rekrutacji zawarte w corocznej Uchwale

Senatu

12. Koncepcja ksztatcenia/uczenia i jej zgodnos¢ z misjg, strategia uczelni, przy
uwzglednieniu potrzeb lokalnego rynku pracy oraz wynikéw badan loséw absolwentéw

(zataczy¢ ankiete dla pracodawcéw):

Kierunek filologia nalezy do dziedziny nauk humanistycznych i bazuje na badaniach
jezykoznawczych, literaturoznawczych i kulturoznawczych. Stad pole badan wfasciwe dla
filologii obejmuje jezyk jako system i jako narzedzie komunikacji oraz kulture, literature i
historie krajéw angielskiego obszaru jezykowego. Program ksztatcenia dla kierunku
skonstruowany zostat w taki sposéb, aby zaznajomi¢ studenta z najnowszymi tendencjami
badawczymi w ramach wszystkich wymienionych dyscyplin, wtasciwych dla ksztatcenia
filologicznego, a takze uzmystowi¢ mu szerokie mozliwosci ich praktycznego zastosowania w
przysztej dziatalnosci zawodowe;.

Kierunek Filologia (Business English) jest zorientowany na ksztatcenie nowoczesnego
filologa, ktéry moze stanowié¢ jezykowe wsparcie dla biznesu. Plan studiéw zakfada
wyposazenie studenta w niezbedng wiedze i umiejetnosci praktyczne, ktére umozliwig mu
odnalezienie sie w roéznorodnych srodowiskach zawodowych, zaréwno jako osoba
samozatrudniona, jak i cztonek zespotu, w tym zespotu miedzynarodowego. Kompetencje
jezykowe i interkulturowe studenta s oparte na podbudowie teoretycznej z zakresu
jezykoznawstwa angielskiego jako dyscypliny wiodace;j.

Koncepcja ksztatcenia wraz z sylwetkg absolwenta kierunku Filologia (Business
English) w petni odzwierciedla cele strategiczne okreslone w Strategii rozwoju Uczelni na lata
2023-2027, wpisujac sie jednoczesnie w najwazniejsze zadanie, przed ktérym obecnie stoi
szkolnictwo wyzsze, tzn. ksztatcenie absolwentéw (pracownikéw) na potrzeby rynku pracy,
zdolnych sprosta¢ wymaganiom terazniejszosci i przysztosci, otwartych na zmiany

cywilizacyjne, przygotowanych do aktywnego i twérczego udziatu w zyciu spoteczno-



kulturowym. Potwierdzajg to badania rynkowe polskich instytucji, dziatajgcych w kooperacji
$rodowisk akademickich i biznesowych (np. Polskie Forum Akademicko-Gospodarczel).

Wypracowana koncepcja jest spdjna réwniez z dokumentami o charakterze
regionalnym tj. Dolnoslaskg Strategia Rozwoju Wojewddztwa 2020-2030, Strategia Rozwoju
Aglomeracji Watbrzyskiej z perspektywg do 2030 oraz Strategia Rozwoju Powiatu
Watbrzyskiego na lata 2021-2030, w szczegdlnosci w kwestii dopasowana do potrzeb rynku
oferty ksztatcenia specjalistycznego i zawodowego i poprawy efektywnosci ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Filologia (Business English) i wynikajgcy z niej
program studidw zmierzajg z jednej strony do wzbogacenia i uelastycznienia oferty
edukacyjnej Uczelni, zgodnie z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu, z
drugiej natomiast sg wyrazem poszerzania tej wspotpracy, co jest zgodne z zaktadanymi celami
strategicznymi Uczelni (cel strategiczny 1i 2).

Kierunek studiéw zostat przypisany do nauk humanistycznych, dyscyplin naukowych:
jezykoznawstwo (dyscyplina wiodgca - 60%), literaturoznawstwo (20%), nauki o kulturze i
religii (20%). Ksztatcenie na kierunku Filologia (Business English) ma na celu wyposazenie
studenta w wiedze jezykoznawczg z zakresu m.in. teorii jezyka, analizy lingwistycznej, w tym
wiedze dotyczacg metodologii badan nad jezykiem jako narzedziem komunikacji oraz
wskazanie mu mozliwosci zastosowania teorii lingwistycznych w praktyce, a takze
przygotowanie go do swobodnego postugiwania sie jezykiem angielskim w mowie i w pismie
na poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, zaznajamiajgc go
jednoczesnie ze specyfika jezyka specjalistycznego i ukierunkowanego zawodowo. Ponadto,
absolwent jest swiadomy znaczenia rozwoju zawodowego i osobistego, a takze jest gotow do
podejmowania dziatan stuzacych poszerzaniu wiedzy, nabywaniu nowych umiejetnosci i
rozwijaniu wtasnych zainteresowan.

Wedtug zatozen koncepcji ksztatcenia, absolwent powinien by¢ przygotowany do
sprawnego i elastycznego dziatania we wspétczesnym Srodowisku pracy zwigzanym z szeroko
pojetym biznesem. Oznacza to, ze ma on nie tylko efektywnie postugiwac¢ sie jezykiem
angielskim charakterystycznym dla sSrodowiska pracy , ale takze ma by¢ cztowiekiem
przedsiebiorczym, gotowym do podejmowania wspdtpracy z instytucjami, rowniez o

charakterze miedzynarodowym. Powinien réwniez byé otwarty na inne kultury i tolerancyjny

1 Teza ta wybrzmiata m.in. podczas Ill Forum Akademicko-Gospodarczego w dniach 24-25.02.2021 r. —
organizowanego przez Polskie Forum Akademicko-Gospodarcze (Warszawa - online).



wobec wszystkich tych, ktérzy mogg by¢ jego partnerami zawodowymi. Absolwent kierunku
Filologia (Business English) w zetknieciu z wielowarstwowymi formami wypowiedzi, powinien
dostrzegac ztozonos¢ i niuanse komunikacji miedzyludzkiej. Umiejetnos¢ ta wypracowywana
jest w ramach kulturoznawczo-literaturoznawczego bloku zajeé¢, m.in. poprzez rozwijanie
umiejetnosci analizy i interpretacji tekstéw literackich z uwzglednieniem ich kontekstu
kulturowo-historycznego. Absolwent potrafi formutowac argumenty, dokonywac poréwnan i
ocenia¢ wartos$¢ literackag réznych utwordw, rozpoznawac i analizowaé zjawiska kulturowe.
Wspomniane umiejetnosci tworzg podbudowe teoretyczng kierunku Filologia i pozwalajg
absolwentom kierunku postrzegac jezyk wieloaspektowo, mysle¢ krytycznie oraz patrzeé na
Swiat z wielu perspektyw.

Ksztatcenie na kierunku Filologia (Business English) wspiera rozwdéj postaw osobowych
i spotecznych, w rezultacie przygotowujgc absolwenta nie tylko do wypetniania swojej
spotecznej roli zwigzanej z dbaniem o kulture stowa w $rodowisku pracy oraz podejmowaniem
dziatan prospotecznych i aktywnym uczestnictwem w Zzyciu gospodarczym, ale takze do
dalszego, ustawicznego ksztatcenia i podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych oraz
rozwijania kompetencji jezykowych na rzecz statego podnoszenia jakosci wykonywanych przez
siebie zadan w zakresie $wiadczenia profesjonalnych ustug jezykowych.

Najbardziej chtonnym srodowiskiem dziatalnosci zawodowej dla absolwentdéw
kierunku Filologia (Business English) jest Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna (WSSE), w
ramach ktérej dziatalno$¢ prowadzi ponad 200 przedsiebiorstw. Przez ponad 20 lat
funkcjonowania obszar WSSE zwiekszyt sie ponad 15-krotnie, a na jej terenach zainwestowato
ponad 200 przedsiebiorstw. W samym Watbrzychu prace w zaktadach strefowych znalazto
ponad 7 tysiecy mieszkancow regionu. Swoje zaktady w WSSE posiadajg zaréwno liczne
koncerny miedzynarodowe, jak i mate i mikro przedsiebiorstwa. W watbrzyskiej podstrefie
funkcjonujg m.in.: Cersanit Ill SA, Faurecia Watbrzych SA, Mando Corporation Sp. z 0.0., NSK
Steering Systems Europe Polska Sp. z 0.0., Quin Polska Sp. z 0.0., RONAL POLSKA Sp. z o.0.,
Toyota Motor Manufacturing Poland Sp. z 0.0., Tristone Flowtech Poland Sp. z o.0.

Potwierdzenie zasadnosci ksztatcenia filologéw z ukierunkowaniem na jezyk biznesu
stanowig nie tylko opinie pracodawcéw (w tym pracodawcow z WSSE) wspodtpracujgcych z
Uczelnig w ramach realizacji takich dziatan jak wizyty studyjne, programy unijne, ,,Dni Kariery”
oraz targi pracy, praktyk i stazy, ale takze ankiety eksperckie oraz ankiety kierowane do

interesariuszy zewnetrznych, tj. praktykodawcéw wspierajacych praktyki zawodowe



studentow filologii. Dziatania Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa koncentrujg sie
na dalszym zaciesnianiu wspotpracy z podmiotami gospodarczymi, reprezentujgcymi lokalny i
regionalny sektor biznesu (o czym Swiadczg np. umowy i porozumienia o wspdtpracy).
Wszystko to ma stuzy¢ modyfikowaniu | doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na kierunku

Filologia.

Sylwetka absolwenta

Ksztatcenie na kierunku Filologia (Business English) wpisuje sie w trend glokalizacji,
ktéra jest obecnie nieodtgcznym elementem ksztatcenia studentéow szkét wyzszych,
szczegolnie tych o profilu praktycznym. Absolwent filologii ma stanowi¢ wsparcie jezykowe dla
sektora biznesu, stajgc sie jego nieodtgczng czescig poprzez swiadczenie na jego rzecz ustug
jezykowych, w tym ttumaczeniowych i promocyjno- reklamowych. Jest on ksztatcony
dwukierunkowo - po pierwsze tak, aby bez trudnosci znajdowac zatrudnienie na lokalnym
i regionalnym rynku pracy, a po drugie — aby by¢ przygotowanym do funkcjonowania
w miedzynarodowym i wielokulturowym srodowisku pracy.

Absolwent kierunku jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci z zakresu
jezykoznawstwa i metodologii badan nad jezykiem oraz metod praktycznego wykorzystania
wiedzy lingwistycznej w Srodowisku zawodowym, a takze posiada wiedze z zakresu rdznic
kulturowych, co ma za zadanie umozliwi¢ mu efektywng adaptacje do warunkéw pracy
w $rodowisku zawodowym zréznicowanym pod katem kulturowym. Dysponuje wiedza
dotyczacg wspdtzaleznosci i powigzan miedzy kulturami, a takze symbolicznego podtoza
interakcji interkulturowych. Ma réwniez swiadomos$¢ ztozonosci i pluralizmu kultur jako
systemow, oraz potrafi rozpoznawaé i interpretowaé¢ symbole, kody i dyskursy, ktére
determinujg kontakty miedzy przedstawicielami réznych kultur, zwtaszcza w kontekscie
krajéw obszaru jezyka angielskiego. Umiejetnosci jezykowe i kompetencje interkulturowe
absolwentdw maja nie tylko zwiekszaé ich realne szanse na zatrudnienie, ale takze, w dalszej
perspektywie, majg skutkowac zwiekszeniem konkurencyjnosci zatrudniajgcych ich korporacji
na arenie miedzynarodowej. Absolwent zna narzedzia, dzieki ktédrym bedzie mogt rozwijaé sie
w wybranym przez siebie obszarze dziatalnosci zawodowej, a dysponujgc odpowiednig
wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi znajdzie miejsce pracy oraz bedzie

przygotowany do podjecia studiow Il stopnia.



Absolwent kierunku Filologia jest takie wyposazony w specjalistyczng wiedze
i umiejetnosci z zakresu biznesowych ttumaczen ustnych i pisemnych. Odpowiednie
przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu ttumacza, jak réwniez znajomosc
nowoczesnych narzedzi elektronicznych wspierajgcych i usprawniajgcych proces przektadu,
pozwala mu na podjecie dziatalnosci w zakresie przektadu pisemnego i ustnego, w tym
ttumaczen konferencyjnych czy ttumaczenia korespondencji stuzbowej, umédw, faktur,
instrukcji, ulotek informacyjnych, dokumentéw wewnetrznych, regulamindw oraz innych
tekstéw uzytkowych. Ponadto, dzieki znajomosci jezyka specjalistycznego zorientowanego na
jego praktyczne zastosowanie w Srodowisku pracy zwigzanym z réznymi gateziami biznesu (np.
human resources, public relations, spedycja, reklama) absolwent jest przygotowany do tego,
aby swiadczy¢ ustugi jezykowe obejmujace nie tylko prowadzenie codziennej korespondenc;ji
stuzbowej w jezyku angielskim czy wykonywania ttumaczen, ale takze redagowania i korekty
anglojezycznych tekstéw, tworzonych na przyktad na potrzeby kampanii reklamowych czy
promocji firm w mediach spotecznosciowych.

Majgc na uwadze dbato$¢ przedsiebiorstw o cigglty rozwdj swoich pracownikéw,
szczegblnie w zakresie ich umiejetnosci jezykowych, program studiéw na kierunku Filologia
zaktada réwniez wyksztatcenie absolwenta, gotowego do pracy m.in. w charakterze lektora
jezyka biznesowego, ktory bedzie w stanie efektywnie, réwniez z wykorzystaniem
innowacyjnych narzedzi i technologii, przeszkoli¢ takie osoby, precyzyjnie ukierunkowujac
tresci szkoleniowe na konkretny obszar jezyka angielskiego, zgodny z zakresem obowigzkéw
stuzbowych stuchacza lub grupy stuchaczy, bedgcymi pracownikami danej firmy.

Zapotrzebowanie sektora biznesu na profesjonalistow $wiadczgcych ustugi jezykowe,
czyni z absolwenta Filologii pozgdanego pracownika na rynku pracy - szczegdlnie, gdy posiada
on wymienione wyzej umiejetnosci i kompetencje, stanowigce klucz do ptynnej komunikacji
miedzynarodowej i interkulturowej, bez ktéorej efektywne funkcjonowanie
i rozwoj przedsiebiorstw bytyby dzi$ niemozliwe.

Absolwent po ukoriczeniu studiéw | stopnia na kierunku Filologia (z modutem Business
English) posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne okreslone dla 6 poziomu PRK:

w zakresie wiedzy m.in.:

- zna cechy wspodiczesnego jezyka angielskiego ukierunkowanego zawodowo, szczegdlnie
w zakresie jego leksyki oraz rozumie socjolingwistyczne czynniki i zjawiska wptywajgce na jego

dynamiczny charakter;



- zna i rozumie pojecia dotyczgce metodologii badan z zakresu jezykoznawstwa oraz tendencje
rozwojowe we wspoéfczesnej lingwistyce;

- zna w stopniu zaawansowanym terminologie z zakresu przektadoznawstwa, rozumie teorie
oraz metody i strategie stosowane w praktyce zawodowej ttumacza w przestrzeni biznesowej;
- zna teorie dotyczace jezyka jako narzedzia komunikacji, w tym miedzykulturowej i rozumie
koniecznos¢ ich stosowania w biznesowym $rodowisku pracy;

- zna i rozumie zagadnienia z zakresu nowych technologii oraz narzedzia informatyczne
wykorzystywane w celu samoksztatcenia oraz w przysztej dziatalnosci zawodowej w sektorze
biznesu.

W zakresie umiejetnosci m.in.:

- potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

- potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy zawodowe dotyczgce uzycia
jezyka, dobierajgc odpowiednie metody i narzedzia z wykorzystaniem wiedzy jezykoznawczej;
- potrafi formutowaé w jezyku obcym wypowiedzi pisemne i ustne z zastosowaniem
poznanych struktur gramatyczno-leksykalnych i z zachowaniem odpowiedniego rejestru oraz
poprawnosci fonetycznej, na potrzeby efektywnej komunikacji z wspdtpracownikami,
przetozonymi i klientami podczas $wiadczenia ustug jezykowych w biznesowym srodowisku
pracy;

- potrafi wtasciwie interpretowac anglojezyczne teksty méwione i pisane oraz dokona¢ analizy
informacji zrédtowych z wykorzystaniem wiedzy kulturoznawczej i literaturoznawczej;

- potrafi pracowaé, rowniez w zespole z poszanowaniem norm i obyczajow, w tym
charakterystycznych dla przedstawicieli odmiennych kregéw kulturowych;

- potrafi zredagowaé anglojezyczne prace pisemne, obejmujgce biznesowe teksty uzytkowe
i dtuzsze prace akademickie o charakterze jezykoznawczym, a takze dokonac ich edycji oraz
korekty.

W zakresie kompetencji spotecznych m.in.:

- jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci w zakresie jezykoznawstwa
i translacji, literaturoznawstwa i kulturoznawstwa oraz ciggtego doksztatcania sie
zawodowego, rozwoju osobistego i krytycznej samooceny wtasnych kompetenc;ji;

- jest gotow do akceptacji réznorodnosci kulturowej i odpowiedzialnosci za zachowanie

dziedzictwa kulturowo-jezykowego swojego oraz 0sob, z ktérymi wspotpracuje.



Zaktadane efekty uczenia sie:

1. Opis i tabela odniesien efektéow kierunkowych do charakterystyk drugiego stopnia dla
poziomu szdstego.

2. Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty ksztatcenia
(dotyczy wytacznie studidw inzynierskich).

3. Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do form realizacji przedmiotéw/modutéw
ksztatcenia.

4. Tabela efektdw kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji.

5. ,Skrécona matryca pokrycia” efektéw uczenia dla kierunku Filologia (filologia angielska),
poziom szOsty.

6. Zasady dokumentowania osiggnietych efektdw uczenia sie — teczki przedmiotowe

7. Sposob weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych w trakcie catego cyklu
ksztatcenia/uczenia sie: prowadzacy zajecia okreslajg szczegdtowe, tzw. przedmiotowe
efekty uczenia sie i forme/formy ich weryfikacji, ktére sg opisane w karcie przedmiotu.
Osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza
realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektéw
kierunkowych. Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w
trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie m. in. poprzez:

- prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studidw takie jak: kolokwia,

sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty, itd., ktére sg

opisane w kartach przedmiotu, a ich przypisanie do danego przedmiotu odzwierciedla Tabela

efektow kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji (zat. 3).

- egzaminy z przedmiotu - pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza

tresci zawarte w karcie przedmiotu realizowanych w ramach wyktadu. Student ma prawo do

uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny.

Forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okreslana jest przez prowadzgcego

wyktad i zawarta w karcie przedmiotu.

- zaliczenie i zaliczenie z oceng. Prowadzacy zajecia okres$la kryteria oceny, podaje jej

sktadowe. Zaliczenie przedmiotu bez oceny dotyczy wytacznie zaje¢ z Wychowania fizycznego,

wszystkie pozostate sg zaliczeniami na ocene.



Formy i metody prowadzenia zajec¢ oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta przedmiotu.
Wszystkie formy weryfikacji osiggnie¢ studenta uzyskanych w ramach zajeé
w danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggnieé¢ studenta. Szczegétowe
informacje zawarte sg w ,,teczkach przedmiotowych”.

Proces dyplomowania - przygotowanie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy weryfikujg
zaktadane kierunkowe efekty uczenia sie. Opiekun pracy dyplomowej na kazdym etapie jej
przygotowania weryfikuje zaréwno merytorycznie, jak i jezykowo (stylistycznie) poszczegdlne
czesci; ponadto sprawdza wykorzystywane zrédta, metody i techniki badawcze. Ostateczny
efekt oceniany jest nie tylko przez opiekuna pracy, ale réwniez i recenzenta. Ponadto egzamin
dyplomowy, podczas ktérego weryfikowana jest wiedza, umiejetnosci, jak
i kompetencje spoteczne, pozwala na ocene poziomu osiggniecia kierunkowych efektéow
uczenia sie.

Praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane podczas realizacji praktyki studenckiej sg
integralng czescig program studiéw. Podczas realizacji praktyk zawodowych w wymiarze 960
godzin, zgodnie z regulaminem kierunkowym, student osigga przypisane efekty uczenia sie, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem  efektdéw uczenia sie w  zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Praktyki zawodowe sg czesto ,naturalnym weryfikatorem”
nabytych podczas zaje¢ w uczelni: wiedzy, umiejetnosci, a przede wszystkim kompetencji
spotecznych.

Badanie opinii pracodawcdéw - opiniowanie przez pracodawcoéw programoéw studidow, w tym
zaktadanych efektéw uczenia sie i metod ich weryfikowania, szczegdlnie dotyczacych
ksztatcenia praktycznego.

Badanie loséw absolwentow - poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej

wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku pracy.

lll. Program studidw:
1. Liczba semestréw i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji:
sze$¢ semestrow, 180 pkt. ECTS.
2. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem 24 tygodnie (960 godz.),
32pkt. ECTS. Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych (zat. 6).
3. Plan studiow z zaznaczeniem modutéw/przedmiotéw obowigzkowych i podlegajgcych

wyborowi studenta, minimum 30% ogdlnej liczby pkt. ECTS (zat. 7).



4. Struktura studiow (nazwy specjalnosci i specjalizacji): Filologia, filologia angielska;
5. Zasady zaliczania lektoratu:

dla studidw pierwszego stopnia: jezyk obcy do wyboru (12 pkt. ECTS),

w wymiarze 120 godz. — studia stacjonarne, zaliczany semestralnie (od semestru 1 do
4); studia niestacjonarne, zaliczany semestralnie (12 pkt. ECTS) w wymiarze 60 godz.,
(od semestru 1 do 4)

6. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg na studiach pierwszego
stopnia: stacjonarnych w wymiarze 60 godzin. Zajeciom tym nie przypisuje sie punktow
ECTS.

Wskazniki dotyczgce programu studidw na danym kierunku studidow, poziomie i profilu

ksztatcenia okreslone Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - tekst

jednolity Dziennik Ustaw z 2018 r., poz. 1861 z pézn. zm.

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/udziat procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana w planie 180 ECTS (100%)
studiéw do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztatcenia

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana do 138 ECTS (76,66%)
zajeé dydaktycznych wymagajacych

bezposredniego udziatu nauczycieli

akademickich i studentow

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 92 ECTS (51,11%)

modufom zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, stuzgcym
zdobywaniu przez studenta umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom z obszaréw nauk humanistycznych i

5 ECTS (2,78%) — nauki spoteczne
spotecznych

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 67 ECTS (37,22%)
przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru

Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 32 ECTS (17,78%)
praktykom zawodowym/wymiar praktyk
zawodowych

7. Sylabusy poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw (zat. 8).



IV. Warunki realizacji programu studiow

1. Wykaz nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za jakos¢ realizowanego programu
studidw dla kierunku, profilu i stopnia studiow (zat. 9).

2. W przypadku studidw Il stopnia — opis dziatalnosci naukowo-badawczej, w co najmniej
jednym obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wtasciwemu dla
danego kierunku studiéw.

3. Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej realizacje celéw ksztatcenia (sale
dydaktyczne, laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki wyposazong w literature

zalecang w ramach ksztatcenia na kierunku).

Opis infrastruktury uczelni

Baza dydaktyczna, z ktorej korzystajg studenci kierunku filologia — studiéw pierwszego
stopnia, sktada sie z dwdch, przystosowanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
budynkdw, zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4 (bud. A - Fot. 1 i Fot. 2) oraz Piotra Skargi
14a (bud. B—Fot. 3). Budynki w bezposrednim sgsiedztwie to: gmach gtéwny (dawny Patac
Czettritzdw), o powierzchni uzytkowej 3.316 m? oraz drugi budynek dydaktyczny,
dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (posiadajgcy winde, szerokie
korytarze) przy ul. Piotra Skargi 14a, o powierzchni uzytkowej 4 660 m?.

Wszystkie sale wyktadowe w bud. A i B wyposazone sg w sprzet nagtosnieniowy,
komputery, projektory, czes¢ réwniez w tablice multimedialne.

We wszystkich salach ¢wiczeniowych znajduje sie sprzet audiowizualny, komputery,
ekrany projekcyjne i rzutniki. Cztery pracownie komputerowe — dwie
w budynku A i dwie w budynku B (facznie 98 stanowisk z dostepem do
szerokopasmowego Internetu) - wyposazone s3 w nowy sprzet komputerowy, wraz
z oprogramowaniem - zapewniajagcym petng realizacje tresci ksztatcenia na kierunku
filologia. Zaréwno na terenie budynku A jak i budynku B, studenci i wyktadowcy mogg
korzystaé z darmowego Internetu - dzieki punktom bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

W gtéwnym budynku Uczelni do dyspozycji studentéw i pracownikéw oddano
kompleks sportowy o powierzchni 205 m?, na ktéry sktada sie: sitownia, sala do ¢wiczen
sprawnosci i kondycji typu fitness oraz sauna. Kompleks jest bogato wyposazony

w profesjonalny sprzet tj. (ergometr, trenazer eliptyczny, wioslarz, bieznie, atlas do



¢wiczen sitowych, rowery stacjonarne) i stanowi doskonate zaplecze dydaktyczne
(wykorzystywane m.in. podczas zaje¢ WF).

W czerwcu 2011 r. do uzytkowania zostata oddana sala audiowizualna Auditorium
Novum im. prof. Elzbiety Lonc (499 m?) — aula na 350 miejsc siedzgcych, wyposazona
w sprzet multimedialny, m.in.: ekran wielkoformatowy, tablice interaktywng, system
nagtosnieniowy, elektroniczny system sterowania zintegrowanego umozliwiajgcy
sterowanie rzutnikiem wielkoformatowym, nagtosnieniem, roletami zaciemniajgcymi.
W Auditorium Novum odbywa sie wiele zaje¢ dydaktycznych, wyktadéow otwartych,
uroczystosci, a takze konferencji. Wyposazenie Auli stanowi: komputer, projektor
multimedialny z ekranem projekcyjnym o wymiarach 10:6 metréow, system
nagfosnieniowy.

W 2019 r. na potrzeby studentéw kierunku filologia w bud. A utworzona zostata
interaktywna pracownia jezykowa, wyposazona w 24 stanowiska dla studentéw,
sktadajace sie z biurka, pulpitu, stuchawek, mikrofonu oraz pulpitu (tabletu) dla osoby
prowadzgcej zajecia. Centralny system sterowania pracownig stanowi komputerowa
jednostka centralna, ktéra posiada wbudowang nagrywarke DVD oraz wejscia USB.
Integralng cze$é pracowni stanowi modut do sterowania 24-$ciezkowym rejestratorem
dZzwieku. Stwarza to mozliwos¢ jednoczesnego zapisu i odtwarzania 24 sciezek
dzwiekowych, dla kazdego pulpitu studenta niezaleznie. Ta praktyczna funkcja
wykorzystywana jest przez nauczycieli do rejestracji glosu studenta i jego pdzniejszego
odtworzenia. Ma to gtéwnie zastosowanie przy treningach wymowy, ktére mogg byc
prowadzone z jednym studentem lub grupg (2,3 lub wiecej osdb) jednoczesnie. Studenci
mogg rowniez prowadzi¢ konwersacje miedzy soby. Oprogramowanie w pracowni
jezykowej daje swobode sterowania funkcjami pracowni w technologii bezprzewodowe;j.
Wszystkie aplikacje obstugiwane sie na monitorze dotykowym, a sam program pozwala
dostosowac funkcje do potrzeb catej grupy. W pracowni znajduje sie tablica interaktywna,
ktora pozwala na uzytkowanie zaraz po podfgczeniu do komputera oraz projektora. Tablica
moze by¢ rowniez uzytkowana jako tradycyjna tablica suchoscieralna

Zasoby biblioteczne oraz informacyjne
Biblioteka PUAS w Watbrzychu (wypozyczalnia ksigzek, czytelnia ogdlna i czytelnia
czasopism oraz dziat opracowan) posiada bogaty ksiegozbiér o charakterze ogdlnym,

obejmujacy literature z nauk podstawowych oraz o charakterze szczegétowym, odnoszgcym



sie do dziedzin i dyscyplin, do ktdrych przypisane sg kierunki studiéw, w tym Filologia.
Licencjonowane zasoby elektroniczne stanowig cenne uzupetnienie zbiorow drukowanych i
sg dostepne w sieci komputerowej Uczelni. W ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz innych
platform dostepowych przez sie¢ IP (np. Academica, IBUK, LEX). Biblioteka gwarantuje
powszechny i bezptatny dostep do najwazniejszych publikacji naukowych w jezyku polskim i
angielskim, we wszystkich dziedzinach wiedzy i specjalnosciach naukowych. W grudniu 2019
r. Uczelnia wykupita dostep do bazy EBSCO.

Ponadto istnieje mozliwo$¢ korzystania ze zbioréw dolno$lgskich bibliotek akademickich
poprzez zasoby Konsorcjum Dolnoslgskich Bibliotek Cyfrowych, do ktérego PUAS
w Watbrzychu przystgpita w 2008 r.

W Bibliotece dostepne s3: stanowiska komputerowe (21 szt.) z dostepem do Internetu,
skanery z oprogramowaniem OCR (2 szt.), drukarka, urzadzenie kserograficzne, ploter.

Dostep do poszczegdlnych publikacji (ksigzek i czasopism branzowych) jest na biezgco
aktualizowany zgodnie z potrzebami studentéow i wykfadowcéw (wskazanych m.in.
w sylabusach poszczegdlnych przedmiotédw, zamdwieniach zbiorowych i indywidualnych).
Biblioteka Uczelniana w znacznym stopniu zaktualizowata i uzupetnita swoje zbiory dzieki
wsparciu finansowemu w ramach ministerialnego programu ,Dydaktyczna inicjatywa
doskonatosci”, ktérego PUAS w Watbrzychu byta trzykrotnym beneficjentem.

Biblioteka stwarza réwniez mozliwos¢ wypozyczenia gier edukacyjnych w jezyku
angielskim na potrzeby prowadzenia atrakcyjnych zajeé¢ ze studentami: Learning Battle
Cards, Karty add...ing, Values Poker — gra w wartosci, Lumico — emocje, relacje, reakcje
i zasoby, LockLuck. Ponadto Uczelnia dysponuje w swoich zasobach bibliotecznych Wielkim
multimedialnym stownikiem polsko-angielskim i angielsko-polskim (stownik w wersji na
pendrive). PUAS posiada rowniez wykupiony dostep do Wielkiego stownika angielsko-
polskiego i polsko-angielskiego PWN w internetowym serwisie IBUK (pakiet na 20
jednoczesnych dostepéw).

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktdrego podstawe stanowi biblioteka
uczelniana. W jej strukturze wyodrebniona jest wypozyczalnia, czytelnia gtéwna, czytelnia
czasopism i dziat gromadzenia. Biblioteka pozyskuje, opracowuje, przechowuje i chroni
materiaty biblioteczne. Pracownicy obstugujg uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw
oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o zbiorach wifasnych, ale réwniez innych

bibliotek (tzw. wypozyczenia miedzybiblioteczne). Petni role biblioteki naukowej, gromadzi



zbiory niezbedne do prowadzenia badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego
na wszystkich kierunkach studidw. Posiada bogaty ksiegozbiér o charakterze ogdlnym,
obejmujacy literature z nauk podstawowych oraz dziedzin i dyscyplin, do ktérych przypisane
sg kierunki studidw. Usytuowana jest na parterze budynku i zajmuje powierzchnie 392 m2.
Obecnie biblioteka ma w swoich zasobach:

e blisko 45 tys. ksigzek,

e czasopisma naukowe (w tym numery archiwalne i w biezgcej prenumeracie),

zbiory specjalne (m.in. normy, katalogi, mapy),
e filmy instruktazowe, materiaty multimedialne,
e gry szkoleniowe i zestawy kart dydaktycznych (réwniez w jezyku angielskim)

W 2021 zostat wdrozony program do obstugi bibliotecznej Koha, ktéry pozwala na
przegladanie katalogu online bez potrzeby logowania, a cata obstuga jest z poziomu
przegladarki internetowej. Zbiory drukowane zostaty wprowadzone do systemu, lecz nadal
trwajg prace nad uzupetnianiem opiséw katalogowych. Program ten jest stopniowo
rozszerzany o nowe funkcjonalnosci, ktdre majg za zadanie uprosci¢ czytelnikom sposéb
korzystania z biblioteki. System pozwala na zarzadzanie kontem czytelnika, np. rezerwacje
online, przedtuzenia czy mozliwos¢ proponowania ksigzek do zakupu.

Cennym uzupetnieniem zbioréw drukowanych sg zasoby elektroniczne, dostepne w catej
sieci komputerowej uczelni, rowniez w akademikach oraz online (po uzyskaniu dostepu).

IBUK libra — Serwis IBUK Libra jest istniejgcg od 2008 roku czescia Wydawnictwa
Naukowego PWN. Platforma udostepnia publikacje elektroniczne oraz zasoby edukacyjne z
portfolio Grupy PWN oraz kilkuset innych Wydawcow. Ksiegozbior wirtualnej czytelni liczy
ponad kilkadziesigt tysiecy publikacji specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych
oraz beletrystycznych, wydanych przez najwazniejsze polskie oficyny. Wiele z nich to tytuty
niedostepne w innych bazach, co sprawia, ze oferta IBUK Libra jest unikatowa. Dzieki
zaawansowanej technologii i dostepowi online czytelnicy mogg korzystaé z serwisu przez catg
dobe, z dowolnego miejsca. Platforma umozliwia nie tylko czytanie ksigzek, lecz takze
zaawansowang prace z tekstem.

Na platformie IBUK Libra dostepny jest Stownik PWN Oxford, najwiekszy stownik
angielsko-polski i polsko-angielski nagrodzony Europejskim Medalem Business Centre Club.

Wszyscy, ktdrzy korzystajg z IBUK Libra mogg rowniez korzystaé ze stownika. W sieci



uczelnianej dostep do Stownika PWN Oxford mozliwy jest po zalogowaniu na swoje
indywidualne konto w serwisie IBUK Libra.

Ebookpoint biblio — Multimedialna biblioteka cyfrowa ebookpoint BIBLIO. Grupa Helion,
ktorej czescig jest BIBLIO, jest zawsze w awangardzie na rynku ksigzki. Stworzyta ona
biblioteke, ktérej celem jest zaspokajanie potrzeb kazdego typu czytelnika - zaréwno
lubigcego czytac¢ ebooki, jak i stuchajgcego audiobookdw, a takze samouka korzystajgcego z
kurséw internetowych w formie video. BIBLIO jako jedyne na rynku dysponuje tym
formatem.

Lex Akademia Optima — system informacji prawne;j.

Wirtualna Biblioteka Nauki — Wirtualna Biblioteka Nauki (WBN) to program zakupu i
udostepniania swiatowych zasobow wiedzy w postaci elektronicznych czasopism, ksigzek i
baz danych dla polskich instytucji akademickich i naukowych. Program jest dofinansowany
przez Ministerstwo Edukacji i Nauki. W ramach WBN kupowany jest dostep do zasobdéw na
serwerach wydawcéw w ramach corocznie odnawianych licencji:

e Science Direct (Elsevier), wybrane czasopisma Freedom Collection wraz z grupg
Lancet i Cell, w tym 1638 tytutéw biezgcych z rocznikami od 1995 oraz 181 tytutéw
archiwalnych oraz ksigzki: 1712 monografii z lat 2013 i 2014 oraz 803 wolumeny
serii ksigzkowych lub poradnikowych z lat 2011-2015;

e Springer Link Czasopisma, w tym 2235 tytuty biezgce ze wszystkimi dostepnymi
rocznikami do 1997 r. oraz gtebokie archiwa dla ok. 1000 czasopism, oraz ok.
137.000 ksigzek wydanych w latach: 1888-1989, 1990-1999, 2000-2004, 2005-
2009, 2010-2014, 2015-2019 (z wyjatkiem 2016);

e Wiley Online Library Wybrane 491 czasopisma oraz 2450 ksigzek wydanych w
latach 2009 i 2015;

e nature.com Czasopismo Nature, roczniki od 2010;

e science.org Czasopismo Science, roczniki od 1997;

e E-czasopisma Wyszukiwarka czasopism dostepnych w ramach licencji krajowych;

e E-ksigzki Przeglgdarka dziedzinowa i wyszukiwarka ksigzek dostepnych w ramach
licencji krajowych;

e Infona Archiwum krajowe wraz z biezgcymi zasobami i codzienng aktualizacjg

czasopism Elsevier, Springer i Wiley, ksigzki Springer z lat 2004, 2005 i 2009-2011



oraz ksigzki Wiley z lat 2009 i 2015, ponadto archiwa licencji konsorcyjnych ACS
i IEEE oraz otwarte zasoby polskie;
e (Czasopisma naukowe i ksigzki réznych wydawcow, gazety i inne publikacje.

EBSCO — w grudniu 2019 r. uczelnia wykupita dodatkowy dostep do bazy, szerszy niz
oferuje WBN. Firma EBSCO oferuje uzytkownikom dostep do multidyscyplinarnej bazy
danych obejmujgcej ponad 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5 tys. petnotekstowych
czasopism. Baza zawiera ponad 350 polskich czasopism dostepnych w petnym tekscie.
Licencjonowane bazy danych sg wazng pomoca dla pracownikow i studentéw; wiekszo$é baz
posiada zbiory dynamiczne, tj. wymienialne badz uzupetniane w trakcie trwania umowy
licencyjnej.

Flipster — serwis, ktéry zapewnia dostep do e-wydan popularnych czasopism i utatwia ich
czytanie na komputerze lub urzgdzeniu mobilnym (darmowe aplikacje do $ciggniecia
z Google Play i App Store). Dla naszych uzytkownikdéw wykupiono dostep do tygodnika TIME.

Academica — Darmowa wypozyczalnia Academica umozliwia korzystanie ze zbioréw
cyfrowych Biblioteki Narodowej. To dostep do 3 710 641 publikacji ze wszystkich dziedzin
wiedzy, réwniez najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego.

Systematycznie prowadzone sg szkolenia, w jaki sposéb poruszac sie po platformach, jak
korzystaé z e-ksigzek, e-czasopism i efektywnie wykorzystywac mozliwosci baz.

Biblioteka to miejsce, w ktérym funkcjonuje wypozyczalnia specjalistycznego sprzetu
oraz ustawione jest specjalnie wyposazone i przystosowane stanowisko dla o0sob
z niepetnosprawnos$ciami.

4. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Jednostkg prowadzacg kierunki studidow jest uczelnia — Panstwowa Uczelnia Angelusa
Silesiusa z siedzibg w Watbrzychu, ktdrej Senat jest organem decyzyjnym w sprawie procesu
ksztatcenia. Organizacyjnie kierunkiem filologia angielska - studiami pierwszego stopnia
zarzadza dyrektor Instytutu Spoteczno-Prawnego, ktdrym od 2020 r. jest dr hab. Piotr
Szymaniec, prof. Uczelni (dyrektora instytutu, jak i zastepcéw dyrektora powotuje
i odwotuje rektor, ktéry moze zasiegngé w tej sprawie opinii Senatu). Do zadan dyrektora
instytutu nalezy nadzor prac zwigzanych z dziatalnoscia dydaktyczno-naukowg
i organizacyjng instytutu, opisang w Statucie uczelni.

W 2008 roku, wdrozony zostat w Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia (WSZJK) - ostatnie zmiany zostaty wprowadzone w 2021 r. (Tab. 2). Obecnie



WSZJK tworzg: Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZJK) oraz
Uczelniany Zesp6t Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK). Kluczowymi dziataniami WSZJK sa:
monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, poprzez m.in. ewaluacje
programow ksztatcenia i plandw studidéw, a takie dbato$¢ o udziat interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w ewaluacji efektéw uczenia. Funkcjonowanie WSZJK
wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktérej wyniki prac pozwalajg ocenié

prace, zaangazowanie i dbatos¢ o jakosc ksztatcenia kadry dydaktycznej.

Tab. 2 Zmiany w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (2008-2021)

Nazwa uchwaty Krotka charakterystyka

- opis WSZJK,

- procedury dziatan i sktad WSZJK,

- Instytutowe Zespoty ds. Zapewnienia
Jakosci

Ksztatcenia (12ZJK),

- okresowa ocena kadry,

- hospitacje, ankiety (wyniki, ktérych
uwzgledniane sg przy ocenie nauczycieli
akademickich).

Uchwata nr 1/2010 Senatu PWSZ | - opis WSZJK: sktad i zadania,

w Watbrzychu z dnia 20.01.2010 r. w | -I1ZZJK: sktad i zadania,

sprawie ewaluacji w WSZJK w PWSZ - procedury szczegotowe

- opis WSZJK: sktad i zadania,

Uchwata nr 9/2012 Senatu PWSZ | - Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci
w Watbrzychu z dnia 29.02.2012 r. w | Ksztatcenia (KZZJK): sktad i zadania,
sprawie ewaluacji w WSZJK w PWSZ - ocena kadry, ocena prowadzonych zajeé,
ewaluacja procesu ksztatcenia, ankietyzacja
studentow

- opis WSZJK, jego organizacja i zadania,

- szczego6towe zadania Uczelnianego
Zespotu ds.

Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK),

- szczegotowe zadania KZZJK

- opis WSZJK, jego organizacja i zadania,

- szczego6towe zadania Uczelnianego
Zespotu ds.

Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK),

- szczegotowe zadania KZZJK

Uchwata nr 23/2008 Senatu PWSZ
w Watbrzychu z dnia 22.10.2008 r. w sprawie
wprowadzenia WSZJK w PWSZ

Uchwata nr 1/2014 Senatu PWSZ w
Watbrzychu z dnia 23.01.2014 r. w sprawie
zmian organizacji i zadan w WSZJK

w PWSZ

Uchwata nr 66/2017 Senatu PWSZ w
Watbrzychu z dnia 18.10.2017 r.

W sprawie organizacji i zadan w
Wewnetrznym  Systemie  Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Watbrzychu

Uchwata nr 72/2019 Senatu PWSZ w
Watbrzychu z dnia 18 grudnia 2019 r. w
sprawie organizacji i zadan w Wewnetrznym

- organizacja Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK),




Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w — zadania Wewnetrznego Systemu

PWSZ w Watbrzychu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

— szczegbétowe zadania Uczelnianego
Zespotu ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia,

— szczegbtowe zadania Kierunkowych
Zespotow ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (KZZJK),

— organizacja Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakos$ci  Ksztatcenia

(WSZIK),
Uchwata nr 63/2021 Senatu z dnia 29 — zadania Wewnetrznego Systemu
wrze$nia 2021 r. w sprawie organizacji i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
zadan w Wewnetrznym Systemie — szczegbétowe zadania Uczelnianego
Zapewnienia  Jakosci  Ksztatcenia w Zespotu ds. Oceny Jakosci
Panstwowe]j Uczelni Angelusa Silesiusa Ksztatfcenia,

— szczegotowe zadania Kierunkowych
Zespotow ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (KZZJK),

Do podstawowych zadan UZOJK nalezy m.in.: opracowanie procedur oceny zajec
dydaktycznych i nauczycieli akademickich przez studentéw, okresowa ewaluacja procesu
ksztatcenia, organizacja szkolen w ramach uczelnianej inicjatywy pn.: , Dydaktyka szkoty
wyzszej”, podejmowanie dziatan, zapewniajgcych pozadang jakos¢ ksztatcenia.

Za dziatania dot. jakosci ksztatcenia na kierunku filologia (studiach pierwszego stopnia) jest
odpowiedzialny KZZJK ds. filologii, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele akademiccy oraz
przedstawiciele srodowiska spoteczno-gospodarczego oraz przedstawiciele studentéw. To
wtasnie cztonkowie zespotu opracowujg program ksztatcenia, w tym kierunkowe efekty
uczenia sie, uwzgledniajgc opinie interesariuszy wewnetrznych (studenci, nauczyciele
akademiccy) i zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego). KZZJK
przedstawia raport z dziatalnosci z minionego roku akademickiego UZOJK, ktéry na
podstawie zebranych wszystkich kierunkowych raportéw, przygotowuje raport uczelniany
i przedstawia go do zatwierdzenia Senatowi uczelni. Wyniki tych prac sg na biezgco
dyskutowane z wykfadowcami, przekazywane cztonkom KZZJK, Kolegium Rektorsko-
Dyrektorskiemu. Gremia te diagnozujg aktualne problemy sygnalizowane przez
interesariuszy zewnetrznych. W ten sposdb zapewniony jest proces monitorowania realizacji

efektow ksztatcenia. Wyniki prac UZOJK, podsumowujgce ocene jakosci ksztatcenia na




poszczegdlnych kierunkach, prezentowane s3 publicznie — wszystkim studentom i
pracownikom Uczelni (raz w roku).

Systemowym rozwigzaniem, w skali Uczelni jest uaktualnianie katalogow
informacyjnych ECTS ze szczegdlnym naciskiem na okreslenie celdw ksztatcenia,
przedmiotowych efektéw uczenia sie oraz metod weryfikacji zaktadanych efektow, wraz
z szacowaniem punktacji ECTS, w czym pomocny jest ujednolicony wzér sylabusa (wraz
instrukcjg jego wypetniania). Najnowsze uaktualnienie, ktére odbyto sie w 2024 roku,
wprowadzito nowy wzor karty przedmiotu i wigzato sie z przegladem, doprecyzowaniem
badz korektg wszystkich elementéw kart. W roku akademickim 2016/2017 wprowadzono na
wszystkich prowadzonych w Uczelni kierunkach nowg, ujednolicong instrukcje
przechowywania prac etapowych studentéow w tzw. teczkach przedmiotowych. W teczkach
tych znajdujg sie nastepujace dokumenty: aktualna, podpisana przez osobe/osoby
prowadzgce zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis warunkéw zaliczenia przedmiotu z
podaniem kryteriow oceniania (rozktad oraz $rednia ocen z poszczegdlnych elementéw
zaliczenia); przyktadowe, ocenione, prace studentéw, co najmniej jeden egzemplarz z kazdej
oceny (testy, zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w przypadku przedmiotow
konczacych sie zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytan z zataczong skalg
oceniania; w przypadku zaje¢ seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych, wykaz
bibliografii, artykuty itp.; opcjonalnie w zaleznosci od formy zaje¢ lista obecnosci.
Dokumentacje dotyczacy osiggnietych przez studentéw efektdw ksztatcenia zbiera,
przechowuje, a przede wszystkim analizuje KZZJK2.

Systematycznie zbierane s3 w Uczelni ankiety, kierowane do przedsiebiorstw,
przyjmujacych studentéw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny wptyw na
koncepcje i programy ksztatcenia, (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie) na
studiach pierwszego stopnia kierunku. W roku akademickim 2017/2018 w Instytucie
wprowadzone zostaly takze tzw. ankiety eksperckie.> Wyniki ankiet dyskutowane sg m.in.

podczas posiedzen, KZZJK, zebran z pracownikami, spotkan ze studentami — stanowigc

2 do wgladu w sekretariacie Instytutu

3 opinie interesariuszy dostepne sg do wgladu w sekretariacie Instytutu Spoteczno-Prawnego, w tym ankiety
kierowane do instytucji przyjmujgcych studentéw kierunku filologia na praktyki zawodowe, a takze ankiety
eksperckie, kierowane do interesariuszy zewnetrznych — dotyczgce opinii na temat aktualnych programéw
studiow (w tym kierunkowych efektéw uczenia sie i plandéw studidow) oraz rekomendacji, dotyczacych
oczekiwanych kierunkéw doskonalenia programéw studiow (w tym oczekiwanych przez pracodawcow
kompetencji zawodowych).



kluczowe informacje w procesie modyfikowania koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia.
W procesie dostosowywania programow ksztatcenia do wymagan wspoéfczesnosci aktywnie
uczestniczg sami studenci. Ich przedstawiciele sg cztonkami wielu gremiéw np. Zespotu

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia danego kierunku, Rad Naukowych, Senatu.

Podsumowujac, do najwazniejszych mechanizméw systemu doskonalenia jakosci
ksztatcenia zalicza sie: prace KZZJK (dyskusje, opracowywanie programoéw ksztatcenia,
metod weryfikowania zaktadanych efektéw ksztatcenia); prace UZOJK (wdrazanie ,,dobrych
praktyk”, np. tzw. kontroli wewnetrznych, komunikowanie interesariuszom wewnetrznym
i zewnetrznym wynikéow ankietyzacji); wspotprace nauczycieli akademickich kierunku
filologia z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — co réwniez przyczynia sie do procesu
upraktyczniania programu ksztatcenia; role opiekundéw praktyk, opiekunéw studenckich koét
naukowych, koordynatora ECTS, opiekunéw poszczegdlnych lat; wspotprace z Biurem
praktyk studenckich i karier (w tym badanie losdw absolwentéw); sledzenie tendencji
spoteczno-gospodarczych na rynku pracy (dostosowywanie programow studiéw do potrzeb
wspodfczesnego rynku pracy); rozwdéj witasnej kadry - rozwdj zawodowy (praktycznych
umiejetnosci), a takze naukowy pracownikéw Instytutu (udziat w szkoleniach, kursach,
organizacja konferencji, warsztatow, konserwatoriow, publikacje naukowe, granty
wewnetrzne i zewnetrzne, udziat w konferencjach, badania naukowe itd.); organizacje
corocznych dydaktycznych szkolerh wyjazdowych (Jagnigtkéw: 30.11-02.12.2013 r., Zelazno:
17-19.10.2014 r., Karpacz: 17-19.10.2014 r., Polanica: 09-11.10.2015 r., Kowary: 14-
15.10.2016 r., Jedlina Zdr¢j: 20-21.10.2017 r., Jugowice: 12-13.10.2018, 29- 30. 11.
Staniszéw, 5-6.11.2021, Karpacz, 2-3.12.2022 Karpacz, 20-22.10.2023 Lubiechowa); udziat
interesariuszy wewnetrznych (studentéw) — system ankiet, wnioski z ankiet; udziat
interesariuszy zewnetrznych (opinie interesariuszy, praktyki zawodowe, wyktady i spotkania,
ankiety eksperckie, ankiety pracodawcow przyjmujgcych studentédw na praktyki zawodowe
itd.).

Od wielu lat rozstrzygnieciami skarg i wnioskdw zgtaszanych przez studentéw zajmuje
sie prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Rzecznikiem dyscyplinarnym ds. studentéw od
2022 roku jest dr Krystian Niedojad). Studenci w ankietach majg rowniez mozliwos¢ oceny i
wyrazenia opinii o funkcjonowaniu, pracy pozostatych dziatéw (Dziat Nauczania i Spraw

Studenckich, Wydawnictwo i Biblioteka, Dziat Administracji, sekretariaty instytutow).



V.  Whnioski z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski
z analizy wynikow monitoringu loséw absolwentow

Analiza zgodnosci efektow uczenia sie oraz potrzeb lokalnego rynku pracy dla studentéw

kierunku Filologia angielska jest przeprowadzana na biezgco w trakcie spotkan Kierunkowego

Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

W procesie projektowania programu studidéw uczestniczg interesariusze wewnetrzni
(studenci, nauczyciele), a takze zewnetrzni (cztonkowie KZZJK, pracodawcy, absolwenci
kierunku), wskazujac adekwatne do praktycznego profilu ksztatcenia rozwigzania dydaktyczne
czy organizacyjne. Od roku 2017 wprowadzono ponadto tzw. ankiety eksperckie kierowane
do interesariuszy zewnetrznych — dotyczace opinii na temat aktualnych programoéw studiow
(w tym kierunkowych efektéw uczenia sie i planéw studiéw) oraz rekomendacji, dotyczgcych
oczekiwanych kierunkow lub ich doskonalenia w tym oczekiwanych przez pracodawcéw
kompetencji zawodowych. W Uczelni prowadzony jest réwniez systematyczny monitoring
oczekiwan pracodawcow, ktérzy przyjmujg studentdw na praktyki zawodowe. Badania
ankietowe przeprowadzane sg po odbyciu przez studentéw danego kierunku praktyki
zawodowej. Ich celem jest pozyskiwanie kluczowych informacji, niezbednych w procesie
ciggtego doskonalenia programoéw studidw na poszczegdlnych kierunkach. Wyniki badan
prezentowane sg m.in. podczas spotkann Kierunkowych Zespotdw Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia oraz zebran pracownikdéw Instytutu. Wérdd pozyskiwanych corocznie informacji
znajdujg sie opinie pracodawcéw na temat oceny i znaczenia wybranych aspektéw pracy
studenta (potencjalnego pracownika), najbardziej oczekiwanych umiejetnosci/kompetencji,
istotnych przy rekrutacji do pracy, uwag, spostrzezen oraz sugestii dotyczacych oczekiwanych
osigganych przez studentow efektéw uczenia sie.

Ankiety eksperckie, ankiety praktykodawcéw przyczyniajg sie do zmian w tresciach
programowych, ktére sg modyfikowane w taki sposob, aby zadania realizowane w trakcie
zaje¢ byly jak najblizsze tym, ktére absolwent moze wykonywaé w przysztosci, w docelowym
Srodowisku pracy. Jedna z czesto pojawiajacych sie wskazéwek ze strony pracodawcow
dotyczy koniecznosci ksztattowania u studentdw filologii tzw. umiejetnosci miekkich, np.
gotowosci do wystgpien publicznych. Taki przedmiot wprowadzono do programu studiow od
roku 2019/2020. W ankietach eksperckich respondenci oceniali przede wszystkim zgodnosé
zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami lokalnego rynku pracy. Wskazéwki dotycza

przede wszystkim rozwijaniu umiejetnosci jezykowych u studentéw filologii. W tym tez celu



rozbudowano blok przedmiotéw Praktycznej Nauki Jezyka Angielskiego, wprowadzono wiecej
¢wiczen praktycznych —réwniez z zakresu strategii pracy z tekstem.

Ankiety eksperckie, wskazujg oczekiwania wobec absolwentéw kierunku, co skutkowato
wprowadzeniem zmian w nowym programie studiow (2022/23). Opinie interesariuszy
zewnetrznych wptynety m.in. na ksztatt koncepcji ksztatcenia oraz sylwetki absolwenta
(oczekiwania wobec absolwenta kierunku) oraz wzbogacity plan studiéw o przedmioty
specjalistyczne:

- Zintegrowane sprawnosci jezykowe w Business English,

- Tfumaczenia Techniczne,
oraz przedmioty z zakresu ttumaczen w reklamie, mediach spotecznosciowych, majgce na
celu rozwijanie kreatywnosci jezykowej:

- Techniki narracyjne w reklamie,

- Analiza dyskursu reklamowego.

Powyzsze przedmioty wpisujg sie w idee rozwijania kompetencji, ktére sg pozadane przez
potencjalnych pracodawcéw.

Studenci réwniez realnie wptywajg na zmiany w programie studiow. Sugestig studentow
w nowym cyklu ksztatcenia 2022/2023 wprowadzono rozbudowany blok konwersacyjny (6
semestréw), co ma prowadzi¢ do lepszego rozwoju ogdlnych kompetencji jezykowych
studentow.

Opinie interesariuszy dostepne sg do wglagdu w sekretariacie Instytutu Spoteczno-
Prawnego, w tym ankiety kierowane do instytucji przyjmujacych studentéw kierunku filologia
na praktyki zawodowe, a takze ankiety eksperckie.

Kazda zmiana dotyczgca programu studiéw, w tym efektow uczenia sie, wynikajaca

z biezgcych uregulowan ustawowych badz uczelnianych lub dotyczgca doskonalenia procesu
ksztatcenia jest przygotowywana przez KZZJK, przedstawiana i dyskutowana na kolegiach
rektorsko-dyrektorskich, a nastepnie opiniowana przez Samorzad Studencki
i zatwierdzana przez Senat Uczelni.

Zgodnie z zapisami art. 352, ust. 14 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
z 2018 r. (Dz.U. 2022, poz. 574 z pdin. zm.) Uczelnia moze prowadzi¢ monitoring karier
zawodowych swoich absolwentdéw. Jednak informacje dotyczace loséw absolwentéw naszej
uczelni analizowane sg3 przede wszystkim na podstawie programu monitorowania

ekonomicznych losdw absolwentow — ELA. Wedtug badan ZUS w 2020 roku w okresie objetym



badaniem liczba absolwentow kierunku Filologia (12 o0so6b), ktérzy wystepuja
w rejestrach ZUS wynosita 9 osdéb, 3 nie wystepowaty. 33,3% absolwentéw miato
doswiadczenie pracy etatowej lub samozatrudnienia przed uzyskaniem dyplomu, natomiast
50% miato do$wiadczenie studiowania po otrzymaniu dyplomu. Srednie wynagrodzenie
brutto absolwenta Filologii ANS AS wyniosto 2 157,94 zt (Srednie wynagrodzenie brutto
absolwenta kierunkéw w dziedzinie nauk humanistycznych: 2 719,03 zt), czas poszukiwania
pracy srednio wynosit 6,8 miesigca, co byto dfuzszym okresem w odniesieniu do absolwentéw
kierunkow dziedziny humanistycznej — 3,04 miesigca (https://ela.nauka.gov.pl/).

Uczelnia prowadzi réwniez wtasny monitoring karier zawodowych absolwentéw, choé
juz nieco w mniejszej skali niz przed 2018 r. Informacje o losach absolwentéw uczelnia
gromadzi i analizuje gtéwnie na podstawie wynikdw ankiet dla absolwentéw (w dniu
odbierania dyplomu — absolwenci wypetniajg wersje papierowg). W roku akademickim
2022/2023 w badaniu ankietowym dotyczgcym losow absolwentéw (przy odbiorze dyplomu)
wzieto udziat 12 absolwentéw kierunku Filologia (tj. 100% dyplomowanych). Tylko 9%
ankietowanych deklaruje, ze nie podejmie dalszych studiéw. Natomiast sposrdéd 91%
absolwentow deklarujacych cheé podjecia dalszych studiéw 72,7% chce kontynuowaé studia
na drugim stopniu (wskazane kierunki: administracja, logistyka, historia; 4 osoby nie udzielity
odpowiedzi; 5 oséb planuje kontynuowac studia w ANS AS w Watbrzychu). Cheé podjecia
studiow podyplomowych deklarujg dwie osoby, a jedna osoba wskazata na odpowiedz ,inne
ksztatcenie”. Absolwenci nie posiadajacy zatrudnienia stanowig 63,6%, natomiast zatrudnieni
to 45,4%, w wiekszosci deklarujgcy zgodnos¢ ich zatrudnienia z kierunkiem studiéw.

Interesujgcym przedsiewzieciem okazata sie akcja na uczelnianym Facebooku pt.
Absolwenckie poniedziatki, bowiem obok gtéwnego =zatozenia przyblizenia sylwetek
absolwentéw naszej Uczelni, wielu absolwentéw nawigzato kontakt z Uczelnig (najczesciej
droga e-mailowg), informujgc o swojej obecnej sytuacji zawodowej i rodzinnej.

Raport ELA charakteryzuje zbiorowos¢ absolwentéw i przedstawia bardzo ogdlny opis
ich sytuacji zawodowej. Ogdlne wyniki raportu pozwalajg jednak stwierdzi¢, iz ksztattowane
u studentéw w toku studiéw postawy osobowe i spoteczne przygotujg ich do petnienia
aktywnej roli zawodowej w wybranej dziedzinie, ale takze umozliwig dalsze, ustawiczne
ksztatcenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz jezykowych zgodnie z zasadg Lifelong

Learning.



