Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr 16/2024
zdnia 26 czerwca 2024 r.

Program studiow

dla kierunku studiéw pn. ,Bezpieczenstwo wewnetrzne”

I. Charakterystyka studidow:
1. Nazwa kierunku studidéw: Bezpieczeristwo wewnetrzne
2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do wtasciwej dziedziny i dyscypliny nauki,

do ktorych odnoszg sie efekty uczenia sie, wraz z przypisaniem punktow ECTS:

Dyscypliny naukowe | Punkty ECTS

L.p. | Dziedziny nauki .

Dyscypliny artystyczne* | |iczba %

1. nauki o bezpieczenstwie | 92 51%
Dziedzina nauk| nauki o polityce i| 70 39%
spotfecznych administracji

nauki socjologiczne 18 10%

3. Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
4. Profil studiow: praktyczny
5. Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne
6. taczna liczba godzin:
2794 (bez praktyk zawodowych: 1830) — studia stacjonarne
2179 (bez praktyk zawodowych: 1215) — studia niestacjonarne
7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
8. 0Ogolne cele uczenia:
Nadrzednym celem uczenia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne jest
przygotowanie absolwenta do pracy w sektorze administracji publicznej poprzez
wyposazenie go w kompetencje (z zakresu wiedzy, umiejetnosci i postaw) niezbedne
do kreatywnego, odpowiedzialnego oraz fachowego wykonywania stuzbowych

obowigzkéw. W ramach kierunku student uzyskuje: wiedze z zakresu systemu
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bezpieczenstwa panstwa oraz instytucji odpowiedzialnych za zwalczanie zagrozen;
wiedze na temat wspotczesnych zagrozen bezpieczenstwa panstwa; kompetencje z
zakresu analizowania i prognozowania zachowan spotecznych oraz wszelkiego rodzaju
zagrozen z zakresu bezpieczenistwa panstwa; umiejetnosci samodzielnego oceniania
ryzyka wystepowania niepozadanych zdarzen; umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania problemodw teoretycznych, jak i praktycznych z zakresu bezpieczenistwa
wewnetrznego. Absolwent studidéw pierwszego stopnia na kierunku bezpieczedstwo
wewnetrzne bedzie przygotowany do pracy w strukturach administracji publicznej
(rzgdowej i samorzgdowej), jak réwniez w organizacjach i podmiotach zajmujacych sie
bezpieczenstwem. Student koriczgc ten etap ksztatcenia bedzie rozumiat podstawowe
pojecia z zakresu organizacji bezpieczernstwa wewnetrznego, Sit Zbrojnych,
obronnosci, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, identyfikowat podziat
podmiotéw oraz ich zadania, korelacje zachodzgce pomiedzy instytucjami w zakresie
dbania o bezpieczenstwo. Absolwent, podejmujgc prace w podmiotach zajmujacych
sie ustawowo problematykg bezpieczenstwa wewnetrznego, bedzie potrafit
zastosowa¢ odpowiednie przepisy prawa, dokonaé¢ ich interpretacji oraz
zaproponowac rozwigzania na szczeblu centralnym i lokalnym lub w danym podmiocie
skutkujgce poprawag zarzadzania w zakresie utrzymania bezpieczeistwa narodowego.
Absolwent bedzie posiadat podstawowg wiedze z zakresu nauk spotecznych, praw
cztowieka i zasad funkcjonowania panstwa (ustrdj, podziat wtadzy, struktura, zadania i
zasady funkcjonowania organdw panistwa, w tym usytuowanie i rola administracji
publicznej oraz innych instytucji odpowiedzialnych za bezpieczeristwo narodowe).
Pozna podstawy rozleglej wiedzy prawnej regulujgcej obszary zwigzane z
bezpieczenstwem, a takze nabedzie wiedze w zakresie bezpieczeistwa narodowego
zwigzang z systemem bezpieczenstwa panstwa, systemem zarzgdzania kryzysowego,
szeroko pojmowang tematykg bezpieczeAstwa na poziomie branzowym
(bezpieczenstwo militarne, ekologiczne, ekonomiczne, energetyczne itp.) oraz
problematyka réznych  rodzajéw zagrozen asymetrycznych z przestepczoscia
zorganizowang i terroryzmem. Bedzie takze umiat postugiwaé sie nowoczesnymi
systemami informatycznymi i tgcznosci. Absolwent bedzie miat podstawowg wiedze na

temat bezpieczenstwa systemdéw informatycznych oraz bedzie miat swiadomos¢
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zagrozen zwigzanych z pracg w sieci Internet. Absolwent zostanie przygotowany do
rozrdzniania sytuacji kryzysowych, interpretacji zachodzacych zjawisk towarzyszgcych
bezpieczenstwu oraz mozliwos$ci podejmowania dziatan na rzecz zapobiegania réznym
niekorzystnym zjawiskom wptywajgcym na poczucie i stan porzadku. W przypadku
zaistnienia stanu nadzwyczajnego bedzie znat przepisy normujgce zakres dziatania
podmiotéw odpowiedzialnych za podejmowanie odpowiednich dziatan, jak rowniez
bedzie w stanie podjgé w imieniu podmiotu, ktéry bedzie reprezentowat podstawowe
czynnosci organizacyjne, czy to w sztabie czy na miejscu akcji. Absolwent bedzie
przygotowany do pracy w administracji publicznej z ukierunkowaniem na jednostki
organizacyjne stuzb panstwowych i samorzagdowych odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo narodowe. Absolwent moze znalez¢ zatrudnienie w nastepujgcych
podmiotach i jednostkach: samorzadowe instytucje publiczne (urzedy gminy,
powiatow, wojewddztw, urzedy pracy, samorzgdowe jednostki organizacyjne);
rzgdowe instytucje publiczne (ministerstwa, agencje rzgdowe, inspekcje, administracja
rzagdowa, panstwowe jednostki organizacyjne); zespoty reagowania kryzysowego,
Formacje Obrony Cywilnej Kraju; Sity Zbrojne RP; instytucje Unii Europejskiej;
organizacje miedzynarodowe; stuzby spoteczne; biznes; organizacje spoteczne; wtasna

firma $wiadczaca ustugi w zakresie obronnosci.

9.Typowe miejsca pracy absolwentéw (katalog zawodow):

Rozlegta i interdyscyplinarna wiedza oraz umiejetnosci jakie absolwenci kierunku

Bezpieczeristwo wewnetrzne nabywajg podczas studiéw pozwala im na podejmowanie zadan

o zréznicowanym charakterze.

Kierunek Bezpieczenstwo wewnetrzne przygotowuje absolwenta do pracy w:

instytucjach  panstwowych, strukturach administracji publicznej (rzadowej
i samorzgdowej) jak i prywatnych podmiotach gospodarczych (m.in. urzedy gmin,
powiatow, wojewddztw, urzedy pracy, samorzgdowe jednostki organizacyjne;
rzgdowe instytucje publiczne),

panstwowych stuzbach mundurowych (m.in. Sity zbrojne RP, Policja, Straz Graniczna,
Panstwowa Straz Pozarna);

innych podmiotach zajmujgcych sie problematykg bezpieczefAstwa wewnetrznego
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m.in. zespoty reagowania kryzysowego, struktury obrony cywilnej, Ochotnicza Straz

Pozarna, ochrona oséb i mienia).

10. Mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia: studia podyplomowe, kursy doskonalace,

szkolenia specjalistyczne, studia drugiego stopnia.

11. Ogdlne wymagania wstepne: (dotyczy ewentualnych badan lekarskich, rozmowy

kwalifikacyjnej, itp.):

Oferta studiow pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne
skierowana jest przede wszystkim do absolwentéw szkét Srednich, ktdrzy zainteresowani sg
szerokg problematyka bezpieczenstwa wewnetrznego, szczegdlnie zas do absolwentéw tzw.
klas mundurowych. W przypadku Watbrzycha dtugoletnie tradycje w tym zakresie ma IV
Liceum Ogodlnoksztatcgce, ktére od kilku lat opuszcza srednio okoto 75 absolwentéw klas tego
typu.

Zasady rekrutacji, warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i jej zakonczenia, w tym
zasady przyjmowania na studia kandydatow z niepetnosprawnoscia, potwierdzenia efektéw
uczenia sie, cudzoziemcéw, czy laureatéw i finalistdw olimpiad stopnia centralnego, okresla
stosowna Uchwata Senatu Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w sprawie
warunkéw i trybu rekrutacji na studia wyzsze stacjonarne i niestacjonarne w Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa w Watbrzychu w roku akademickim 2024/2025 r.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone w dwdch etapach: elektroniczna
rejestracja kandydatéw poprzez platforme internetowg USOS oraz przyjmowanie
wymaganych dokumentéw. W stosunku do kandydatéw stosuje sie rozrdzinienie na
kandydatdw posiadajgcych sSwiadectwo dojrzatosci (,stara matura”) lub $wiadectwo
maturalne (,nowa matura”), a takze egzamin maturalny potwierdzony dyplomem IB, EB lub
innym $wiadectwem spoza terytorium RP (np. ukrainskim).

Podstawg przyjecia na studia sg punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi za
przedmioty, z ktérych zdawat egzamin maturalny lub dojrzatosci.

Oceny/procenty uzyskane na egzaminie maturalnym sg przeliczane w sposéb przyjety w
uchwale rekrutacyjnej na tzw. punkty rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne na studia
pierwszego stopnia ma charakter konkursowy, o przyjeciu na | rok studiow decyduje miejsce

kandydata na liscie rankingowej.
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Il. Koncepcja ksztatcenia/uczenia i jej zgodnos¢ z misjg, strategig uczelni, przy
uwzglednieniu potrzeb lokalnego rynku pracy oraz wynikéw badan loséw
absolwentow:

Pierwszorzednym zatozeniem w przyjetej dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne
koncepcji ksztatcenia jest zgodnos¢:

— ze strategig rozwoju Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa (2023-2027), w
tym trzema gtdwnymi celami strategicznymi,

— z misjg Uczelni majgcy nastepujace brzmienie: ,,budowa innowacyjnej, nowoczesnej i
otwartej na wspotprace z otoczeniem Uczelni, dziatajgcej w sposdb spotecznie
odpowiedzialny — na rzecz praktycznego ksztatcenia, dostosowanego do zmieniajgcych
sie potrzeb spoteczno-gospodarczych miasta, regionu i kraju — co pozwoli na
dtugofalowy rozwdj oraz ugruntowanie silnej pozycji na rynku, zaktadajgc mozliwos¢
ekspansji terytorialnej”.

Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa przyktada szczegdlng wage do
ksztattowania umiejetnosci praktycznych, jak i przekazywania studentom niezbednej wiedzy
teoretycznej dla zrozumienia stosowanych w praktyce metod i sposobéw dziatania.

Koncepcja ksztatcenia dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne wpisuje sie w
realizacje wszystkich celéow kierunkowych wspomnianej juz Strategii dziatania i rozwoju.

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia na potrzeby rynku pracy z uwzglednieniem
przewidywanych zmian otoczenia spoteczno — gospodarczego.

Dostosowanie zakresu i procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, zaréwno w
sektorze publicznym (w stuzbach mundurowych, administracji publicznej: panstwowej i
samorzgdowej), jak i prywatnym, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb lokalnych,
regionalnych (dotyczy Dolnego Slaska) oraz potrzeb o charakterze ogdlnopolskim.

Informacje o potrzebach rynku pracy Uczelnia uzyskuje i aktualizuje z dwéch,
kluczowych Zrédet:

— opinie przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, w tym przedstawicieli jednostek
stuzb mundurowych stacjonujgcych w regionie, podmiotéw samorzadowych,
przedsiebiorstw prywatnych oraz przedstawicieli szkolnictwa sredniego,

— raporty przedstawiajgce aktualne trendy na rynku pracy, ze szczegdlnym

uwzglednieniem regionu Dolnego Slaska.
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Dzieki dostosowaniu procesu ksztatcenia oraz sylwetki absolwenta kierunku
Bezpieczeristwo wewnetrzne do potrzeb rynku pracy zmaksymalizowane zostang mozliwosci
uzyskania takiej pracy, ktdra jest zgodna z nabytymi przez absolwentéw wyksztatceniem oraz
kompetencjami. Uczelnia ma znaczacy udziat w przygotowaniu przysztych kadr zajmujacych sie
sprawami bezpieczenstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem kadr lokalnych. Po to, aby sylwetka
absolwenta kierunku zostata wtasciwie uksztattowana, Uczelnia zapewnia:

- odpowiedni program studidw, gwarantujgcy dostarczenie wiedzy i umiejetnosci
praktycznych, w tym program praktyk zawodowych organizowanych we wspodfpracy z
jednostkami stuzb mundurowych, jednostkami samorzgdowymi oraz przedsiebiorstwami
prywatnymi,

- uczestnictwo interesariuszy zewnetrznych (w tym przedstawicieli jednostek stuzb
mundurowych stacjonujacych w regionie Dolnego Slaska oraz przedstawicieli lokalnego
samorzadu) w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia na kierunku Bezpieczerstwo
wewnetrzne,

-dobdr kadry o wysokim stopniu kompetencji oraz umiejetnosciach dydaktycznych i
praktycznych,

- mozliwo$¢ uczestnictwa studentéw i pracownikéw badawczo-dydaktycznych w wymianach
miedzynarodowych.

Ponadto pracownikom dydaktycznym oraz badawczo-dydaktycznym Uczelnia
zapewnia warunki umozliwiajgce rozwdj zawodowy, takze we wspédtpracy z Uczelniami
zagranicznymi.

Bezpieczenstwo stanowi podstawowg i zasadniczg wartos¢, wokét ktdrej koncentruje
sie zakres i proces nauczania na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne. Ksztattujgc
kompetencje i umiejetnosci absolwentéw w sprawach bezpieczeristwa Uczelnia umozliwia
absolwentom efektywne uczestnictwo w realizacji projektow (zaréwno indywidualnych, jak i
zespotowych) w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego realizowanych przez organy
publiczne (panstwowe i samorzgdowe), stuzby mundurowe, a takze podmioty prywatne oraz
instytucje pozarzadowe. Tym samym Uczelnia przyczynia sie do wzrostu poziomu
bezpieczenstwa lokalnego, regionalnego i narodowego.

Program studiéw dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne doskonale wpisuje sie w

realizacje Strategii Rozwoju Uczelni poprzez aktualizacje oferty dydaktycznej - w reakcji na
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zmiany zachodzgce w otoczeniu spotecznym (w tym rynku pracy) — czemu stuzy wspotpraca z

partnerami

zewnetrznymi  w zakresie cyklicznego opiniowania oferty programowe;j

poszczegdlnych kierunkéw, a takze wspdtpraca z interesariuszami w ramach Kierunkowych

Zespotdéw Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Rozwigzania i dobre praktyki w zakresie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia na

kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne, ktére uczelnia uznaje za szczegdlnie innowacyjne,

oryginalne i efektywne:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;
Aktywnos¢ przedstawicieli sSrodowiska spoteczno-gospodarczego w ramach Rady
Uczelni;

Dziatania podejmowane w ramach podpisanych licznych umoéw i porozumien z
interesariuszami  zewnetrznymi.  Scista wspéfpraca z interesariuszami
wewnetrznymi:  Samorzgdem  Studenckim, przedstawicielami studentéw,
cztonkami Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, pracownikami
naukowo-dydaktycznymi prowadzgcymi zajecia;

Dziatalnos¢ Biura Karier - organizowanie warsztatéow i kursow doskonalenia
kompetencji zawodowych, w tym umiejetnosci interpersonalnych (internetowy
system zapisow), promowanie wsrdod studentdw przedsiebiorczosci, np. poprzez
organizowanie Dnia Kariery, $ledzenie loséw absolwentéw poprzez ankietyzacje
(on-line), organizowanie i aktywny udziat w targach pracy itd.;

Wspieranie aktywnosci studentédw w licznych kotach naukowych;

Poddawanie sie dobrowolnej ocenie zewnetrznej, np. w ramach certyfikatu
,Uczelnia Liderow” (pierwszy raz certyfikat ten uczelnia uzyskata w 2014 r. 2017),
a ostatniow 2021 r. (zdobywajac jednoczesnie tytut ,Lider w ksztatceniu zdalnym”);
certyfikaty Studia z Przysztoscig dla kierunkéw: Architektura wnetrz i Techniki
dentystyczne (za 2020 r.); Logistyka i Kosmetologia (2021 r.)

Nagrody dla absolwentéw uczelni - nagrody i wyrdznienia przyznawane sg za wyniki
w nauce, aktywnos¢ na rzecz rozwoju Uczelni, a takze najlepsze prace dyplomowe
— nagrody wreczane s3 kazdego roku, podczas Swieta Uczelni (15 czerwca);

State inwestowanie w rozwdj zaplecza dydaktycznego Uczelni;
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9) Organizowanie wewnetrznych szkolen z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej - w tym
dwudniowe szkolenia wyjazdowe, organizowane cyklicznie (raz w roku — na
poczatku kazdego roku akademickiego).

Konstrukcja efektdw uczenia sie dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne jest zgodna

z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem ministra nauki i szkolnictwa wyzszego dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218).

Program studidw opiera sie na modutowym systemie  ksztatcenia itgczy w sobie
nabywanie i rozwijanie praktycznych umiejetnosci oraz pozyskiwanie niezbednej wiedzy
teoretycznej i jej zastosowanie w konkretnych sytuacjach zawodowych. Zajecia beda
prowadzone przez praktykdw, posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie
szeroko ujetego bezpieczenstwa wewnetrznego.

»Nowoczesna Uczelnia — Cyfrowa Uczelnia” oznacza zwiekszenie skutecznosci i
efektywnosci ustug edukacyjnych Uczelni, ktére jest kluczem do stworzenia trwatej pozycji na
rynku szkolnictwa wyzszego — praktycznego ze swej zasady i opartego na specjalistycznej
wiedzy. Dzieki inwestycjom w rozwdj cyfrowy Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa
dociera do szerokiego grona odbiorcéw. Punktowane Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa publikuje prace naukowe z wysoka rekomendacjg zasad etyki
prac akademickich.

Dywersyfikacja finansowania projektéw, inwestycji oraz staty udziat w konkursach:
projektach i programach na rzecz rozwoju infrastruktury i badain naukowych w Uczelni to
trwate wyznaczniki — wskazniki na rzecz rozwoju. Gwarancjg stabilnego funkcjonowania
Uczelni w dtuzszej perspektywie jest skuteczne zarzadzanie zasobami finansowymi, ktore w
gtobwnym stopniu powinno skupi¢ sie na racjonalnosci wydatkowania srodkéw, w
szczegolnosci odnoszac sie do finansowania zakupdw zwigzanych z wykorzystaniem
materiatdw i wyposazenia w procesie dydaktycznym, jak rowniez przysztych inwestycji, ktére
powinny by¢ zbiezne z zaktadanym kierunkiem rozwoju Uczelni.

Uczelnia inwestuje w technologie informacyjng, aby usprawni¢ nauczanie i uczenie
sie oraz zapewni¢ wiekszg efektywnos$¢ funkcji administracyjnych. Infrastruktura umozliwia
wszystkim pracownikom istudentom skuteczng komunikacje, bezpiecznie udostepniajgc

informacje, dazac jednoczesnie do wprowadzenia systemu elektronicznego zarzadzania
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obiegiem dokumentow oraz zwiekszenia stopnia prowadzenia korespondencji z
wykorzystaniem metod i narzedzi komunikacji elektronicznej.

Uczelnia wspodtfinansuje koszty postepowan awansowych, umozliwia ogtaszanie
wynikéw swoich badan w wydawnictwach punktowanych, dofinansowuje udziat w
konferencjach i szkoleniach, podnoszenie kwalifikacji jezykowych, finansuje wewnetrzne
granty badawcze. Poza tym, organizuje wewnetrzne szkolenia i warsztaty, doskonalgce
umiejetnosci dydaktyczne pracownikéw (m.in. szkolenia z cyklu , Dydaktyka szkoty wyzszej”,
szkolenia z ochrony danych osobowych, korzystania z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,

a takze metod nauczania zdalnego).

W celu doskonalenia programu uczenia na kierunku BezpieczeAstwo wewnetrzne
monitorowane bedg losy absolwentéw —we wspdtpracy z Biurem Karier ANS AS (m.in. poprzez
internetowg ankietyzacje). Informacje dotyczace loséw absolwentéw uczelni na podstawie

programu monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéow — ELA

lll. Zaktadane efekty uczenia sie:

1. Opis i tabela odniesien efektow kierunkowych do charakterystyk drugiego
stopnia dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla siddmego
poziomu ksztatcenia (zat. 1).

2. Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty uczenia
sie (dotyczy wytgcznie studidw inzynierskich) (zat. 1a) — nie dotyczy

3. Tabela efektéow kierunkowych w odniesieniu do form realizacji
przedmiotéw/modutéw ksztatcenia (zat. 2).

4. Tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji (zat. 3).

5. ,Skrécona matryca pokrycia” efektow uczenia dla kierunku Bezpieczernstwo
wewnetrzne, poziom szosty (zat. 4).

6. Zasady dokumentowania osiggnietych efektow uczenia sie - teczki
przedmiotowe (zat. 5).

7. Sposob weryfikacji i oceny efektéow uczenia sie osiggnietych w trakcie catego

cyklu ksztatcenia:
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Prowadzgcy zajecia okreslajg szczegotowe, tzw. przedmiotowe efekty uczenia sie i
forme/formy ich weryfikacji, ktore sg opisane w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich
efektéw uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza realizacje zatozonej
koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektéw kierunkowych
(osiggniecie sylwetki absolwenta). Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie m. in. poprzez:

— proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe i egzamin dyplomowy - weryfikuje
sie zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg przez promotora i recenzenta — praca
dyplomowa oraz cztonkéw komisji egzaminacyjnej — egzamin dyplomowy;

— praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane podczas realizacji praktyki
studenckie sg dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Weryfikacja efektéw nastepuje
zgodnie z regulaminem praktyk dla danego kierunku studiéw. Ponadto efekty uczenia
sie przypisane do praktyk zawodowych sg weryfikowane podczas przygotowywania
pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego;

— wymiane miedzynarodowg studentéow - uzyskiwanie informacji od studentow
dotyczacej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w kontekscie
pobytu w uczelni partnerskiej;

— dziatalnos$¢ i osiggniecia két naukowych - informacja zwrotna poprzez uzyskiwane
recenzje zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach, przyznane
stypendium rektora i ministra);

— badanie loséw absolwentéw - poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu
uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku
pracy;

— badanie opinii pracodawcéw - opiniowanie przez pracodawcéw programoéw studiow,
w tym zaktadanych efektéw uczenia sie i metod ich weryfikowania, szczegdlnie
dotyczacych ksztatcenia praktycznego.

Dodatkowo podstawg oceny realizacji efektéw uczenia sie sa:

— prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studiéw takie jak: kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty, itd.,

ktore sg opisane w kartach przedmiotu, a ich przypisanie do danego przedmiotu
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odzwierciedla Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji (zat.
3).

egzaminy z przedmiotu - pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢
poza tresci zawarte w karcie przedmiotu realizowanych w ramach wykfadu. Student
ma prawo do uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny.
Forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okreslana jest przez
prowadzgcego wyktad i zawarta w karcie przedmiotu.

zaliczenie i zaliczenie z oceng. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej
sktadowe. Zaliczenie przedmiotu bez oceny dotyczy wytacznie zaje¢ z Wychowania
fizycznego, wszystkie pozostate sg zaliczeniami na ocene.

Formy i metody prowadzenia zajec¢ oraz kryteria oceny i jej skladowe okresla karta

przedmiotu. Wszystkie formy weryfikacji osiggnie¢ studenta uzyskanych w ramach zaje¢ w

danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggnie¢ studenta.

Szczegbdtowe informacje zawarte sg w ,teczkach przedmiotowych”.

lll. Program studidw:

1.

2.

Liczba semestrow i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji: 6 semestréw,
180 pkt. ECTS.

Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem 960 godzin; 32 pkt ECTS.
Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych (zat. 6).

Plan studiow z zaznaczeniem modutéw/przedmiotow obowigzkowych i

podlegajacych wyborowi studenta, minimum 30% ogdlnej liczby pkt. ECTS (zat. 7).

Struktura studiow (nazwy specjalnosci i specjalizacji — nie dotyczy):

Program studidw pn. Bezpieczeristwo wewnetrzne obejmuje:

modut | — Modut ogdlnouczelniany (390 godz. — studia stacjonarne/180 godz. —
studia niestacjonarne i 30 ECTS);

modut Il — Administracja i prawo w porzadku publicznym (285/195 godz. i 22 ECTS);
modut Il — Bezpieczenstwo regionalne i paristwowe (345/258 godz. i 23 ECTS);
modut IV — Komunikowanie w zakresie bezpieczenstwa (120/96 godz. i 10 ECTS);
modut V — Stuzby mundurowe i porzadek publiczny (105/78 godz. i 11 ECTS);

modut VI — Formacje policyjne (180/138 godz. i 12 ECTS);
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modut VIl — Zarzadzanie kryzysowe (345/234 godz. i 23 ECTS);

modut VIII - Praca dyplomowa (60/36 godz. i 16 ECTS);

modut IX (J) - Praktyka zawodowa (960 godz. i 32 ECTS);

Inne (4/4 godz. i 1 ECTS).

4. Zasady zaliczania lektoratu: dla studiéw pierwszego stopnia: jezyk obcy do wyboru:

jezyk angielski lub niemiecki (12 pkt. ECTS), w wymiarze 120 godz. — studia stacjonarne,

60 godz. — studia niestacjonarne; zaliczany semestralnie (od semestru 1 do 4);

5. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg na studiach

pierwszego stopnia stacjonarnych, w wymiarze 60 godzin. Zajeciom tym nie przypisuje

sie punktow ECTS.

6. Wskazniki dotyczace programu studidw na danym kierunku studiow, poziomie i

profilu ksztatcenia okreslone Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyiszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz.

U.z 2018 ., poz. 1861 z péin. zm.):

Tabela 2.

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/udziat procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana
w planie studidw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej

danemu poziomowi studidow

180/100%

Liczba godzin i punktéw ECTS

przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych
udziatu

wymagajagcych  bezposredniego

nauczycieli akademickich i studentow

150 ECTS/83,33%

Liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom z
obszaréw nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych (w

przypadku kierunkéw studiow

5 ECTS/2,7%
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przypisanych do obszaréow innych
niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki

spoteczne)

Liczba punktow ECTS

przyporzadkowana przedmiotom/

modutom zaje¢ do wyboru

68 ECTS/37,78%

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
modutom zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, stuzgcym
zdobywaniu przez studenta umiejetnosci

praktycznych i kompetencji spotecznych

91 ECTS/50,55%

Liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana

zajeciom z obszaréw nauk humanistycznych

lub nauk spotecznych (w przypadku
kierunkéw  studidéw  przypisanych  do
obszaréow innych niz odpowiednio nauki

humanistyczne lub nauki spoteczne)

5 ECTS/2,7%

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru

68 ECTS/37,78%

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym/wymiar praktyk

zawodowych

32 ECTS/16,66%

Liczba punktéw ECTS, obejmujgca zajecia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (nie

mniej niz 50%)

91 ECTS/50,55%

7. Sylabusy poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw (zat. 8).

Strona 13z23



IV. Warunki realizacji programu studiéw

1. Wykaz nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe dla kierunku,
profilu i stopnia studiéw (zat. 9).

2. Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej realizacje celéw ksztatcenia (sale
dydaktyczne, laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki wyposazong w literature
zalecang w ramach ksztatcenia na kierunku)

Baza dydaktyczna, z ktérej korzystaé beda studenci kierunku Bezpieczeristwo
wewnetrzne, studia pierwszego stopnia, sktada sie z dwdch, przystosowanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych budynkdw, zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4 oraz
Piotra Skargi 14a. Budynki w bezposrednim sgsiedztwie to: gmach gtéwny (dawny Patac
Czettritzow), o powierzchni uzytkowej 3.316 m? oraz nowoczesny budynek dydaktyczny,
dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (posiadajacy winde, szerokie
korytarze) przy ul. Piotra Skargi 14a, o powierzchni uzytkowej 4 660 m?2.

Wszystkie sale wyktadowe w bud. A i B wyposazone sg w sprzet nagtosnieniowy,
komputery, projektory, cze$é réwniez w tablice multimedialne. Przyktadowo, sale nr 104 i
nr 201 (bud. A) wyposazone sg w komputer, projektor multimedialny, ekran projekcyjny
oraz nagfosnienie. Kazda z tych sal moze pomiesci¢ 88 studentéw. Sale wyktadowe w
budynku B —nr 121 oraz nr 222 mogg pomiesci¢ po 120 studentdw.

We wszystkich salach éwiczeniowych znajduje sie sprzet audiowizualny, komputery,
ekrany projekcyjne i rzutniki. Cztery pracownie komputerowe — dwie w budynku A i dwie
w budynku B (fgcznie 98 stanowisk z dostepem do szerokopasmowego Internetu) -
wyposazone sg W nowy sprzet komputerowy, wraz z oprogramowaniem - zapewniajgcym
petng realizacje tresci ksztatcenia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne. Zaréwno na
terenie budynku A jak i budynku B, studenci i wyktadowcy mogg korzysta¢ z darmowego
Internetu - dzieki punktom bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

HALA SPORTOWA krétka info.

W gtéwnym budynku Uczelni do dyspozycji studentdw i pracownikéw oddano kompleks

sportowy o powierzchni 205 m?, na ktdry sktada sie: sitownia, sala do éwiczer sprawnosci

i kondycji typu fitness oraz sauna. Kompleks jest bogato wyposazony w profesjonalny

sprzet tj. (ergometr, trenazer eliptyczny, wioslarz, bieznie, atlas do ¢wiczen sitowych,
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rowery stacjonarne) i stanowi doskonate zaplecze dydaktyczne (wykorzystywane m.in.
podczas zaje¢ WF).

Od czerwca 2011 r. uzytkowana jest nowoczesna sala audiowizualna Auditorium
Novum im. prof. Elzbiety Lonc (499 m?) — aula na 350 miejsc siedzacych, wyposazona w
nowoczesny sprzet multimedialny, m.in.: ekran wielkoformatowy, tablice interaktywna,
system nagtosnieniowy, elektroniczny system sterowania zintegrowanego umozliwiajgcy
sterowanie rzutnikiem wielkoformatowym, nagtosnieniem, roletami zaciemniajgcymi. W
Auditorium Novum odbywa sie wiele zaje¢ dydaktycznych, wyktadéw otwartych,
uroczystosci, a takze konferencji. Wyposazenie Auli stanowi: komputer, profesjonalny
projektor multimedialny z ekranem projekcyjnym o wymiarach 10:6 metréw, system
nagfosnieniowy.

Zasoby biblioteczne oraz informacyjne

W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi
biblioteka uczelniana. W jej strukturze wyodrebniona jest wypozyczalnia, czytelnia giéwna,
czytelnia czasopism i dziat gromadzenia. Biblioteka pozyskuje, opracowuje, przechowuje i
chroni materiaty biblioteczne. Pracownicy obstugujg uzytkownikéw poprzez udostepnianie
zbiordw oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o zbiorach wtasnych, ale réwniez innych
bibliotek (tzw. wypozyczenia miedzybiblioteczne). Petni role biblioteki naukowej, gromadzi
zbiory niezbedne do prowadzenia badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego na
wszystkich kierunkach studiéw. Posiada bogaty ksiegozbiér o charakterze ogdlnym,
obejmujacy literature z nauk podstawowych oraz dziedzin i dyscyplin, do ktdrych przypisane
sg kierunki studiow. Usytuowana jest na parterze budynku i zajmuje powierzchnie 392 m2.

Obecnie biblioteka ma w swoich zasobach:

e ok. 45 tys. ksigzek,

e czasopisma naukowe (w tym numery archiwalne i w biezgcej prenumeracie),

e zbiory specjalne (m.in. normy, katalogi, mapy),
e filmy instruktazowe, materiaty multimedialne,

e gry szkoleniowe i zestawy kart dydaktycznych (réwniez w jezyku angielskim)
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W 2021 zostat wdrozony nowy zintegrowany program do obstugi bibliotecznej Koha,
ktdry pozwala na przegladanie katalogu online bez potrzeby logowania, a cata obstuga jest
z poziomu przegladarki internetowej. Zbiory drukowane zostaty wprowadzone do systemu,
lecz nadal trwajg prace nad uzupetnianiem opiséw katalogowych. Program ten jest
stopniowo rozszerzany o nowe funkcjonalnosci, ktére majg za zadanie uproscic¢ czytelnikom
sposOb korzystania z biblioteki. System pozwala na zarzgdzanie kontem czytelnika, np.

rezerwacje online, przedtuzenia czy mozliwos¢ proponowania ksigzek do zakupu.

Biblioteka obstuguje czytelnikdw, udostepniajac ksigzki w formie tradycyjnej. Cennym
uzupetnieniem zbioréw drukowanych sg zasoby elektroniczne, dostepne w catej sieci

komputerowej uczelni, rowniez w akademikach oraz online (po uzyskaniu dostepu).

IBUK libra — Serwis IBUK Libra jest istniejgcg od 2008 roku czescig Wydawnictwa Naukowego
PWN. Platforma udostepnia publikacje elektroniczne oraz zasoby edukacyjne z portfolio Grupy
PWN oraz kilkuset innych Wydawcow. Ksiegozbiér wirtualnej czytelni liczy ponad kilkadziesigt
tysiecy publikacji specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych oraz beletrystycznych,
wydanych przez najwazniejsze polskie oficyny. Wiele z nich to tytuty niedostepne w innych
bazach, co sprawia, ze oferta IBUK Libra jest unikatowa. Dzieki zaawansowanej technologii i
dostepowi online czytelnicy moga korzystac z serwisu przez catg dobe, z dowolnego miejsca.

Platforma umozliwia nie tylko czytanie ksigzek, lecz takze zaawansowang prace z tekstem.

Ebookpoint biblio — Multimedialna biblioteka cyfrowa ebookpoint BIBLIO. Grupa Helion,
ktorej czescig jest BIBLIO, jest zawsze w awangardzie na rynku ksigzki. Stworzyta ona
biblioteke, ktérej celem jest zaspokajanie potrzeb kazdego typu czytelnika — zaréwno
lubigcego czyta¢ ebooki, jak i stuchajgcego audiobookdw, a takze samouka korzystajgcego z

kurséw internetowych w formie video. BIBLIO jako jedyne na rynku dysponuje tym formatem.

Lex Akademia Optima — system informacji prawne;.

Wirtualna Biblioteka Nauki — Wirtualna Biblioteka Nauki (WBN) to program zakupu i
udostepniania Swiatowych zasobdw wiedzy w postaci elektronicznych czasopism, ksigzek i baz

danych dla polskich instytucji akademickich i naukowych. Program jest dofinansowany przez
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Ministerstwo Edukacji i Nauki. W ramach WBN kupowany jest dostep do zasobdw na

serwerach wydawcédw w ramach corocznie odnawianych licencji:

e Science Direct (Elsevier) Wybrane czasopisma Freedom Collection wraz z grupa
Lancet i Cell, w tym 1638 tytutdw biezgcych z rocznikami od 1995 oraz 181 tytutéw
archiwalnych oraz ksigzki: 1712 monografii z lat 2013 i 2014 oraz 803 wolumeny
serii ksigzkowych lub poradnikowych z lat 2011-2015

e Springer Link Czasopisma, w tym 2235 tytuty biezgce ze wszystkimi dostepnymi
rocznikami do 1997 r. oraz gtebokie archiwa dla ok. 1000 czasopism, oraz ok.
137.000 ksigzek wydanych w latach: 1888-1989, 1990-1999, 2000-2004, 2005-
2009, 2010-2014, 2015-2019 (z wyjatkiem 2016)

e Wiley Online Library Wybrane 491 czasopisma oraz 2450 ksigzek wydanych w
latach 2009 i 2015

e nature.com Czasopismo Nature, roczniki od 2010

e science.org Czasopismo Science, roczniki od 1997

e E-czasopisma Woyszukiwarka czasopism dostepnych w ramach licencji
krajowych

o E-ksigzki Przegladarka dziedzinowa i wyszukiwarka ksigzek dostepnych w
ramach licencji krajowych

e Infona Archiwum krajowe wraz z biezgcymi zasobami i codzienng aktualizacjg
czasopism Elsevier, Springer i Wiley, ksigzki Springer z lat 2004, 2005 i 2009-2011
oraz ksigzki Wiley z lat 2009 i 2015, ponadto archiwa licencji konsorcyjnych ACS i
IEEE oraz otwarte zasoby polskie

e (Czasopisma naukowe i ksigzki roznych wydawcow, gazety i inne publikacje

EBSCO — w grudniu 2019 r. uczelnia wykupita dodatkowy dostep do bazy, szerszy niz oferuje
WBN. Firma EBSCO oferuje uzytkownikom dostep do multidyscyplinarnej bazy danych
obejmujacej ponad 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5 tys. petnotekstowych czasopism.
Baza zawiera ponad 350 polskich czasopism dostepnych w petnym tekscie. Licencjonowane
bazy danych sg wazng pomocga dla pracownikéw i studentdéw; wiekszo$é baz posiada zbiory

dynamiczne, tj. wymienialne bgdz uzupetniane w trakcie trwania umowy licencyjnej.
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Flipster — serwis, ktory zapewnia dostep do e-wydan popularnych czasopism i utatwia ich
czytanie na komputerze lub urzadzeniu mobilnym (darmowe aplikacje do $ciggniecia z Google

Play i App Store). Dla naszych uzytkownikéw wykupiono dostep do tygodnika TIME.

Academica — darmowa wypozyczalnia Academica umozliwia korzystanie ze zbioréw cyfrowych
Biblioteki Narodowej. To dostep do 3 710 641 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy,

réwniez najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego.

Systematycznie prowadzone sg szkolenia, w jaki sposéb poruszac sie po platformach, jak

korzystaé z e-ksigzek, e-czasopism i efektywnie wykorzystywaé mozliwosci baz.

Studenci oraz wyktadowcy mogg korzystaé ze sprzetu znajdujgcego sie w czytelni, sg to:
stanowiska komputerowe (21 szt.) zdostepem do Internetu, skanery zoprogramowaniem OCR

(2 szt.) lub z wiasnych urzadzen, poniewaz w catej uczelni jest ogélnodostepna sie¢ WIFI.

Dostep do poszczegdlnych publikacji (ksigzek i czasopism branzowych) jest na biezgco
aktualizowany zgodnie z potrzebami studentéw i wyktadowcéw (wskazanych m.in. w kartach
przedmiotu, zamdwieniach). Biblioteka w znacznym stopniu zwiekszyta i uzupetnita swoje
zbiory dzieki wsparciu finansowemu w ramach ministerialnego programu ,Dydaktyczna

inicjatywa doskonatosci”, ktérego ANS AS byta trzykrotnym beneficjentem.

Biblioteka to miejsce, w ktédrym funkcjonuje wypozyczalnia specjalistycznego sprzetu oraz
ustawione jest specjalnie wyposazone i przystosowane stanowisko dla o0séb z

niepetnosprawnosciami.

3. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia:
Jednostka prowadzgcg kierunki studiéw jest uczelnia — Akademia Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa, ktorej Senat jest organem decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia.
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci tworza:
- Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZJK),
- Uczelniany Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK) oraz

- Uczelniana Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich.
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Do podstawowych zadan UZOJK nalezy m.in.: opracowanie procedur oceny zajec

dydaktycznych i nauczycieli akademickich przez studentéw, okresowa ewaluacja procesu
ksztatcenia, organizacja szkolen w ramach uczelnianej inicjatywy pn.: ,Dydaktyka Szkoty
Wyizszej”, podejmowanie dziatan, zapewniajgcych pozadang jakos¢ ksztatcenia. Kluczowymi
dziataniami WSZJK s3: monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach,
poprzez m.in. ewaluacje programow ksztatcenia i plandw studidw, a takze dbatos¢ o udziat
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w ewaluacji efektow uczenia sie.
Funkcjonowanie WSZJK wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktérej wyniki
prac pozwalajg oceni¢ prace, zaangazowanie i dbato$¢ o jakos¢ ksztatcenia kadry
dydaktycznej.
Kulture jakosci ksztatcenia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne (studia pierwszego
stopnia) buduje KZZJK, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele
srodowiska spoteczno-gospodarczego oraz studentéw. To witasnie cztonkowie zespotu
opracowujg program uczenia sie, w tym kierunkowe efekty uczenia, uwzgledniajgc opinie
interesariuszy wewnetrznych (studenci, nauczyciele akademiccy) i zewnetrznych
(przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego). KZZJK przedstawia raport z dziatalnosci
z poprzedniego roku akademickiego UZOJK, ktéry na podstawie zebranych wszystkich
kierunkowych raportéw, przygotowuje raport uczelniany i przedstawia go do zatwierdzenia
Senatowi uczelni. Wyniki tych prac sg na biezgco dyskutowane z wyktadowcami, przekazywane
cztonkom KZZJK, Kolegium Rektorsko-Dyrektorskiemu. Gremia te diagnozujg aktualne
problemy sygnalizowane przez interesariuszy zewnetrznych. W ten sposéb zapewniony jest
proces monitorowania realizacji efektdw uczenia sie. Wyniki prac UZOJK, podsumowujgce
ocene jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, prezentowane sg publicznie —
wszystkim studentom i pracownikom Uczelni (raz w roku).

Systemowym rozwigzaniem jest uaktualnianie katalogdw informacyjnych ECTS ze
szczegblnym naciskiem na okreslenie celéw ksztatcenia, przedmiotowych efektédw uczenia
oraz metod weryfikacji zaktadanych efektéw, wraz z szacowaniem punktacji ECTS, w czym
pomocny jest ujednolicony wzér sylabusa (wraz instrukcja jego wypetniania). W roku
akademickim 2023/2024 wprowadzono na wszystkich prowadzonych w uczelni kierunkach
nowgy, ujednolicong instrukcje przechowywania prac etapowych studentéw w tzw. teczkach

przedmiotowych. W teczkach tych znajduja sie nastepujgce dokumenty: aktualna, podpisana
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przez osobe/osoby prowadzgce zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis warunkéw zaliczenia
przedmiotu z podaniem kryteridw oceniania (rozktad oraz srednia ocen z poszczegdlnych
elementow zaliczenia); przyktadowe, ocenione, prace studentéw, co najmniej jeden
egzemplarz z kazdej oceny (testy, zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w
przypadku przedmiotéw korniczacych sie zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytan z
zataczong skalg oceniania; w przypadku zaje¢ seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych,
wykaz bibliografii, artykuty itp.; opcjonalnie w zaleznosci od formy zajec lista obecnosci.
Dokumentacje dotyczacg osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie zbiera,
przechowuje, a przede wszystkim analizuje KZZJK.

Szczegdlnie istotng role w WSZJK, w tym monitorowania realizacji efektéw uczenia oraz
procesu dostosowywania i udoskonalania procesu, jest analiza wynikéw ankiet studenckich,
ktorych wyniki przekazywane sg m.in. Samorzadowi Studenckiemu. Unikatowym dziataniem
byto przeprowadzenie ankiet wsrdd studentdéw uczelni na temat szacowanej liczby punktéw
ECTS - wyniki wskazaty na niewielka rozbieznos¢ miedzy wskazanymi punktami ECTS w planach
studidw (kartach przedmiotéwy), a okresleniem ich wagi (ECTS) przez studentow.

Systematycznie zbierane sg rowniez ankiety, kierowane do przedsiebiorstw,
przyjmujacych studentédw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny wptyw na
koncepcje i programy uczenia, (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie). W roku
akademickim 2017/2018 w Instytucie wprowadzone zostaty takze tzw. ankiety eksperckie.
Wyniki ankiet dyskutowane sg m.in. podczas posiedzen KZZJK, zebran z pracownikami, spotkan
ze studentami — stanowigc kluczowe informacje w procesie modyfikowania koncepcji
ksztatcenia na kierunku. W procesie dostosowywania programow ksztatcenia do wymagan
wspotczesnosci aktywnie uczestniczg sami studenci. Ich przedstawiciele sg cztonkami wielu
gremidow — w tym Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Do najwazniejszych mechanizmow systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia zalicza sie
Jakosci Ksztatcenia, Senatu: prace KZZJK (dyskusje, opracowywanie programoéw ksztatcenia,
metod weryfikowania zaktadanych efektéw uczenia sie); prace UZOJK (wdrazanie ,dobrych
praktyk”, np. tzw. kontroli wewnetrznych, komunikowanie interesariuszom wewnetrznym i
zewnetrznym wynikéw ankietyzacji); wspotprace nauczycieli akademickich oraz studentéw
kierunku logistyka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — co réwniez przyczynia sie do

procesu upraktyczniania programu ksztatcenia (w tym wizyty studyjne, udziat w targach,
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spotkaniach); role opiekundw praktyk, koordynatora ECTS, opiekunéw poszczegdlnych lat;
wspotprace z Biurem Karier (w tym badanie loséw absolwentdw); sledzenie tendencji
spoteczno-gospodarczych na rynku pracy (dane statystyczne, diagnozy spoteczne, raporty,
strategie rozwoju); rozwdj witasnej kadry - rozwdj zawodowy (praktycznych umiejetnosci), a
takze naukowy pracownikow Instytutu (udziat w szkoleniach, kursach, organizacja konferenciji,
warsztatéw, konserwatoridw, publikacje naukowe, granty wewnetrzne i zewnetrzne, udziat w
konferencjach, badania naukowe itd.).

Studenci w ankietach majg rdwniez mozliwo$¢ oceny i wyrazenia opinii o funkcjonowaniu,
pracy pozostatych dziatéw (Dziat Nauczania i Spraw Studenckich, Wydawnictwo i Biblioteka,
Dziat Administracji, sekretariaty instytutéw).

Sposdb, czestosc i zakres publicznego dostepu do informacji podlega corocznej ocenie -
przez studentdw (ankiety) oraz pracownikéw (opinie wyrazane podczas zebran pracownikéw).
V. Whnioski z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z
analizy wynikéw monitoringu losow absolwentéw

Istotne z perspektywy ksztattowania programu studiow kierunku byto okreslenie
potencjatu rynku pracy, jaki wynika z istotnego znaczenia miasta Watbrzycha dla
regionu. W Watbrzychu i miastach osciennych swoje siedziby ma szereg urzedéw i
instytucji publicznych, ktére dostosowujac sie do wspodtczesnych trendéw e-
administracji oraz dotad nieznanych potrzeb spoteczenstwa ponowoczesnego
zmuszone s3 do wykorzystania zasobow ludzkich w ramach usprawniania wtasnej
dziatalnosci. Kierunek Bezpieczeristwo wewnetrzne wychodzi naprzeciw oczekiwaniom
pracodawcow zidentyfikowanym na lokalnym i krajowym rynku pracy. Profil
praktyczny, w ramach ktdrego wiekszos¢ przedmiotéw jest prowadzona w formie
¢wiczen i warsztatow (tzw. zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne) przez
nauczycieli akademickich posiadajgcych doswiadczenie zawodowe oraz 960 godzin
praktyk zawodowych, wyposazy studentéow w wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne pozadane na rynku pracy. O wysokiej aplikacyjnosci kierunku swiadczg liczne
opinie interesariuszy zewnetrznych wyrazajacych poparcie dla idei i ksztattu
programowego kierunku.

Badanie rynku pracy na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego pod nazwa

,Barometr zawodow 2021 i 2022”, daje odpowiedZz na pytanie, jakie jest
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zapotrzebowanie na pracownikow stuzb mundurowych w regionie. Na 26 powiatow oraz
4 miasta na prawach powiatu, wojewdédztwa dolnoslgskiego az w 24-ech z nich
wystepuje deficyt (przy czym w pieciu duzy deficyt) poszukujacych pracy w branzy
mundurowej, co oznacza, ze w najblizszym czasie pracownicy mundurowi nie powinni
miec¢ trudnosci ze znalezieniem pracy, bowiem zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie
w ich przypadku duze, a podaz pracownikédw chetnych do podjecia zatrudnienia i
majacych odpowiednie kwalifikacje — niewielka. Réwnowaga popytu do podazy w
zatrudnieniu pracownikdw mundurowych wystepuje jedynie w 3 powiatach
wojewddztwa (gérowskim, trzebnickim, sSwidnickim), tak wiec liczba ofert pracy dla
pracownikéw mundurowych w tych powiatach bedzie zblizona do liczby oséb zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w tym zawodzie. Nadwyzki zapotrzebowania na
zawody mundurowe nie odnotowano w zadnym z powiatéw wojewddztwa
dolnoslaskiego.

Przytoczone powyzej badania wskazujg réwniez na stopien zapotrzebowania
rynku pracy na pracownikdw mundurowych. Utrzymuje sie on na statym poziomie w 29
powiatach wojewddztwa dolnoslgskiego a w jednym z nich (powiat strzelifski)

odnotowano szybki wzrost zapotrzebowania na te zawody.

VI. Strategia umiedzynarodowienia uczelni

Program studiéw dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne jest kompatybilny nie
tylko ze Strategig Rozwoju, ale takze ze Strategig umiedzynarodowienia Akademii
Nauk Stosowanych A. Silesiusa na lata 2021-2027 (Uchwata nr 16/2020 Senatu
ANS AS z dnia 21.04.2020 r.). Uczelnia akceptuje i rozwija umiedzynarodowienie
przede wszystkim dziatalnosci dydaktycznej, ale rowniez badawczej, i uwaza za
jeden z priorytetéw swojej dziatalnosci w latach 2021-2027, przyjmujac, ze dalsze
umacnianie wspodtpracy miedzynarodowej na wielu ptaszczyznach i promowanie
mobilnosci zaréwno studentéw, jak i nauczycieli akademickich — w ramach

programu Erasmus, na podstawie umoéw bilateralnych z uczelniami z krajow
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nieobjetych dotad tym programem oraz na bazie innych programow
umozliwiajgcych wymiane zagraniczna.

Nieodtgcznym elementem przyjetej Strategii umiedzynarodowienia jest strategia
jezykowa. Program ksztatcenia zaktada 120 godzin nauki jezyka angielskiego,
niemieckiego lub francuskiego(12 pkt. ECTS). Uczelnia organizuje i stale
rozbudowuje swojg oferte jezykowg skierowang dla studentéw krajowych oraz
studentdéw zagranicznych. Ofertg jezykowaq objeci sg takze nauczyciele akademiccy
oraz pracownicy administracyjni (m.in. wyjazdy w ramach programu Erasmus).
Ponadto zapewniamy: system punktéw zaliczeniowych ECTS (takze w jezyku
angielskim), suplement do dyplomu (w jezyku angielskim), systematyczne
usuwanie przeszkdd ograniczajgcych mobilnosé studentédw i pracownikéw,

propagowanie europejskiej tematyki w ksztatceniu i badaniach naukowych.

Przedmioty, ktére mogtyby by¢ obecnie prowadzone w ramach programu
Erasmus+

1.System bezpieczenstwa panistwa

2.Wspodtczesne zagrozenia panstwa

3.Komunikacja miedzykulturowa

4.0chrona srodowiska i bezpieczenistwo ekologiczne.
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