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Wstep

Roczny raport z ewaluacji procesu ksztatcenia, za rok akademicki 2022/2023, zostat przygotowany
przez Uczelniany Zespdt Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Badania przeprowadzone zostaty w okresie styczen-marzec oraz czerwiec-wrzesien 2023 r. Oceniono
wszystkie kierunki studiéw. Ankiety zostaty zamieszczone serwisie USOS (po raz pierwszy), informacje
promocyjne zamieszczone zostaty w mediach spotecznosciowych Uczelni oraz na stronie internetowe;.

W semestrze letnim ankietyzacja dot. procesu ksztatcenia miata charakter ogélny, w semestrze
letnim zaprogramowano ankietyzacje tak, by byta skierowana juz na poszczegdlne instytuty. Badanie
ankietowe ukierunkowane byto na Instytuty, kierunki studiow, jak i prowadzone przez wyktadowcow
przedmioty. W semestrze zimowym wypetnionych zostato 1857 ankiet natomiast w letnim 1516.



Wyniki ankietyzacji
Studenci w przewazajgcej wiekszosci dobrze oceniajg prowadzone kierunki studidw. Oceny znacznie
przewyzszajg wartosé 4,0.

Rok akademicki 2022/23 — semestr zimowy

1.

2.

3.

Jak ogélnie oceniasz wybrany przez siebie

kierunek studiéw? SKALA 2-5 92 Srednia 4,41
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Lif)fjb;
bardzo dobra 5 50
Dobra 4 31
Dostateczna 3 10
Negatywna 2 1
W jakim stopniu nabywane w procesie ksztalceni:
wiedza, umiejetnosci i postawy spoteczne beda i
przydatne na rynku pracy? SKALA 2-5 92 Srednia 4,29
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%szé
bardzo dobra 5 41
Dobra 4 39
Dostateczna 3 10
Negatywna 2 2
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw .
Studenckich: Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5 82 Srednia 4,30
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 38
Dobra 4 32
Dostateczna 3 11
Negatywna 2 1
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw i
Studenckich: Pomoc ze strony pracownikow SKALA 2-5 80 Srednia 4,38
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 38
Dobra 4 34
Dostateczna 3 8
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw .
Studenckich: Godziny otwarcia dla studentow SKALA 2-5 84 Srednia 4,05
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdbpé
bardzo dobra 5 30
Dobra 4 34
Dostateczna 3 14
Negatywna 2 6




6.

7.

10.

11.

Ocena pracy sekretariatu instytutu: Sprawnos¢

dziatania SKALA 2-5 83 Srednia 4,36
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 41
Dobra 4 33
Dostateczna 3 7
Negatywna 2 2
Ocena pracy sekretariatu instytutu: Pomoc ze .
strony pracownikéw SKALA 2-5 79 Srednia 4,47
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li(ézdbpé
bardzo dobra 5 49
Dobra 4 21
Dostateczna 3
Negatywna 2 3
Ocena pracy sekretariatu instytutu: Godziny .
otwarcia dla studentéw SKALA 2-5 79 Srednia 4,28
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%szé
bardzo dobra 5 36
Dobra 4 33
Dostateczna 3
Negatywna 2 4
Ocena Dziatlu Praktyk Zawodowych: Sprawnos¢ i
dziatania SKALA 2-5 76 Srednia 4,46
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 41
Dobra 4 29
Dostateczna 3 6
Ocena Dziatu Praktyk Zawodowych: Pomoc ze i
strony pracownikéw SKALA 2-5 74 Srednia 4,55
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 47
Dobra 4 21
Dostateczna 3 6
Ocena Dziatlu Praktyk Zawodowych: Godziny .
otwarcia dla studentéw SKALA 2-5 74 Srednia 4,36
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdbpé
bardzo dobra 5 39
Dobra 4 26
Dostateczna 3
Negatywna 2




12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ocena pracy biblioteki: Dostepnos¢ ksigzek i

czasopism SKALA 2-5 76 Srednia 4,47
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 41
dobra 4 31
dostateczna 3 3
negatywna 2 1
Ocena pracy biblioteki: Pomoc ze strony i
pracownikéw biblioteki SKALA 2-5 77 Srednia 4,44
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjb;
bardzo dobra 5 46
dobra 4 22
dostateczna 3 6
negatywna 2
Ocena pracy biblioteki: Godziny otwarcia SKALA 2-5 75 Srednia 4,48
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 43
dobra 4 25
dostateczna 3 7
Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal .
dydaktycznych SKALA 2-5 90 Srednia 4,32
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%szé
bardzo dobra 5 40
dobra 4 40
dostateczna 3 9
negatywna 2 1
Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal .
komputerowych SKALA 2-5 77 Srednia 4,43
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 38
dobra 4 34
dostateczna 3 5
Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie .
pracowni i laboratoriow SKALA 2-5 77 Srednia 4,45
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdbpé
bardzo dobra 5 40
dobra 4 32
dostateczna 3 5




18.

19.

20.

21.

22.

Samoocena studenta: Jak oceniasz swojg cheé¢

do samorozwoju? SKALA 2-5 91 Srednia 4,46
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. L'%fjbpa
bardzo dobra 5 49
dobra 4 35
dostateczna 3 7
Samoocena studenta: Jak oceniasz swoje
zaangazowanie w rozwoj kompetencji )
zawodowych? SKALA 2-5 91 Srednia 4,53
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. ngsza
bardzo dobra 5 53
dobra 4 33
dostateczna 3 5
Samoocena studenta: Jak oceniasz swoje
podejscie do obowiazkow - przygotowanie sie
na zajecia, studiowanie zalecanej literatury,
przygotowanie prac zaliczeniowych, i
przygotowanie si¢ do egzaminéw itp? SKALA 2-5 91 Srednia 4,30
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. L'%fjbpa
bardzo dobra 5 37
dobra 4 44
dostateczna 3 10
Samoocena studenta: W jakim stopniu wigzesz
swojg przysztos¢ zawodowg z wybranym ]
kierunkiem? SKALA 2-5 89 Srednia 4,46
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. L'%fjbpa
bardzo dobra 5 49
dobra 4 34
dostateczna 3 4
negatywna 2
Samoocena studenta: W jakim stopniu
korzystasz z oferty Biura Karier - oferowanych
bezptatnych szkolen i kurséw rozwijajacych i
praktyczne umiejetnosci? SKALA 2-5 59 Srednia 3,20
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. L'%Zdbpa
bardzo dobra 5 12
dobra 4 9
dostateczna 3 17
negatywna 2 21




23.

24.

25.

26.

27.

28.

Dodatkowe informacje: Obieg informacji
(dostep do aktualnosci, informacji o
odwotanych zajeciach, godzinach rektorskich

itp.) SKALA 2-5 86 Srednia 3,92
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Lizzdb;
bardzo dobra 5 30
dobra 4 28
dostateczna 3 19
negatywna 2 9
Dodatkowe informacje: Strona internetowa i
Uczelni SKALA 2-5 86 Srednia 4,07
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 32
dobra 4 34
dostateczna 3 14
negatywna 2 6
Dodatkowe informacje: Media spotecznosciowe i
Uczelni SKALA 2-5 82 Srednia 4,28
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdbpé
bardzo dobra 5 35
dobra 4 37
dostateczna 3 8
negatywna 2 2
Dodatkowe informacje: Dostepnos¢ i praca i
Dyrektora Instytutu SKALA 2-5 70 Srednia 4,53
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 41
dobra 4 25
dostateczna 3 4
Dodatkowe informacje: Dostepnosé¢ i praca Z-cy i
Dyrektora Instytutu SKALA 2-5 69 Srednia 4,54
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 40
dobra 4 26
dostateczna 3 3
Dodatkowe informacje: Punkt ksero SKALA 2-5 53 Srednia 3,66
Opis odpowiedzi Wartosé odp. Li%fjbpé
bardzo dobra 5 18
dobra 4 13
dostateczna 3 8
negatywna 2 14




29.

30.

31.

32.

33.

Dodatkowe informacje: Udogodnienia dla os6b

niepetnosprawnych SKALA 2-5 53 Srednia 4,08
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 24
dobra 4 14
dostateczna 3 10
negatywna 2 5
Dodatkowe informacje: Oferta gastronomiczna SKALA 2-5 83 Srednia 4,55
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%zdb;
bardzo dobra 5 57
dobra 4 17
dostateczna 3 7
negatywna 2 2
Dodatkowe informacje: Standard
zakwaterowania w akademiku, o ile Pani/Pan i
korzysta SKALA 2-5 14 Srednia 4,64
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li(;)Zdb;
bardzo dobra 5 10
dobra 4 3
dostateczna 3 1
Dodatkowe informacje: Dostepnosé programoéw .
miedzynarodowych, na przyktad Erasmus SKALA 2-5 42 Srednia 4,45
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Li%szé
bardzo dobra 5 24
dobra 4 14
dostateczna 3 3
negatywna 2 1
Dodatkowe informacje: Czy korzystatas/es z
mozliwosci studiowania przez jakis czas w
zagranicznej Uczelni, w ramach Programu i
Erasmus+ TAK_NIE_NIEWIEM 74 Srednia 0,03
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Licofjbpé
Nie 0 70
Nie wiem 0 2
Tak 1 2




Rok akademicki 2022/23 — semestr letni, z uwzglednieniem kierunkéw studiow

INSTYTUT PRZYRODNICZO-TECHNICZNY

1.

3.

Jak ogélnie oceniasz wybrany przez
siebie kierunek studiow?

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5
4

Liczba odp.

11
5

Srednia 4,69

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,20

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

dostateczna

5

Srednia 4,0

W jakim stopniu nabywane w procesie

ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i

postawy spoteczne beda przydatne na

rynku pracy?

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi

Wartos¢ odp.

Liczba odp.

bardzo dobra
dobra
dostateczna

5
4
3

9
5
2

Srednia 4,44

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

Srednia 4,33

Grafika uzytkowa z reklamg

dobra

4

Srednia 4,0

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw

Studenckich: Sprawnos¢ dziatania

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

Wartos¢ odp.
5
4
3

Liczba odp.
10
4

Srednia 4,50

10



Zarzadzanie

dobra 4 2 Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

dostateczna Srednia 4,40

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra
dobra

dostateczna 1 Srednia 4,0

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Pomoc ze strony

4, pracownikow SKALA 2-5

Logistyka

Wartos¢ odp. Liczba odp.
5 12

4 3
3 1 Srednia 4,69

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

Zarzadzanie

dobra 4 2 Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra 4 5 Srednia 4,50

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

dostateczna 1 Srednia 4,0

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Godziny otwarcia dla

5. studentéow SKALA 2-5

Logistyka

Wartos¢ odp. Liczba odp.
5 8

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra 4 4
dostateczna 3 3
negatywna 2 1 Srednia 4,19

Zarzadzanie

dobra 4 2 Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra

dobra

dostateczna Srednia 4,50

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra

dobra
dostateczna 3 1 Srednia 4,0

11



Ocena pracy sekretariatu instytutu:
Sprawnos¢ dziatania

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra

dostateczna

Wartos¢ odp.
5

4
3

Liczba odp.
8

6
1

Srednia 4,47

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra

dobra

4

Srednia 4,50

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,0

Ocena pracy sekretariatu instytutu:
Pomoc ze strony pracownikéw

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
11

5

Srednia 4,69

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

4

Srednia 4,50

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,0

Ocena pracy sekretariatu instytutu:

Godziny otwarcia dla studentéow

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra
dostateczna

negatywna

Wartos¢ odp.

5
4
3
2

Liczba odp.

7
6
2
1

Srednia 4,19

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,50

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra

5

12



dobra 4 1

dostateczna

Srednia 4,0

Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
9. Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 12
4 2

3 1

dobra

dostateczna

Srednia 4,73

Zarzadzanie

dobra 4

Srednia 4,00

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra 4

Srednia 4,70

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra
dobra 4 2

Srednia 4,33

Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
10. Pomoc ze strony pracownikow SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp
bardzo dobra 5
dobra

dostateczna

13
4 2
3 1

Srednia 4,75

Zarzadzanie

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,50

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra 4

Srednia 4,80

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra 4

Srednia 4,33

Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
11. Godziny otwarcia dla studentow SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.

bardzo dobra
dobra 4
dostateczna 3
2

negatywna

5 10

4
1

Srednia 4,44

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

13



bardzo dobra

dobra

4

IN

Srednia 4.,60

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,33

Ocena pracy biblioteki: Dostepnos¢
ksiazek i czasopism

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
12

4

Srednia 4,75

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

4

Srednia 4.,80

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

dostateczna

=

Srednia 4,0

Ocena pracy biblioteki: Pomoc ze
strony pracownikéw biblioteki

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
14

2

Srednia 4,88

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,83

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,33

Ocena pracy biblioteki: Godziny
otwarcia

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

Wartos¢ odp.
5

4
3

Liczba odp.
12

2
2

Srednia 4,62

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

14



15.

16.

17.

bardzo dobra

dobra 4 Srednia 4,67
Grafika uzytkowa z reklamg
bardzo dobra 1
dobra 4 1 Srednia 4,00
dostateczna 1
Ocena infrastruktury Uczelni:
Wyposazenie sal dydaktycznych SKALA 2-5
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 11 Srednia 4,62
dobra 4 4
dostateczna 3 1
Zarzadzanie
dobra 4 1 Srednia 4,0
Architektura wnetrz
bardzo dobra 5 4
dobra 4 3 Srednia 4,10
dostateczna 3 3
Grafika uzytkowa z reklama
dobra 4 3 Srednia 4,00
Ocena infrastruktury Uczelni:
Wyposazenie sal komputerowych SKALA 2-5
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 11 Srednia 4,62
dobra 4 4
dostateczna 3 1
Zarzadzanie
dobra 4 1 Srednia 4,0
Architektura wnetrz
bardzo dobra 4
dobra Srednia 4,22
dostateczna
Grafika uzytkowa z reklama
dobra 4 2 Srednia 3,67
dostateczna 1
Ocena infrastruktury Uczelni:
Wyposazenie pracowni i laboratoriow SKALA 2-5
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 11 Srednia 4,62
dobra 4 4
dostateczna 3 1

15



18.

19.

20.

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,44

Grafika uzytkowa z reklama

dobra 4

Srednia 4,0

Samoocena studenta: Jak oceniasz

swoja che¢ do samorozwoju? SKALA 2-5

Logistyka

Wartos¢ odp.
5

4
3

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra

dostateczna

Liczba odp.
11

4
1

Srednia 4,62

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
negatywna

Srednia 4,40

Grafika uzytkowa z reklamg

dobra 4

dostateczna

negatywna

Srednia 3,0

Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie w rozwoj

kompetencji zawodowych? SKALA 2-5

Logistyka

Wartos¢ odp.
5

4
3

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

dostateczna

Liczba odp.
10

5
1

Srednia 4,56

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
negatywna

Srednia 4,20

Grafika uzytkowa z reklama

dobra 4

dostateczna

Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie w rozwoj

kompetencji zawodowych? SKALA 2-5

Srednia 3,67

Logistyka

16



Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra

dostateczna

Wartos¢ odp.

5
4
3

Liczba odp.
9

5
2

Srednia 4,44

Zarzadzanie

bardzo dobra

dostateczna

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

negatywna

Srednia 4,30

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,33

21.

22.

Samoocena studenta: W jakim stopniu
wigzesz swojg przyszios¢ zawodowa z
wybranym kierunkiem?

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.

5
4

Liczba odp.
8

8

Srednia 4,50

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 3,40

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra
dobra

Samoocena studenta: W jakim stopniu
korzystasz z oferty Biura Karier -
oferowanych bezptatnych szkolen i
kursow rozwijajacych praktyczne

umiejetnosci?

SKALA 2-5

Srednia 4,33

Logistyka

Opis odpowiedzi

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

Wartos¢ odp.

5
4
3
2

Liczba odp.

AN W O

Srednia 3,64

Zarzadzanie

dostateczna

Srednia 3,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,00
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dostateczna

3

Grafika uzytkowa z reklamg

dostateczna

negatywna

Srednia 2,67

Dodatkowe informacje: Obieg

informacji (dostep do aktualnosci,
informacji o odwotanych zajeciach,

23. godzinach rektorskich itp.)

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

Wartos¢ odp.
5

4
3
2

Liczba odp.
8

3
4
1

Srednia 4,12

Zarzadzanie

dobra

dostateczna

w

[EnY

Srednia 3,5

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

N W b~ O

w NN W

Srednia 3,5

Grafika uzytkowa z reklama

dobra

negatywna

4

=

Srednia 2,67

Dodatkowe informacje: Strona
24. internetowa Uczelni

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

bardzo dobra

Wartos¢ odp.
5

4
3
5

Liczba odp.
8

2
6
8

Srednia 4,12

Zarzadzanie

dobra

N

N

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

N W b~ O

P W~ DN

Srednia 3,7

Grafika uzytkowa z reklama

dobra

dostateczna

4

N

Srednia 3,67

Dodatkowe informacje: Media
25. spotecznosciowe Uczelni

SKALA 2-5
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26.

27.

28.

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra
dostateczna

negatywna

Wartos¢ odp. Liczba odp.
5 7

4 5
3 2
2 2

Srednia 4,06

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra

dobra

A~ O
~

Srednia 4,22

Grafika uzytkowa z reklama

dobra

dostateczna

4 2

Srednia 3,67

Dodatkowe informacje: Dostepnos¢ i
praca Dyrektora Instytutu

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi

bardzo dobra
dobra

Wartos¢ odp. Liczba odp.
5 10

4 4

Srednia 4,71

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,40

Grafika uzytkowa z reklamg

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,5

Dodatkowe informacje: Dostepnos¢ i
praca Z-cy Dyrektora Instytutu

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi

bardzo dobra
dobra

Wartos¢ odp. Liczba odp.
5 10

4 5

Srednia 4,67

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,90

Grafika uzytkowa z reklama

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,33

Dodatkowe informacje: Punkt ksero

SKALA 2-5
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29.

30.

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

Wartos¢ odp.
5

4
3
2

Liczba odp.
6

2
1
5

Srednia 3,64

Zarzadzanie

dobra

N

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

N W b~ O

w W

Srednia 3,0

Grafika uzytkowa z reklama

dobra
negatywna

4

[N

Srednia 3,0

Dodatkowe informacje: Udogodnienia

dla os6b niepetnosprawnych

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra
dobra
dostateczna

Wartos¢ odp.
5
4

3

Liczba odp.

6
3
2

Srednia 4,36

Zarzadzanie

dobra
dostateczna

Srednia 3,5

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

Srednia 3,57

Grafika uzytkowa z reklama

dobra

4

Srednia 4,0

Dodatkowe informacje: Oferta

gastronomiczna

SKALA 2-5

Logistyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba od

p.

12

3

Srednia 4,80

Zarzadzanie

dobra

Srednia 4,0

Architektura wnetrz

bardzo dobra
dobra
dostateczna

Srednia 4,67

Grafika uzytkowa z reklama
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31.

32.

33.

bardzo dobra 5 1 Srednia 4,0
dostateczna 3 1
Dodatkowe informacje: Standard
zakwaterowania w akademiku, o ile
Pani/Pan korzysta SKALA 2-5
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 5 Srednia 4,83
dobra 4 1
Zarzadzanie
- - - Srednia -
Architektura wnetrz
bardzo dobra 2
dobra 4 1 Srednia 4,67
Grafika uzytkowa z reklamg
dostateczna 3 1 Srednia 3,0
Dodatkowe informacje: Dostepnos¢
programow miedzynarodowych, na
przykiad Erasmus SKALA 2-5
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 7 Srednia 4,70
dobra 4 3
Zarzadzanie
dobra 4 1 Srednia 4,0
Architektura wnetrz
bardzo dobra 1
dobra 4 3 Srednia 3,83
dostateczna
Grafika uzytkowa z reklamg
dostateczna 3 1 Srednia 3,0
Dodatkowe informacje: Czy
korzystatas/es z mozliwosci
studiowania przez jakis czas w
zagranicznej Uczelni, w ramach
Programu Erasmus+ TAK_NIE_NIEWIEM
Logistyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
Nie 0 13
Tak 1 1
Zarzadzanie
Architektura wnetrz
Nie 0 9
Grafika uzytkowa z reklama
Nie 0 3
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Rok akademicki 2022/23 — semestr letni, z uwzglednieniem kierunkéw studiéw

INSTYTUT SPOLECZNO-PRAWNY

Jak ogélnie oceniasz wybrany przez
siebie kierunek studiow?

SKALA 2-5

Administracja

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
3

8

Srednia 4,27

Pedagogika

bardzo dobra

dobra

N

N

Srednia 4,00

Filologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna
negatywna

NW » O

P w NN

Srednia 3,82

W jakim stopniu nabywane w procesie
ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i
postawy spoteczne beda przydatne na
rynku pracy?

SKALA 2-5

Administracja

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
3

8

Srednia 4,27

Pedagogika

bardzo dobra
dobra

N

Srednia 4,75

Filologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna
negatywna

NWwWw » O

NW N P

Srednia 3,25

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Sprawnos¢ dziatania

SKALA 2-5

Administracja

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
3

8

Srednia 4,27

Pedagogika

bardzo dobra

dostateczna

Srednia 4,50

Filologia

22



bardzo dobra

dobra 4 4
dostateczna Srednia 4,00
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Pomoc ze strony
4, pracownikow SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra 3 Srednia 4,75
dobra
Filologia
bardzo dobra 4
dobra 4
dostateczna 1 Srednia 4,38
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Godziny otwarcia dla
5. studentow SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 6 Srednia 4,09
dostateczna 3 2
Pedagogika
bardzo dobra 2 Srednia 4,67
dobra 4 1
Filologia
bardzo dobra
dobra 4
dostateczna Srednia 3,75
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
6. Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 7 Srednia 4,18
dostateczna 3 1
Pedagogika
bardzo dobra 5 4 Srednia 5,00
Filologia
bardzo dobra 5 2
dobra
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dostateczna 3 3 Srednia 3,88
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
7. Pomoc ze strony pracownikéw SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 5,00
Filologia
bardzo dobra 4
dobra 4
dostateczna 2 Srednia 4,25
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
8. Godziny otwarcia dla studentow SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 8 Srednia 4,00
negatywna 2 1
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,67
dobra
Filologia
bardzo dobra
dobra 4
dostateczna Srednia 3,75
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
9. Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,50
dobra
Filologia
bardzo dobra 4
dobra
dostateczna 3 Srednia 4,12
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
10. Pomoc ze strony pracownikéw SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
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bardzo dobra 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4.67
dobra
Filologia
bardzo dobra 6
dobra
dostateczna 1 Srednia 4,62
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
11. Godziny otwarcia dla studentow SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 5 Srednia 3,91
dostateczna 3 2
negatywna 2 1
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,67
dobra
Filologia
bardzo dobra 3
dobra
dostateczna Srednia 4,29
Ocena pracy biblioteki: Dostepnos¢
12. ksigzek i czasopism SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5
dobra 4 5 Srednia 4,50
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,75
dobra
Filologia
bardzo dobra 4
dobra 4
dostateczna 3 Srednia 4,12
Ocena pracy biblioteki: Pomoc ze
13. strony pracownikéow biblioteki SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 5
dobra 4 5 Srednia 4,50
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 5,00
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Filologia

bardzo dobra

dobra 4 2
dostateczna 1 Srednia 4,50
Ocena pracy biblioteki: Godziny
14. otwarcia SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 5 Srednia 4,38
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,75
dobra 4
Filologia
bardzo dobra 5 6
dostateczna Srednia 4,50
Ocena infrastruktury Uczelni:
15. Wyposazenie sal dydaktycznych SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 Srednia 4,18
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,50
dobra 4
Filologia
bardzo dobra
dobra
dostateczna 4 Srednia 3,75
Ocena infrastruktury Uczelni:
16. Wyposazenie sal komputerowych SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 Srednia 4,18
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,75
dobra 4
Filologia
bardzo dobra 2
dobra
dostateczna 2 Srednia 4,00
Ocena infrastruktury Uczelni:
17. Wyposazenie pracowni i laboratoriow SKALA 2-5
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Administracja

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5
dobra 4 8 Srednia 4,11
Pedagogika
bardzo dobra 5 1 Srednia 4.50
dobra 4 1
Filologia
bardzo dobra 5 1
dobra 4 1
dostateczna 3 1 Srednia 4,00
Samoocena studenta: Jak oceniasz
18. swoja che¢ do samorozwoju? SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 7
dobra 4 4 Srednia 4,64
Pedagogika
bardzo dobra 5 4 Srednia 5.00
Filologia
bardzo dobra 5 4
dobra
dostateczna 3 2 Srednia 4,25
Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie W rozwoj
19. kompetencji zawodowych? SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 7
dobra 4 4 Srednia 4,64
Pedagogika
bardzo dobra 5 4 Srednia 5.00
Filologia
bardzo dobra 5 4
dobra 4
dostateczna 3 3 Srednia 4,12
Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie w rozwoj
20. kompetencji zawodowych? SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra 5 4 Srednia 5.00
Filologia

27



bardzo dobra 4
dobra 4
dostateczna 3 Srednia 4,12
Samoocena studenta: W jakim stopniu
wigzesz swoja przysztosé zawodowaq z
21. wybranym kierunkiem? SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 5
dobra 4 Srednia 4,45
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4.50
dobra
Filologia
bardzo dobra 5 2
dobra 4 1
dostateczna 3 2 Srednia 3,25
negatywna 2 3
Samoocena studenta: W jakim stopniu
korzystasz z oferty Biura Karier -
oferowanych bezptatnych szkolen i
kursow rozwijajacych praktyczne
22. umiejetnosci? SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5
dobra 4 Srednia 3,67
negatywna 2 2
Pedagogika
negatywna Srednia 2,00
Filologia
dostateczna 3 2
negatywna 2 3 Srednia 2,40
Dodatkowe informacje: Obieg
informacji (dostep do aktualnosci,
informacji o odwotanych zajeciach,
23. godzinach rektorskich itp.) SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 6 Srednia 3,82
dostateczna 3 2
negatywna 2 1
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 3.75

dobra
negatywna
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Filologia

bardzo dobra 5 1
dobra 4 1
dostateczna 3 2
negatywna 2 4 Srednia 2,88
Dodatkowe informacje: Strona
24. internetowa Uczelni SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 4
dobra 4 6
dostateczna 3 1 Srednia 4.27
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4.50
dobra
Filologia
bardzo dobra 1
dobra 2
dostateczna Srednia 3,5
Dodatkowe informacje: Media
25. spotecznosciowe Uczelni SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 4
dobra 4 4
dostateczna 3 1
negatywna 2 ! Srednia 4,10
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,50
dobra
Filologia
bardzo dobra 1
dobra 4 2
dostateczna Srednia 3,67
Dodatkowe informacje: Dostepnos¢ i
26. praca Dyrektora Instytutu SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 6
dobra 4 5 Srednia 4,55
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,50
dobra
Filologia

bardzo dobra
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dobra 4 1
dostateczna 2
negatywna 2 1 Srednia 4,00
Dodatkowe informacje: Dostepnosé i
27. praca Z-cy Dyrektora Instytutu SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5
dobra 4 4 Srednia 4,64
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,75
dobra 4
Filologia
bardzo dobra
dobra
dostateczna 2 Srednia 3,80
28. Dodatkowe informacje: Punkt ksero SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 6 Srednia 4,25
Pedagogika
bardzo dobra 5 Srednia 5,00
Filologia
bardzo dobra 5 1
dobra 4 1
dostateczna 3 1
negatywna 2 1 Srednia 3,50
Dodatkowe informacje: Udogodnienia
29. dla oséb niepetnosprawnych SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 4
dostateczna 3 1 Srednia 4,25
Pedagogika
dobra 4 Srednia 4,00
Filologia
dostateczna 3 2
negatywna 2 1 Srednia 2,67
Dodatkowe informacje: Oferta
30. gastronomiczna SKALA 2-5

Administracja

Opis odpowiedzi

Wartos¢ odp. Liczba odp.
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bardzo dobra

dobra 4 4 Srednia 4,64
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 4,50
dobra
Filologia
bardzo dobra 1
dobra 5
dostateczna Srednia 3,88
Dodatkowe informacje: Standard
zakwaterowania w akademiku, o ile
31. Pani/Pan korzysta SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
dobra 4 3 Srednia 4,0
Pedagogika
Filologia
bardzo dobra 5 1
dostateczna 1 Srednia 4,00
Dodatkowe informacje: Dostepnos¢
programow miedzynarodowych, na
32. przykiad Erasmus SKALA 2-5
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 3 Srednia 4,40
Pedagogika
bardzo dobra Srednia 5,00
Filologia
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2
dostateczna 3 1
negatywna 2 3 Srednia 3,38
Dodatkowe informacje: Czy
korzystatas/es z mozliwosci
studiowania przez jakis czas w
zagranicznej Uczelni, w ramach
33. Programu Erasmus+ TAK_NIE_NIEWIEM
Administracja
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
Nie 0 8
Nie wiem 0 1
Pedagogika
Nie

Filologia
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Nie 0 6
Nie wiem 0 1
Rok akademicki 2022/23 — semestr letni, z uwzglednieniem kierunkéw studiow
INSTYTUT ZDROWIA
Jak ogélnie oceniasz wybrany przez
1. siebie kierunek studiow? SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 ! Srednia 4,75
Kosmetologia
bardzo dobra 5 6 Srednia 4,23
dobra 4 5
dostateczna 3 1
negatywna 2 1
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 9 Srednia 4,90
dobra 4 1
W jakim stopniu nabywane w procesie
ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i
postawy spoteczne beda przydatne na
2. rynku pracy? SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 4 Srednia 4,15
dobra 4 7
dostateczna 2
Techniki dentystyczne
bardzo dobra 1
dobra 1 Srednia 4,50
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 9
dobra 4 1 Srednia 4,90
Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
3. Studenckich: Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5
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4.

5.

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5
4

Liczba odp.
2
2

Srednia 4,50

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

N W b~ O

S = T )

Srednia 4,25

Techniki dentystyczne

dobra

Srednia 4,0

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,90

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw

Studenckich: Pomoc ze strony
pracownikow

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5
4

Liczba odp.
2

2

Srednia 4,50

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra
negatywna

Srednia 4,25

Techniki dentystyczne

dobra

Srednia 4,0

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,90

Ocena pracy Dzialu Nauczania i Spraw
Studenckich: Godziny otwarcia dla
studentow

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5
4

Liczba odp.
2

2

Srednia 4,50

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra
dostateczna

negatywna

N W b~ O

W N W b

Srednia 4,67

Techniki dentystyczne

dobra

Srednia 4,0
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Pielegniarstwo

bardzo dobra

dobra 4 2 Srednia 4,78
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
6. Sprawnos¢ dziatania SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 5 6 Srednia 4,08
dobra 4 4
dostateczna 3 1
negatywna 2 2
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 9
dobra Srednia 4,90
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
Pomoc ze strony pracownikéw SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 ! Srednia 4,75
Kosmetologia
bardzo dobra 5 7 Srednia 4,31
dobra 4 4
dostateczna 3 1
negatywna 2 1
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 10 Srednia 5,0
Ocena pracy sekretariatu instytutu:
Godziny otwarcia dla studentéw SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 3,85
dobra 4
dostateczna
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10.

11.

negatywna 2 3
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 10 Srednia 5,0
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
Sprawnos¢ dzialania SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 1
dostateczna 3 1 Srednia 4.25
Kosmetologia
bardzo dobra 10 Srednia 4.77
dobra 4 3
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra
dobra 4 2 Srednia 4,80
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
Pomoc ze strony pracownikéw SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 1
dobra 4
dostateczna 3 2 Srednia 3.75
Kosmetologia
bardzo dobra 11 Srednia 4,85
dobra 2
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra
dobra Srednia 4,80
Ocena Dzialu Praktyk Zawodowych:
Godziny otwarcia dla studentow SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 4,54
dobra 4
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dostateczna 3 1
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 8 Srednia 4,8
dobra
Ocena pracy biblioteki: Dostepnos¢
12. ksiazek i czasopism SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 ! Srednia 4,75
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 4.64
dobra 4 4
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 7 Srednia 4,67
dobra 4 1
dostateczna 1
Ocena pracy biblioteki: Pomoc ze
13. strony pracownikoéw biblioteki SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dobra 4 ! Srednia 4,75
Kosmetologia
bardzo dobra 8 Srednia 4,73
dobra
Techniki dentystyczne
bardzo dobra 1 Srednia 4,50
dobra 1
Pielegniarstwo
bardzo dobra 9
dobra 4 1 Srednia 4,90
Ocena pracy biblioteki: Godziny
14. otwarcia SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 3
dostateczna 3 1 Srednia 4.50
Kosmetologia
bardzo dobra 6 Srednia 4,55
5

dobra
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Techniki dentystyczne

bardzo dobra 1
dobra 4 1 Srednia 4,50
Pielegniarstwo
bardzo dobra 8
dobra Srednia 4,89
Ocena infrastruktury Uczelni:
15. Wyposazenie sal dydaktycznych SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 1
dobra 4 3 Srednia 4,25
Kosmetologia
bardzo dobra 5 6 Srednia 4.25
dobra 4 5
dostateczna 3 1
negatywna 2 1
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 7
dobra 4 3 Srednia 4,70
Ocena infrastruktury Uczelni:
16. Wyposazenie sal komputerowych SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 $Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 4,45
dobra 3
negatywna
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 8 Srednia 4,89
dobra
Ocena infrastruktury Uczelni:
17. Wyposazenie pracowni i laboratoriéw SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 1
dobra 4 3 Srednia 4,25

Kosmetologia
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bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,46

Techniki dentystyczne

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,90

Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoja che¢ do samorozwoju?

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
2

2

Srednia 4,50

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,62

Techniki dentystyczne

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,90

Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie w rozwoj
kompetencji zawodowych?

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
3

1

Srednia 4,75

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna

Srednia 4,62

Techniki dentystyczne

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,9

Samoocena studenta: Jak oceniasz
swoje zaangazowanie w rozwoj
kompetencji zawodowych?

SKALA 2-5
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21.

22.

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.
5

4

Liczba odp.
3

1

Srednia 4,75

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,69

Techniki dentystyczne

bardzo dobra

Srednia 5,0

Pielegniarstwo

bardzo dobra

dostateczna

Srednia 4,80

Samoocena studenta: W jakim stopniu
wigzesz swojg przysziosé zawodowa z
wybranym kierunkiem?

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
bardzo dobra

dobra

Wartos¢ odp.

5
4

Liczba odp.
2

2

Srednia 4,50

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna

10

Srednia 4,69

Techniki dentystyczne

dobra

dostateczna

Srednia 3,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra

10

Srednia 5,0

Samoocena studenta: W jakim stopniu
korzystasz z oferty Biura Karier -
oferowanych bezptatnych szkolen i
kursow rozwijajacych praktyczne

umiejetnosci?

SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi
dobra

negatywna

Wartos¢ odp.

4
2

Liczba odp.
2

1

Srednia 3,33

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra
negatywna

Srednia 3,40

Techniki dentystyczne

dostateczna

Srednia 3,0

Pielegniarstwo

bardzo dobra

dobra

Srednia 4,89
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Dodatkowe informacje: Obieg
informacji (dostep do aktualnosci,
informacji o odwotanych zajeciach,

23. godzinach rektorskich itp.) SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 5 6 Srednia 3.92
dobra 4 2
dostateczna 3 3
negatywna 2 2
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 9
dobra 4 1 Srednia 4,90
Dodatkowe informacje: Strona
24. internetowa Uczelni SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 7 Srednia 4,38
dobra 5
negatywna
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra
dobra 2 Srednia 4,78
Dodatkowe informacje: Media
25. spotecznosciowe Uczelni SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 5 7 Srednia 4,33
dobra 4 3
dostateczna 3 1
negatywna 2 1
Techniki dentystyczne
bardzo dobra 5 1
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dobra

negatywna

dobra 4 1 Srednia 4,50
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 10 Srednia 5.0
Dodatkowe informacje: Dostepnosé i
praca Dyrektora Instytutu SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 4,46
dobra 5
dostateczna 1
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 8 Srednia 4,89
dobra 4 1
Dodatkowe informacje: Dostepnos¢ i
praca Z-cy Dyrektora Instytutu SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 2
dobra 4 2 Srednia 4,50
Kosmetologia
bardzo dobra 9 Srednia 4,62
dobra 3
dostateczna 1
Techniki dentystyczne
bardzo dobra 1
dobra 4 1 Srednia 4,50
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 9 Srednia 4,80
dostateczna 3 1
Dodatkowe informacje: Punkt ksero SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
dobra 4 2
dostateczna 3 1 Srednia 3.67
Kosmetologia
bardzo dobra Srednia 4,22

Techniki dentystyczne
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29.

30.

31.

dla os6b niepetnosprawnych

bardzo dobra
dobra 4

Srednia 4,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra 5
dostateczna 3

negatywna 2

Srednia 4,38

Dodatkowe informacje: Udogodnienia
SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp.
bardzo dobra 5
dobra 4

Liczba odp.
1

2

Srednia 4,33

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna

N W b O

negatywna

N Pk 01 W

Srednia 3,82

Techniki dentystyczne

bardzo dobra

dostateczna 3

[EnY

Srednia 4,0

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra
negatywna

Srednia 4,60

Dodatkowe informacje: Oferta

gastronomiczna SKALA 2-5

Dietetyka

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp.
bardzo dobra 5
dobra 4

Liczba odp.
3

1

Srednia 4,75

Kosmetologia

bardzo dobra
dobra

dostateczna

N W b~ G

negatywna

k= N ©

Srednia 4,46

Techniki dentystyczne

bardzo dobra
dobra

Srednia 4,50

Pielegniarstwo

bardzo dobra
dobra 4
negatywna

Srednia 4,60

Dodatkowe informacje: Standard
zakwaterowania w akademiku, o ile
Pani/Pan korzysta

SKALA 2-5

Dietetyka
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32.

33.

Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
dobra 4 2 Srednia 4,0
Kosmetologia
bardzo dobra 5 3 Srednia 5,00
Techniki dentystyczne
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 3
negatywna Srednia 4,25
Dodatkowe informacje: Dostepnosé
programow miedzynarodowych, na
przykitad Erasmus SKALA 2-5
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
bardzo dobra 5 1
dobra 4 2 Srednia 4,33
Kosmetologia
bardzo dobra 6 Srednia 4,67
dobra 3
Techniki dentystyczne
dobra 4 2 Srednia 4,0
Pielegniarstwo
bardzo dobra 5 9
dostateczna Srednia 4,80
Dodatkowe informacje: Czy
korzystatas/e$ z mozliwosci
studiowania przez jakis czas w
zagranicznej Uczelni, w ramach
Programu Erasmus+ TAK_NIE_NIEWIEM
Dietetyka
Opis odpowiedzi Wartos¢ odp. Liczba odp.
Nie 0 3
Nie wiem 0 1
Kosmetologia
Nie 0 10
Tak 1 1
Techniki dentystyczne
Nie 0 2
Pielegniarstwo
Nie 0 8
Tak 1 1

Podsumowujac, studenci ktérzy wypetnili ankiete bardzo dobrze oceniajg proces ksztatcenia w Uczelni.
Zdecydowanie najstabiej oceniany jest przeptyw informacji. Zmiana formy komunikacji z portalu
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info.pwsz.com na komunikacje tylko i wytacznie z wykorzystaniem platformy USOS oraz poczty
Uczelnianej (przy wspomaganiu wykorzystania strony internetowej oraz mediéw spotecznosciowych)
bedzie wymagata jeszcze duzo pracy zaréwno ze strony studentéw, ktdrzy muszg zmieni¢ swojg
dotychczasowg sciezke otrzymywania informacji , jak i wyktadowcdw, ktérzy ze swojej strony rowniez
bedg musieli nauczy¢ sie wykorzystywac narzedzia USOS do pracy ze studentami i komunikacji miedzy
sobg. Na uwage zastuguje fakt, ze niemal wszystkie dziaty odnotowaty wzrost jakosci swoich ustug w
poréwnaniu z latami ubiegtymi — $wiadczy to o duzej starannosci jesli chodzi o wykonywang prace i
kontakty ze studentami, jak i pracownikami Uczelni. Znaczna cze$¢ studentow widzi tez swojg
przysztos¢ w studiach, jakie realizujg — w szczegélnosci na kierunku pielegniarstwo. Tu 100% oséb,
ktdre udzielito odpowiedzi, ze swojg przysztos¢ wigzg z zawodem.
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Ocena zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela akademickiego 2022/2023:

Pytanie

Typ odpowiedzi

Jak ocenia Pani/ Pan poziom merytoryczny zaje¢?

Skala od 1 do 5 (2=negatywna; 3=dostateczna.

dobra)

; 4=dobra tak; 5=bardzo

Jak ocenia Pani/ Pan sposdb prowadzenia zajec?

Skala od 1 do 5 (2=negatywna; 3=dostateczna.

dobra)

; 4=dobra tak; 5=bardzo

Jak ocenia Pani/ Pan stosunek Prowadzacego do studentéw?

Skala od 1 do 5 (2=negatywna; 3=dostateczna

dobra)

; 4=dobra tak; 5=bardzo

Jak ocenia Pani/ Pan przestrzeganie przez Prowadzgcego ustalonych kryteriéw zaliczenia przedmiotu?

Skala od 1 do 5 (2=negatywna; 3=dostateczna

dobra)

; 4=dobra tak; 5=bardzo

W jakim stopniu zajecia zwigkszyly Pani/ Pana wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu

Skala od 1 do 5 (2=negatywna; 3=dostateczna.

dobra)

; 4=dobra tak; 5=bardzo

Czy zajecia zaczynaly sie i konczyty punktualnie?

Tak, Nie, Nie wiem

Czy odbyty sie wszystkie zaplanowane zajecia?

Tak, Nie, Nie wiem

Czy wyktadowca byt dostepny poza zaplanowanymi zajeciami?(np. na konsultacjach)

Tak, Nie, Nie wiem

© |® N[ |9 |~ |w b=

Czy prowadzacy zapoznat studentéw z kartg przedmiotu?

Tak, Nie, Nie wiem

H
o©

Czy wyktadowca byt przygotowany do zajec¢?

Tak, Nie, Nie wiem

[EEN
[EEN

. | Czy prowadzgcy udzielat odpowiedzi na zadawane mu na zajeciach pytania?

Tak, Nie, Nie wiem

A
S

Czy wyktadowca przekazywat wiedze w sposob jasny i zrozumiaty?

Tak, Nie, Nie wiem

H
w

Czy prowadzacy uwzgledniat w trakcie zaje¢ aktualng wiedze z danej dziedziny?

Tak, Nie, Nie wiem

H
»>

Czy tresci programowe przekazywane byty w sposob jasny i zrozumiaty?

Tak, Nie, Nie wiem

'_\
Gl

Czy efekty uczenia sie sformutowane byly w sposéb jasny i zrozumiaty?

Tak, Nie, Nie wiem

H
o

Czy uwazasz, ze zajecia rozwinety Twoje umiejetnosci praktyczne?

Tak, Nie, Nie wiem

H
~

Czy podczas realizacji zaje¢ zdarzaty sie zbedne powtdrzenia tresci

Tak, Nie, Nie wiem
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Administracja 1

Sem.

zimowy
4,60
4,54
4,61
4,62
4,60
0,97
0,86
0,85
0,90
0,89
0,97
0,89
0,90
0,89
0,86
0,86
0,93

Sem. letni

4,71
4,62
4,75
4,77
4,58
0,99
0,99
0,73
0,94
0,99
0,91
0,88
0,97
0,87
0,87
0,85
0,81

Administracja 2

Sem.

zimowy
4,29
4,34
4,28
4,29
4,24
0,78
1,00
0,68
0,81
0,83
0,75
0,81
0,83
0,81
0,81
0,81
0,83

Sem. letni

4,40
4,33
4,21
4,55
4,33
1,00
1,00
0,40
1,00
0,90
1,00
1,00
1,00
1,00
0,80
0,94
0,85

Architektura Wnetrz
Sem. letni

Sem.

zimowy
4,71
4,74
4,79
4,77
4,63
0,94
0,87
0,89
0,90
0,96
0,98
0,92
0,93
0,92
0,91
0,87
0,84

4,95
4,96
4,97
4,98
4,92
0,99
0,97
0,98
0,95
1,00
1,00
0,99
1,00
0,99
0,99
0,97
0,91

Dietetyka
Sem. Sem. letni
zimowy
4,87 4,74
4,85 4,69
4,88 4,86
4,87 4,85
4,77 4,63
0,96 0,98
1,00 0,95
0,97 0,91
1,00 0,99
1,00 0,99
1,00 0,99
0,99 0,94
1,00 0,93
1,00 0,95
1,00 0,91
0,99 0,87
0,99 0,92

Sem.

zimowy
4,63
4,55
4,57
4,69
4,41
0,89
0,87
0,72
0,93
0,91
0,90
0,84
0,87
0,90
0,88
0,82
0,84

Filologia
Sem. letni

4,60
4,48
4,62
4,66
4,37
0,95
0,90
0,62
0,88
0,96
0,98
0,92
0,92
0,92
0,89
0,83
0,96
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O o g = S =
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Grafika uzytkowa z reklama
Sem. letni

Sem.

zimowy
4,41
4,28
4,35
4,32
4,16
0,76
0,89
0,85
0,72
0,81
0,95
0,83
0,65
0,90
0,89
0,84
0,63

4,12
4,05
4,36
4,33
3,89
0,68
0,68
0,59
0,72
0,88
0,79
0,66
0,65
0,59
0,76
0,63
0,66

Kosmetologia

Sem.

zimowy
4,54
4,61
4,70
4,61
2,72
0,89
0,80
0,80
0,89
0,92
0,90
0,85
0,84
0,85
0,82
0,75
0,73

Sem. letni

4,70
4,67
4,79
4,80
4,58
0,92
0,90
0,71
1,00
0,93
0,98
0,92
0,89
0,94
0,89
0,84
0,81

Logistyka 1
Sem. Sem. letni
zimowy
4,41 4,66
4,40 4,61
4,47 4,72
4,53 4,74
4,25 4,59
0,99 0,97
0,98 0,96
0,59 0,69
0,98 0,94
0,95 0,97
0,94 0,96
0,84 0,93
0,83 0,90
0,87 0,95
0,92 0,95
0,70 0,84
0,71 0,94

Logistyka 2
Sem. Sem. letni
zimowy
4,86 5,00
4,87 5,00
4,90 4,94
4,93 5,00
4,85 5,00
1,00 1,00
0,99 1,00
0,92 1,00
0,99 1,00
0,97 1,00
1,00 1,00
0,97 1,00
0,94 1,00
1,00 1,00
0,97 1,00
0,85 1,00
0,90 0,90

Sem.

zimowy
4,76
4,75
4,74
4,88
4,75
0,83
0,53
0,77
0,92
1,00
1,00
0,99
0,96
0,89
0,92
0,90
0,89

Pedagogika
Sem. letni

4,83
4,83
4,87
4,79
4,78
0,98
0,95
0,77
0,90
1,00
0,95
0,94
0,98
0,93
0,92
0,93
0,90
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Pielegniarstwo Techniki dentystyczne Zarzadzanie

Sem. Sem. letni Sem. Sem. letni Sem. Sem. letni

zimowy Zimowy zimowy
1 brak 4,81 4,68 4,52 4,40 4,24
2 brak 4,80 4,76 4,36 4,30 4,10
3 brak 4,82 4,78 4,64 4,57 4,40
4 brak 4,84 4,86 4,62 4,47 4,48
5 brak 4,84 4,47 4,34 4,40 4,07
6 brak 0,95 0,96 0,94 0,96 0,89
7 brak 0,98 0,93 0,88 0,93 0,97
8 brak 0,86 0,70 0,48 0,87 0,53
9 brak 0,98 0,95 0,71 0,96 0,84
10 brak 0,94 1,00 0,94 0,92 0,93
11 brak 0,97 1,00 0,97 0,93 0,91
12 brak 0,97 0,96 0,79 0,87 0,72
13 brak 0,93 1,00 0,91 0,85 0,75
14 brak 0,97 1,00 0,80 0,85 0,74
15 brak 0,97 1,00 0,78 0,85 0,75
16 brak 0,93 0,83 0,59 0,87 0,66
17 brak 0,93 1,00 0,69 0,89 0,80

Ze wzgledu na btad systemu wyktadowcy kierunku pielegniarstwo nie zostali ocenieni w semestrze zimowym (stad tez brak w kolumnie pierwszej). Niemal na
kazdym kierunku, nauczyciele oceniani sg dobrze. Przypadki uchybien badz niepokojacych ocen, wskazanych przez studentéw zostaty na biezgco zgtoszone
dyrektorom lub zastepcom dyrektorow instytutu — do dalszego wyjasnienia.
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Ocena Uczelni przez wyktadowcow

W badaniu wzieto udziat 38 wyktadowcédw Uczelni. Odpowiadali oni na pytania (w skali od 2-5). Nauczyciele oceniajg Uczelnie na poziomie dobrym i bardzo
dobrym. Zdecydowanie lepiej niz w latach ubiegtych oceniany jest przeptyw informacji w Uczelni. Oprécz Info. powstat zintegrowany system przekazywania
informacji na skrzynki stuzbowe, potgczony z systemem dziekanatowym USOS.

Techniki Architektura

Pielegniarstwo dentystyczne Kosmetologia Dietetyka Filologia Pedagogika Zarzadzanie wnetrz Logistyka
Jak ocenia Pani/Pan warunki
1 lokalowe prowadzonych 4,38 4,33 4,4 4,6 3,75 4,33 3,5 4 4,36
zajec?

Jak ocenia Pani/Pan swdj
2 . y 4,75 4,33 4,8 4,75 4,5 4 4,5 4,75 4,55

tygodniowy plan zajec¢?

Jak ocenia Pani/ Pan

3 stwarzane przez Uczelnie 4,43 4,67 4,4 4,6 5 4,67 3,5 4,25 4,40

warunki do prowadzenia zaje¢
praktycznych?

Jak ocenia Pani/Pan
dostepnos¢ do pomocy i
4 narzedzi dydaktycznych 4,63 4,67 4,2 4,2 4,25 4,67 4,5 4 4,36
wykorzystywanych podczas
realizacji zaje¢?

Jak ocenia Pani/ Pan swoje
przygotowanie do
wykorzystywania w realizacji
zajec urzadzen
5 multimedialnych (np. 4,38 4,67 4,6 4,6 4,75 4,33 4,5 4,25 4,55
projektory, tablice
interaktywne, programy
komputerowe), pomocy i
narzedzi dydaktycznych?
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Jak ocenia Pani/ Pan
organizacje procesu
6 ksztatcenia w odniesieniu do 4,5
liczebnosci grup
prowadzonych zajec?

Jak ocenia Pani/ Pan przeptyw
informacji w Uczelni?

7 4,29

Jak ocenia Pani/ Pan obstuge
administracyjng, w tym
8 przekazywanie przez 4,5
pracownikéw aktualnych i
rzetelnych informacji?

Jak ocenia Pani/ Pan
stwarzane przez Uczelnie

9 AR . 4,63
mozliwosci rozwoju
naukowego i zawodowego?
Jak ocenia Pani/ Pan zasob
10 / y 4,63

biblioteczne i ich dostepnos¢?

Jak ogdlnie ocenia Pani/ Pan
jakos¢ ksztatcenia w
11  Panstwowej Wyzszej Szkole 4,63
Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu?

4,33

4,33

4,33

4,33

4,8

4,4

4,4

4,6

4,2

4,8

4,8

4,8

4,6

4,75

3,25

4,75

4,67

4,33

4,67

4,33

4,67

4,5

2,75

4,5

4,75

4,75

4,25

4,64

4,27

4,82

4,20

4,55

4,45
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Komisja ds. Oceny Nauczycieli

W wyniku prac zmieniona zostata karta oceny nauczyciela akademickiego wraz regulaminem —
dostosowanymi do programu EVA — Ewaluacja Oceny Nauczyciela Akademickiego (bedacego sktadowg
systemu USOS) — zatwierdzone senatem we wrzesniu 2023.W nowym roku akademickim wszystkie
oceny beda przeprowadzane elektronicznie poprzez strone ans.edu.pl.

Whnioski kierunkowych zespotow zapewnienia jakosci ksztatcenia

Kierunek Whioski i zadania na nowy rok akademicki
Dietetyka — weryfikacja kart przedmiotowych, zaktywizowanie studentow
do oceny nauczycieli akademickich i analiza jej wynikéw
— analiza wynikéw hospitacji
Pedagogika — wzmozenie dziatan studenckiego kota naukowego, zwiekszenie

zaangazowania studentéw

wieksza doktadno$é w przygotowaniu teczek

zaangazowanie studentéw w projekty dotyczgce kierunku
promocja kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Administracja li Il
stopnia

zmiany w programie studiéw 2023/2024, upraktycznienie
przedmiotow;

promocja kierunku;

aktywizacja studentéw;

upraktycznienie ksztatcenia

poszerzenie oferty studiéw dualnych

wspotpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego

wigczenie studentow do dziatalnosci naukowej i promocyjnej
instytutu

cykl wyktadéw otwartych forum praktykéw administracji
publiczne;j.

Filologia (jezyk
angielski)

aktualizacja katalogu ECTS pod katem formalnym i
towarzyszaca jej weryfikacja katalogu przedmiotéw

weryfikacja zasad i zakresu egzaminu PNJA

podjecie dodatkowych inicjatyw edukacyjnych majacych na celu
aktywizacje studentéw

dynamizacja dziatan Kota Naukowego Tea Time

wdrozenie zalecen PKA dot. aplikacyjnosci prac dyplomowych

Architektura wnetrz

rozwéj kadry dydaktycznej

promocja kierunku

intensyfikacja wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

Grafika uzytkowa z
reklama

rozwéj kadry dydaktycznej

promocja kierunku

intensyfikacja wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

Zarzadzanie

rozwdj studiow dualnych
dalszy rozwdj wspdtpracy z otoczeniem spot.-gosp. (wizyty
studyjne, wyktady otwarte, warsztaty, seminaria, organizacja
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bezptatnych certyfikowanych szkolen, nowe porozumienia o
wspotprace)

— rozwodj kota naukowego przedsiebiorczosci Eventus;

— opracowanie programu studiow podyplomowych;

— publikacje w monografii

Logistyka l'i Il

— przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu Centrum
Rozwoju Kluczowych Kompetencji ,,Green-tech-digital-edu”

— przygotowanie wniosku do NAWA pt. Transgraniczne
Akademickie Centrum Kreatywnosci i Przedsiebiorczosci

—  rozwdj studiéw dualnych

— rozwdj wspotpracy spoteczno-gospodarczej

— realizacja studenckich projektéw badawczych przez cztonkdéw
kotfa Just in Time

— Organizacja XIV ogdlnopolskiej konferencji Mtodych Logistykéw
Justin Time

— Organizacja | spotkania naukowo-biznesowego ,,Partnerstwo
dla rozwoju”

— Organizacja lll seminarium naukowo-szkoleniowego

— Organizacja VIIl Konwersatorium Naukowego — Mtodzi Logistycy
dla Aglomeracji Watbrzyskiej

— Publikacja kolejnych cyklicznych monografii

— Publikacja monografii jubileuszowej

— Promocja kierunku logistyka

Kosmetologia

— weryfikacja kart przedmiotu

— weryfikacja teczek przedmiotowych
— analiza ankiet studenckich

— weryfikacja programu nauczania

Pielegniarstwo

— podjecie wspdtpracy z nowymi podmiotami leczniczymi,

— inwestycje w nowy sprzet dydaktyczny — powstanie CSM,

— rozwdj kadry dydaktycznej — szkolenia z zakresu obstugi
centrum symulacji medycznej

Techniki dentystyczne

— Opracowanie zadan praktycznych na praktyczng czes¢ egzaminu

— Weryfikacja i dopracowanie dokumentacji egzaminu
praktycznego

— Aktualizacja zagadnien i pytan do obrony pracy dyplomowej

— Wspdtpraca z innymi osrodkami zajmujgcymi sie ksztatceniem
technikéw dentystycznych.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

1. Informacje ogdlne

Instytuty Instytut Przyrodniczo-Techniczny, Instytut Zdrowia, Instytut Spoteczno-
Prawny
Kierunki Zarzadzanie, Pielegniarstwo, Administracja | stopnia, Administracja Il

stopnia, Kosmetologia, Architektura wnetrz, Dietetyka, Techniki
dentystyczne, Logistyka | stopnia, Logistyka Il stopnia, BHP, Filologia
angielska, Pedagogika, Grafika uzytkowa z reklama

Forma studiow

Studia stacjonarne, niestacjonarne

Rok akademicki

2022/2023
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2. Informacje szczegétowe

Liczba praktykantow 824

Liczba instytucji

iczba instytucji 560

Rodzaje instytucji Rodzaj dziatalnosci Forma wiasnosci Wielko$é przedsiebiorstwa

(wskaza¢ wartosci liczbowe)

produkcyjna | ustugowa | prywatna | publiczna duze Srednie mate

148 693 543 294 308 185 344

Miejscowosci
(wymieni¢ poza Watbrzychem)

Zagrodno, Swidnica, Walim, Kamienna Géra, Wroctaw, Jedlina Zdréj,
Gtuszyca, Swiebodzice, Czarny Bér, Bogaczowice, Marciszéw, Jawor,
Boguszéw-Gorce, Dzierzoniéw, Bolkéw, Dzierzonidw, Dobromierz, Jedlina
Zdrdj, Katy Wroctawskie, Jaworzyna Slaska, Jelenia Géra, Ludwikowice
Ktodzkie, Nowa Ruda, Mieroszéw, Lubawka, Bozkéw, Pieszyce,
Mystakowice, Kielce, Miedzylesie, Kowary, Szczawno-Zdrdj, Legnickie Pole,
Zielona Gora, Zary, Bielawa, Ktodzko, Gdarsk, Strzelin, Dzie¢émorowice,
Marcinowice, Zaréw, Strzegom, Wojcieszéw, Koskowice, Rzeszéw,
Poniatowa, Plateréwka, Podgdrzyn, Legnica, Oleszna, Ogrodzieniec,
Sokotowsko, Karpacz, Bystrzyca Ktodzko, Poznan, Pruchna, Trzebnica,
Grudziadz, Bydgoszcz, Warszawa, Wolibdrz, Biskupice Podgérne, Sycow,
Hradec Kralove, Witéw, Stronie $lgskie, Gromadka, Duszniki Zdrdj, Skarzyce,
Krosnowice, Chetmsko Slaskie, Jaroszéw, Gniewomierz, Zagorze Slaskie,
Kudowa Zdréj, Gostkéw, Przygdrze, Wielun, Chemnitz, Jaworzno, Krzeszéw,
Opole, Tychy, lwiny, Klippenhausen, Krakow, Krotoszyn, Michatéw, Stare
Bogaczowice, Nysa

Zrealizowane hospitacje

Mitutoyo Polska, Agnieszka Tankowska-Lorenc, 17 sierpnia 2023r.

Urzad Miejski w Swiebodzicach, Alicja Hatdas, 28 sierpnia 2023r.

Zaktad Budowlany — Handel ,ARBUD”, Ryszard Kope¢, 29 sierpnia 2023r.

Zarzad Nieruchomosciami i doradztwo, Grzegorz Walczak, 17 sierpnia 2023r.

Specjalistyczny Szpital im. A. Sokotowskiego w Watbrzychu: Oddziat
neurologii/udarowy, mgr Danuta Jurczynska-Job, 5.12.22r

Specjalistyczny Szpital im. A. Sokotowskiego w Watbrzychu: Oddziat
pulmonologiczny, mgr Zyta Szarafin, 4.01.23r.

Specjalistyczny Szpital im. A. Sokotowskiego w Watbrzychu: Oddziat chirurgii
ogolnej, mgr Marzena Sapalska, 27.03.23r

Specjalistyczny Szpital im. A. Sokotowskiego w Watbrzychu: Blok operacyjny,
mgr Grazyna Kucia, 17.03.23r.

MOK Nowa Ruda, Ewa tawniczak, 11.10.2023

MBP Kamienna Gora, Marcelina Hatas, 11.10.2023

UG Kamienna Goéra, Arkadiusz Wilenski, 11.10.2023

Monika Lipa, Kosmetyka Profesjonalna — Bielawa, 607530547

Salon Kosmetyczny . Magda M. - Swidnica, 664141027

Belux Kosmetologia Estetyczna, Marta Slaziriska — Watbrzych, 691112153

Malinowe wieszaki. Ewelina Matecka — Gad, Watbrzych, 791747914

Wyspa Urody, Kalina dembska — Watbrzych, 663805622

Colibri Beauty, Marta Morawska — Kluss -, 883365595Watbrzych

KMP Architekci sp.z 0.0., Matgorzata Frontczak- Kotacz, termin: 21.08.2023
godz. 10.00
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Stanistaw Knapik, Ustugi budowlano projektowe, Magdalena Grabarz,
termin: 27.07.2023 godz. 10.00

Centrum Medyczne w Karpaczu; Brzezinska Jolanta

Uzdrowisko Szczawno-Jedlina S.A.; Tuzel Wojciech

Pracownia protetyczna Piotr Sieniczak, ul. A. Mickiewicza 10M, 58-310
Szczawno-Zdrdj

Przychodnia Vita-Centrum Grazyna Frankiewicz, ul. Wieniawskiego 31, 58-
306 Watbrzych

Motor Manufacturing Poland Sp zoo Watbrzych, Tomasz Sobczyniski, 17
pazdziernika 2021 r.tel 664443096

ENGHOUSE Centrum Jezykéw Obcych s. c., p. Paulina Gtebocka,
kom. 537555640, ul. Wroctawska 113/11B 58-306 Watbrzych

TOYOTA MOTOR MANUFACTURING POLAND SP.Z 0.0., p. Anna
Haniszewska, kom. 602138652, ul. Uczniowska 26, 58-306 Watbrzych

SONEL S.A., p. Magdalena Dunicz, kom. 695921621, ul. Wokulskiego 11, 58-
100 Swidnica

JAROStAW SOKOLOWSKI, kom. 668924818, ul. Grunwaldzka35A, 58-340
Gtuszyca (rozmowa telefoniczna)

16.03.2023r. Przedszkole Niepubliczne numer 4 Dzierzoniéw (hospitacja
osobista)

25.04.2023r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Watbrzychu — pracownik
socjalny ( hospitacja osobista)

10.05.2023r. Publiczna Szkota Podstawowa w Walimiu im. Polskich
Noblistow Oddziat Wczesnoszkolny nauczyciel-wychowawca-opiekun (
hospitacja telefoniczna)

24.05.2023r. Publiczna Szkotg Podstawowa im. Kawaleréw Orderu
Usmiechu Oddziat Przedszkolny nauczyciel-wychowawca-opiekun
(hospitacja osobista)

Muzeum Sztuki Wspétczesnej, Oddziat Muzeum Narodowego we
Wroctawiu,
Ososba do kontaktu — p. Barbara Przerwa

Uwagi i wnioski
pohospitacyjne

Zadania realizowane przez studentéw zarzadzania podczas odbywania
praktyk zawodowych byty adekwatne do zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Zaktadowi opiekunowie praktyk zawodowych wysoko ocenili postawe i
zaangazowanie studentow, ktorzy rzetelnie wykonywali powierzone im
zadania.

W semestrze zimowym zostata sporzagdzona notatka z przebiegu praktyk
zawodowych realizowanych przez studenta Rafata Kubinskiego na oddziale
urazowo-ortopedycznym. Zgodnie z regulaminem praktyk zawodowych na
kierunku pielegniarstwo, student nie wywigzujacy sie z ustalonych
termindw praktyk, nie ma mozliwosci kontynuowania praktyk w/w
oddziale.

Bez uwag. Brak zastrzezen ze strony pracodawcoéw do zasad odbywania
praktyk.

Bez uwag. Brak uwag pracodawcéw do zasad odbywania praktyk.
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Wsrod hospitowanych salonéw przewazaty gabinety kosmetyczne , ktére
posiadajg w swojej ofercie bardzo szeroki wachlarz ustug. Gabinety byty
wyposazone w wysokiej jakosci urzagdzenia kosmetyczne.

Wsréd opinii opiekundéw praktyk z ramienia zaktadu pracy, studentki
kosmetologii ANS AS w Watbrzychu wykazaty sie wysokg kulturg osobista,
wiedzg teoretyczng, punktualnoscia i checig rozwoju. Za stabg strone wsréd
praktykantdw mozna uznaé brak kreatywnosci i pewnosci siebie.

W procesie ksztatcenia mozna potozyé wiekszy nacisk na pokazanie
studentom szerszego zakresu dokumentacji projektowej, z ich specyfika
branzowg, przedstawi¢ rézinice miedzy sposobem przygotowania
dokumentacji pod poszczegblne czesci projektu. Waznym aspektem
nauczania architekta wnetrz jest wilasciwe rozgraniczenie kompetencji
miedzy wnetrzarzem i architektem, poszerzanie tych kompetencji, ale tez
wpojenie potrzeby wspoétpracy miedzy

branzami | jasny podziat kompetencji. Dalsza praca nad jasnym przekazaniem
zakresu kompetencji zawodowych, oddzielenia kompetencji poszczegélnych
branz.

Opiekunowie praktyk byli bardzo zadowolony ze wspdtpracy ze studentami,
ktorzy codziennie wykazywali zaangazowanie w prawidtowg realizacje
praktyk. Wedtug studentéw praktyka byta bardzo przydatna oraz ksztatcaca.

Zajecia realizowane zgodnie z kartg przedmiotu Praktyka zawodowa.
Studenci punktualnie stawiali sie w umdwionych terminach na zajeciach.
Realizowali tresci programowe wskazane w kartach przedmiotu.

Opinie o studentach byty bardzo pozytywne, chwalili ich zaangazowanie,
wiedze teoretyczng z zakresu bhp i umiejetnosc jej wykorzystania w praktyce
oraz kulture osobistg.

Realizacja praktyk przebiegta w stopniu zadowalajgcym, studenci rzetelnie
wykonywali swoje obowigzki. Efekty uczenia sie zostaty osiggniete w znacznej
mierze.

Zalecenia dalszego rozwijania umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
angielskim w pi$mie oraz mowie w Srodowisku biznesowym.

Studenci kierunku Pedagogika wykazali sie duzg wiedzg z zakresu
przedmiotéw z modutu pedagogiczno-psychologiczno-socjologicznego z
elementami wstepnej terapii pedagogicznej (wiedza + pokazane umiejetnosci
praktyczne). Ksztatcili sie pod opiekg opiekuna danej Instytucji-placéwki w
umiejetnosci  komunikacji spotecznej i kompetencjach z zakresu
kreatywnosci, sumiennosci, odpowiedzialnosci za podopiecznych. Wykazali
sie kulturg osobistg i checig dalszego rozwoju- uczenia sie. Wiekszos¢ - oceny
bardzo dobre.

55




3. Analiza ankiet na podstawie informacji podanych przez opiekunéw zaktadowych

Liczba wypetnionych
ankiet

Ankiety potwierdzone pieczatka firmy

Ankiety bez potwierdzenia

969 18

Odmowa wypetnienia 4

ankiet

1 2 3 4 5 a

Wspdtpraca w zespole 1 8 115 856 | 4,86
Sumiennos¢ 1 4 89 861 | 4,90
Odpowiedzialnos$¢ 1 12 91 875 | 4,88

Ocena pracy studenta Kreatywnos¢ 1 21 198 797 | 4,76
Samodzielnos¢ 1 29 165 753 | 4,76
Zaangazowanie 1 6 65 900 | 4,92
Chec uczenia sie/rozwoju 1 3 63 908 | 4,93
Kultura osobista 2 47 927 | 4,95
Ocena realizacji powierzonych zadan 1 6 106 865 | 4,88

Ogoblna $rednia | 4,87

Liczba odpowiedzi

Oczekiwania wobec
uczelni dot. ksztatceniu
studentow

Wiekszy nacisk na wiedze teoretyczng 107
Umiejetnosc¢ zastosowania wiedzy w

700
praktyce
Lepsza znajomosc j. obcego 142
Rozwijanie umiejetnosci komunikacji w 187

zespole

Inne, np. .... (prosze podac przyktady)

17 (mniej papierologii, prosze przystac
wiecej takich studentéw, zwiekszenie
zajec praktycznych, wiekszy nacisk na
postugiwanie sie programami
graficznymi, wiekszy nacisk na nauke
oprogramowania, rozwijanie wiedzy w
zakresie nowych technologii, zwracac
wiekszg uwage na tempo wykonywanych
prac i doktadnos¢, wiekszy nacisk na
znajomos¢ pola protetycznego, zdobycie
wiedzy za granicg, wiecej asertywnosci)

Liczba odpowiedzi

Zdecydowanie tak 369
Prak . | Raczej tak 481
dra ty.c,zr.Ie przygotI:)wanle Trudno powiedzie¢ 123
o wejscia na rynek pracy Raczej nie 3
Zdecydowanie nie 1
Liczba odpowiedzi
.. i Tak 839
Gotowosé/Cheé ;
. Nie 20
zatrudnienia studenta - - :
Zatrudnie na innym stanowisku 25

Uwagi i spostrzezenia op.
zakladowego dotyczgce
efektow uczenia sie

Brak
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Dostosowanie sie do schematdéw w réznych dziatach i na réznych szczeblach
komunikacyjnych, Praktyka, Studentka zaangazowana, ambitna, chetnie uczaca
sie, ma pozytywne podejscie co przekfada sie na caty zespét.

Pracodawcy najnizej oceniajg studentdw w obszarze odpowiedzialnosci. Brak
wiedzy o tym aby nie zostaty zrealizowana efekty ksztatcenia.

Uczennica sumienna, odpowiedzialna, przygotowana do pracy, chetna do
pomocy oraz poszerzania wiedzy.

- Wiekszy nacisk na postugiwanie sie programami graficznymi
- Wiekszy nacisk na nauke oprogramowania
- Rozwijanie wiedzy w zakresie nowych technologii

\Wskazane pokazywanie przyktaddw rzeczywistych przypadkdéw protetycznych i
omawianie ich na zajeciach, a nie tylko w przypadkach fantomowych co wptynie
na lepsze poznanie jamy ustnej i pewnos¢ podejmowanych decyzji w czasie
wykonywania zadan. Jeszcze wiecej godzin praktycznych na zajeciach i
cwiczeniach.

o Wiekszy nacisk na przektadanie teorii w praktyke

ePodstawg jest umiejetnosc postugiwania sie jezykiem angielskim

eTeoria teorig — praktyka, konkretne umiejetnosci oraz predyspozycje sprawiaja,
7e absolwent ma wartos$¢ na rynku

Pracodawcy w raporcie z przebiegu studenckiej praktyki zawodowej, formalnie
potwierdzali efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych uzyskanych przez studentéw.

Jeden z zaktadowych opiekundw praktyk docenit dociekliwos¢ studenta w
zdobywaniu wiedzy.

Po przeprowadzeniu hospitacji oraz przeprowadzonych rozmowach
pohospitacyjnych z opiekunami zakladowymi we wnioskach i spostrzezeniach
podkreslili: ,, umiejetnos¢ studentdw w dokonywanej analizie dostepnych
dokumentéw, w celu trafnego opisu zjawisk i relacji w ich dziataniach
pedagogicznych oraz trafne rozwigzywanie nieprawidtowych dziatan
pedagogicznych. Opiekunowie wskazywali na skuteczng relacje studentéw z
uczestnikami-wychowankami w czasie samodzielnego prowadzenia zajec,
podkreslili réwniez gotowos¢ i aktywnosé do dziatania oraz w czasie odbywania
praktyk postepowanie studentdw byto pozytywne wg. poznanych zasad etyki
zawodowej. Opiekunowie podkreslili wiedze i kompetencje studentéw z zakresu
modutu przedmiotéw pedagogiczno-psychologicznych. Byty to oceny bardzo
pozytywne, bez zadnych uwag. Opiekunowie podkreslili iz w czasie odbywania
praktyki zawodowej studenci pozyskali umiejetnosci w zakresie umiejetnosci
praktycznych oraz wykazali sie duzymi kompetencjami spotecznymi.

Wzmocnienie umiejetnosci przetozenia teorii na praktyke. Niedociggniecia w tej

sferze sg wynikiem praktyki na bardzo wczesnym etapie studiéw.

a —srednia arytmetyczna
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4. Wnioski koricowe opiekuna kierunkowego:

Pracodawcy wysoko ocenili prace i zaangazowanie studentéw odbywajgcych praktyki zawodowe.
Przedstawiciele instytucji w wiekszosci wyrazili opinie, ze w uczelni powinno sie rozwija¢ u studentéw
umiejetnosci zastosowania teorii w praktyce. Zrealizowane praktyki utatwig studentom w przysztosci
wejscie na rynek pracy. Wiekszosé pracodawcow zadeklarowato cheé zatrudnienia studenta w swoim
przedsiebiorstwie.

Z uwagi na wieloletnig wspdtprace ANS ze Szpitalem im. A Sokotowskiego w Watbrzychu a tym samym
na kontakt z opiekunami praktyk zawodowych , ktdérzy réwniez prowadza zajecia dydaktyczne na
uczelni ,na biezgco s3 zgtaszane spostrzezenia oraz ewentualne sugestie dotyczgce realizacji praktyk
zawodowych.

Ankietowani zwracajg uwage na dwa elementy, ktére powinny by¢ uwzglednione w tworzeniu
programow ksztatcenia. Najnizej oceniajg umiejetnosci studentdw w obszarze kreatywnosci i
samodzielnosci podejmowanych dziatan. Pojawia sie tez, kolejny rok, wniosek o lepsza znajomos¢
jezykéw obcych oraz kompetencji komunikacyjnych.

Mata liczba studentéw nie pozwala na formutowanie wnioskéw. Podobnie jak w przypadku studiow |
stopnia pracodawcy oczekujg wiekszych kompetencji jezykowych i umiejetnosci stosowania wiedzy w
praktyce.

W roku akademickim 2022/2023 w praktykach zawodowych na kierunku kosmetologia uczestniczyli
studenci: pierwszego, drugiego oraz trzeciego roku studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. W
ramach przygotowania przeprowadzono spotkanie, podczas ktorego omoéwiono/ przypomniano
regulamin praktyk, wzor sprawozdania, sposdb wypetniania dokumentéw, poinformowano o
wymiarze godzinowym praktyki, zaktadanych efektach ksztatcenia, liczbie punktéw ECTS.
Poinformowano rdowniez o potrzebie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania praktyki. Omdéwiono najczestsze btedy popetniane przez
studentéw przy uzupetnianiu zaswiadczen i umoéw. Podano harmonogram sktadania niezbednych
papierdw i wyznaczono termin oddawania sprawozdan. Praca studentéw zostata oceniona bardzo
wysoko ( wszystkie parametry powyzej 4,8). Oczekiwania zaktadowych opiekunéw praktyk wobec
uczelni, ktéra ksztatci studentdw kosmetologii sg zgodne z programem nauczania w ANS AS. Praktyki
przebiegty bezproblemowo, pracodawcy nie zgtaszali zastrzezen. Zaktadane w programie efekty
ksztatcenia odpowiadajg na potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Deklarujgc gotowos¢ zatrudnienia na innym stanowisku pojawiato sie stanowisko asystent, stazysta,
praktykant, czyli stanowiska niesamodzielne. Gtéwng instytucjg zwracajagcg uwage potrzeby
zwiekszenia znajomosci jezykdw obcych jest Zamek Ksigz, biorgc pod uwage jednak trudnosci w
okresleniu poziomu wyjsciowego do oczekiwanego poziomu zwiekszenia znajomosci jezyka, mozna
przypuszczaé, ze wieksza znajomosé jezykdw obcych jest umiejetnoscig ogdlnie bardziej oczekiwang w
szeroko pojetych instytucjach kultury. Ocena ogdlna pracy studenta na poziomie 4.9 jest dos¢ wysoka.
Najwiekszy nacisk potozony zostat umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce. Zwiekszenie nacisku
na nauke konkretnego oprogramowania mozna odczyta¢ jako zapotrzebowanie konkretnego
pracodawcy, | tu mozna by albo doszczegdtowié pytania, pytaé pracodawcéw o konkretne programy,
jednak brak uwag do tego zakresu przygotowania studenta odbieratabym raczej pozytywnie, jako
elastyczne podejscie do tego tematu w srodowisku o duzym zrdéznicowaniu potrzeb. W innym miejscu
zwrdcono uwage na potrzebe wiekszej samodzielnosci w pracy. Sg to wymagania ktére mogg by¢
trudne do spetnienia w wypadku studentéw, ktdrzy z zatozenia sg jeszcze nie samodzielni. By¢é moze
jednak w zakresie nauki | przygotowania do zawodu mozna zwrdci¢ wiekszg uwage na odwazniejsze
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podejmowanie inicjatywy | proponowanie rozwigzan. Jest to zauwazalne w ocenie pracy studenta,
gdzie mozna zauwazy¢ niewielka zmiane oceny z samych maksymalnych na bardziej zréznicowane w
punktach: samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, kreatywnos¢. W ocenie pracy studenta zwraca tez uwage
punkt wspoétpraca w zespole. Mozna na to potozy¢ wiekszy nacisk w realizacji zadan grupowych na
zajeciach kreatywnych. W ocenie oczekiwan wobec uczelni pojawia sie najwiecej punktéw przy
umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce. Wydaje sie, ze tutaj jednak najwiecej student moze
nauczy¢ sie witasnie na praktykach. By¢é moze potrzebna jest wieksza wspdtpraca z osobami
umozliwiajgcymi praktyki w zakresie sprecyzowania oczekiwan. Trudno oceni¢ opinie wyrazang w
zakresie oczekiwan do lepszej znajomosci jezyka obcego. Tutaj z ankiet wynika, ze zwracajg na to
uwage instytucje kultury, natomiast ten punkt prawie nie pojawia sie w opiniach matych prywatnych
przedsiebiorstw, ktérych jest wsrdd dajgcych praktyki firm zdecydowanie najwiecej. Biorgc pod uwage
przekrdj firm, | niewyrazone w ankietach opinie studentéw, mozna potozy¢ wiekszy nacisk na
popularyzacje praktyk w miejscach kultury, ze wzgledu na ciekawg | réznorodng oferte, zréznicowang
rowniez sezonowo.

Studenci byli odpowiedzialni, kreatywni, samodzielni oraz zaangazowani we wszelkie dziatania
zwigzane z realizacjg praktyk. Wszyscy opiekunowie praktyk wykazali che¢ zatrudnienia studentéw,
poniewaz w zdecydowanej wiekszos$ci wykazali oni gotowos¢ na wejscie na rynek pracy.

Studenci sg dobrze przygotowani do praktyk zawodowych. Posiadajg proporcjonalny poziom wiedzy
do roku i semestru studiéw. W zaleznosci od talentu niektérzy przyswajajg sobie materiat szybciej inni
wolniej, réwniez kwestia osobowosci studenta decyduje o jego postrzeganiu i ocenie. Nalezy zauwazyg,
ze niektdrzy interesariusze zewnetrzni chcg traktowac studentdw na praktykach zawodowych jako
petnowartosciowego, wyksztatconego technika dentystycznego, ktéry odcigzy od nadmiaru
obowigzkdéw. Oczywiscie nalezy nieprzerwanie i z determinacjg realizowac zamierzenia programowe z
uwzglednieniem charakteru pokolenia mtodziezy i nadgza¢ za stale postepujagcym rozwojem
technologicznym, w tym gtéwnie technologig cyfrowa.

Po przeprowadzeniu szeregu rozméw z opiekunami zaktadowymi — rysuje sie zakres oczekiwan wobec
studentdw kierowanych na praktyki:

- kompetencje twarde: znajomos¢ programéw Office, znajomosé jezykdw obcych (angielski min poz.
B2, inny na poziomie podstawowym mile widziany), znajomos¢ procesow logistycznych oraz
produkcyjnych, znajomos¢ narzedzi w zakresie logistyki i produkcji, umiejetnosci w systemach MRP.

- kompetencje miekkie: umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw, zdolnos¢ pracy zespotowej, radzenie
sobie ze stresem, umiejetnos¢ uczenia sie, kreatywnos¢, logiczne i analityczne myslenie, organizacja
pracy i zarzgdzanie wtasnym czasem.

Srednia ocena pracy studenta na praktyce (wg pracodawcéw) to 4,7 . Mimo to, najczesciej wskazywane
przez pracodawcéw oczekiwania  wobec uczelni przy ksztatceniu studentéw ,to rozwijanie
umiejetnosci zastosowania teorii w praktyce , nastepne -lepsze nauczanie jezykéw obcych oraz
rozwijanie komunikacji i pracy w zespole . Zrealizowane praktyki, wg ankiet pracodawcoéw,
przygotowujg do bezstresowego wejscia studentéw na rynek pracy: w 56% ,raczej tak”( spadek o
20%) na rzecz ,, zdecydowanie tak” 41% (wzrost o okoto 20%) . Gotowo$¢/Cheé zatrudnienia studenta
wykazato 100 % pracodawcow.

W ocenie pracy studentéw aspekty najstabiej oceniane przez pracodawcédw to samodzielnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole oraz kreatywnos$¢. Mimo to, studenci cenieni byli za che¢ rozwoju,
odpowiedzialnos$¢ oraz zaangazowanie i ocene realizacji powierzonych zadan. Najwazniejsze okazaty
sie sumiennos$¢ oraz zachowanie kultury osobiste]j przez caty okres realizowania praktyki. Znaczna czes¢
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studentdw jest raczej przygotowana do wyjscia na rynek pracy, ale pracodawcy zaznaczali, ze w uczelni
powinno kfasé sie wiekszy nacisk na to, aby studenci w wiekszej mierze ksztattowali umiejetnosé
zastosowania wiedzy w praktyce.

- hospitacja 16.03.2023r.- Przedszkole Niepubliczne numer 4 w Dzierzoniowie bez zastrzezen ze strony
opiekuna placéwki. Duze zaangazowanie studenta, gotowos¢ do rozwoju i poczucia odpowiedzialnosci
do powierzonych zadan — zaje¢ praktycznych, podkreslenie przez opiekuna placowki kreatywnosci i
sumiennosci studenta, w dalszym ksztatceniu studenta wskazanie ksztatcenia w kierunku pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej w zakresie metodyki pedagogiki specjalnej, ocena bdb.

- hospitacja 25.04.2023r.- MOPR w Watbrzychu forma stacjonarna podkreslenie przez pracownika
placéwki odpowiedzialnosci, sumiennosci i zaangazowania studenta w prowadzeniu zaje¢ o
charakterze terapii pedagogicznej ( wprowadzenie elementdw terapii pedagogicznej) co spotkato sie z
duzg aprobatg pracownikéw tejze placéwki, ocena bdb.

- hospitacja 10.05.2023r.- Publiczna Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistéw w Walimiu hospitacja
telefoniczna bez zastrzezen ze strony opiekuna placéwki, duze zaangazowanie studenta, poczucie
odpowiedzialnosci do powierzonych mu zadan, zajecia praktyczne kreatywne i ciekawe, wykazanie
empatii w relacji z dzieckiem, podkreslenie sumiennosci, ocena bdb.

- hospitacja 24.05.2023r.- Publiczna Szkota Podstawowa im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w
Watbrzychu — nauczyciel-wychowawca-opiekun osobista. Po rozmowie z opiekunem wyzej
wymienionej placoéwki praktyka przebiegata bez zastrzezen. Wykazane zostaty bardzo dobre dziatania
w formie zajeé praktycznych z zakresu opieki, pomocy i kreatywnosci.

Wzmocnienie umiejetnosci przetozenia teorii na praktyke.

Dziatalnos¢ naukowo — badawcza

Przejawia sie przede wszystkim na dwodch ptaszczyznach: po pierwsze - mozliwosé
publikowania artykutéw, monografii (po pozytywnej ocenie Rady Wydawniczo-Bibliotecznej) w
punktowanym uczelnianym wydawnictwie oraz po drugie — wsparciu finansowym — z jednej strony
mozliwos¢ otrzymania wewnetrznego grantu (w tym taki grant otrzymata dr Anna Petczynska - Instytut
Spoteczno-Prawny, kierunek filologia angielska), z drugiej strony dofinansowanie procedur nadania
stopni i tytutéw naukowych. Beneficjentkg takiego wsparcia byta dr hab. Ewa Rychter (Instytut
Spoteczno-Prawny, kierunek filologia angielska), ktéra stopien naukowy dr hab. otrzymata we wrzes$niu
2023 r. Kolejne osoby otrzymaja wsparcie finansowe w roku akademickim 2023/2024.

Zgodnie ze sprawozdaniami z dziatalnosci naukowo — badawczej za rok akademicki 2022/ 2023r
odnotowano 138 publikacji pracownikéw Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa z siedzibg w
Watbrzychu (afiliacja ANS AS). Jest to liczba zblizona do roku poprzedniego.

W roku akademickim 2022/2023 nastgpito zwiekszenie udziatu pracownikdw w programie Erasmus+.
Mowa zwtaszcza o wyjazdach pracownikdédw ANS AS w celach szkoleniowych, a takze wyktadowcow w
celu prowadzenia zaje¢. Przyrost mobilnosci kadry uczelni wyniést okoto 50%.

Rozwdj naukowo-dydaktyczny przejawia sie takze poprzez:
Katarzyna Fitrzyk

— ukonczenie rocznej Policealnej Szkoty Prestige. Uzyskany tytut panstwowy: Technik sterylizacji
medycznej, symbol: 321104. Kwalifikacja: MED.12 Wykonywanie dekontaminacji sprzetu i
wyrobow medycznych. Technik sterylizacji medycznej
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cztonkini Miedzynarodowego Stowarzyszenia Trychologii Klinicznej i Estetycznej ICATA (n —
0080)

Krzysztof Zak

w trakcie przygotowywania dokumentacji umozliwiajgcej rozpoczecie studidow doktoranckich
na Akademii Kaliskiej im Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego. Temat pracy doktorskiej:
,Badania poréwnawcze witasciwosci uzytkowych mieszaniny zywicy Imprimo® LC MJF na bazie
metakrylanu metylu, polimeryzujacej przy pomocy systemoéw projekcyjnych swiatta o dtugosci
fali 385 nm, domieszkowanej substancjami czynnymi Meloksykamem lub Chlorheksydyng -
stosowanej w wykonawstwie laboratoryjnym matych protetycznych obturatoréow petnych
oddzielajgcych jame ustng od jamy nosowej i zatoki szczekowe;j”

Pawet Sawaryn

kurs doskonalacy dla ratownikéw medycznych

Jerzy Szkutnik

udziat w projekcie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowej: |. Nowoczesna gospodarka dla dziatania: 1.2. Badania,
rozwdj i innowacje w przedsiebiorstwach — projekt pt. ,Mobilne mechatroniczne urzadzenie z
funkcjg pionizacji dla oséb niepetnosprawnych” WND-RPSL.01.02.00-24-00AA/19-003 )W
2022 r. prezentacja pierwszego prototypu urzadzenia - Autor koncepcji Prof. Jerzy Szkutnik,
Okres realizacji2019-2022

zaproszenie do realizacji projektu od konsorcjum z udziatem firmy Cpoint sp. z o.0. (Lidera
konsorcjum) Cel projektu: Opracowanie analizy rozwoju zeroemisyjnego, zbiorowego
transportu drogowego (autobusy, trolejbusy, tramwaje) w Polsce wraz z rekomendacjami
dziatan legislacyjnych i pozalegislacyjnych dla administracji publicznej i samorzadowej, ktére
beda dostosowane do krajowych warunkéw ekonomiczno-spotecznych dla Ministerstwa
Klimatu i Srodowiska , Projekt w fazie organizacyjnej. Rola w projekcie: ekspert

Beata Detyna

realizacja projektu badawczego (indywidualnego) pt. ,Jakos¢ Ksztatcenia akademickiego w
dobie pandemii COVID-19” — realizacja badan wtasnych, ktérych celem byto m.in. poznanie
opinii studentéw oraz wyktadowcéw polskich uczelni (publicznych i niepublicznych) na temat
jakosci ksztatcenia akademickiego w czasie pandemii COVID-19 (2020-2022), a takze
rekomendowanych dziatan na rzecz doskonalenia proceséw uczenia sie w sytuacji ciggtego
zagrozenia epidemicznego. W badaniach uczestniczyto w latach 2020-2022 kilkanascie
polskich uczelni, 2020-2022 Rola w projekcie: kierownikprojekt indywidualny

Grant ANS AS — pt. Lean Management w uczelniach — mozliwosci implementacji w kontekscie
wspotczesnych uwarunkowan oraz zmieniajgcych sie potrzeb interesariuszy. Uzyskana kwota
finansowania 10 000 zt Gtéwnym celem badan jest przygotowanie modelu implementacji
koncepcji Lean Management w szkole wyzszej. W modelu tym zostang zaprezentowane m.in.
wymagane warunki wdrozenia oraz formularz samooceny skutecznosci i efektywnosci
wykorzystywanych w ramach LM metod i narzedzi.

Program Narodowego Centrum Krwi pn. , Doskonalenie jakosci zarzgdzania w centrach
krwiodawstwa i krwiolecznictwa” - realizowany w ramach POWER 2014-2020
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. O$ Priorytetowa V
Wsparcie dla obszaru zdrowia Dziatanie 5.2 Dziatania projakosciowe i rozwigzania
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organizacyjne w systemie ochrony zdrowia ufatwiajgce dostep do niedrogich, trwatych oraz
wysokiej jakosci ustug zdrowotnych” - W projekcie uczestniczg 23 jednostki organizacyjne
publicznej stuzby krwi - Centra Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa. Projekt realizowany jest w
partnerstwie z Instytutem Hematologii i Transfuzjologii. Umowa nr NCK-POWERrckik/5/2022
z dnia 06.06.2022 r. Umowa dotyczy udziatu w realizacji zadania polegajgcego na
opracowaniu standardu obstugi dawcédw i podrecznika wdrozeniowego (monografii),
zawierajgcego wytyczne, dotyczace kwalifikowania przez lekarzy kandydatéw na dawcéw i
dawcow krwi.

,Mtodzi logistycy dla Aglomeracji Watbrzyskiej” w ramach programu Ministerstwa Edukacji i
Nauki pn. ,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje” (Umowa Nr SKN/SP/535771/2022)
Wartos¢ uzyskanego dofinansowanial5 920 PLN, w tym:4 000 PLN — na recenzowana
publikacje (e-wydanie) z wynikami badan studentéw,6 400 PLN — na szkolenia z zakresu
rozwoju warsztatu badawczego studentéw,5 520 PLN — na szkolenia z zakresu kompetencji
spotecznych niezbednych do prowadzenia prac badawczo-rozwojowych oraz promocji ich
wynikéw Gtéwny cel projektu to merytoryczny i organizacyjny rozwdj cyklicznego
Konwersatorium Naukowego, organizowanego od 2016 roku pod hastem ,,Mtodzi logistycy dla
Aglomeracji Watbrzyskiej” - tak, aby wyniki prac badawczo-rozwojowych, prowadzonych przez
Cztonkéow Kota Naukowego Miodych Logistykéw ,Just in Time” byty coraz lepiej
komunikowane przedstawicielom otoczenia spoteczno-gospodarczego. Realizacja projektu
korzystnie wptynie na transfer nowych pomystéw, koncepcji i rekomendacji studentéw,
dotyczacych rozwigzan z zakresu logistyki dla rozwoju Watbrzycha i gmin catego regionu -
Aglomeracji Watbrzyskiej Wszystkie cele projektu osiggnieto — efektem koricowym byto VI
Konwersatorium Naukowe ,Mtodzi logistycy dla Aglomeracji Watbrzyskiej” (26.05.2023 r. —
ANS AS).

Miedzynarodowy projekt badawczo-rozwojowy pn. « CCI4EU: Comprehensive Cancer
Infrastructures for Europe » - w ramach konkursu programu Horyzont Europa, w ramach
narzedzi « Koordynacja i wsparcie » (Coordinte and Suportive Action). CCI4EU to inicjatywa
Komisji Europejskiej. Odgorng ideg projektu jest tworzenie wielodyscyplinarnych centréow
onkologicznych, ktére zszerzone w europejska wielodyscyplinarng sie¢ onkologiczng i
wzbogacone o aktualne badania naukowe oraz postepy w cyfryzacji obejma swa «opiekg 90%
pacjentéw onkologicznych do 2030 r. Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego - PZH
Panstwowy Instytut Badawczy jest partnerem w 7 pakietach roboczych projektu CCI4EU, z
czego role wspoétprowadzacg petni w jednym -- WP 2: Wypracowanie definicji i kryteriéw
analizy kompleksowej infrastruktury onkologicznej (Definition of CCI’'s criteria).
Dotychczasowa rola w projekcie: 16.08.2023 — konsultacje ws. opracowania narzedzia do
szacowania stopnia spetnienia kryteriéw/standardéw, w rdéznych obszarach dziatalnosci
Centréw Onkologicznych (CCC/CCCN) — w tym mozliwos$ci wykorzystania modeli dojrzatosci

Agnieszka Mroczek-Czetwertynska

Wewnetrzny projekt badawczy - grant ANS AS — pt. Logistyka miasta w miejscowosciach
turystycznych Uzyskana kwota finansowania 10 000 zt. Gtéwnym celem badan jest okreslenie
jakie czynniki dotyczace przemieszczania sie majg decydujgce znaczenie dla turysty podczas
pobytu w miejscowosci turystycznej. Przy czym badanie zostato ograniczone zaréwno
przestrzennie, jak i narodowosciowo. W konsekwencji pytanie badawcze ogranicza sie do
polskiego turysty odwiedzajgcego polskie miejscowosci turystyczne (za wyjatkiem miast
wojewddzkich), 2022-2023 (19 miesiecy)
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Piotr Kmiecik

badania architektoniczne i archeologiczno - architektonicznych: 17 lokalizacji na terenie
Dolnego Slaska i Wielkopolski Prace nad 6 lokalizacjami juz zakoficzono, pozostate sg w trakcie,
2022-2023 Rola w projekcie: kierownik

Pawet Selera

Projekt nr rej. MONOG/SP/0072/2023/01 (strona Umowy Akademia Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa); Umowa okresla warunki finansowania, realizacji oraz rozliczania projektu
pt.: Ograniczenie luki VAT w Polsce w latach 2016-2022 przyjetego do finansowania w drodze
konkursu na realizacje projektdw w ramach programu pod nazwg ,Doskonata nauka II”
ogtoszonego komunikatem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2023 r. Termin
rozpoczecia realizacji projektu Strony ustalajg na dziern 1.10.2023r. a zakoriczenia na dzien
1.6.2025r.

Projekt w ramach programu pod nazwg ,, Doskonata nauka II” wsparcie konferencji naukowych
ogtoszonego komunikatem Ministra Edukacji i Nauki (we wspotpracy z SGH). Projekt polega na
organizacji miedzynarodowe] konferencji, w ramach ktérej zaprezentowane zostang wyniki
badan naukowych w zakresie opodatkowania obrotu towarami i ustugami w Unii Europejskiej.

Dziatalnos¢ kot naukowych
Liczba dziatajgcych w danym roku akademickim studenckich kot naukowych:

13

Liczba dziatan studenckich o charakterze naukowym (debaty, seminaria, konwersatoria, konferencje):
Kosmetologia — Studenckie Koto Naukowe luvenum, Katarzyna Fitrzyk

e 08.11.2022 Pomoc w organizacji szkolenia dla studentek kosmetologii I, Il i lll roku,
Oczyszczanie wodorowe’”- prowadzonym przez firme Venus — BEAUTY.Zajecie przez
cztonkinie Kota naukowego Agnieszke Prokop 3 miejsca podczas eliminacji Krajowych
SkillsPoland, w konkurencji Zabiegi Kosmetyczne.

e 30.11.2022 Organizacja Dnia Otwartego na kosmetologii. Przygotowanie konkursu
»wiedzy o zdrowym stylu zycia" skierowanego do mtodziezy szkét Srednich.

e 01-02.04.2023 Reprezentowanie Uczelni podczas targéw kosmetycznych i konferencji
"Beauty Forum Warszawa".

e 11.12.2023 Wspieranie ogélnopolskiego projektu spotecznego organizowanego przez
Stowarzyszenie Wiosna, ,Szlachetna Paczka” Zbidrka byta organizowana na terenie
Uczelni.

e 30.05.2023 Wygtoszenie wyktadu pod tytutem "Nieinwazyjne zabiegi
kosmetologiczne" podczas konferencji naukowej ,Nauka i edukacja miedzy teorig a
praktyka”.

e 25.05.2023 Udziat w ,,Majoéwce u Angelusa”. Przygotowanie konkursu, ,,Co wiesz o
czerniaku?”’. Udziat studentek w ,,Mistrzostwach Studentéw Akademii Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa w ergometrze wioslarskim.

Techniki dentystyczne — Studenckie Koto Naukowe PromoTech, Elzbieta Lis

e Delegacja cztonkéw kota PromoTECH, pod opiekg p. mgr Elzbiety Lis uczestniczyta w
Nadmorskiej Konferencji Protetyczno-Ortodontycznej; ,,Mtodziez Rzadzi”, ktéra odbyta sie
w Mrzezynie.
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e Udziat w wykfadzie i pokazie skaneréw wewnatrzustnych zorganizowanym przez mgr
E. Lis.

e Udziat cztonkdw kota w Dniach Otwartych — prezentacja kierunku oraz pokaz technik
stosowanych w ortodoncji (opiekun mgr. A. Stojak).

e Udziat cztonkéw kota w zorganizowanym przez p. mgr E. Lis wyjsciu studyjnym na kurs
autoryzowany przez Jedrka Komoda i firme GC reprezentowang przez Marrodent GC pt.
Aadva Lab Scannet2&EXOCAD Tour “Jak nie straci¢ prawidtowej anatomii zebdw, czyli
exocad bez tajemnic”

e Udziat cztonkéw kota w warsztatach przeprowadzonych na terenie Uczelni przez
ceramistke Joanne tupinska pt. ,,Funkcja i estetyka odcinka przedniego”

e Udziat cztonkéw kota w szkoleniu z projektowania Exocad (Sroda Slaska). Szkolenie
przeprowadzit Pawet Jurga, gtéwny specjalista ds. CAD/CAM w firmie Zfx.

e Udziat w Targach Stomatologicznych Krakdent w Krakowie.

e Udziat cztonkéw kota w Szkolnych Dniach Promocji Zdrowia, podczas ktérych zostaty
przygotowane warsztaty z technik dentystycznych tj. zasypywanie akrylu, polimeryzacja,
obrébka oraz polerowanie akrylu oraz pokazy wykonywania ptytki Schwarza, ttoczenia szyn
relaksacyjnych.

e W dniach 25-28.05.2023 delegacja cztonkéw PromoTECH, pod opiekg mgr E. Lis wzieta
udziat w Konferencji dla technikéw dentystycznych w Waplewie.

e Udziat cztonkdw kola w pokazie pt. ,,Orientacja modeli na artykulatorze Stratos 200 i
gnatometru M na modelach do ustalenia zwarcia centralnego w gabinecie protetycznym”,
ktéry przeprowadzit mgr K. Zak.

e W semestrze letnim czworo cztonkéw kota brato udziat w przygotowaniach do
konkursu ,,Korona na pie¢ z plusem”, ktérego przedmiotem jest manualne napalenie
ceramiki na podbudowie chromowo-kobaltowej wykonane w technologii cyfrowe;.
Rozstrzygniecie konkursu bedzie miato miejsce na XXXI Srodkowoeuropejskiej Wystawie
Produktéw Stomatologicznych CEDE.

Pielegniarstwo — Studenckie Koto Naukowe Monovette, Matgorzata Kowalik
e 19.10.2022 r., Studenci 2 roku Pielegniarstwa, cztonkowie SKN Monovette,
przeprowadzili zajecia w ramach Europejskiego Dnia Przywracania Akcji Serca, z zakresu
resuscytacji krazeniowo-oddechowej dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr. 15 w
Watbrzychu.
e 20.10.2022 r., w ramach obchoddéw akcji ,Senioralia” cztonkowie SKN Monovette
prowadzili zajecia z pierwszej pomocy, dokonywali pomiaréw parametrow zyciowych oraz
EKG.
e 24.10.2022 r., W ramach obchoddw Europejskiego Dnia Walki z Rakiem Piersi oraz
Rakiem jadra, cztonkowie SKN Monovette poprowadzili prelekcje wraz z lekcjg pokazowa
dla ucznidw Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Watbrzychu.
e 26.10.2022 r., W ramach obchoddw Europejskiego Dnia Walki z Rakiem Piersi oraz
Rakiem jadra, cztonkowie SKN Monovette poprowadzili prelekcje wraz z lekcjg pokazowa
dla uczniow | Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Watbrzychu.Akcja ,KSZTALCIMY
PRAKTYCZNIE” - udziat w szkoleniu z podstaw pielegniarstwa oraz higienicznego mycia rak.
Szkolenie przeprowadzit przedstawiciel medyczny firmy Schulke — p. Marcin Staszewski
e 7.11.2022 r., W ramach akcji ,,Profilaktyczne Czwartki” w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej cztonkowie SKN Monovette przeprowadzili prelekcje na temat Profilaktyki Raka
Piersi i Raka Jadra, oraz zaprezentowali poprawny sposéb wykonywania samobadania
swojego ciafa.
e 01.12.2022 r., W ramach akgji ,,Profilaktyczne Czwartki” w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej cztonkowie SKN Monovette przeprowadzili prelekcje na temat badan
profilaktycznych, dokonali pomiaréw parametréw zyciowych oraz przeprowadzili pokaz
pierwszej pomocy.
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e 02.12.2023 r., cztonkowie SKN Monovotte przeprowadzili prelekcje oraz pokaz
pierwszej pomocy. Akcja zostata zorganizowana dla pacjentéw dziennego oddziatu
psychiatrycznego dla dzieci w Specjalistycznym Szpitalu im dr. A. Sokotowskiego w
Watbrzychu.

e 06.12.2023 r. — MIKOLAKI — Czynny udziat cztonkéw SKN Monovette w Watbrzyskiej
akcji , Seniorzy piszg listy do Mikotaja”.Dni Otwarte Akademii — Cztonkowie SKN Monovette
wzieli czynny udziat w Dniach Otwartych ANS. Przeprowadzili pokazy z pierwszej pomocy
przedmedycznej, wykonywali pomiary podstawowych parametréw zyciowych oraz
sprawdzali poziom glukozy we krwi.

Dietetyka - Studenckie Koto Naukowe Probiotica, Maia Pieczewska-Szmigiel
e 25 maja Majowka u Silesiusa, Tradzik? — (przeciw)dziataj” — wyktad potaczony z
poczestunkiem, Tradzik mtodzienczy w ujeciu laboratoryjnym” —  warsztaty
dietetycznelnBody — badanie sktadu ciata
e 30 listopada 2022 Drzwi Otwarte, Energia w strukturze chemicznej zawarta” — wyktad
merytoryczny  potaczony z  degustacjg,Diagnostyka  positku” -  warsztaty
laboratoryjneMarzec —
e kwiecien 2023 Wyktady dla stuchaczy UTW
e 18-19 maja Konferencja ,Zdrowie dla Regionu”. ,Ocena $wiadomosci studentéw UTW
ANS w Watbrzychu z zakresu odzywiania oraz wptywu antyoksydantéow na zdrowie” —
wyktad z kotem Probiotica.

Pielegniarstwo - Koto Naukowe Emergency Response Team, Pawet Sawaryn
e 13 maja 2023 roku, cztonkinie kota Paulina Drzyzga oraz Natalia Pawtowska
przeprowadzity spotkanie z przysztymi rodzinami zastepczymi, na ktdrej poruszyty
tematyke standéw nagtych u dzieci oraz udzielania pierwszej pomocy dzieciom. Spotkanie
odbyto sie w sali konferencyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, przy ulicy Jana
Kilinskiego 1, w Watbrzychu. Spotkanie zostato zorganizowane z inicjatywy koordynatoréw
pieczy zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.
e 18 maja 2023 roku, odbyto sie spotkanie z dzie¢mi z Przedszkola Chatka Matolatka II,
celem spotkania byto przyblizenie dzieciom pracy pielegniarki oraz ratownika medycznego
i przedstawienie dzieciom zasad pierwszej pomocy. Spotkanie dla dzieci prowadzity
cztonkinie Akademickiego Kota Naukowego, Paulina Drzyzga oraz Elwira Horeglad. Zajecia
odbyly sie na prosbe rodzicéw dzieci wyzej wymienionego przedszkola.
e 25 maja 2023 roku odbyta sie ,Majéwka u Angelusa” organizowana przez Akademie
Nauk Stosowanych im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu, na ktérej przedstawiciele
poszczegdlnych kierunkéw i két naukowych prezentowali wiedze, umiejetnosci i swoje
najwieksze atuty. Kota Naukowe wraz z Panstwowg Strazg Pozarng (dzieki uprzejmosé
Pana Kapitana Daniela Malinowskiego) symulacje akcji ratowniczej wypadku
samochodowego. Symulowana akcja ratownicza odbyta sie przy Akademii Nauk
Stosowanych, na parkingu, przy budynku B, ul. P. Skargi 14a w Watbrzychu. W akcji udziat
wzieli wszyscy cztonkowie akademickiego kota naukowe ,,Emergency Response Team”. Do
symulacji akcji ratowniczej cztonkowie klubu uzyczyli sowich prywatnych samochodéow. W
przeprowadzeniu symulacji pomagat zaprzyjazniony kotu Ratownik KPP, Bartosz Dzimira.1
e 6 czerwca 2023 roku cztonkini kota Natalia Pawtowska, wraz z zaprzyjaznionym kotu
Ratownikiem KPP, Bartoszem Dzimirg, przeprowadzili spotkanie z licealistami Zespotu
Szkét Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu, aby przed zblizajgcym sie
okresem wakacyjnym przekazac wiedze na temat udzielania pierwszej pomocy. Spotkanie
zostato zorganizowane z inicjatywy psycholog, pracujgcej w szkole muzycznej Pani
Matgorzacie Matek.

Filologia angielska — Studenckie Koto Naukowe Tea Time , dr Anna Pelczynska
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e konferencja naukowa 18 maj 2023: Kraje anglojezyczne w kontekscie historyczno-
kulturowym i jezykowym
e Organizacja spotkania z poetka i ttumaczkg Pauling Korzeniewska 15 grudzien 2022

Administracja - Studenckie Koto Naukowe Ministrare, dr tukasz Mikowski
e Udziat w ramach biura Miedzynarodowej Konferencji Naukowej Aktywnos$¢ mtodziezy
szkolnej i akademickiej w cyberprzestrzeni —wyzwania badawcze i edukacyjne; 27.10.2022
r.
o Udziat w XXV Dolno$lgskim Festiwalu Nauki Liczy sie nauka!, Administracyjne kary
pieniezne w teorii i praktyce; 30.11.2022r.
e Udziat w Dniu Otwartym — Akademickie Spotkania Akademia Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa - Kalambury administracyjnoprawne; 1.12.2022r.
e Udziat w wizycie studyjnej w Urzedzie Stanu Cywilnego w Watbrzychu;12.01.2023 r.
e Udziat w wizycie studyjnej w Urzedzie Statystycznym we Wroctawiu Odziat w
Watbrzychu;19.01.2023 r.
e Udziat w konkursie wiedzy z postepowania administracyjnego; 24.01.2023 r.
e Udziat w spotkaniu (warsztatach) z mgr Marikg Musmanow absolwentkg stacjonarnych
studidw administracji | i Il stopnia, prowadzacg Kancelarie Finansowo Administracyjng;
1.02.2023r.
e Publikacja cztonkéw kota naukowego, A. Wawrzyniak, Digitalizacja szansg na
usprawnienie administracji publicznej, (w:) P. Gren (red.), £. Mikowski (red.), J. Walczak
(red.), Nowoczesne spoteczenstwo informacyjne. Edukacja — Nauka — Gospodarka,
Polkowice — Watbrzych 2023.4.04.2023 r.
e Udziat w warsztatach SKO jako organ wyzszego stopnia w stosunku do organdow JST w
ramach Dnia Kariery Akademia Przedsiebiorczosci; 16.05.2023 r.
e Udziat w szkoleniu z zakresu Assessment Center - Centrum Szkoleniowe INNOVATION
PARK; 30.05.2023 r.
e Organizacja Regionalnej Konferencji Naukowej Nauka i edukacja — miedzy teorig a
praktykg — Watbrzych; 30.05.2023 r.
o Wygtoszenie referatu Kuriozum prawne w Polsce i nie tylko w ramach Regionalnej
Konferencji Naukowej Nauka i edukacja — miedzy teorig a praktyka — Watbrzych;

Pedagogika - Studenckie Koto Naukowe Humanitas, dr Anna Tutaj
e 30.11.2023: Dzien otwarty: Warsztaty: Twoj dominujacy typ inteligencji — czyli jak sie
uczyé; Studenckie Koto Naukowe Humanitas; Majowka u Angelusa:
e Poznaj samego siebie - jaki jest Twdj typ osobowosci; warsztaty pedagogiczne;; maj
2023;
e VI Ogodlnopolska Konferencja Naukowa Studentéw, Badania, innowacje i pasje z
perspektywy mtodego naukoweca, 18.05.2023 Krosno;Wystgpienia:1. Oliwia Chmyzinska -
przewodnik po zaburzeniach lekowych 2. Sandra Ciempa - Edukacja ekologiczna w klasach
trzecich liceum i technikum na podstawie badan w szkole sredniej

Logistyka - Koto Naukowe Miodych Logistykéw ,LJust in Time”, dr hab.

Beata Detyna, prof. uczelni
e Realizacja projektu pt. ,,Mtodzi logistycy dla Aglomeracji Watbrzyskiej” w ramach
programu Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. ,Studenckie kota naukowe tworza
innowacje”. Okres realizacji projektu: 12 miesiecy (2022-2023) + 3 miesigce przedtuzenia
terminu (do 31.08.2023 r.);Wartos¢ uzyskanego dofinansowania (zgodnie z Umowg) - 15
920 PLN, w tym:4 000 PLN — na recenzowang publikacje (e-wydanie) z wynikami badan
studentdéw, 6 400 PLN — na szkolenia z zakresu rozwoju warsztatu badawczego studentéw,5
520 PLN — na szkolenia z zakresu kompetencji spotecznych niezbednych do prowadzenia
prac badawczo-rozwojowych oraz promocji ich wynikéw Beneficjenci projektu byto 10
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Cztonkin/éw KNML ,Just in Time” — aktywnie realizujgcych projekty badawcze
zaplanowane w ramach ztozonego wniosku. W ramach realizacji projektu:- prowadzenie
badan w 5 obszarach tematycznych,- realizacja cyklu szkolen dla Uczestnikéw projektu z
zakresu rozwoju kompetencji naukowo-badawczych oraz zawodowych,- przygotowanie
pieciu prezentacji multimedialnych z opisem wynikow badan,- przygotowanie pieciu
posterow na sesje plakatowa,- organizacja VII Konwersatorium Naukowego,-
przygotowanie przez studentéw pieciu rozdziatéw do monografii pt. ,Mtodzi logistycy w
nauce” nr 6/2023, red. B. Detyna (publikacja zostata wydana w sierpniu 2023),-
upublicznienie wynikow badani poprzez strone internetowg Uczelni oraz media
spotecznosciowe.

e Organizacja Xll Ogélnopolskiej Konferencji Naukowej Mfodych Logistykéw ,,POLLOGUS
2022” — 24-25.11.2022 r. (online)Tytut Konferencji: Logistyka w sytuacjach kryzysowych..
Patronat nad wydarzeniem objeli: prof. dr hab. Robert Wiszniowski, Rektor Akademii Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa,dr Roman Szetemej, Prezydent Miasta Watbrzycha,
Watbrzyskie Towarzystwo Naukowe, Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna , INVEST
PARK”, Klaster Edukacyjny  ,,INVEST in EDU”, Watbrzyski Inkubator
Przedsiebiorczosci,Toyota Motor Manufacturing Poland Sp. z o0.0.Faurecia Watbrzych SA
(grupa FORVIA),PKP Intercity SA. Uczestnikami wydarzenia byli przedstawiciele 17 uczelni
polskich i 2 zagranicznych.

e Organizacja Il Seminarium naukowo-szkoleniowego ,Just in Time” pt. ,Inzynieria w
medycynie — wybrane problemy”. (24.03.2023 r. — stacjonarnie — Auditorium Novum).

e Aktywny udziat w ,Majéwce u Angelusa” W ramach bloku tematycznego ,Strefa
Nauki” Cztonkowie Kota Naukowego Mtodych Logistykéw ,Just in Time” przeprowadzili
warsztaty pn. ,Zbuduj sobie wtasne miasto”

e Organizacja i przeprowadzenie VIl Konwersatorium Naukowego ,,Mtodzi logistycy dla
Aglomeracji Watbrzyskiej” — 26.05.2023 (stacjonarnie - ANS AS) (sala Kolumnowa) Podczas
Konwersatorium zaprezentowano piec¢ studenckich projektéw badawczych

e Publikacje Cztonkédw KNML ,Just in Time” w monografii: ,,Mtodzi logistycy w nauce.
Studenckie Zeszyty Naukowe”, nr 6/2023 (wydanie elektroniczne):Viktoriia Romanyshyn,
Justyna Borek, Potencjat wdrozenia elektrycznych rowerdw towarowych w Watbrzychu
Dominik Babik, Nikola Kapczynska, Projekt Ztotej Kolei — szansa na rozwdj turystyki
Aglomeracji WatbrzyskiejPaulina Wojciechowska, Natalia Potyra, Wptyw bezptatnych
atrakcji Aglomeracji Watbrzyskiej na potencjat okolicznych przedsiebiorstwWeronika
Pankowska, Irena Stanejko, Mapa emocjonalna Watbrzycha jako narzedzie doskonalenia
przestrzeni publicznej Julia Stankiewicz, Magdalena Manikowska,

Ogodlnouczelniane - Koto Naukowe Studio Silesius, dr Tomasz Orzech
e Udziat Cztonkéw Kota w otrzesinach , Twoja ulubiona dekada” (ANSAS) - 20.10.2022 r.
e Halloween ze Studiem Silesius 2022 - 17.11.2022 r.
e  Mikotaj zwierzetom — 25.11.2022 r.

Logistyka, Zarzadzanie - Studenckie Koto Naukowe Przedsiebiorczosci Eventus, dr inz. Andrzej
Dyszewski, dr Monika Kudzia
e Uczestnictwo SKNP” Eventus” w Dniu Otwartym — 30.11.2022

Ogodlnouczelniane - Koto Naukowe Fotografii Analogowej AKFA, dr inz. arch. tukasz Szatanek
e Organizacja Debaty Oksfordzkiej ,,Obcy kontra predator czyli cyfra kontra analog” —
30.05.2023 — ANS AS

- liczba dziatan studenckich o charakterze spotecznym i kulturalnym (zbidrki, prelekcje, pokazy,
festiwale)
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1. Zbidrka karmy dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Watbrzychu, 21 listopada
2022 -05.12.2022
2. Szlachetna PACZKA dla Pani Anieli, a Organizator SKN IUVENUM.
3. WAMPIRIADA! (26.11.2022)
4. Kartka dla Hospicjum” 21.12.2022
5. zbiérki z okazji 31. Finatu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy
6. 04.04.2022 podczas Dnia Kariery odbyt sie Dziert Dawcy Szpiku
- liczba dziatan studenckim o charakterze sportowym (zawody)
1. Udziat w Il Bieg Mikotajkowy dla Hospicjum. Samorzad Studencki reprezentowata
wiceprzewodniczaca Sara Kurowska
2. 27-28.04.2022 mistrzostwa uczelni w ergometrze wioslarskim =

Ekonomiczne Losy Absolwentow (ELA)

Zgodnie z Raportami Ekonomicznych Loséw Absolwenta, w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu
najlepsza pensjg cieszg sie studenci Pielegniarstwa (powyzej 5 tys brutto). Powyzej 4 tys brutto
zarabiajg absolwenci studidéw niestacjonarnych logistyki | stopnia (studia stacjonarne).

Srednie miesieczne wynagrodzenie w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu (brutto)

Administracja | stopien / ST 2099,84
Administracja | stopien / NST 3934,57
Administracja Il stopien / ST -
Administracja Il stopierr / NST -
Logistyka | stopierr / ST 3035,00
Logistyka | stopierr / NST 4448,68
Logistyka Il stopier / ST 3829,38
Logistyka Il stopierr / NST -

BHP ST 2047,02 zt
BHP NST 2846,67
Pedagogika ST 2953,15
Pedagogika NST 3823,94
Kosmetologia ST 2552,73
Kosmetologia NST 2511,41
Techniki Dentystyczne 2777,55
Filologia 2574,09
Architektura Wnetrz -
Pielegniarstwo 5000,99

Opracowanie wtasne na podstawie raportéw ELA, 2021 r.

Biorac pod uwage kryterium sredniego czasu od uzyskania dyplomu do podjecia pierwszej pracy
nalezy zauwazy¢, ze najkrécej na podjecie pracy oczekujg studenci studiéw niestacjonarnych.
Wynika to z faktu iz zwykle sg to osoby, ktére juz pracujg lub sg na stazach, stad tak szybkie podjecie
pracy zarobkowej. W pozostatych przypadkach, absolwenci podejmuja pierwsza prace
maksymalnie do 7 miesiecy od ukonczenia studidow.

Sredni czas, poszukiwania pracy etatowej (w mies.)

2020
Administracja | stopien / ST 0,32
Administracja | stopien / NST 0,73
Administracja Il stopierr / ST -
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Administracja |l stopieri / NST -
Logistyka | stopien / ST 0,49
Logistyka | stopien / NST 0,82
Logistyka Il stopierr / ST 0,71
Logistyka Il stopien / NST -
BHP ST 0,37
BHP NST 0,57
Pedagogika ST 0,46
Pedagogika NST 0,72
Kosmetologia ST 0,45
Kosmetologia NST 0,4
Techniki Dentystyczne 0,54
Filologia 0,44
Architektura wnetrz -
Pielegniarstwo 0,83

Opracowanie wtasne na podstawie raportéw ELA, 2021 r.

Dziatalnosé Biblioteki
Obecnie Biblioteka ma w swoich zasobach:

ok. 40 tys. ksigzek,

czasopisma naukowe (w tym numery archiwalne i w biezgcej prenumeracie
dedykowanych kierunkowi Technik Dentystyczny: 30 tomdw Protetyki StepByStep
z filmami DVD, Nowy Technik Dentystyczny, Forum Stomatologii Praktycznej)
zbiory specjalne (m.in. normy, katalogi, mapy),

filmy instruktazowe, materiaty multimedialne,

gry szkoleniowe i zestawy kart dydaktycznych

W 2021 zostat wdrozony nowy zintegrowany program do obstugi bibliotecznej Koha, ktéry pozwala na
przegladanie katalogu online bez potrzeby logowania, a cata obstuga jest z poziomu przegladarki
internetowej. Zbiory drukowane zostaty wprowadzone do systemu, lecz nadal trwajg prace nad
uzupetnianiem opiséw katalogowych. Program ten jest stopniowo rozszerzany o nowe funkcjonalnosci,
ktére maja za zadanie uprosci¢ czytelnikom sposdb korzystania z biblioteki. System pozwala na
zarzadzanie kontem czytelnika, np. rezerwacje online, przedtuzenia czy mozliwos¢ proponowania
ksigzek do zakupu.

Istotnym uzupetnieniem zbioréw drukowanych sg zasoby elektroniczne, dostepne w catej sieci
komputerowej uczelni, réwniez w akademikach oraz online (po uzyskaniu dostepu lub przy pomocy
centralnego systemu logowania).

IBUK libra — Serwis IBUK Libra jest istniejgcg od 2008 roku czescig Wydawnictwa Naukowego PWN.
Platforma udostepnia publikacje elektroniczne oraz zasoby edukacyjne z portfolio Grupy PWN oraz
kilkuset innych Wydawcow. Ksiegozbidr wirtualnej czytelni liczy ponad kilkadziesiat tysiecy publikacji
specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych oraz beletrystycznych, wydanych przez
najwazniejsze polskie oficyny. Wiele z nich to tytuty niedostepne w innych bazach, co sprawia, ze oferta
IBUK Libra jest unikatowa. Dzieki zaawansowanej technologii i dostepowi online czytelnicy moga
korzysta¢ z serwisu przez catg dobe, z dowolnego miejsca. Platforma umozliwia nie tylko czytanie
ksigzek, lecz takze zaawansowang prace z tekstem.

Ebookpoint biblio — Multimedialna biblioteka cyfrowa ebookpoint BIBLIO. Grupa Helion, ktdrej czescig
jest BIBLIO, jest zawsze w awangardzie na rynku ksigzki. Stworzyta ona biblioteke, ktorej celem jest
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zaspokajanie potrzeb kazdego typu czytelnika — zaréwno lubigcego czytac ebooki, jak i stuchajacego
audiobookoéw, a takze samouka korzystajgcego z kurséw internetowych w formie video. BIBLIO jako
jedyne na rynku dysponuje tym formatem.

Lex Akademia Optima — system informacji prawnej, a w nim m.in. pakiet Ochrona Zdrowia Standard
++0chrona Zdrowia Standard + +Ochrona Zdrowia Standard + +

Wirtualna Biblioteka Nauki — Wirtualna Biblioteka Nauki (WBN) to program zakupu i udostepniania
Swiatowych zasobdw wiedzy w postaci elektronicznych czasopism, ksigzek i baz danych dla polskich
instytucji akademickich i naukowych. Program jest dofinansowany przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.
W ramach WBN kupowany jest dostep do zasobdéw na serwerach wydawcéw w ramach corocznie
odnawianych licencji:

Science Direct (Elsevier) Wybrane czasopisma Freedom Collection wraz z grupg Lancet i Cell, w
tym 1638 tytutdw biezgcych z rocznikami od 1995 oraz 181 tytutdw archiwalnych oraz ksigzki: 1712
monografii z lat 2013 i 2014 oraz 803 wolumeny serii ksigzkowych lub poradnikowych z lat 2011-2015

Springer Link Czasopisma, w tym 2235 tytuty biezgce ze wszystkimi dostepnymi rocznikami do
1997 r. oraz gtebokie archiwa dla ok. 1000 czasopism, oraz ok. 137.000 ksigzek wydanych w latach:
1888-1989, 1990-1999, 2000-2004, 2005-2009, 2010-2014, 2015-2019 (z wyjatkiem 2016)

Wiley Online Library Wybrane 491 czasopisma oraz 2450 ksigzek wydanych w latach 2009 i
2015

nature.com Czasopismo Nature, roczniki od 2010
science.org Czasopismo Science, roczniki od 1997
E-czasopisma Wyszukiwarka czasopism dostepnych w ramach licencji krajowych

E-ksigzki Przegladarka dziedzinowa i wyszukiwarka ksigzek dostepnych w ramach licencji
krajowych

Infona Archiwum krajowe wraz z biezgcymi zasobami i codzienng aktualizacjg czasopism
Elsevier, Springer i Wiley, ksigzki Springer z lat 2004, 2005 i 2009-2011 oraz ksigzki Wiley z lat 2009 i
2015, ponadto archiwa licencji konsorcyjnych ACS i IEEE oraz otwarte zasoby polskie

Czasopisma naukowe i ksigzki réznych wydawcéw, gazety i inne publikacje

EBSCO — od 2019 r. uczelnia wykupita dodatkowo dostep do baz i systematycznie odnawia licencje.
Baza MEDLINE, ktdora zawiera autorytatywne informacje z dziedziny medycyny, pielegniarstwa,
stomatologii, weterynarii, systemu opieki zdrowotnej, nauk przedklinicznych i wielu innych jest
skierowana dla studentéw i wyktadowcéw ocenianego kierunku. Firma EBSCO oferuje uzytkownikom
dostep do multidyscyplinarnej bazy danych obejmujgcej ponad 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5
tys. petnotekstowych czasopism. Baza zawiera ponad 350 polskich czasopism dostepnych w petnym
tekscie. Licencjonowane bazy danych sg wazng pomocg dla pracownikow i studentéw; wiekszos¢ baz
posiada zbiory dynamiczne, tj. wymienialne bgdz uzupetniane w trakcie trwania umowy licencyjne;j.

Academica — Darmowa wypozyczalnia Academica umozliwia korzystanie ze zbioréw cyfrowych
Biblioteki Narodowej. To dostep do 3 710 641 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez
najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego.

Systematycznie prowadzone sg szkolenia, w jaki sposéb poruszaé sie po platformach, jak korzystaé z
e-ksigzek, e-czasopism i efektywnie wykorzystywaé¢ mozliwosci baz.
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Uzytkownicy mogg korzystac ze sprzetu znajdujgcego sie w czytelni, sg to: stanowiska komputerowe
(21 szt.) z dostepem do Internetu, skanery z oprogramowaniem OCR (2 szt.) lub z wiasnych urzadzen,
poniewaz w catej uczelni jest ogdlnodostepna sie¢ wi-fi.

Whnioski/ Rekomendacje

Rok akademicki 2022/ 2023 realizowany byt w formie stacjonarnej i czesciowo zdalnej.

Wyrazone w ankietach opinie studentéw sg bardzo istotne. W sytuacjach razgcych Dyrekcje
Instytutu badz zastepcy zostali poproszeni o rozmowe z nauczycielami, ktérych dotyczyly stowa
krytyczne. Opinie powinny zosta¢ przeanalizowane przez nauczycieli akademickich i dyrektoréw
indywidualnie, sg one Zzrédtem dodatkowych informacji na temat sposobu prowadzenia zajeé, doboru
tresci oraz programu studiéw.

W roku akademickim 2022/2023 mniejszy odsetek studentéw wypetnit ankiete oceniajaca proces
dydaktyczny i nauczycieli. Ankieta wykonywana byta dwukrotnie tj. po semestrze zimowym i letnim,
zamieszczona byta w programie USOS. W semestrze zimowym wiecej studentéw uzupetnito ankiete niz
w semestrze letnim. Aby zwiekszy¢ poziom uczestnictwa w badaniu nalezy podejmowaé ciggte
dziatania zachecajace studentédw do uczestnictwa w kazdej edycji badania.

Rekomenduje sie dalszg modyfikacje kart przedmiotéw, w szczegdlnosci w zakresie
wykorzystywanych narzedzi dydaktycznych a takze weryfikacji efektéw uczenia sie z metodami czy
formami zaliczen. Warto takie zwrdci¢ uwage na realizowane w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
komunikacji spotecznej efekty przedmiotowe.

Zaleca sie kontunuowanie rozwoju wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym
konsultacje programow studiéw.

Jednym z zadan w roku akademickim 2022/23 bedzie wdrozenie dziatania majgcego na celu
wzmochienie umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli akademickich. Spotkania dydaktyczne o rdéinej
tematyce pozwolg na poznanie réznych metod dydaktycznych, réznych narzedzi pracy a takze pozwolg
na lepsze poznanie funkcjonowania Uczelni.

W dalszym ciggu waznym jest zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry dydaktycznej, tj.:
— motywowanie nauczycieli akademickich do podnoszenia potencjatu badawczego -
rozpropagowanie idei grantéw wewnetrznych;
— motywowanie nauczycieli akademickich do pracy ze studentami wybiegajacej poza
obowigzki wynikajgce z pensum dydaktycznego.

Internacjonalizacja procesu ksztatcenia, poprzez takie dziatania jak:
— promowanie wyjazddéw studentédw w ramach programu Erasmus+;
— integracje studentéw przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+ ze studentami ANS
AS;
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