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AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
ANGELUSA SILESIUSA

Sprawozdanie z realizacji ,Strategii rozwoju Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa 2023-2027"
za rok akademicki 2022/2023

CEL STRATEGICZNY 1 — WYSOKA JAKOSC KSZTALCENIA

prorektor ds. Uchwata PKA w sprawie pozytywnej oceny wniosku w sprawie
1.1.  Uruchomienie nowych rozwoju uruchomienia kierunku Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia o profilu
kierunkow studiow praktycznym — w oczekiwaniu na ocene KRASzPiP i ostateczng decyzje
dyrekcje instytutow | ministerstwa wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego
- wyniki akredytacji (PKA, KRASzPiP)
¢ akredytacja PKA na kierunku administracja, studia pierwszego i
drugiego stopnia — ocena pozytywna,

. prorektor ds.

1.2.  Aktualizacjai . o akredytacja PKA na kierunku filologia, studia pierwszego stopnia —
. dydaktycznych i . -
uatrakcyjnianie aktualnych studenckich ocena pozytywna (uchwata nr 593/2023 Prezydium PKA z dnia 27
programow studiow, w tym: lipca 2023 r.)
1.2.1 Koncepcja ksztatcenia e KRASzPiP, pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia - ocena
dyrektorzy
1.2.2 Sylwetka absolwenta . . pozytywna.
. instytutow P . . .
1.2.3 Kierunkowe efekty wicedvrektorz - wskazniki charakteryzujace zmiany w programach studiéw dla
uczenia sie _Aooa<:m8§ Y poszczegodlnych kierunkéw studiéw, np. dostosowanie efektow uczenia
1.2.4 Plany studiow _A_mE:<_E Y sie do potrzeb rynku pracy i potrzeb spotacznych, ocena zgodnosci

1.2.5 Katalog przedmiotow programéw studidw z misja i wizjg uczelri, badanie poprawnosci
przypisania punktéw ECTS i analiza obcigzen studenta, analiza osiggniecia
efektow uczenia sie.

e W procesie ciggtym




W zwigzku z nowa strategig Uczelni, programy studiéw 2023/24 tresci
programow studidéw zostaty dostosowane do nowych zapiséw.

W okresie pazdziernik-listopad kierunkowe zespoty zapewnienia jakosci
sprawdzaly teczki przedmiotowe, analizujgc osiggniecia efektéw uczenia
sie i kierujgc wnioski do poszczegdinych wyktadowcéw.

Ewaluacja procesu ksztatcenia

prorektor ds.
dydaktycznych

i studenckich

we wspotpracy

z zespofem
rektorskim,
dyrekcje instytutow

liczba przeprowadzonych ankiet wsréd studentéw dot. oceny pracy
nauczyciela

e Ankieta studencka ocena zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela
akademickiego semestr zimowy 2074 wypetnionych ankiet
(19,579% ogétu),

e Ankieta studencka ocena zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela
akademickiego semestr letni 1516 wypetnionych ankiet (17,792%
ogotu)

- liczba przeprowadzonych ankiet wsréd studentéw dot. oceny procesu
ksztatcenia

e Ocena procesu ksztatcenia semestr zimowy 92 ankiety

e QOcena procesu ksztatcenia semestr letni 83 ankiety

- wprowadzone zmiany wynikajace z wnioskow zawartych w raporcie
rocznym Uczelnianego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia

e Wprowadzono nowy wzor karty przedmiotu

e Wprowadzono korekty do formularza gtéwnego programu
studiéw

e Woprowadzono korekte wzoru teczki przedmiotu

Wspieranie ksztalcenia
zorientowanego na nabywanie
przez absolwentéw umiejetnosci
praktycznych oraz dopasowanie
kompetencji do potrzeb
spoteczno-gospodarczych

prorektor ds.
dydaktycznych i
studenckich

prorektor ds.
rozwoju
dyrekcje instytutow

- liczba studentdw na poszczegdlnych kierunkach studiéw
ISP:

* Administracja | 65

® Administracja il 12

» Filologia 58

e Pedagogika 34
IPT:




kierunkowe zespoty
zapewniania jakosci
ksztatcenia

e Architektura wnetrz 59

e Grafika uzytkowa z reklama 24
e Logistyka | 143

e Logistyka Il 28

e Zarzadzanie 20

e Dietetyka 16
¢ Pielegniarstwo 80
¢ Kosmetologia 121
¢ Techniki dentystyczne 44
- liczba absolwentéw
¢ Semestr zimowy 2022/2023 — 66 absolwentéw
e Semestr letni 2022/2023 - 167 absolwentow,
- wskaZniki charakteryzujace zmiany w ofercie prowadzonych kierunkéw
studiéw (np. liczba nowych modutéw, liczba nowych przedmiotdw, liczba
zlikwidowanych kierunkéw studiéw)
* W ramach kierunku administracja studia | stopnia, wprowadzona
zostata specjalnos¢ — administracja cyfrowa.
e Otworzono pierwszy rok kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
® Wprowadzono przedmiot spofeczna odpowiedzialno$¢ biznesu (na
2 kierunkach)
¢ Wygaszono kierunek Bezpieczenstwo i higiena pracy
- wskazniki zatrudnialnosci i sukcesow absolwentéw na rynku pracy
(ekonomiczne losy absolwentow ELA)
Dane za rok 2021
PIELEGNIARSTWO
e Liczba absolwentéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
22 os.
e Czas poszukiwania pracy etatowej 2,52 mies.
e Wynagrodzenie ogétem brutto 5000,99 zt




LOGISTYKA | NST
* Liczba absolwentow kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
31 os.
* Czas poszukiwania pracy etatowej 0,5 mies.
e Wynagrodzenie ogétem brutto 4448,68

LOGISTYKA | ST
» Liczba absolwentéw kierunku, ktorzy uzyskali dyplom w 2021 roku

23 os.
® (Czas poszukiwania pracy etatowej 4,1 mies.
* Wynagrodzenie ogétem brutto 3035,00

ADMINISTRACIA | NST
» Liczba absolwentow kierunku, ktorzy uzyskali dyplom w 2021 roku

18 os.
» (Czas poszukiwania pracy etatowej 0,06 mies.
* Wynagrodzenie ogétem brutto 3934,57

ADMINISTRACIA | ST
o Liczba absolwentéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku

17 os.
» (Czas poszukiwania pracy etatowej 4,89 mies.
» Wynagrodzenie ogétem brutto 2099,84

PEDAGOGIKA NST
* Liczba absolwentdw kierunku, ktdrzy uzyskali dyplom w 2021 roku

10 os.
® (Czas poszukiwania pracy etatowej 0,22 mies.
* Wynagrodzenie ogétem brutto 3823,94




PEDAGOGIKA ST
e Liczba absolwentow kierunku, ktdrzy uzyskali dyplom w 2021 roku
20 os.
e (Czas poszukiwania pracy etatowej 1,69 mies.
* Wynagrodzenie ogotem brutto 2953,15

BHP NST
e Liczba absolwentoéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
17 os.
e Czas poszukiwania pracy etatowej 1 mies.
* Wynagrodzenie ogétem brutto 2846,67

BHP ST
o Liczba absolwentéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
13 os.
e Czas poszukiwania pracy etatowej 4,33 mies.
¢ Wynagrodzenie ogdtem brutto 2047,02

TECHNIKI DENTYSTYCZNE ST
¢ Liczba absolwentéw kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
16 os.
® Czas poszukiwania pracy etatowe| 4,8 mies.
¢« Wynagrodzenie ogétem brutto 2777,55

KOSMETOLOGIA ST
¢ Liczba absolwentow kierunku, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku
18 os.

» Czas poszukiwania pracy etatowej 4,77 mies.




Wynagrodzenie ogétem brutto 2552,73

KOSMETOLOGIA NST

Liczba absolwentow kierunku, ktorzy uzyskali dyplom w 2021 roku
17 os.

Czas poszukiwania pracy etatowej 2,21 mies.

Wynagrodzenie ogotem brutto 2511,41

FILOLOGIA ST

Liczba absolwentow kierunku, ktorzy uzyskali dyplom w 2021 roku
15 os.

Czas poszukiwania pracy etatowej 2,83 mies.

Wynagrodzenie ogétem brutto 2574,09

Wzmocnienie organizacji praktyk
zawodowych

prorektor ds.
rozwoju

kierownik Dziatu
Praktyk Studenckich
i Karier

kierunkowi
opiekunowie
praktyk
zawodowych

b)

d)

spotkania z kierunkowymi opiekunami praktyk studenckich (3
spotkania — pazdziernik 2022 r., luty, maj 2023 r. — platforma MS
TEAMS),

spotkania ze studentami, organizowane w pazdzierniku 2022 r. iw
lutym 2023 r. (spotkanie w pazdzierniku 2022 r. i lutym 2023 r. —
platforma MS TEAMS),

monitorowanie realizacji praktyk zawodowych, ujetych w
programach studiow (960 godz. studia pierwszego stopnia, 480
godz. studia drugiego stopnia oraz praktyki na kierunku
pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, realizowane zgodnie ze
standardem ksztatcenia pielegniarek),

opracowanie rccznego uczelnianego raportu z realizacji praktyk
zawodowych i ankiet dla pracodawcéw na podstawie

‘kierunkowych raportow opiekunow praktyk zawodowych

(wrzesien 2022r.),




e) opracowanie nowych dokumentow dotyczacych realizacji praktyk
zawodowych, wprowadzenie zaliczenia ustnego z praktyki
zawodowej (na kazdym etapie) oraz mini-zadan, dotgczanych do
Dziennika Praktyk studenta — wprowadzenie zarzgdzeniem rektora
od roku akademickiego 2023/2024,

f) biezace monitorowanie dokumentacji przebiegu praktyk
zawodowych.

Identyfikacja potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami w
odniesieniu do programéw
studiow

petnomocnik
rektora ds. oséb
niepetnosprawnych

kanclerz

W roku akademickim 2022/2023 Uczelnia podejmowata dziatania majgce
na celu zapewnienie réwnych szans w realizacji procesu edukacyjnego
uwzgledniajac stopien i charakter niepetnosprawnosci studenta.

Utworzono biuro ds. oséb z niepetnosprawnosciami. Powotano
petnomocnika rektora, ktéry odpowiadat za stworzenie tej grupie
studentéw warunkoéw do nauki na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Przeprowadzono kompleksowe szkolenia kadry akademickiej wszystkich
szczebli, a takze pracownikéw administracyjnych uczelni w zakresie
specjalnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Zaktualizowano Regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania
srodkami z Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych w ramach
dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom bedacym
osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia. Wydatkowano pienigdze zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
z réznych rodzajéw niepetnosprawnosci, a zwtaszcza przypadkow
niepetnosprawnosci sprzezone;.

Dokonano przegladu wewnetrznych procedur i usprawniono proces
docierania z informacja oraz niezbednym wsparciem do studentéw z
niepetnosprawnosciami. Zapewniono prawo osobom z




niepetnosprawnosciami do prywatnosci i niewymuszania ujawnienia
informacji o stanie zdrowia.

Przeprowadzono audyt dostepnosci infrastruktury, z ktérej korzystajg lub
mogg korzystac osoby z niepetnosprawnosciami. Wyniki audytu beda
wykorzystane w celu przygotowania planu remontéw i nowych inwestycji
stuzacych zniesieniu barier architektonicznych. Zapewniono dostepnos¢
strony internetowej uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Zaleznie od rodzaju niepetnosprawnosci lub choroby studenta, w celu
wyrownania jego szans, na pisemny wniosek studenta dokonano zmiany
zasad zdawania egzaminow lub uzyskiwania zaliczen polegajacych w
szczegoblnosci na:

o przedtuzeniu czasu trwania egzaminu lub zaliczenia,

J zastosowaniu alternatywnej formy zapisu podczas egzaminu lub
zaliczenia,

. zamianie egzaminu pisemnego na ustny lub ustnego na pisemny,

o zmianie miejsca, w ktérym przeprowadzony bedzie egzamin lub
zaliczenie

Poprawa dostepnosci szkolnictwa wyzszego w ANS AS zostata dokonana
poprzez zakup powiekszalnikéw, biurek elektroniczne dostosowujgcych
wysokos¢ do uzytkownika, dyktafonow, laptopow - zakupy pozwalajg na
aktywne uczestnictwo studentow z niepetnosprawnosciami w procesie
dydaktycznym.

Dostosowanie miejsc do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami (korekta
progow w czesci administracyjnej, korekta lady obstugowej w biurze ds.




0s0b z niepetnosprawnosciami). Oznaczenie tawek w salach
¢wiczeniowych. W planach przeniesienie biura samorzadu studenckiego
na parter w budynku A.

Rozszerzenie oferty edukacyjnej
dla studentéw niestandardowych:
studia podyplomowe, kursy,
szkolenia

prorektor ds.
rozwoju

kierownik Centrum
Szkoleni
dyrekcje instytutu

CENTRUM SZKOLEN - dziatania w roku 2022

Liczba kurséw - 13

Liczba szkolen — 6

BOLEStAWIEC - Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych:
Kurs specjalistyczny ,Leczenie ran” dla pielegniarek (22 pielegniarki)

Szkolenie ,,Zapobieganie zakazeniom wirusem SARS-COV2 w oddziatach
szpitalnych w czasie pandemii” dla pielegniarek (22 osoby)

Szkolenie , Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb z zaburzeniami
psychicznymi — rola Warsztatéw Terapii Zajeciowej” dla terapeutéw (12
0s6b)

Szkolenie ,Motywowanie uczestnikéw procesu terapeutycznego do
aktywnego uczestnictwa —

nowoczesne metody i formy terapii” dla terapeutow (12 osdb)
tgczna wartosé: 27 280,00 zt.
DZIERZONIOW — NZOZ Szpital Powiatowy:

Kurs specjalistyczny ,Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego
mechanicznie” dla pielegniarek (21 pielegniarek)

taczna wartos$é: 19 200,00 zt.




LWOWEK SLASKI — Powiatowe Centrum Zdrowia:

Kurs specjalistyczny ,,Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego
mechanicznie”
dla pielegniarek (28 pielegniarek)

taczna wartosé: 22 400,00 zt.
LESZNO - Wojewddzki Szpital Zespolony:
Kurs specjalistyczny , Leczenie ran” dla potoznych (20 pielegniarek)

Kurs specjalistyczny , Resuscytacja oddechowo-krgzeniowa noworodka”
dla pielegniarek
i potoznych (14 potoinych)

Kurs specjalistyczny ,,Wywiad i badanie fizykalne” dla pielegniarek i
potoznych (13 pielegniarek)

taczna wartos¢ : 38 000,00 zt.
WALBRZYCH — Szpital Ginekologiczno- Potozniczy:
Kurs specjalistyczny , Leczenie ran” dla pielegniarek (19 pielegniarek)

Kurs specjalistyczny ,,Wykonanie i interpretacja zapisu EKG u dorostych”
dla pielegniarek
i potoznych (14 potoznych; 8 pielegniarek)

taczna wartoscé: 30 260,00 zt.

WOLSZTYN — SPZ0Z:

10



Szkolenie ,Profesjonalna opieka pielegniarska nad pacjentem z
wszczepionym dostepem systemu naczyniowego dtugotrwatym
zastosowaniu ,,PORTY” (19 oséb)

tgczna wartosc 6 400,00 zt,
GLUBCZYCE - SPZ0OZ:

Szkolenie dla ratownikéw , Postepowanie ratownicze w nagtych
zagrozeniach okotourazowych” (12 osdb)

Szkolenie dla ratownikéw ,Metody udrazniania drég oddechowych i
techniki wentylacji chorych z niewydolnosciag oddechowsg” (12 oséb)

tgczna wartosc: 81 60,00 zt.
ANS AS Watbrzych:

Szkolenie ,,Profilaktyka raka piersi i samobadanie piersi” - szkolenie
organizowane dla Fundacji eRAKobiet (7 oséb)

taczna wartos¢: 1 400,00 zt.

PROJEKT - umowa z Naczelng Izba Pielegniarek i Potoznych w Warszawie o
przeprowadzenie szkolerh w ramach realizacji projektu Wsparcie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek

i potoznych Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-
2020 (PO WER 2014-2020) Finansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Numer 1/7.1/2022

Czas realizacji wrzesien 2022 r. - styczeh 2023 r.:
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»Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego mechanicznie” dla
pielegniarek
(26 pielegniarek)

»Resuscytacja krazeniowo —oddechowa” dla pielegniarek i potoznych (28
pielegniarek)

»Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych”
dla pielegniarek
i potoznych (32 pielegniarki)

»Wywiad i badanie fizykalne” dla pielegniarek i potoznych (25
pielegniarek)

»Resuscytacja oddechowo-krazeniowa noworodka” dla pielegniarek i
potoznych
(29 potoznych)

taczna wartos¢ projektu 322 500,00 zt

CENTRUM SZKOLEN - dziatania w roku 2023

Liczba kurséw — 9
Liczba szkoleh — 4

ZGORZELEC — Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny Zesp6t
Opieki Zdrowotne;j:

Szkolenie ,Profesjonalna opieka pielegniarska nad pacjentem z
wszczepionym dostepem systemu naczyniowego dtugotrwatym
zastosowaniu (PORTY)” (25 osdb)
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Kurs specjalistyczny ,,Resuscytacja krgzeniowo oddechowa” dla
pielegniarek i potoznych
(22 pielegniarki; 1 potozna)

Kurs specjalistyczny ,Terapia bolu ostrego u dorostych” dla pielegniarek i

potoznych (34 pielegniarki; 4 potozne)

taczna wartosé: 54 050,00 zt.

BOLEStAWIEC - Wojewodzki Szpital dla Narwowo i Psychicznie Chorych:

Szkolenie ,Ksztattowanie umiejetnosci zyciowych, spotecznych i
motywacyjnych oséb
z zaburzeniami psychicznymi” dla terapeutéw zajeciowych (15 oséb)

Szkolenie ,Zwiekszenie zakresu samodzielnosci —zaradnosci zyciowe;,
przywracanie zdolnosci do aktywnego zycia w Srodowisku spotecznym”
dla terapeutdéw zajeciowych (15 os6b)

taczna wartosé: 7 200,00 zt.
LESZNO — Wojewodzki Szpital Zespolony:

Kurs specjalistyczny ,Szczepienia ochronne” dla pielegniarek (22
pielegniarki)

Kurs specjalistyczny ,,Opieka pielegniarska nad chorymi dorostymi w
leczeniu systemowym nowotwordw” dla pielegniarek i potoznych (17
pielegniarek i 4 potoine)

taczna wartosc: 28 860,00 zt.

LWOWEK SLASKI - Powiatowe Centrum Zdrowia:
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Szkolenie ,Profesjonalna opieka pielegniarska nad pacjentem z
wszczepionym dostepem systemu naczyniowego dtugotrwatym
zastosowaniu (PORTY)” (27 osob)

taczna wartosé: 9 450,00 zt.
KEDZIERZYN KOZLE — Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej:

Kurs specjalistyczny ,, Wywiad i badanie fizykalne” dla pielegniarek i
potoznych (20 pielegniarek; 6 potoznych)

taczna wartosé: 20 280,00 zt.

PROJEKT - umowa z Naczelng Izbg Pielegniarek i Potoznych w Warszawie o
przeprowadzenie szkolerh w ramach realizacji projektu Wsparcie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek

i potoznych Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-
2020 (PO WER 2014-2020) Finansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Numer 1/7.1/2022:

Kurs specjalistyczny ,,Opieka nad pacjentem wymagajgcym
wysokoprzeptywowej terapii tlenem” dla pielegniarek — Bolestawiec (32
pielegniarki)

Kurs specjalistyczny ,, Opieka nad pacjentem w trakcie choroby COVID-19
oraz po jej przebyciu” dla pielegniarek - Lwowek Slaski (32 pielegniarki)

Kurs specjalistyczny ,,Opieka nad pacjentem z chorobami uktadu
oddechowego” dla pielegniarek - Jelenia Gdra (31 pielegniarek)
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Kurs specjalistyczny ,,Opieka nad pacjentem wymagajacym
wysokoprzeptywowej terapii tlenem” dla pielegniarek - Zgorzelec (32
pielegniarki)

taczna wartos¢ projektu: 286 076,00 zt. taczna warto$¢ przychoddéw w
latach 2022/2023 = 881 516,00 zt

KURSY | SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI (w ramach projektu Uczelnia
Dostepna lll):

- Technologie informacyjno-komunikacyjne w pracy dydaktycznej dla oséb
z niepetnosprawnosciami

- Przywodztwo — inspirowanie i budowanie zaangazowania w aspekcie
wspotpracy z osobami z niepetnosprawnoscia

- Zarzadzanie zmiang w aspekcie wspétpracy z osobami z
niepetnosprawnoscia

- Negocjacje z uwzglednieniem niepetnosprawnosci
- Tworzenie publikacji cyfrowych dla 0séb z niepetnosprawnosciami

- Motywowanie zespotu w aspekcie wspétpracy z osobami z
niepetnosprawnoscig

- Efektywnos¢ osobista w planowaniu i realizacji zadan w aspekcie
wspofpracy z osobami z niepetnosprawnoscia

- Learning by doing w pracy dydaktycznej z os. niepetnosprawnymi
- Design Thinking w pracy dydaktycznej z osobami z niepetnosprawnoscia

- Kurs Breila
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- Kurs jezyka migowego

- Warsztat z wykorzystania funkcjonalnosci systemu w praktyce kadry
dydaktycznej

- Innowacyjne prezentacje multimedialne dla os. z
niepetnosprawnosciami

- warsztat z wdrazania edukacji wtaczajgcej- Szkolenie z obstugi USOS i
systemu APD

STUDIA PODYPLOMOWE

Przygotowanie i przyjecie programu studiow podyplomowych pn.
Projektowanie we wnetrzach zabytkowych (zespét dyrekcji i nauczycieli
kierunku architektura wnetrz).

Dziatalnos¢ Watbrzyskiego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku

prorektor ds.
rozwoju
dyrektor
Watbrzyskiego
Uniwersytetu
Trzeciego Wieku

Zajecia dla studentéw niestandardowych Watbrzyskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku (WUTW) realizowane byly w pierwszym semestrze
przede wszystkim w oparciu o zadanie publiczne pn. “Senior w akcji -

edukacja, rozwdj, integracja". Zadanie zaktadato: wyktady w zakresie m.in.

farmaciji, fizyki, medycyny, radzenia sobie z emocjami, joga smiechu.
Ponadto zrealizowano warsztaty w Obserwatorium astronomicznym w
Watbrzychu oraz wizyte i prelekcje w Jaskini Niedzwiedziej w Kletnie.
Dolnoslaski Urzad Marszatkowski przeznaczyt na realizacje tego zadania
ponad 14 tys. zt. W ramach tego projektu stuchacze WUTW uczeszczali
rowniez na lektorat jezyka wtoskiego. Projekt trwat do 29 grudnia 2023 r.

W drugim semestrze zajecia w ramach UTW byly realizowane w sposdb
standardowy, wiekszos¢ zajec prowadzili nasi wyktadowecy. Juz w czerwcu
2023 r. przygotowali$my nowy projekt z Dolnoslgskiego Urzedu
Marszatkowskiego pn. “Uniwersytet Seniora — nauka poprzez
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doswiadczanie”, ktérego wyniki zostaty agtoszone i zostato nam
przyznane 14 820 zt. Zadanie jest realizowane od 20 wrzesnia br. (do 28
grudnia 2023 r.). Szczegdlnie wazna byta zorganizowana 1 grudnia w ANS
AS debata spoteczna ,,Porozmawiajmy o bezpieczenstwie — mozesz mieé
na nie wpltyw”, ktorej celem byfo uswiadomienie oséb starszych, w
kwestiach takich, jak: przestepczos¢ dotykajgca seniordw, zagrozenia w
Internecie, czy bezpieczenstwo ruchu drogowego. Debate przeprowadzili
policjanci z Komendy Miejskiej Policji w \Wathrzychu we wspétpracy z
przedstawicielami Poczty Polskiej, Banku PKO BP i ZUS-u.

Organizacja szkolen i seminariow
dotyczacych jakosci ksztatcenia,
doskonalenie umiejetnosci i
kompetencji nauczycieli
akademickich

prorektor ds.
dydaktycznych i
studenckich

Liczba przeprowadzonych szkolent w zakresie jakosci ksztatcenia w danym
roku akademickim

1) Technologie informacyjno-komunikacyjne w pracy dydaktycznej dla
0s6b z niepetnosprawnosciami

2)  Przywddztwo —inspirowanie i budowanie zaangazowania w aspekcie
wspotpracy z osobami z niepetnosprawnoscia

3) Zarzadzanie zmiang w aspekcie wspdtpracy z osobami z
niepetnosprawnoscia

4)  Negocjacje z uwzglednieniem niepetnosprawnosci

5) Tworzenie publikacji cyfrowych dla 0séb z niepetnosprawnosciami
6) Motywowanie zespotu w aspekcie wspdtpracy z osobami z
niepetnosprawnoscia

7)  Efektywnos¢ osobista w planowaniu i realizacji zadari w aspekcie
wspotpracy z osobami z niepetnosprawnoscia

8) Learning by doing w pracy dydaktycznej z os. niepetnosprawnymi

9) Design Thinking w pracy dydaktycznej z osobami z
niepetnosprawnoscia

10) Kurs Breila

11) Kurs jezyka migowego

17



12) Warsztat z wykorzystania funkcjonalnosci systemu w praktyce kadry
dydaktycznej

13) Innowacyjne prezentacje multimedialne dla 0s. z
niepetnosprawnosciam

14) warsztat z wdrazania edukacji wiaczajacej

15) szkolenie z obstugi USOS i systemu APD

- liczba nauczycieli akacemickich biorgcych udziat w seminariach (lub
innych formach aktywnosci) dotyczacych jakosci ksztatcenia

Srednio w kazdym szko eniu uczestniczyto ok. 60 nauczycieli akademickich
( 4 x 15 os6b). Wyjatkiem sa szkolenia z jezyka migowego i alfabetu Breila.

Rozwoj i aktywizacja studenckiego
ruchu naukowego, wzmocnienie
dziatalnosci Samorzgdu
Studenckiego

prorektor ds.
dydaktycznych i
studenckich

prorektor ds.
rozwoju
dyrekcje instytutow

Liczba dziatajgcych w danym roku akademickim studenckich kot
naukowych
13

Liczba dziatan studenckich o charakterze naukowym (debaty, seminaria,
konwersatoria, konferencje):
Kosmetologia — Studenckie Koto Naukowe luvenum, Katarzyna Fitrzyk

e (8.11.2022 Pomoc w organizacji szkolenia dla studentek
kosmetologii I, | i lll roku, Oczyszczanie wodorowe”’-
prowadzonym przez firme Venus — BEAUTY.Zajecie przez
cztonkinie Kota naukowego Agnieszke Prokop 3 miejsca podczas
eliminacji Krajowych SkillsPoland, w konkurencji Zabiegi
Kosmetyczne.

e 30.11.2022 Organizacja Dnia Otwartego na kosmetologii.
Przygotowanie konkursu ,wiedzy o zdrowym stylu zycia"
skierowanego d> miodziezy szkét srednich.

e 01-02.04.2023 Feprezentowanie Uczelni podczas targow
kosmetycznych konferencji "Beauty Forum Warszawa".

18



11.12.2023 Wspieranie ogodlnopolskiego projektu spotecznego
organizowanego przez Stowarzyszenie Wiosna, ,Szlachetna
Paczka” Zbidrka byta organizowana na terenie Uczelni.

30.05.2023 Wygloszenie wyktadu pod tytutem "Nieinwazyjne
zabiegi kosmetologiczne" podczas konferencji naukowej ,,Nauka i
edukacja miedzy teorig a praktyka”.

25.05.2023 Udziat w ,Majoéwce u Angelusa”. Przygotowanie
konkursu, ,,Co wiesz o czerniaku?”’. Udziat studentek w
»Mistrzostwach Studentéw Akademii Nauk Stosowanych Angelusa
Silesiusa w ergometrze wioslarskim.

Techniki dentystyczne — Studenckie Koto Naukowe PromoTech, Elzbieta

Lis

Delegacja cztonkdw kota PromoTECH, pod opieka p. mgr Elzbiety
Lis uczestniczyta w Nadmorskiej Konferencji Protetyczno-
Ortodontycznej; ,,Mtodziez Rzadzi”, ktora odbyta sie w Mrzezynie.
Udziat w wyktadzie i pokazie skaneréw wewnatrzustnych
zorganizowanym przez mgr E. Lis.

Udziat cztonkéw kota w Dniach Otwartych — prezentacja kierunku
oraz pokaz technik stosowanych w ortodoncji (opiekun mgr. A.
Stojak).

Udziat cztonkdw kota w zorganizowanym przez p. mgr E. Lis
wyjsciu studyjnym na kurs autoryzowany przez Jedrka Komoda i
firme GC reprezentowang przez Marrodent GC pt. Aadva Lab
Scannet2&EXOCAD Tour “Jak nie straci¢ prawidtowej anatomii
zebow, czyli exocad bez tajemnic”

Udziat cztonkdw kota w warsztatach przeprowadzonych na terenie
Uczelni przez ceramistke Joanne tupiriska pt. ,,Funkcja i estetyka
odcinka przedniego”
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e Udziat cztonkéw kota w szkoleniu z projektowania Exocad (Sroda
Slaska). Szkolenie przeprowadzit Pawet Jurga, gtéwny specjalista
ds. CAD/CAM w firmie Zfx.

e Udziat w Targach Stomatologicznych Krakdent w Krakowie.

e Udziat cztonkéw kota w Szkolnych Dniach Promociji Zdrowia,
podczas ktdrych zostaly przygotowane warsztaty z technik
dentystycznych tj. zasypywanie akrylu, polimeryzacja, obrébka
oraz polerowanie akrylu oraz pokazy wykonywania ptytki
Schwarza, ttoczenia szyn relaksacyjnych.

e W dniach 25-28.05.2023 delegacja cztonkéw PromoTECH, pod
opieka mgr E. Lis wzieta udziat w Konferencji dla technikéw
dentystycznych w Waplewie.

e Udziat cztonkdw kola w pokazie pt. ,,Orientacja modeli na
artykulatorze Stratos 200 i gnatometru M na modelach do
ustalenia zwarcia centralnego w gabinecie protetycznym”, ktdry
przeprowadzit mgr K. Zak.

e W semestrze letnim czworo cztonkéw kota brato udziat w
przygotowaniach do konkursu ,,Korona na piec z plusem”, ktérego
przedmiotem jest manualne napalenie ceramiki na podbudowie
chromowo-kobaltowej wykonane w technologii cyfrowej.
Rozstrzygniecie konkursu bedzie miato miejsce na XXXI
Srodkowoeuropejskiej Wystawie Produktéw Stomatologicznych
CEDE.

Pielegniarstwo - Studenckie Koto Naukowe Monovette, Matgorzata
Kowalik
e 19.10.2022r., Studenci 2 roku Pielegniarstwa, cztonkowie SKN
Monovette, przeprowadzili zajecia w ramach Europejskiego Dnia
Przywracania Akcji Serca, z zakresu resuscytacji krgzeniowo-




oddechowej dla ucznidéw Szkoty Podstawowej nr. 15 w
Watbrzychu.

20.10.2022 r., w ramach obchodéw akcji ,,Senioralia” cztonkowie
SKN Monovette prowadzili zajecia z pierwszej pomocy, dokonywali
pomiarow parametréw zyciowych oraz EKG.

24.10.2022 r., W ramach obchodéw Europejskiego Dnia Walki z
Rakiem Piersi oraz Rakiem jadra, cztonkowie SKN Monovette
poprowadzili prelekcje wraz z lekcjg pokazowa dla uczniéw I
Liceum Ogolnoksztatcacego w Watbrzychu.

26.10.2022 r., W ramach obchodéw Europejskiego Dnia Walki z
Rakiem Piersi oraz Rakiem jadra, cztonkowie SKN Monovette
poprowadzili prelekcje wraz z lekcjg pokazowa dla ucznidow |
Liceum Ogolnoksztatcgcego w Watbrzychu.Akcja ,KSZTALCIMY
PRAKTYCZNIE” - udziat w szkoleniu z podstaw pielegniarstwa oraz
higienicznego mycia rak. Szkolenie przeprowadzit przedstawiciel
medyczny firmy Schulke — p. Marcin Staszewski

7.11.2022 r., W ramach akgji ,Profilaktyczne Czwartki” w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej cztonkowie SKN Monovette
przeprowadzili prelekcje na temat Profilaktyki Raka Piersi i Raka
Jadra, oraz zaprezentowali poprawny sposéb wykonywania
samobadania swojego ciata.

01.12.2022 r., W ramach akgji ,Profilaktyczne Czwartki” w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej cztonkowie SKN Monovette
przeprowadzili prelekcje na temat badan profilaktycznych,
dokonali pomiaréw parametréw zyciowych oraz przeprowadzili
pokaz pierwszej pomocy.

02.12.2023 r., cztonkowie SKN Monovotte przeprowadzili
prelekcje oraz pokaz pierwszej pomocy. Akcja zostata
zorganizowana dla pacjentéw dziennego oddziatu
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psychiatrycznego dla dzieci w Specjalistycznym Szpitalu im dr. A.
Sokotowskiego w Watbrzychu.

06.12.2023 r. — MIKOLAKI — Czynny udziat cztonkéw SKN
Monovette w Watbrzyskiej akcji ,Seniorzy piszg listy do
Mikotaja”.Dni Otwarte Akademii — Cztonkowie SKN Monovette
wzieli czynny udziat w Dniach Otwartych ANS. Przeprowadzili
pokazy z pierwszej pomocy przedmedycznej, wykonywali pomiary
podstawowych parametréw zyciowych oraz sprawdzali poziom
glukozy we krwi.

Dietetyka - Studenckie Koto Naukowe Probiotica, Maia Pieczewska-
Szmigiel

25 maja Majéwka u Silesiusa, Tradzik? — (przeciw)dziataj” — wyktad
potfaczony z poczestunkiem, Tradzik mtodzienczy w ujeciu
laboratoryjnym” — warsztaty dietetycznelnBody — badanie sktadu
ciata

30 listopada 2022 Drzwi Otwarte, Energia w strukturze chemicznej
zawarta” — wyktad merytoryczny potgczony z

degustacja,, Diagnostyka positku” — warsztaty laboratoryjneMarzec
kwiecien 2023 Wyktady dla stuchaczy UTW

18-19 maja Konferencja ,Zdrowie dla Regionu”. ,,Ocena
swiadomosci studentow UTW ANS w Watbrzychu z zakresu
odzywiania oraz wptywu antyoksydantow na zdrowie” — wyktad z
kotem Probiotica.

Pielegniarstwo - Koto Naukowe Emergency Response Team, Pawet
Sawaryn

13 maja 2023 roku, cztonkinie kota Paulina Drzyzga oraz Natalia
Pawtowska przeprowadzity spotkanie z przysztymi rodzinami
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zastepczymi, na ktorej poruszyty tematyke stanéw nagtych u dzieci
oraz udzielania pierwszej pomocy dzieciom. Spotkanie odbyto sie
w sali konferencyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, przy
ulicy Jana Kilinskiego 1, w Watbrzychu. Spotkanie zostato
zorganizowane z inicjatywy koordynatoréw pieczy zastepczej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

18 maja 2023 roku, odbyto sie spotkanie z dzie¢mi z Przedszkola
Chatka Matolatka Ii, celem spotkania byto przyblizenie dzieciom
pracy pielegniarki oraz ratownika medycznego i przedstawienie
dzieciom zasad pierwszej pomocy. Spotkanie dla dzieci prowadzity
cztonkinie Akademickiego Kota Naukowego, Paulina Drzyzga oraz
Elwira Horeglad. Zajecia odbyly sie na prosbe rodzicow dzieci
wyzej wymienionego przedszkola.

25 maja 2023 roku odbyta sie ,Majoéwka u Angelusa”
organizowana przez Akademie Nauk Stosowanych im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu, na ktdrej przedstawiciele poszczegdlnych
kierunkow i kdt naukowych prezentowali wiedze, umiejetnosci i
swoje najwigksze atuty. Kota Naukowe wraz z Paristwowg Strazg
Pozarng (dzieki uprzejmos¢ Pana Kapitana Daniela Malinowskiego)
symulacje akcji ratowniczej wypadku samochodowego.
Symulowana akcja ratownicza odbyta sie przy Akademii Nauk
Stosowanych, na parkingu, przy budynku B, ul. P. Skargi 14a w
Watbrzychu. W akcji udziat wzieli wszyscy cztonkowie
akademickiego kota naukowe ,Emergency Response Team”. Do
symulacji akcji ratowniczej cztonkowie klubu uzyczyli sowich
prywatnych samochodéw. W przeprowadzeniu symulacji pomagat
zaprzyjazniony kotu Ratownik KPP, Bartosz Dzimira.1

6 czerwca 2023 roku cztonkini kota Natalia Pawtowska, wraz z
zaprzyjaznionym kotu Ratownikiem KPP, Bartoszem Dzimirg,
przeprowadzili spotkanie z licealistami Zespotu Szkot Muzycznych
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im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu, aby przed zblizajagcym sie
okresem wakacyjnym przekazaé wiedze na temat udzielania
pierwszej pomocy. Spotkanie zostato zorganizowane z inicjatywy

psycholog, pracujacej w szkole muzycznej Pani Matgorzacie Matek.

Filologia angielska — Studenckie Koto Naukowe Tea Time, dr Anna
Petczyriska

konferencja naukowa 18 maj 2023: Kraje anglojezyczne w
kontekscie historyczno-kulturowym i jezykowym

Organizacja spotkania z poetka i ttumaczka Pauling Korzeniewska
15 grudzien 2022

Administracja - Studenckie Koto Naukowe Ministrare, dr tukasz
Mikowski

Udziat w ramach biura Miedzynarodowej Konferencji Naukowej
Aktywnos$¢ mtodziezy szkolnej i akademickiej w cyberprzestrzeni —
wyzwania badawcze i edukacyjne;27.10.2022 r.

Udziat w XXV Dolnoslgskim Festiwalu Nauki Liczy sie naukal,
Administracyjne kary pieniezne w teorii i praktyce; 30.11.2022r.
Udziat w Dniu otwartym — Akademickie Spotkania Akademia Nauk
Stosowanych Angelusa Silesiusa - Kalambury
administracyjnoprawne;1.12.2022 r.

Udziat w wizycie studyjnej w Urzedzie Stanu Cywilnego w
Watbrzychu;12.01.2023 r.

Udziat w wizycie studyjnej w Urzedzie Statystycznym we
Wroctawiu Odziat w Watbrzychu;19.01.2023 r.

Udziat w konkursie wiedzy z postepowania
administracyjnego;24.01.2023 r.
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Udziat w spotkaniu (warsztatach) z mgr Marikg Musmanow
absolwentka stacjonarnych studiow administracji | i Il stopnia,
prowadzaca Kancelarie Finansowo Administracyjng;1.02.2023 r.
Publikacja cztonkéw kota naukowego, A. Wawrzyniak, Digitalizacja
szansg na usprawnienie administracji publicznej, (w:) P. Gren
(red.), t. Mikowski (red.), J. Walczak (red.), Nowoczesne
spoteczenstwo informacyjne. Edukacja — Nauka — Gospodarka,
Polkowice — Watbrzych 2023.4.04.2023 r.

Udziat w warsztatach SKO jako orgen wyzszego stopnia w stosunku
do organoéw jst w ramach Dnia Kariery Akademia
Przedsiebiorczosci;16.05.2023 r.

Udziat w szkoleniu z zakresu Assessment Center - Centrum
Szkoleniowe INNOVATION PARK;30.05.2023 r.

Organizacja Regionalnej Konferenci Naukowej Nauka i edukacja —
migdzy teoria a praktyka — Watbrzyzh;30.05.2023 r.

Wygtoszenie referatu Kuriozum pramwne w Polsce i nie tylko w
ramach Regionalnej Konferencji Neukowej Nauka i edukacja —
miegdzy teorig a praktykg — Watbrzyzh;

Pedagogika - Studenckie Koto Naukowe H.umanitas, dr Anna Tutaj

30.11.2023: Dzier) otwarty:Warsztaty: Twoj dominujgcy typ
inteligencji — czyli jak sie uczyé; Studenckie Koto Naukowe
Humanitas; Majéwka u Angelusa:

Poznaj samego siebie - jaki jest Twoj typ osobowosci; warsztaty
pedagogiczne;; maj 2023;

VI Ogoélnopolska Konferencja Naukcwa Studentéw, Badania,
innowacje i pasje z perspektywy mtadego naukowca,18.05.2023
Krosno;Wystapienia:1. Oliwia Chmyziiska - przewodnik po
zaburzeniach lekowych 2.Sandra Ciempa - Edukacja ekologiczna w
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klasach trzecich liceum i technikum na podstawie badai w szkole
Sredniej

Logistyka - Koto Naukowe Mtodych Logistykéw ,Just in Time”, dr hab.
Beata Detyna, prof. uczelni

Realizacja projektu pt. ,Mtodzi logistycy dla Aglomeracii
Watbrzyskiej” w ramach programu Ministerstwa Edukacji i Nauki
pn. ,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje”. Okres realizacji
projektu: 12 miesiecy (2022-2023) + 3 miesigce przediuzenia
terminu (do 31.08.2023 r.);Wartos¢ uzyskanego dofinansowania
(zgodnie z Umowg) - 15920 PLN, w tym:4 000 PLN — na
recenzowang publikacje (e-wydanie) z wynikami badan
studentéw,6 400 PLN — na szkolenia z zakresu rozwoju warsztatu
badawczego studentéw,5 520 PLN — na szkolenia z zakresu
kompetencji spotecznych niezbednych do prowadzenia prac
badawczo-rozwojowych oraz promocji ich wynikéw Beneficjenci
projektu byto 10 Cztonkii/éw KNML ,Just in Time” — aktywnie
realizujgcych projekty badawcze zaplanowane w ramach
ztozonego wniosku. W ramach realizacji projektu:- prowadzenie
badan w 5 obszarach tematycznych,- realizacja cyklu szkolen dla
Uczestnikédw projektu z zakresu rozwoju kompetencji naukowo-
badawczych oraz zawodowych,- przygotowanie pieciu prezentacji
multimedialnych z opisem wynikow badan,- przygotowanie pieciu
posteréw na sesje plakatowa,- organizacja VIl Konwersatorium
Naukowego,- przygotowanie przez studentéw pieciu rozdziatow
do monografii pt. ,Mtodzi logistycy w nauce” nr 6/2023, red. B.
Detyna (publikacja zostata wydana w sierpniu 2023),-
upublicznienie wynikow badan poprzez strone internetowa
Uczelni oraz media spotecznosciowe.
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Organizacja XIl Ogélnopolskiej Konferencji Naukowej Mtodych
Logistykow ,,POLLOGUS 2022” — 24-25.11.2022 r. (online)Tytut
Konferencji: Logistyka w sytuacjach kryzysowych.. Patronat nad
wydarzeniem objeli: prof. dr hab. Robert Wiszniowski, Rektor
Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa,dr Roman
Szetemej, Prezydent Miasta Watbrzycha, Watbrzyskie
Towarzystwo Naukowe, Watbrzyska Specjalna Strefa
Ekonomiczna ,,INVEST PARK”, Klast=r Edukacyjny ,,INVEST in EDU”,
Watbrzyski Inkubator Przedsiebiorczosci,Toyota Motor
Manufacturing Poland Sp. z 0.0.Fatrecia Watbrzych SA (grupa
FORVIA),PKP Intercity SA. Uczestnikami wydarzenia byli
przedstawiciele 17 uczelni polskich i 2 zagranicznych.

Organizacja Il Seminarium naukowo-szkoleniowego ,,Just in Time”
pt. , Inzynieria w medycynie — wybrane problemy”. (24.03.2023 r.
- stacjonarnie — Auditorium Novum).

Aktywny udziat w ,Majéwce u Angelusa” W ramach bloku
tematycznego ,Strefa Nauki” Cztonkowie Kota Naukowego
Mtodych Logistykéw ,Just in Time” przeprowadzili warsztaty pn.
»Zbuduj sobie wtasne miasto”

Organizacja i przeprowadzenie VIl Konwersatorium Naukowego
»Mtodzi logistycy dla Aglomeracji VWatbrzyskiej” —26.05.2023
(stacjonarnie - ANS AS) (sala Kolumnowa) Podczas
Konwersatorium zaprezentowano piec studenckich projektow
badawczych

Publikacje Cztonkow KNML ,Just in Time” w monografii: ,Mtodzi
logistycy w nauce. Studenckie Zeszvty Naukowe”, nr 6/2023
(wydanie elektroniczne):Viktoriia Romanyshyn, Justyna Borek,
Potencjat wdrozenia elektrycznych roweréw towarowych w
Watbrzychu Dominik Babik, Nikola Kapczynska, Projekt Ztotej Kolei
— szansa na rozwoj turystyki Aglomeracji WatbrzyskiejPaulina
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Wojciechowska, Natalia Potyra, Wptyw bezptatnych atrakgji
Aglomeracji Watbrzyskiej na potencjat okolicznych
przedsigbiorstwWeronika Pankowska, Irena Stanejko, Mapa
emocjonalna Watbrzycha jako narzedzie doskonalenia przestrzeni
publicznej Julia Stankiewicz, Magdalena Manikowska,

Ogdlnouczelniane - Koto Naukowe Studio Silesius, dr Tomasz Orzech
e Udziat Cztonkéw Kota w otrzesinach , Twoja ulubiona dekada”
(ANSAS) - 20.10.2022 r.
e Halloween ze Studiem Silesius 2022 - 17.11.2022 r.
e  Mikotaj zwierzetom —25.11.2022 r.

Logistyka, Zarzadzanie - Studenckie Koto Naukowe Przedsiebiorczosci
Eventus, dr inz. Andrzej Dyszewski, dr Monika Kudzia
e Uczestnictwo SKNP” Eventus” w Dniu Otwartym — 30.11.2022

Ogdlnouczelniane - Koto Naukowe Fotografii Analogowej AKFA, dr inz.
arch. tukasz Szatanek
e Organizacja Debaty Oksfordzkiej ,,Obcy kontra predator czyli cyfra
kontra analog” —30.05.2023 — ANS AS

- liczba dziatan studenckich o charakterze spotecznym i kulturalnym
(zbiorki, prelekcje, pokazy, festiwale)

1. Zbidrka karmy dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w
Watbrzychu, 21 listopada 2022 - 05 grudnia 2022
Szlachetna PACZKA dla Pani Anieli, a Organizator SKN IUVENUM.
WAMPIRIADA! (26.11.)
Kartka dla Hospicjum” 21.12.2022
zbidrki z okazji 31. Finatu Wielkiej Orkiestry Swiagtecznej Pomocy

e wnN
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6. 4 kwietnia w godzinach 10:00-16:00 podczas Dnia Kariery odbyt mﬂ
Dzien Dawcy Szpiku
- liczba dziatan studenckim o charakterze sportowym (zawody)
1. Udziat w Ill Bieg Mikotajkowy dla Hospicjum. Samorzad Studencki
reprezentowata wiceprzewodniczgca Sara Kurowska
27-28.04 mistrzostwa uczelni w ergometrze wioslarskim

W ramach otrzymanego 1 min ztotych Dydaktycznej Inicjatywy
Doskonatosci w roku akademickim 2022/2023 zakupiono:

- doposazenie laboratorium biochemicznego 70 tys. zt (polarymetr,
wyparka prozniowa, destylator, pompa wodna, mieszadfa
magnetyczne itp.),

- uzupetnienie wyposazenia pracowni kosmetologicznych 40 tys. zt
(zakupiony nowoczesny sprzet diagnostyczny),

- uzupetnienie oprogramowania VR dla pracowni logistyki wraz z
zakupem gogli VR 40 tys. zt (zakup oprogramowania VR

Dbatos¢ o wyposaienia sal kanclerz projektowanie magazynu oraz zarzgdzanie taricuchem dostaw),
dydaktycznych w odniesieniu do - uzupetnienie wyposazenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich
potrzeb wynikajacych z 126 tys. zt (specjalistyczne fantomy, trenazery, modele, t6zka dla
programow studiow, pacjentéw oraz drobny sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ w
systematyczna ocena warunkow warunkach symulowanych),

studiowania - uzupetnienie wyposazenia pracowni kierunku Architektura wnetrz

50 tys. zt (zakup frezarki CNC oraz crobnego sprzetu

technicznego),

- zakup licencji oprogramowania 30 tys. zt (pakietu Adobe),

zastepca kanclerza
dyrekcje instytutow

Zakupy ze sSrodkow witasnych:
- Pielegniarstwo - 5 tys. zi, zakup biezagcego wyposazenia na cele
prowadzenia zaje¢,
- Techniki dentystyczne — 17,8k zt, zakup biezgcego wyposazenia na
cele prowadzenia zajeg,




- Kosmetologia — 47,7k zt zakup biezgcego wyposazenia na cele
prowadzenia zajec,
tacznie - 70,5k zt

- Liczba zakupionych woluminéw: 806 na kwote 69 024,32 zt w tym
(najwieksze wydatki):

- Dietetyka —23 729,97 zt

- Filologia —21 143,20 zt

- Pielegniarstwo - 12 304,99 zt
- Zarzadzanie - 4 621,03 zt

- Kosmetologia—3 043,11 zt

- Logistyka —1 655,63zt

- Stan ksiegozbioru 41 726 egzemplarzy

- Wartosé ksiegozbioru 1 404 469,38 zt

. . kanclerz
Systematyczne aktualizowanie

zasobow uczelnianej biblioteki - Zakupione bazy (kontynuacja abonamentu):

dyrektor biblioteki
e Lex Academia Opitima
e EBSCO

e |buk Libra

e ebookpoint BIBLIO

- Pozostate bazy:

e Academica

e Wirtualna Biblioteka Nauki
e Biblioteka Nauki CeON

e BazTOL




e BazTech

e BazEkon

e BazHum

e Federacja Bibliotek Cyfrowych Dolnoslaska Biblioteka Cyfrowa
e Wirtualna Biblioteka Nauki

Zapewnienie wysoko
wykwalifikowanej kadry
dydaktycznej, w tym zwiekszenie
udziatu praktykéw w prowadzeniu
zajec

prorektor ds.
dydaktycznych i
studenckich

dyrekcje instytutow

- wskaznik oceny nauczycieli akademickich

Ocena zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela akademickiego 2022/2023:
Jak ocenia Pani/ Pan poziom merytoryczny zajeé?
Administracja | stopnia 4,65

Administracja Il stopnia 4,34

Logistyka | stopnia 4,53

Logistyka Il stopnia 4,93

Architektura wnetrz 4,71

Grafika Uzytkowa z reklama 4,27

Filologia 4,61

Kosmetologia 4,62

Pedagogika 4,80

Pielegniarstwo 4,81

Techniki dentystyczne 4,68

Zarzadzanie 4,32

Dietetyka 4,8

Jak ocenia Pani/ Pan sposéb prowadzenia zajeé?
Administracja | stopnia 4,58

Administracja llstopnia4,34

Logistyka | stopnia 4,51

Logistyka Il stopnia 4,94

Architektura wnetrz 4,74

Grafika Uzytkowa z reklamg 4,17

Filologia 4,51

Kosmetologia 4,64
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Pedagogika 4,79

Pielegniarstwo 4,8

Techniki dentystyczne 4,63
Zarzadzanie 4,20

Dietetyka 4,77

Jak ocenia Pani/ Pan stosunek Prowadzgcego do studentéw?
Administracja | stopnia 4,68
Administracja Il stopnia 4,24
Logistyka | stopnia 4,60

Logistyka Il stopnia 4,92
Architektura wnetrz 4,79

Grafika Uzytkowa z reklama 4,35
Filologia 4,59

Kosmetologia 4,74

Pedagogika 4,8

Pielegniarstwo 4,82

Techniki dentystyczne 4,77
Zarzadzanie 4,48

Dietetyka 4,87

Jak ocenia Pani/ Pan przestrzeganie przez Prowadzacego ustalonych
kryteriow zaliczenia przedmiotu?
Administracja | stopnia 4,69
Administracja Il stopnia 4,42
Logistyka | stopnia 4,64

Logistyka Il stopnia 4,97
Architektura wnetrz 4,77

Grafika Uzytkowa z reklama 4,33
Filologia 4,68

Kosmetologia 4,71

Pedagogika 4,84
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Pielegniarstwo 4,84

Techniki dentystyczne 4,72

Zarzadzanie 4,47

Dietetyka 4,86

W jakim stopniu zajecia zwigkszyty Pani/ Pana wiedze i umiejetnosci z
danego przedmiotu

Administracja | stopnia 4,59
Administracja Il stopnia 4,28

Logistyka | stopnia 4,42

Logistyka Il stopnia 4,92

Architektura wnetrz 4,63

Grafika Uzytkowa z reklama 4,02
Filologia 4,39

Kosmetologia 3,65

Pedagogika 4,79

Pielegniarstwo 4,84

Techniki dentystyczne 4,46

Zarzadzanie 4,23

Dietetyka 4,7

- liczba nauczycieli akademickich z doswiadczeniem praktycznym,
zdobytym poza szkolnictwem wyzszym
79 nauczycieli

CEL STRATEGICZNY 2 — ZAANGAZOWANIE | PARTNERSTWO

Uruchomienie studiow z pracodawca
- studia dualne

_uqo_.m_n,oq ds. rozwoju Do roku akademickiego 2021/2022 studia dualne prowadzone byty

dyrekcje instytutéw

wytacznie dla studentdw kierunku logistyka. Rok akademicki 2022/2023
przetamat te dominacje i do realizacji studiéw dualnych na podstawie
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podpisanych uméw mogli przystgpié studenci kierunkéw: administracja
(studia pierwszego i drugiego stopnia - Kancelaria Komornika Sadowego
Moniki Janus i Justyny Piaseckiej w Watbrzychu), filologia angielska oraz
zarzadzanie (27 pazdziernika 2022 r. podpisaliémy umowe w sprawie
wspolnego prowadzenia studidw dualnych z Faurecia Watbrzych S.A.
Zaktad Mechanizmow (Recliners Plant, natomiast 30.11.2022 r.
podpisaliSmy porozumienie w sprawie prowadzenia studiéw dualnych z
PKP Intercity S.A. dla kierunku zarzadzanie). W wyniku rekrutacji forme
tych studiéw uruchomiono na dwdch kierunkach: administracja i
zarzadzanie. Najwieksza popularnoscia studia dualne ciesz3 sie nadal na
kierunku logistyka.

Wiaczanie praktykéw do procesu
dydaktycznego

prorektor ds.
dydaktycznych i
studenckich

dyrekcje instytutow

- liczba zatrudnionych praktykéw w danym roku akademickim
79 nauczycieli

Wzmocnienie praktycznych
elementdw ksztatcenia (dodatkowe
praktyki, staze, wolontariat)

prorektor ds. rozwoju

dyrekcje instytutow
kierownik Dziatu Praktyk
Studenckich i Karier

Zapisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce obowigzujace w
roku akademickim 2022/2023 nie umozliwiaty w petni realizacji
dodatkowych praktyk (Uczelnia mogta realizowaé je w ramach
projektéw unijnych), stazy i wolontariatu. Zmiany nastgpity w 2023 r. i
nasza uczelnia przygotowata nowe zasady, opisane w uchwale Senatu
ANS AS w sprawie zaliczania stazy, wolontariatu oraz obecnie
wykonywanej pracy na poczet praktyk zawodowych.

Ciekawa formg realizacji praktyk zawodowych byta mozliwosé ich
zaliczenia (w wymiarze 30 godzin) podczas trwania zajec z
wyktadowcami i studentami kanadyjskiej Uczelni Cape Breton
University; dotyczyto to studentow kierunku filologia angielska.
Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa od roku akademickiego
2022/2023 posiada oficjalne konto na portalu LinkedIn. Nasi studenci i
absolwenci moga dodac naszg uczelnie do sekcji "wyksztatcenie", a
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pracownicy - do sekcji "praca” - co w duzej mierze mocniej osadza nas
W przestrzeni spoteczno-gospodarczej regionu.

W celu wzmocnienia ksztatcenia praktycznego w ANS AS, wspélnie z
Dolnoslaskimi Pracodawcami przygotowalismy wniosek pn. “Przyszto$¢
w Waszych rekach - wspieranie kompetencji”, w ramach ktérego
zaplanowano: dwumiesieczne staze dla studentéw, szkolenia
specjalistyczne, zakup sprzetu, ktéry w duzej mierze upraktyczni zajecia
oraz wsparcie dla studentdw w ramach cyklicznych spotkan ze
specjalistg ds. planowania i rozwoju kariery.

Nawigzywanie i podtrzymywanie
wspotpracy z lokalnymi instytucjami
samorzadowymi, organizacjami
spotecznymi i gospodarczymi

prorektor ds. rozwoju
petnomocnik rektora
ds. spotecznej
odpowiedzialnosci
uczelni

dyrekcje instytutow

Waznym aspektem w funkcjonowaniu uczelni o profilu praktycznym
jest ciggte nawigzywanie wspotpracy z lokalnymi instytucjami
gospodarczymi, spotecznymi i samorzadowymi, jak i podtrzymywanie i
rozwijanie juz istniejgcych form wspotpracy.

W roku akademickim 2022/2023 podpisano nastgpujace umowy:
Centrum Edukacji STEAM Kids Tech Sp. z 0.0. (30.11.2022 r.)

Faurecia Watbrzych S. A. - studia dualne (27.10.2022 r.)

PKP Intercity S.A. — studia dualne (30.11.2022r.)

16 Dolnoslgska Brygada Obrony Terytorialnej z siedzibg we Wroctawiu
(11.01.2023 r.)

Powiat Watbrzyski (21.12.2022 r.)

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu (22.02.2023 r.).

Miejski Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0. 0 (26.04.2023 r.).
Dziataniem, ktére umacnia dotychczasowg wspétprace jest cyklicznie
organizowany Dzien Kariery, ktéry odbyt sie 4 kwietnia 2023 r. Dzien
Kariery obejmowat dwie czesci: Akademie Kariery, w ramach ktore;j
zorganizowano 12 warsztatéw tematycznych (w tym jedno wyjscie
studyjne dla studentek 3 roku Kosmetologii, koordynowane przez mgr
Katarzyne Fitrzyk). Tematyka warsztatow byta bardzo obszerna:
poczawszy od informacji i wskazdwek dotyczacych rozpoczynania
pierwszego biznesu, zaktadania wirtualnego biura, poprzez prezentacje
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»modelu” nowoczesnego pracownika z dostepem do najnowszych
technologii w branzy logistycznej i medycznej, a koriczac na okreélaniu
predyspozycji zawodowych i mozliwosciach zatrudnienia na
miedzynarodowym rynku pracy oraz realizacji projektéw
transgranicznych. Natomiast Targi pracy, praktyk i stazy zgromadzity w
tym roku 25 wystawcéw, podczas gdy w roku ubiegtym byto ich ... 15-
tu. W tegorocznej edycji goscilismy w naszej uczelni pracodawcéw nie
tylko z Watbrzycha, Swidnicy i Sokotowska, ale dotaczyli do nas takze
przedstawiciele z Kamiennej Géry, Ktodzka i Opola. Podczas Targow
pracy, praktyk i stazy swoje stoiska zaprezentowali : AAM Poland Sp. z
0. 0., Faurecia Watbrzych S.A., JOB Center Sp. z 0.0., Kancelaria
Finansowo-Administracyjna Marika Musmanov, Powiatowy Urzad
Pracy, Sanatoria Dolnoslaskie Sp. z 0.0., Smart Learning Centre, Toyota
Motor Manufacturing Poland Sp. z 0.0., Dolnosigski Wojewddzki Urzad
Pracy, EURES, Wojskowe Centrum Rekrutacji w Ktodzku, S4TECH
Solutions for Technology Sp. z 0.0., NS FLOW, Samorzadowe Kolegium
Odwotawcze, Fundusz Regionu Watbrzyskiego, Komenda Miejska Policji
w Watbrzychu, PKP Intercity Pocigg do Podrézy, NSK Steering Systems
Europe (Polska) Sp. z 0.0., Panstwowa Inspekcja Pracy-Okregowy
Inspektorat Pracy we Wroctawiu Oddziat w Watbrzychu, Invest Park,
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego, ZUS Oddziat w
Watbrzychu, Watbrzyski Inkubator Przedsiebiorczosci, AW Biuro
Rachunkowe, 16 Dolnoslgska Brygada Obrony Terytorialnej. W
wydarzeniu wzieli udziat réwniez uczniowie Zespotu Szkét
Politechnicznych, ZS nr 7 oraz IV Liceum Ogodlnoksztatcacego w
Watbrzychu, ktérzy m.in. uczestniczyli w warsztatach prowadzonych
przez dr Joanne Nowicka — wyktadowce Instytutu Przyrodniczo-
Technicznego, doradce zawodowego. tacznie odwiedzito nas ok. 120
uczniéw klas maturalnych
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Ponadto dla naszych interesariuszy zewnetrznych Instytut Spoteczno-
Prawny zorganizowat 6 marca 2023 r. warsztaty z tematyki Krajowego
Systemu E-Faktur oraz digitalizacji rozliczen VAT, ktére poprowadzi dr
Pawet Selera - Dyrektor Departamentu Podatku od Towardéw i Ustug w
Ministerstwie Finansow.

“Dobrg praktyka” stato sie wigczanie do dziatan naszych partnerow
lokalnych, czego dowodem moze by¢ wspdlny wniosek z Dolnoslgskimi
Pracodawcami (o ktorym mowa w czesci powyzej pn. Wzmocnienie
praktycznych elementéw ksztatcenia (dodatkowe praktyki, staze,
wolontariat).

Do rezultatéw dziatalnosci petnomocnika rektora ds. Spotecznej
odpowiedzialnosci uczelni (dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni),
powotanego 1 pazdziernika 2022 r. mozna zaliczy¢ m.in.:
ewprowadzenie do programoéw studiéw na rok akademicki 2023/2024
(na wiekszosci kierunkach) minimum jednego przedmiotu na temat
koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci, np. CSR (docelowo przedmiot
ten ma zosta¢ wprowadzony na wszystkich kierunkach studiow) —
dziatanie to ma na celu podniesienie swiadomosci oraz rozwdj
kompetencji studentéw w tym zakresie;

ezamoéwienie do Biblioteki Uczelnianej ksigzek o tematyce
zréwnowazonego rozwoju oraz CSR, ktdre beda wykorzystywane przez
pracownikow oraz studentéw na wszystkich kierunkach studiéw w ANS
AS (w obszarach dydaktycznym, naukowymi organizacyjnym);
ereprezentowanie uczelni w gremiach dziatajacych na rzecz SOU — jako
zadanie state petnomocnika;

ewlfgczenie sie w prace Grupy Roboczej ds. Spotecznej
Odpowiedzialnosci Uczelni, dziatajacej przy Ministerstwie Funduszy i
Polityki Regionalnej.
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Organizacja konferencji, warsztatow,
seminariow z udziatem
przedsiebiorcow

prorektor ds. rozwoju

dyrekcje instytutow

12-13 pazdziernika 2022 r. - Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa , Aktywnosé mtodziezy szkolnej i akademickiej w
cyberprzestrzeni — wyzwania badawcze i edukacyjne”. Tematyka
dotyczyta m.in. wptywu cyfryzacji na cztowieka,
cyberkomunikacji oraz bezpieczenstwa w sieci. Prelegentami,
uczestnikami Konferencji byli przedstawiciele stuzb
mundurowych.

18-19 maja br. odbyta sie pigta edycja Ogdélnopolskiej
Konferencji Naukowej pt. ,,Zdrowie dla Regionu”. Podczas
konferencji prelegenci przedstawili liczne wyktady dotyczace
zdrowia. Wydarzenie podzielone byto na trzy sesje tematyczne:
»Zadbaj o swoje ciato, a ono zadba o ciebie” (Albert Einstein),
»Zdrowie na zewnatrz zaczyna sie od wewnatrz” (Robert Urich),
»Uzdrowienie jest procesem, a nie wydarzeniem” (John
Zm:am::m_:. Wsrod uczestnikdéw znale?li sie przedstawiciele
szpitali, przychodni oraz firm kosmetologicznych.

W dniu 26.05.2023 r. odbylo sie VII Konwersatorium Naukowe
»Mtodzi Logistycy dla Aglomeracji Watbrzyskiej”, ktére
tradycyjnie zorganizowato Koto Naukowe Mtodych Logistykow
LJust in Time”. WSrdd zaproszonych gosci znalezli sie
przedstawiciele firm, instytucji, z ktorymi Uczelnia wspotpracuje.
Program Konwersatorium obejmowat wystgpienia Autorow
pieciu studenckich projektéw badawczych, przygotowanych w
ramach dziatalnosci Kota: Potencjat wdrozenia elektrycznych
rowerdow towarowych w Watbrzychu - Viktoriia Romanyshyn,
Justyna Borek; Projekt Ztotej Kolei — szansa na rozwaj turystyki
Aglomeracji Watbrzyskiej - Dominik Babik, Nikola Kapczyriska;
Whptyw bezptatnych atrakcji Aglomeracji Watbrzyskiej na
potencjat okolicznych przedsiebiorstw - Paulina Wojciechowska,
Natalia Potyra; Mapa emocjonalna Watbrzycha jako narzedzie
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doskonalenia przestrzeni publicznej - Weronika Pankowska,
Irena Stanejko; Koncepcja nowoczesnych szkolen z zakresu
sytuacji kryzysowych dla mieszkancéw Aglomeracji Watbrzyskiej
- Julia Stankiewicz, Magdalena Manikowska.

e 31 maja br. odbyta sie konferencja ,Wybieram STEAM
EDUkacje”, ktorg wspoétorganizowalismy z Fundacjg EdTech
Poland oraz Centrum Edukacji STEAM KidsTech. Wydarzenie
skierowane byfo do nauczycieli, dyrektoréw szkét i przedszkoli,
doradcow metodycznych i przedstawicieli organow
prowadzacych szkoty.

Wspétpraca ekspercka z
przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego

dyrekcje instytutow

kierunkowe zespoty
zapewnienia jakosci
ksztatcenia

Przejawia sie przede wszystkim na dwoch ptaszczyznach: po pierwsze -
mozliwos¢ publikowania artykutéw, monografii (po pozytywnej ocenie
Rady Wydawniczo-Bibliotecznej) w punktowanym uczelnianym
wydawnictwie oraz po drugie — wsparciu finansowym — z jednej strony
mozliwos¢ otrzymania wewnetrznego grantu (w tym taki grant
otrzymata dr Anna Petczynska - Instytut Spoteczno-Prawny, kierunek
filologia angielska), z drugiej strony dofinansowanie procedur nadania
stopni i tytutow naukowych. Beneficjentka takiego wsparcia byta dr
hab. Ewa Rychter (Instytut Spoteczno-Prawny, kierunek filologia
angielska), ktora stopien naukowy dr hab. otrzymata we wrzesniu 2023
r. Kolejne osoby otrzymajg wsparcie finansowe w roku akademickim
2023/2024.

Wsparcie dziatalnos$ci naukowej
nauczycieli akademickich (granty,
stopnie i tytuly naukowe, publikacje)

prorektor ds. rozwoju

dyrektor Wydawnictwa
Naukowego Uczelni

W roku akademickim 2022/2023 nastgapito zwiekszenie udziatu
pracownikdw w programie Erasmus+. Mowa zwfaszcza o wyjazdach
pracownikdw ANS AS w celach szkoleniowych, a takze wyktadowcow w
celu prowadzenia zajeé. Przyrost mobilnosci kadry uczelni wynidst okoto
50%.

e grant wewnetrzny - dr Anna Petfczyniska (filologia)

e awans naukowy —dr hab., Ewa Rychter, prof. ANS AS (filologia)
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ukoniczenie rocznej Policealnej Szkoty Prestige. Uzyskany tytut
panstwowy: Technik sterylizacji medycznej, symbol: 321104.
Kwalifikacja: MED.12 Wykonywanie dekontaminaciji sprzetu i
wyrobéw medycznych. Technik sterylizacji medycznej -
Katarzyna Fitrzyk

cztonkini Miedzynarodowego Stowarzyszenia Trychologii
Klinicznej i Estetycznej ICATA (n — 0080) - Katarzyna Fitrzyk

mgr Krzysztof Zak jest w trakcie przygotowywania dokumentaciji
umozliwiajgcej rozpoczecie studiow doktoranckich na Akademii
Kaliskiej im Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego. Temat
pracy doktorskiej: ,,Badania poréwnawcze wtasciwosci
uzytkowych mieszaniny zywicy Imprimo® LC MJF na bazie
metakrylanu metylu, polimeryzujacej przy pomocy systemow
projekcyjnych swiatta o dtugosci fali 385 nm, domieszkowanej
substancjami czynnymi Meloksykamem lub Chlorheksydyna -
stosowanej w wykonawstwie laboratoryjnym matych
protetycznych obturatoréw petnych oddzielajgcych jame ustng
od jamy nosowej i zatoki szczekowej”

mgr Pawet Sawaryn, 25.06 2022. Kurs doskonalacy dla
ratownikéw medycznych

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Udziat w projekcie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 dla Osi Priorytetowej: |. Nowoczesnha
gospodarka dla dziatania: 1.2. Badania, rozwéj i innowacje

w przedsiebiorstwach — projekt pt.

»Mobilne mechatroniczne urzadzenie z funkcjg pionizacji dla
0sob niepetnosprawnych”
WND-RPSL.01.02.00-24-00AA/19-003 )W 2022 r. prezentacja
pierwszego prototypu urzgdzenia - Autor koncepcji Prof. Jerzy
Szkutnik, Okres realizacji2019-2022
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prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Zaproszenie do realizacji
projektu od konsorcjum

z udziatem firmy Cpoint sp. z 0.0.

(Lidera konsorcjum) Cel projektu: Opracowanie analizy rozwoju
zeroemisyjnego, zbiorowego transportu drogowego (autobusy,
trolejbusy, tramwaje) w Polsce wraz z rekomendacjami dziatan
legislacyjnych i pozalegislacyjnych dla administracji publicznej i
samorzadowej, ktére beda dostosowane do krajowych
warunkéw ekonomiczno-spotecznych

- dla Ministerstwa Klimatu i Srodowiska , Projekt w fazie
organizacyjnej

Rola w projekcie: ekspert

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Realizacja projektu
badawczego (indywidualnego)

pt. ,Jakos¢ Ksztatcenia akademickiego w dobie pandemii
CovID-19”

— realizacja badan wtasnych, ktérych celem byto m.in. poznanie
opinii studentéw oraz wyktadowcéw polskich uczelni
(publicznych i niepublicznych) na temat jakoéci ksztatcenia
akademickiego w czasie pandemii COVID-19 (2020-2022), a
takze rekomendowanych dziatan na rzecz doskonalenia
procesow uczenia sie w sytuacji ciggtego zagrozenia
epidemicznego. W badaniach uczestniczyto w latach 2020-2022
kilkanascie polskich uczelni, 2020-2022 Rola w projekcie:
kierownikprojekt indywidualny

dr Agnieszka Mroczek-Czetwertyriska, Wewnetrzny projekt
badawczy - grant ANS AS — pt. Logistyka miasta w
miejscowosciach turystycznych Uzyskana kwota finansowania
10 000 ztGtéwnym celem badan jest okreslenie jakie czynniki
dotyczace przemieszczania sie majg decydujgce znaczenie dla
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turysty podczas pobytu

w miejscowosci turystycznej. Przy czym badanie zostato
ograniczone zaréwno przestrzennie, jak

i narodowosciowo. W konsekwencji pytanie badawcze ogranicza
sie do polskiego turysty odwiedzajgcego polskie miejscowosci
turystyczne (za wyjatkiem miast wojewddzkich), 2022-2023(19
miesiecy) Rola w projekcie: kierownikprojekt indywidualny

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Wewnetrzny projekt
badawczy

- grant ANS AS — pt. Lean Management w uczelniach —
mozliwosci implementacji w kontekscie wspoétczesnych
uwarunkowan oraz zmieniajacych sie potrzeb interesariuszy.
Uzyskana kwota finansowania 10 000 zt Gtéwnym celem badan
jest przygotowanie modelu implementacji koncepcji Lean
Management w szkole wyzszej. W modelu tym zostang
zaprezentowane m.in. wymagane warunki wdrozenia oraz
formularz samooceny skutecznosci i efektywnosci
wykorzystywanych w ramach LM metod i narzedzi. Po roku
realizacji projektu ztozone zostato w Rektoracie sprawozdanie
(zgodne z umowag) — poczatek 2023 r., 2022-2024(24
miesigce)do 30.02.2024 Rola w projekcie: kierownik, projekt
indywidualny

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, Badania architektoniczne i
archeologiczno - architektonicznych: 17 lokalizacji na terenie
Dolnego Slaska i Wielkopolski Prace nad 6 lokalizacjami juz
zakonczono, pozostate sa w trakcie, 2022-2023 Rola w
projekcie: kierownik

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Projekt badawczo-
rozwojowy Narodowego Centrum Krwi

pn. ,Doskonalenie jakosci zarzadzania w centrach
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krwiodawstwa i krwiolecznictwa”

- realizowany w ramach POWER 2014-2020 wspétfinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. 0§
Priorytetowa V Wsparcie dla obszaru zdrowia Dziatanie 5.2
Dziatania projakosciowe i rozwigzania organizacyjne w systemie
ochrony zdrowia utatwiajace dostep do niedrogich, trwatych
oraz wysokiej jakosci ustug zdrowotnych” - W projekcie
uczestnicza 23 jednostki organizacyjne publicznej stuzby krwi -
Centra Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa. Projekt realizowany
jest w partnerstwie z Instytutem Hematologii i Transfuzjologii.
Umowa nr NCK-POWERrckik/5/2022 z dnia 06.06.2022 r.
Umowa dotyczy udziatu w realizacji zadania polegajacego na
opracowaniu standardu obstugi dawcow i podrecznika
wdrozeniowego (monografii), zawierajgcego wytyczne,
dotyczgce kwalifikowania przez lekarzy kandydatéw na dawcéw
i dawcoéw krwi. Warto$¢ catkowita projektu to

6 600 000,00 zt, z czego 5 555 220,00 zt stanowi wkiad z
Funduszy Europejskich. W procesie wydawniczym znajduja sie
dwa rozdziaty w planowanej na 2023 rok monografii: W
kierunku doskonalenia jakosci obstugi dawcow krwi, red. S.
Twarog, Wydawnictwo Medyczne Alfa Medica Press, Bielsko-
Biata, monografia podsumowujaca projekt NCK, planowana
publikacja pazdziernik 2023, planowanych 20 pkt. za rozdziat.
Logistyka i marketing a jako$¢ obstugi dawcdw — wnioski z badan
i rekomendacje, W kierunku dojrzatosci procesowej — inspiracje
dla zarzadzajacych, od dnia zawarcia umowy czyli 06.06.2022 r.
do 30.09.2023 r. - z mozliwoscig wydtuzenia czasu trwania
Projektu Rola w projekcie: Ekspert ds. logistyki

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Projekt badawczo-
rozwojowy pt. ,Mtodzi logistycy dia Aglomeracji Watbrzyskiej”
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w ramach programu Ministerstwa Edukacji i Nauki pn.
»Studenckie kota naukowe tworza innowacje”

(Umowa Nr SKN/SP/535771/2022) Warto$¢ uzyskanego
dofinansowanial5 920 PLN, w tym:4 000 PLN — na recenzowana
publikacje (e-wydanie) z wynikami badan studentéw, 6 400 PLN
— na szkolenia z zakresu rozwoju warsztatu badawczego
studentéw,5 520 PLN — na szkolenia z zakresu kompetencji
spotecznych niezbednych do prowadzenia prac badawczo-
rozwojowych oraz promocji ich wynikow Gtéwny cel projektu to
merytoryczny

i organizacyjny rozwéj cyklicznego Konwersatorium Naukowego,
organizowanego od 2016 roku pod hastem ,,Mtodzi logistycy dla
Aglomeracji Watbrzyskiej” - tak, aby wyniki prac badawczo-
rozwojowych, prowadzonych przez Cztonkéw Kota Naukowego
Mtodych Logistykow ,Just in Time” byly coraz lepiej
komunikowane przedstawicielom otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Realizacja projektu korzystnie wptynie na
transfer nowych pomystéw, koncepcji i rekomendacji
studentdéw, dotyczacych rozwigzan z zakresu logistyki dla
rozwoju Watbrzycha i gmin catego regionu - Aglomeracji
Watbrzyskiej Wszystkie cele projektu osiggnieto — efektem
korncowym byto VIl Konwersatorium Naukowe ,,Miodzi logistycy
dla Aglomeracji Watbrzyskiej” (26.05.2023 r. — ANS AS) z
publiczng prezentacjg pieciu projektéw badawczych
realizowanych w 2-osobowych zespotach, sesja plakatowa z
wystawa prac studentdw, a takze wydanie planowanej publikacji
z wynikami badan studentow: Mtodzi logistycy w nauce,
Studenckie Zeszyty Naukowe Mtodych Logistykow, nr
6/2023Wydawnictwo Naukowe ANS AS, e-ISBN: 978-83-63839-
78-9, 20 pkt. za rozdziat, 2022-2023 (12 miesiecy
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+ 3 miesigce przedtuzenia) - do 31.08.2023 r. Projekt rozliczony
Rola w projekcie: opiekun merytoryczny, koordynator

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Projekty badawcze Grupy
roboczej ds. spotecznej odpowiedzialnosci uczelni w
Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej Grupa robocza
powotana Uchwatg Nr 2 Zespotu do spraw Zréwnowazonego
Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw z dnia
26 wrzesnia 2018 r. w sprawie powotania Grup roboczych
Zespotu (MFiPR)Przewodniczacy Grupy Robocze;j:

dr hab. Piotr Wachowiack, prof. SGH Aktywny udziat w pracach
nad opracowaniem Katalogu Dobrych Praktyk SOU za 2022 . -
rekomendacje na podstawie badan ankietowych
(ogdlnopolskich)pracach nad opracowaniem rekomendaciji
dotyczacych dobrych praktyk w zakresie komunikacji w
uczelniach — rekomendacje na podstawie badan ankietowych
(ogolnopolskich) — diagnozy wyzwan i barier w tym zakresie; w
wypetnieniu ankiet dotyczacych dobrych praktyk realizowanych
w ANS AS, w zakresie SOU w 2022 roku, a takze istniejgcego
systemu komunikacji w Uczelni; cyklicznych spotkaniach (online)
z Cztonkami Grupy roboczej ds. SOU w MFiPR — najblizsze
spotkanie zaplanowano na 19.10.2023 r., aktywny i formalny
udziat od marca 2023 roku(podpisanie formularza
cztonkowskiego 21.03.2021 r.) Rola w projektach: Cztonkini GR
ds. SOU

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Miedzynarodowy projekt
badawczo-rozwojowy pn. « CCI4EU: Comprehensive Cancer
Infrastructures for Europe » - w ramach konkursu programu
Horyzont Europa, w ramach narzedzi « Koordynacja i wsparcie »
(Coordinte and Suportive Action). CCI4EU to inicjatywa Komis;ji
Europejskiej.
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Odgorng ideg projektu jest tworzenie wielodyscyplinarnych
centréw onkologicznych, ktére zszerzone w europejska
wielodyscyplinarng sie¢ onkologiczng i wzbogacone o aktualne
badania naukowe oraz postepy w cyfryzacji obejma swa «opieka
90% pacjentéw onkologicznych do 2030 r. Narodowy Instytut
Zdrowia Publicznego - PZH Panstwowy Instytut Badawczy jest
partnerem w 7 pakietach roboczych projektu CCI4EU, z czego
role wspotprowadzaca petni w jednym -- WP 2: Wypracowanie
definicji i kryteriéw analizy kompleksowej infrastruktury
onkologicznej (Definition of CCI’s criteria). Dotychczasowa rola
w projekcie: 16.08.2023 — konsultacje ws. opracowania
narzedzia do szacowania stopnia spetnienia
kryteriéw/standardéw, w réznych obszarach dziatalnosci
Centréow Onkologicznych (CCC/CCCN) — w tym mozliwosci
wykorzystania modeli dojrzatosci;
procesowej/organizacyjnej;20.08.2023 r. przestanie propozyciji
narzedzia do konsultacji z Grupg Roboczg) -

Self-assessment of the compliance level with the
criteria/standards for innovation in CCC/CCCN - the initial
proposal - propozycja samooceny stopnia realizacji
kryteriow/standardéw dotyczacych innowacji

w Centrach Onkologicznych.Projekt CCI4EU obejmuje:14 krajow
cztonkowskich31 organizacji partnerskich2 osrodki
pilotazowePonad 50 miedzynarodowych ekspertéw

z dziedziny onkologii8 pakietow roboczych (WP), w ktérych
zorganizowano dziatania projektowe, Czas trwania: 01.05.2023-
30.04.2026 Wspotpraca z Narodowym Instytutem Zdrowia
Publicznego - PZH Panstwowym Instytutem Badawczym — od
sierpnia 2023 - konsultacje z Panig dr Dorotg Dudek-
Godeau,Gtéwng specjalistkg inzynieryjno-techniczngZaktadu
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Analiz Ekonomicznych i Systemowych w NIZP — PZH PIBdo
konsultacji z Grupg Robocza)

Publikacje

1. 2022. A.A.Omelan, K.Borystawski, R.S.Podstawski: Body
composition and level of physical activity of elderly people living
in north-eastern Poland associated with socioeconomic factors,
Anthropological Review 85, 3 (31-46), 70 pkt.
https://doi.org/10.18778/1898-6773.85.3.032022.

2. R.Podstawski, K.Finn, K.Borystawski, A.Omelan,
A.M.Podstawska, A.Skrzypczak, A.Pomianowski: The influence of
COVID-19 on university students’ well-being, physical activity,
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Journal of Environmental Research and Public Health, 19(23),
15680, 70 pkt., IF=4,614
https://doi.org/10.3390/ijerph192315680 2023.

3. R.Podstawski, K.Borystawski, B.Hinca, K.J.Finn, A.Dzietak: Effect
of repeated alternative thermal stress on the physiological and
body composition characteristics of young women sporadically
using sauna, Physical Activity Review, 11, 1 (49-59), 70 pkt. doi:
10.16926/par.2023.11.072023.

4. P.P.Chmielewski, S.Koziet, K.Borystawski: Do the short die
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Anthropological Review, 86, 1 (77-90), 70 pkt.
https://doi.org/10.18778/1898-6773.86.1.072023.

5. R.Podstawski, K.Borystawski, Z.Alf6ldi, F.lhasz, J.Wgsik: The
effect of confounding variables on the relationship between
anthropometric and physiological features in 2000-m rowing
ergometer performance, Frontiers in Physiology, 14, 100 pkt.,
IF=4,755. https://doi.org/10.3389/fphys.2023.11956412023.
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9.

10.

11.

R.Podstawski, A.Omelan, K.Borystawski, J.W3sik: Relationships
between anthropometric and body composition characteristics
and age in Polish women over 60 as affected by their
socioeconomic and health status and physical activity levels,
Frontiers in Physiology, 14, 100 pkt., IF=4,755. doi:
10.3389/fphys.2023.11984852023.

G.Bielec, A.Gozdziejewska, B.Langhammer, K.Borystawski: Body
composition of master swimmers before and after the COVID-19
pandemic: a longitudinal study, Journal of Clinical Medicine, 12,
6992, 140 pkt., IF=4.964, https://doi.org/10.3390/jcm12226992,
https://www.mdpi.com/2077-0383/12/22/6992

» Ultrafast excited state dynamics of pyridine N-oxide derivative
in solution; femtosecond fluorescence up-conversion and
theoretical calculations”

Nelke, K.; tuczak, K.; Janeczek, M.; Pasicka, E.; Zak, K.;
tukaszewski, M.; Jadach, R.; Dobrzynski, M. ,Zastosowanie
swiezo mrozonego allogenicznego przeszczepu kostnego w
leczeniu zebopochodnej keratocysty zuchwy.” Appl. Sci. 2023,
13, 1234, https://doi.org/10.3390/app13031234

Nelke, K.; Morawska, A.; Btaszczyk, B.; Janeczek, M.; Pasicka, E.;
tukaszewski, M.; Zak, K.; Dobrzynski, M. ,Anatomiczne i
chirurgiczne implikacje zastosowania poduszeczki ttuszczowej
Bichat w komunikacji ustno-antralnej, operacjach szczekowych,
podniebiennych i pokrewnych — przeglad narracyjny.” J.
Clina. Med. 2023, 12, 4909.
https://doi.org/10.3390/jcm12154909

Nelke, K.; Janeczek, M.; Pasicka, E.; Zak, K.; tukaszewski, M.;
Jadach, R.; Dobrzynski, M. ,Tymczasowy parestezje nerwow
psychicznych w wyniku usuniecia torbieli dentigerous podczas
przygotowania do wszczepienia implantu dentystycznego: opis
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

przypadku.” Medicina 2023, 59, 711.
https://doi.org/10.3390/medicina59040711

Nelke, K.; D. Diakowska; Morawska-Kochman, M.; Janeczek, M.;
Pasicka, E.; tukaszewski, M.; Zak, K.; Nienartowicz, J.;
Dobrzynski, M. ,Retrospektywne badanie CBCT dotyczace
przegréd Underwooda i powigzanych z nimi czynnikow w
zatokach szczekowych — propozycja klasyfikacji.” J. Pers. Med.
2023,13,1258. https://doi.org/10.3390/jpm13081258
Wypowiedzenie umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych w
szkole niepublicznej a decyzja administracyjna o skresleniu z
listy uczniéw, M.Radyriska

Wprowadzenie elektronicznej licytacji jako przyktad
informatyzacji i préba usprawnienia cywilnego postepowania
egzekucyjnego (wspotautor A. Borys), w: P. Gren, t. Mikowski, J.
Walczak (red.), Nowoczesne spoteczenstwo informacyjne.
Edukacja — Nauka — Gospodarka, Wydawnictwo Uczelniane
Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w Watbrzychu,
Watbrzych 2023; s. 55- 69, liczba punktéow 20

Mtodziez szkolna i akademicka w cyberprzestrzeni, Ewa Dziubak
Strategie oSwiatowe w zréwnowazonym rozwoju jednostki
samorzadu terytorialnego, EUROPEAN JOURNAL OF
MANAGEMENT AND SOCIAL SCIENCE, nr 2/2022. Anna Tutaj
"Ochrona prawna nauczyciela przed agresja ze strony uczniéw.
Wybrane zagadnienia" (w:) Beata Detyna, Piotr Szymaniec
(red.), Administracja publiczna — zagadnienia prawne,
instytucjonalne i koncepcje zarzadzania. Nr 2/2021. Tom
dedykowany Profesorom Ryszardowi Herbutowi i Lechowi
Kurowskiemu, Wydawnictwo Panstwowej Uczelni Angelusa
Silesiusa, Watbrzych 2021, s. 77-90. ISBN: 978-83-63839-72-7.
(Recenzenci: Pawet Borszowski, Agnieszka Skora
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19.

20.
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22,

23.

24,

“Echoing the Bible. Boating for Beginners as a Critical Rewriting
of the Thatcherite Myth of Election”The 21st International
Stylistics Symposium. Book of Proceedings, Ewa Rychter

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Zycie dla innych, Droga do
sukcesu, Ksiega jubileuszowa profesora Zygmunta Litwiriczuka z
okazji 50-lecia pracy naukowej i dydaktycznej, Wyd.
Uniwersytetu Przyrodniczego

w Lublinie, Lublin 2022, 20 pkt.

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Nauczyciel akademicki jako
promotor rozwoju gospodarczego kraju, recepty na sukces w
zarzadzaniu, Refleksje przedstawicieli nauk

o zarzadzaniu i praktykéw, red. E. Bojar, ,Dom Organizatora”,
Torun 2022, 20 pkt.

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Multimedia jako nieodzowny
element rozwoju gospodarczego kraju, [w:] Multimedia w
biznesie i zarzadzaniu Dokad zmierzamy?, red. R. Kuceba,

W. Jedrzejczyk, K. Smolag, TNOiK, Dom Organizatora, Torun
2023, 20 pkt.

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik | dr Piotr Sylwestrzak, Intelligent
solutions in the energy sector as climate and environment
protection factors, “2022 22nd International Scientific
Conference on Electric Power Engineering” (EPE), 2022, DOI:
10.1109/EPE54603.2022.9814099

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni (red.), Spoteczne i techniczne
wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria: Logistyka.
Wspotczesne wyzwania, tom 14, Publikacja w druku —
Wydawnictwo Naukowe ANS AS (2023), 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni (red.), Logistyka.
Wspobtczesne wyzwania, nr 13, Publikacja w druku —
Wydawnictwo Naukowe ANS AS (2022), 20 pkt.

50




25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Silesian University of Technology — Organization and
Management Series”, No. 162/2022, pp. 121-134, ISSN 1641-
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Access,

70 pkt. (w 2023 — 100 pkt.)
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dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Wyznaczanie ilosciowych
celéw dla procesdw w Swietle badania dojrzatosci procesowej
polskich szpitali [w:] Wspdtczesne problemy zarzadzania
opartego w sektorze publicznym, red. Marek Cwiklicki, Aldona
Fraczkiewicz-Wronka, Agnieszka Pacut, Wyd. Matopolska Szkota
Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie, Krakéw 2022, ISBN 978-83-89410-73-3, Open Access,
licencja: CC-BY-ND 4.0 - 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Ksztatcenie akademickie w
dobie zagrozenia epidemicznego - wyzwania organizacyjne

i dydaktyczne w Swietle potrzeb studentéw [w:] Wptyw kryzysu
na zarzadzanie uczelniami, red. Maria Mazur, Wydawnictwo
Norbertinum, Lublin 2022, ISBN: 978-83-7222-786-7, 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Lean Management

a jakos¢ zarzadzania w uczelni — szanse i zagrozenia, ,Problemy
jakosci”, maj/czerwiec 2022, ISSN: 0137-8651, DOI:
10.15199/46.2022.3.2, 40 pkt. (w 2023 — 70 pkt.)

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Lean Management

w uczelni — potrzeby i mozliwosci wdrozenia, ,Zeszyty Naukowe
Wyiszej Szkoty Bankowej w Poznaniu”, t. 99,

nr 4, 2022, red. Wiestawa Caputa, Lubomir Sozansky, ISSN:
2719-6798, DOI: 10.5604/01.3001.0053.4251 - 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Jakos$¢ ustug medycznych
polskich szpitali w $wietle aktualnie podejmowanych i
planowanych dziatan zarzadczych, Wspodtczesne trendy w
zarzadzaniu, edycja 3, red. M. Mazur, Wydawnictwo Akademii
Ekonomiczno-Humanistycznej (AEH), Warszawa 2022, 20 pkt.
dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Smart Mobility jako jeden z
wymogow , inteligentnych” miast na przyktadzie Watbrzycha,

52



37.

38.

39.

40.

41,

Transport i logistyka w teorii i praktyce gospodarczej, red. S.
Ejdys, R. Rogaczewski, Wydawnictwo Rys, Poznan 2022, 20 pkt.
dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, E-learning na uczelniach w
dobie zagrozenia epidemicznego COVID-19 — doswiadczenia i
nowe wyzwania organizacyjne, , [w:] Wybrane zagadnienia
cyfryzacji dziatalnosci gospodarczej, spotecznej i edukacyjnej,
red. Konrad Michalski, Aleksandra Szejniuk, Wydawnictwo
Wyzszej Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De
Gasperi w Jozefowie, Jozefow 2022, s. 188-213, DOI:
https://doi.org/10.13166/zar/HOON4257, ISBN: 978-83-966291-
1-1, 20 pkt.

dr Mirostaw Januszewski, dr Matgorzata Januszewska,
Wizerunek przedsigbiorstw uzdrowiskowych kreowany online,
[w:] Wszechnica Karkonoska, Tom | Nauka, Gospodarka,
Zdrowie, red. W. Boznanska, P. Gren, B. Telgzka, Wyd. KANS,
Jelenia Géra 2023, 5 pkt.

dr inz. arch. Mieczystaw Leniartek, Wymiar funkcjonalny,
estetyczny i etyczny architektury wspotczesnych hospicjow,
»Medycyna Nowozytna. Studia nad Kulturg Medyczng”, Tom 28,
Zeszyt 2 (2022), s. 85-98 - 70 pkt.

dr inz. arch. Mieczystaw Leniartek, Hybrydyzacja wspétczesnej
uzdrowiskowej przestrzeni zurbanizowanej na przyktadzie
Polanicy-Zdroju, [w:] B. Ptonka-Syroka, P. Brzegowy, S. Dorocki i
A. Syroka (red.), Kultura uzdrowiskowa w Europie: Uzdrowiska
arystokratyczne, tom. XIV, s. Wroctaw 2022, 5 pkt.

drinz. arch. Mieczystaw Leniartek, The aesthetic integrity of the
architecture of the contemporary interior in the old and new
building, [w:] B. Szuba, T. Drewniak (red.), Beauty | Architecture:
Harmony of Place, Studies in Philosophy, Culture and
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

Contemporary Society, vol. 36, Peter Lang, Berlin 2022,

5 pkt.

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, Wezesnoéredniowieczne znaki
garncarskie z wykopalisk przy placu Nowy Targ we Wroctawiu,
»Szkto i Ceramika”, nr 3/2022, 20 pkt

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, Dawna willa bankiera Waldemara
Weissa, czyli dzierzoniowski Pekin, ,Rocznik Dzierzoniowski”
2022, 5 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Podejscie procesowe

w szkotach wyzszych — przestanki i bariery implementacji, [w:]
Przysztosc zarzadzania procesowego. Strategie — Ludzie —
Technologie, red. A. Bitkowska, Wydawnictwo Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2023, ISBN 978-83-67153-43-0 - 20
pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Analiza i ocena dojrzatosci
procesowej szpitali — przeglad dotychczasowych badan, [w:]
Zarzadzanie w przestrzeni bezpieczenstwa publicznego, red.
Emila Zuchowska-Kotlarz, s. 295-319, Wydawnictwo Akademii
Handlowej Nauk Stosowanych, Radom 2023, ISBN: 978-83-
62491-77-3, 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Ocena dojrzatosci
procesowej — egzemplifikacja proponowanej metodyki na
przyktadzie proceséw zaopatrzenia szpitali, Logistyka.
Wspotczesne wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w druku,
Wydawnictwo Naukowe ANS AS (2022), 20 pkt.

dr Agnieszka Mroczek-Czetwertynska, Logistyka miasta w
wybranych strategiach miejscowosci turystycznych, Logistyka.
Wspobtczesne wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w druku,
Wydawnictwo ANS AS, (2022), 20 pkt.
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

dr hab. Andrzej Zielinski, prof. uczelni, Rozwoj Srodkéw
dystrybucyjnego transportu drogowego w Polsce do 1939 roku,
Logistyka. Wspotczesne wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w
druku, Wydawnictwo Naukowe ANS AS,(2022), 20 pkt.

dr Piotr Sylwestrzak, Logistyka 4.0 a dojrzato$¢ technologii
rzeczywistosci rozszerzonej, Logistyka. Wspoétczesne wyzwania,
nr 13, red. B. Detyna, w druku, Wydawnictwo Naukowe ANS
AS,(2022), 20 pkt.

dr Piotr Sylwestrzak, Alicja Kleszcz (studentka Il roku logistyki),
Obszary zastosowania technologii rzeczywistosci rozszerzonej,
Logistyka. Wspoifczesne wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w
druku, Wydawnictwo Naukowe ANS AS (2022), 20 pkt.

dr inz. arch. Mieczystaw Leniartek, Responsywnos¢ wspotczesnej
architektury wobec wystapienia sit wyzszych w przestrzeni
cztowieka, Logistyka. Wspotczesne wyzwania, nr 13, red. B.
Detyna, w druku, Wydawnictwo Naukowe ANS AS (2022), 20
pkt.

dr Tomasz Orzech, Logistyka wojny — wojna logistyki. Systemy
autonomiczne i zdalnie sterowanie, Logistyka. Wspodtczesne
wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w druku, Wydawnictwo
Naukowe ANS AS (2022), 20 pkt.

dr inz. Joanna Nowicka, Wplyw pandemii covid-19 na strategie
dziatania mikroprzedsiebiorstwa ustugowego na przyktadzie
firmy szkoleniowej, Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej
2022, Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej 2022, 20 pkt.
dr inz. Joanna Nowicka, Ekologistyka

w mikroprzedsigbiorstwie ustugowym, Logistyka. Wspotczesne
wyzwania, nr 13, red. B. Detyna, w druku, Wydawnictwo
Naukowe ANS AS (2022), 20 pkt.
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55.

56.

57.

58.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni,

dr Agnieszka Mroczek-Czetwertyriska, Watbrzych i Hradec
Kralove — wspétpraca miast partnerskich, [w:] Administracja
publiczna - zagadnienia prawne, instytucjonalne

i koncepcje zarzadzania, nr 3, red. Beata Detyna, Piotr
Szymaniec, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2022

(w druku) - 20 pkt.

dr Tomasz Orzech, Postepowanie kontrolne jako element
zarzadzania panstwem —wybrane aspekty, [w:] Administracja
publiczna - zagadnienia prawne, instytucjonalne

i koncepcje zarzadzania, nr 3, red. Beata Detyna, Piotr
Szymaniec, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2022

(w druku) - 20 pkt.

dr inz. Joanna Nowicka, Korzy$ci uwzglednienia koncepcji
sharing economy w zarzadzaniu publicznym, [w:] Administracja
publiczna - zagadnienia prawne, instytucjonalne

i koncepcje zarzadzania, nr 3, red. Beata Detyna, Piotr
Szymaniec, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2022

(w druku) - 20 pkt.

prof. dr hab. inz. Jerzy Szkutnik, Systemy informacji
geograficznej jako istotne wsparcie rozwojowych proceséw w
logistyce, [w:] Administracja publiczna - zagadnienia prawne,
instytucjonalne

i koncepcje zarzadzania, nr 3, red. Beata Detyna, Piotr
Szymaniec, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2022

(w druku) - 20 pkt.
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59.

60.

61.

62.

dr hab. inz. Andrzej Zielifiski, prof. uczelni, Elektryfikacja
srodkéw drogowego transportu dystrybucyjnego, [w:] Spoteczne
i techniczne wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria:
Logistyka. Wspotczesne wyzwania, tom 14, w druku,
Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa
Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr hab. inz. Katarzyna Swedziak, prof. uczelni, dr hab. Beata
Detyna, prof. uczelni,

mgr inz. Nina Sanetra (Absolwentka kierunku logistyka),
Techniki wizyjne

w logistyce, [w:] Spoteczne i techniczne wyzwania logistyki —
wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspotczesne wyzwania, tom
14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr hab. inz. Katarzyna Swedziak, prof. uczelni, dr hab. Beata
Detyna, prof. uczelni,

mgr inz. Krystian Uznanski (Absolwent kierunku logistyka), IT
system for logistic management in the automotive industry on
the example of a selected company, [w:] Spoteczne i techniczne
wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria: Logistyka.
Wspédtczesne wyzwania, tom 14, w druku, Wydawnictwo
Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa Silesiusa,
Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Grzegorz Kamieriski, Obowigzek posiadania licencji na
wykonywanie transportu drogowego przez wspéinikéw spotki
cywilnej, [w:] Spoteczne i techniczne wyzwania logistyki —
wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspétczesne wyzwania, tom
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63.

64

65.

66.

14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Grzegorz Kamienski, Przedawnienie zobowiazania
podatkowego w zakresie podatku od nieruchomosci - decyzja
ustalajaca a decyzja okreslajaca, [w:] Administracja publiczna -
zagadnienia prawne, instytucjonalne

i koncepcje zarzadzania, nr 3, red. Beata Detyna, Piotr
Szymaniec, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2022

(w druku) - 20 pkt.

dr Agnieszka Mroczek-Czetwertynska, Wptyw produkcji na
Zadanie na przebieg proceséw logistycznych, [w:] Spoteczne i
techniczne wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria:
Logistyka. Wspdtczesne wyzwania, tom 14, w druku,
Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa
Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Matgorzata lanuszewska, dr Mirostaw Januszewski, Model
biznesowy przedsiebiorstwa przewozu kolejowego na
przyktadzie Kolei Dolnoslaskich S.A., [w:] Spoteczne i techniczne
wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria: Logistyka.
Wspotczesne wyzwania, tom 14, w druku, Wydawnictwo
Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa Silesiusa,
Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

drinz. arch. Mieczystaw K. Leniartek, Instrumenty zarzadzania
przestrzenia architektoniczng, [w:] Spoteczne i techniczne
wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria: Logistyka.
Wspoétczesne wyzwania, tom 14, w druku, Wydawnictwo
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67.

68.

69.

70.

Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa Silesiusa,
Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Beata Mucha, Logistyczne wsparcie wypoczynku podczas
wyjazdu na urlop/wakacje - analiza srodowiska dolno$lgskich

szkot wyzszych, [w:] Spoteczne i techniczne wyzwania logistyki —

wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspétczesne wyzwania, tom
14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Wathrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Beata Mucha, Wykorzystanie nowoczesnych technologii w
zarzgdzaniu logistycznym w matym przedsiebiorstwie w dobie
pandemii COVID-19 na przyktadzie firmy produkcyjno-
ustugowej, [w:] Spofeczne i techniczne wyzwania logistyki —
wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspdtczesne wyzwania, tom
14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr inz. Joanna Nowicka, Rola i znaczenie etyki we wspétczesnej
logistyce, [w:] Spoteczne i techniczne wyzwania logistyki —
wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspétczesne wyzwania, tom
14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Maciej Niedzwiecki, Zaplecza sklepéw odziezowych ~
podstawy prewencji wypadkowej, [w:] Spoteczne i techniczne
wyzwania logistyki — wybrane obszary Seria: Logistyka.
Wspotczesne wyzwania, tom 14, w druku, Wydawnictwo
Naukowe Akademii Nauk Sosowanych Angelusa Silesiusa,
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72.

73.

74.

75.

71.

Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr Tomasz Orzech, Logistyka wojny-wojna logistyki. Mosty
przetoméw, [w:] Spoteczne i techniczne wyzwania logistyki —
wybrane obszary Seria: Logistyka. Wspétczesne wyzwania, tom
14, w druku, Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Sosowanych Angelusa Silesiusa, Watbrzych 2023

(w druku) - 20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Integration of Business
Process Management and Knowledge management. IT Systems
perspective, Po recenzjach, w druku w czasopismie “Engineering
Management in Production and Services” ISSN: 2543-6597
(print), e-ISSN 2543-912X (online), planowany na 2023,
czasopismo w bazie Scopus,

140 pkt. (2023)

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, E-learning i praca zdalna w
szkotach wyzszych — doswiadczenia i wyzwania w kontekscie
pandemii COVID-19 oraz zagrozenia epidemicznego, monografia
w druku, Wydawnictwo Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych
im. Jana Pawtfa |l, Biata Podlaska 2023,

20 pkt.

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Competences of a health
care manager on the example of hospital and outpatient
diagnostic imaging centers, artykut w druku w: ,Journal of
Health Economics”, ISSN 0167-6296, e-ISSN 1879-1646, liczba
planowanych punktéw wedtug listy MEN — 140 pkt. (2023)

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Logistyka i marketing

a jakosc¢ obstugi dawcéw — wnioski z badan

i rekomendacje, rozdziat w druku w monografii: W kierunku
doskonalenia jakosci obstugi dawcow krwi, red. S. Twarog,
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Wydawnictwo Medyczne Alfa Medica Press, Bielsko-Biata,
monografia podsumowujaca projekt NCK (2022-2023),
planowana publikacja paZdziernik 2023, planowane 20 pkt.

76. dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, W kierunku dojrzatosci
procesowej — inspiracje dla zarzadzajacych, rozdziat w druku w
monografii: W kierunku doskonalenia jakosci obstugi dawcow
krwi, red. S. Twarég, Wydawnictwo Medyczne Alfa Medica
Press, Bielsko-Biata, monografia podsumowujaca projekt NCK
(2022-2023), planowana publikacja paZdziernik 2023,
planowane 20 pkt.

77

uczelni a jako$¢ ksztatcenia , [w:] Praktyczne aspekty jakosci,
red. Anita Bocho-Janiszewska, Matgorzata Zigba, Uniwersytet
Ekonomiczny w Krakowie, w druku, planowane 20 pkt. (2023),
monografia w ramach cztonkostwa w Polskim Towarzystwie
Towaroznawczym, Krakow

78. dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Idea spotecznej
odpowiedzialnosci polskich uczelni w $wietle badan, artykut w
druku po recenzjach w czasopismie: ,Przedsiebiorczosé¢ —
Edukacja” (Entrepreneurship — Education), ISSN: 2083-3296,
eISSN: 24495-9048, the MEIN list (Poland), pdtrocznik naukowy
UP w Krakowie, planowany na 2023, 40 pkt.

79. dr hab. Katarzyna Szwedziak, prof. uczelni, dr hab. Beata
Detyna, prof. uczelni, Management of crop storage processes
using vision techniques, artykut ztozony w ramach 10th
Anniversary International Conference on Strategic Innovative
Marketing and Tourism (ICSIMAT 2023), Zakhyntos Grecja) -
planowany do publikacji w Wyd. Springer (2023)

80. drinz. arch. Piotr Kmiecik, Results of architectural research of

the basement in tenement house located at 32/33 Ruska Street

dr hab. Beata Detyna, prof. uczelni, Spoteczna odpowiedzialno$é
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81

82.

83.

84

85.

86.

87.

in Wroctaw , “Wiadomosci Konserwatorskie”, Journal of
Heritage Conservation, 71/2022, 100 pkt.

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, Srodowisko budowniczych Bielawy na
przetomie XIX i XX stulecia , ,,Rocznik bielawski”, 12/2022, 5 pkt.
dr inz. arch. Piotr Kmiecik, Piekno w strukturze na podstawie
wynikéw prac wykopaliskowych przy wroctawskim bastionie ,
»Rocznik Filozoficzny Ignatianum”, po recenzji, planowane 100
pkt.

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, The transformation of post-industrial
heritage: cultural, urban, energy and environmental benefit.
Case study from Zabrze, Poland, , Architecture_MPS”, po

_recenzji, planowane 20 pkt.

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, What are the concerns with New
European Bauhaus initiative? Vernacular knowledge as the
primary driver to sustainable future, [w:] Next Sustainability,
Elsevier, ”, po recenzji, planowane 5 pkt.

dr inz. arch. Piotr Kmiecik, The potential of higher education
institutions as catalysts for revitalization in urban planning: A
case study of a Medical Simulation Centre at the workers'
housing estate of Donnersmark lronworks in Zabrze ,
,Srodowisko Mieszkaniowe”, po recenzji, planowane 100 pkt.
drinz. arch. Piotr Kmiecik, New equations and easy-to-use
calculator for age at Harris Lines formation estimation , Artykut
planowany do “International Journal of Paleopathology”, w
trakcie recenzji, planowanych 100 pkt.

dr inZ. arch. Piotr Kmiecik, Fatty acids isolated from
archaeological human cortical bones as possible dietary
indicator , Artykut planowany do “International Journal of
Osteoarchaeology”, w trakcie recenzji, planowanych 140 pkt.
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Zwiekszenie udziatu studentdw i
pracownikéw w miedzynarodowych
programach, w tym: Erasmus+

Uczelniany Koordynator
programu Erasmus+

kierunkowi
koordynatorzy
programu Erasmus+

llosciowy wymiar programu Erasmus+ w roku akademickim 2022/2023
to 38 mobilnosci, co oznacza w stosunku do 2021/2022 przyrost
wzgledny mobilnosci 0 52%.

Zrealizowany w tym celu budzet (projekt 2021-1-PL01-KA131-HED-
000005265) wynidst 45 880,00 €.

1. Wymiana studentow w ramach programu Erasmus+

a) liczba studentow wyjezdzajgcych — 0

b) liczba studentdéw przyjezdzajacych — 6, w tym:

- 2 studentow Filologii angielskiej z Portugalii, Polytechnic Institute of
Bragancga

- 2 studentow Logistyki z Grecji, University of Piraeus

- 1 student Administracji z Turcji, Kirklareli University

- 1 student Architektury wnetrz z Hiszpanii, Rey Juan Carlos University

2. Wymiana pracownikdw w ramach programu Erasmus+

a) liczba pracownikéw wyjezdzajacych - 30, w tym:

- wyjazdy wyktadowcdw w celu prowadzenia zajec¢ — 8 (Polytechnic
Institute of Setubal, Portugalia — 2 pracownikéw, University of West
Attica, Grecja — 2 pracownikdw, Polytechnic Institute of Bragangca — 1
pracownik, University of Foggia, Wtochy — 1 pracownik, Politehnica
University Timisoara, Rumunia — 1 pracownik, “1 Decembrie 1918”
University of Alba lulia, Rumunia — 1 pracownik)

- wyjazdy pracownikdw administracji lub wyktadowcoéw w celach
szkoleniowych — 22 (Clave Empresa Formacio SL, Hiszpania — 21
pracownikow, Klaipédos valstybiné kolegija, Litwa — 1 pracownik)

b) liczba pracownikow przyjezdzajacych — 2, w tym:

- przyjazdy wyktadowcéw w celu prowadzenia zaje¢ Stowacja — 1
wyktadowca, Matej Bel University in Banska Bystrica, Stowacja

63



- przyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych — 1 wyktadowca,
Matej Bel University in Banska Bystrica, Stowacja.

Rozwdj wspotpracy zagranicznej,
ukierunkowanej na uczelnie
zawodowe, zaciesnienie wspétpracy
ze wschodnimi uczelniami

Uczelniany Koordynator
programu Erasmus+

dyrekcje instytutéw

e Wzmocnienie wspodtpracy z Cape Breton University — realizacja
projektu ,Summer school 2023”.

e Pozyskanie stypendysty Fullbright na rok akademicki 2022/23
oraz 23/24

e Odbyto sie wiele spotkan on-line z Cape Breton University z
Kanady — opracowano wspélny program ,,szkoty letniej”

e W kwietniu Uczelnia goscita w swoich murach profesora Toma
Urbaniaka z Cape Breton University — profesor poprowadzit
zajecia ze studentami a takze przedstawit zatozenia szkoty
letniej, ktora rozpocznie sie 19 czerwca.

Pozyskiwanie nowych zagranicznych
uczelni partnerskich

Uczelniany Koordynator
programu Erasmus+

kierunkowi
koordynatorzy
programu Erasmus+
dyrekcje instytutow

Nowe umowy o wspoétpracy:
e Transilvania University of Brasov / Brasov, Rumunia (Filologia),
e Bucharest University of Economic Studies / Bucharest, Rumunia
(Logistyka, Zarzadzanie),
e Cag University / Mersin, Turcja (Filologia),
e OSTIM Technical University / Ankara, Turcja (Zarzadzanie)

CEL STRATEGICZNY 3 — NOWOCZESNA UCZELNIA — CYFROWA UCZELNIA

Nowoczesny system obstugi
studentow i toku studiéw, w tym
wdrozenie systemu USOS

prorektor ds.

dydaktycznych i
studenckich

- liczba uruchomionych modutéw systemu USOS
e APD
Ankiety studenckie
» W trakcie EVA
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kierownik Dziatu
Nauczania i Spraw
Studenckich

kierownik Dziatu Praktyk
Studenckich i Karier

- liczba przeprowadzonych szkolen
6
- liczba przeprowadzonych ankiet studenckich dot. oceny jakosci
obstugi studentow w uczelni
e Ocena procesu ksztatcenia semestr zimowy 92 ankiety
e Ocena procesu ksztatcenia semestr letni 83 ankiety
- wnioski z oceny jakosci obstugi studentéw w uczelni
e Studenci w roku akademickim 22/23 nie zgtaszali uwag co do
pracy biur obstugujacych studentéw

W roku akademickim 2023/2024 planujemy zakoriczyé , podtaczanie”
Uczelni do ustugi eduGAIN, co umozliwi korzystanie w petni z sieci
Erasmus Without Paper. W dalszym ciggu bedzie trwato poszukiwanie
nowych uczelni partnerskich oraz podpisywanie uméw o wspétprace
w ramach programu Erasmus+, z naciskiem na te kierunki, gdzie oferta
wyjazdowa dla studentéw i pracownikéw jest ograniczona
(zarzadzanie, grafika uzytkowa z reklama, dietetyka, bezpieczernstwo
wewngtrzne, pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna). Podjeta
zostanie proba poszerzenia wspotpracy o umowy inter-instytucjonalne
z uczelniami z krajéw trzecich niestowarzyszonych z programem
Erasmus+ (np. Gruzja, Kenia), co w przysztosci umozliwi mobilnosci
pracownikow i studentéw. Nadal wykonywane beda dziatania
zwigzane z promocja programu Erasmus+ wsrdd studentow i
pracownikow ANS AS, a ich celem bedzie zwiekszenie liczby wyjazdow
i przyjazdow (w tym roku bralismy udziat ze stoiskiem Erasmus+ w
Dniu Kariery — targach, Majowce u Angelusa, a takze w Kongresie
koordynatoréw ERACON).

Budowa budynku sportowo-
dydaktycznego

kanclerz

zastepca kanclerza

Zaawansowanie finansowe zadania budowy sali wynosi 81%.
Stan opdznienia robot budowlanych nadal wynosi ok. 2 miesiecy.
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W czerwcu wykonawca wystgpit z wnioskiem o zmiane terminu
zakonczenia inwestycji. Wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie i
ustalono termin zakoriczenia robét na dzien 2 grudnia 2023 r.

W zwiazku z przesunieciem terminu oraz przedtuzeniem terminu
zakoriczenia robdt nie ma zagrozenia terminowej realizacji zadania.
Stan zaawansowania prac poszczegdlnych obszaréw na dzien
30.09.2023 zostat przedstawiony w zatgczniku nr 1 ds. budowy).

Nowoczesna baza dydaktyczna
zgodna z profilem rozwoju Uczelni

kanclerz

zastepca kanclerza

Zakup laptopdw (4 szt.) wraz z listwami zasilajgcymi na potrzeby
usprawnienia pracy administracji — wydana kwota 20 tys. zt.

Zakup dwdch profesjonalnych bezprzewodowych mikrofonéw do Auli
Audytorium Novum — 6,8 tys. zt.

Instalacja paneli fotowoltaicznych na budynku B przy ul. Piotra Skargi
—171,3k zt - redukcja zuzycia energii elektrycznej

Wymiana oswietlenia na Led w budynku B przy ul. Piotra Skargi — 105k
zt redukcja zuzycia energii elektrycznej

Wycinka drzew i cigcia sanitarne w parku patacowym - 120k zt -
porzadki w parku patacowym

Sciezka w parku patacowym, facznik kampusu z hala sportowo-
dydaktyczna - 366,5k zt

Ankiety w sprawie oceny infrastruktury - studenckie

Semestr zimowy

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 90, 4,32,

66



Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 77, 4,43,

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriow,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 77, 4,45,

Semestr letni

Administracja

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 11, 4,18

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 11, 4,18

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 9, 4,11

Architektura wnetrz

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 10, 4,10

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 9, 4,22

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriéw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 9, 4,44

Dietetyka

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 4, 4,25

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 4, 4,50

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriow,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 4, 4,25

Filologia
Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 8, 3,75
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Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 5, 4,00

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriéw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 3, 4,00

Grafika uzytkowa z reklamg

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 3, 4,00

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 3, 3,67

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 3, 4,00

Kosmetologia

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 13, 4,23

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 11, 4,45

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 13, 4,46

Logistyka

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 16, 4,62

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 16, 4,62

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 16, 4,62

Pedagogika

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 4, 4,50

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 4, 4,75
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Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,50

Pielegniarstwo

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 10, 4,70

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 9, 4,89

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriow,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 10, 4,90

Techniki dentystyczne

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,00

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,50

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoridw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,00

Zarzadzanie

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal dydaktycznych, , SKALA
2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,00

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie sal komputerowych,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,00

Ocena infrastruktury Uczelni: Wyposazenie pracowni i laboratoriéw,
SKALA 2-5, liczba odpowiedzi 2, 4,00

Uruchomienie Centrum Symulacji
Medycznych

kanclerz

zastepca kanclerza

Oddanie do uzytkowania Centrum Symulacji Medycznych
zaplanowano na pazdziernik 2024 roku.

W maju 2022 zakoniczono proces inwentaryzacji juz zakupionego
wyposazenia CSM w celu przeprowadzenia zamoéwien publicznych na
brakujace wyposazenie (Srodki niezbedne na zakup brakujacych 1,2
mlin). Uczelnia pozyskata srodki w wysokosci 3 min ztotych (obligacje
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dtugoterminowe na zakup potrzebnych pomocy dydaktycznych). W
ramach przeprowadzonych rozmoéw zostat wybrany jeden z dwéch
technikéw oraz informatyk, ktorzy beda obstugiwali CSM. Rozpoczecie
zaje¢ w CSM planowane jest na pazdziernik 2024 (rok akademicki
2024/2025). Wybrana zostata kadra, ktéra bedzie prowadzita zajecia w
salach wysokiej i posredniej wiernosci. Wybrano szkolenia, jakim
zostanie poddana kadra dydaktyczna. Rozpoczecie dziatan
zakupowych na pozostaty sprzet do CSM planowane jest na poczatek
roku kalendarzowego 2024.
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