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AR ADEMLA NALK STOSOWANYCH
AMGELUSA SILESIUSA

AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH ANGELUSA SILESIUSA

REKTOR

R.020.87.2023

Zarzadzenie nr 87/2023
z dnia 24 listopada 2023 r.

w sprawie zasad finansowania kosztow postepowania w sprawie o nadanie
stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego

lub tytutu naukowego profesora nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu
w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 i pkt 10, w zwigzku z art. 182 ust. 6 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023 poz. 742 z pézn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1
1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa

Silesiusa, zwany dalej ,,pracownikiem”, moze wystgpi¢ do Rektora z wnioskiem o:

1) wyrazenie zgody na sfinansowanie lub dofinansowanie publikacji ksigzkowej
bedacej podstawg wszczecia postepowania w sprawie nadania stopnia
naukowego doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora;

2) wyrazenie zgody na sfinansowanie przez Akademie Nauk Stosowanych Angelusa
Silesiusa zwang dalej ,,Uczelnig”, kosztow postepowania w sprawie nadania
stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytutu naukowego
profesora.

2. Warunkiem wystgpienia z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) lub pkt. 2) jest
spetnienie fgcznie nastepujgcych wymagan:

1) minimum 12 miesieczny staz pracy w Uczelni, do ktérego nie wlicza sie urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopu
ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, urlopu wychowawczego lub urlopu dla
poratowania zdrowia;

2) zatrudnienie w Uczelni, jako w podstawowym miejscu pracy, w petnym wymiarze
Czasu pracy;

3) pozytywna ostatnia ocena okresowa, jesli nauczyciel akademicki jej podlegat.

§2
1. Pracownik sktada do Rektora wniosek, w przypadku, o ktérym mowa:

1) w § 1ust. 1 pkt 1) wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

2) w § 1 ust. 1 pkt2), przed wszczeciem postepowania w sprawie o nadanie stopnia
naukowego doktora, stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytutu
naukowego profesora, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

2. Po otrzymaniu zgody Rektora na finansowanie przez Uczelnie publikacji ksigzkowej
obowigzkiem pracownika jest podpisanie umowy, ktéra zobowigzuje pracownika do
pracy na rzecz Uczelni w okresie 5 lat od wydania publikacji ksigzkowej, bedgcej
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elementem wszczecia postepowania o nadanie stopnia naukowego doktora

habilitowanego, badz tytutu naukowego profesora.

Po otrzymaniu zgody Rektora na finansowanie przez Uczelnie kosztéw postepowania

w sprawie nadania stopnia naukowego doktora, stopnia naukowego doktora

habilitowanego lub tytutu naukowego profesora, obowigzkiem pracownika jest

podpisanie umowy, ktéra zobowigzuje pracownika do pracy na rzecz Uczelni w

okresie:

1) 3 lat od uzyskania stopnia naukowego doktora;

2) 5 lat od uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego badz tytutu
naukowego profesora.

Terminy o ktérych mowa w ust. 2 i ust. 3 liczone sg od roku akademickiego,

nastepujacego po roku w ktérym nastgpito wydanie publikacji bgdz uzyskanie stopnia

lub tytutu naukowego.

Niepodpisanie przez pracownika umowy, o ktérej mowa w ust. 2 i ust. 3, oznacza

cofniecie zgody na sfinansowanie kosztéw publikacji, przewodu doktorskiego lub

postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora habilitowanego lub

postepowania w sprawie nadania tytutu naukowego profesora.

Uczelnia nie pokrywa kosztéw postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego
doktora, doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora nauczycielowi
akademickiemu, ktéry nie ztozyt wniosku, o ktérym mowa w § 1 ust.1 pkt. 2).
Uczelnia nie refunduje kosztéw postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego
doktora, doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora poniesionych przez
pracownika.

Uczelnia moze pokryé wnioskujgcemu nauczycielowi akademickiemu koszty
postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora, doktora
habilitowanego lub tytutu naukowego profesora tylko raz, niezaleznie od wyniku
postepowania lub przewodu.

Po zawarciu umowy, o ktérej mowa w § 2 ust. 2, w przypadku finansowania przez

Uczelnie kosztéw publikacji ksigzkowej:

1) Dyrektor Biblioteki i Wydawnictwa Naukowego Uczelni wpisuje publikacje do
planu wydawniczego na kolejny rok kalendarzowy,

2) wydanie publikacji ksigzkowej nastepuje po przeprowadzeniu stosownych,
wymaganych prawem postepowan, w wydawnictwie znajdujgcym sie w wykazie
wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie naukowe, przypisane do
poziomu | — 80 pkt,

Koszty publikacji finansowanej przez Uczelnie obejmujg koszty druku, sktadu

komputerowego, recenzji i innych kosztow towarzyszacych wydaniu publikacji.

Uczelnia nie refunduje kosztéw publikacji poniesionych przez pracownika.

Uczelnia moze dofinansowac czes$¢ kosztow publikacji ksigzkowej, jednak

w wysokosci nie wyzszej niz wynikatoby to z zasad publikacji o ktérych mowa w ust. 1

pkt. 2).
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1. W przypadku rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy z inicjatywy Uczelni,

Uczelnia ponosi koszty proporcjonalnie do zaawansowania publikacji, przewodu lub
postepowania.

. W przypadku:

1) rozwigzania umowy o prace za wypowiedzeniem dokonanym przez pracownika,
2) rozwigzania umowy o prace z inicjatywy pracownika za porozumieniem stron,
3) rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy
pracownika, przed uptywem terminu o ktérym mowa w § 2 ust. 2 i ust. 3,
pracownik zobowigzany jest do zwrotu poniesionych przez Uczelnie kosztow,
proporcjonalnie do okresu przepracowanego, poczgwszy od roku akademickiego
nastepujgcego po roku wydania publikacji ksigzkowej lub uzyskania odpowiednio
stopnia naukowego doktora, stopnia naukowego doktora habilitowanego badz tytutu
naukowego profesora, w terminie do 30 dni od dnia rozwigzania umowy o prace, pod
rygorem wszczecia przez Uczelnie stosownego postepowania celem windykacji
kosztéw naleznych Uczelni.

. W przypadku cofniecia przez pracownika wniosku o wszczecie postepowania

w sprawie o nadanie stopnia naukowego doktora lub stopnia naukowego doktora
habilitowanego, pracownik zobowigzany jest zwrécic¢ rzeczywiste koszty wskazanego
postepowania poniesione przez Uczelnie.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie 88/2020 z dnia 22
pazdziernika 2020 r. w sprawie zasad finansowania kosztéw postepowania w sprawie o
nadanie stopnia doktora, doktora habilitowanego lub tytutu profesora nauczycielowi
akademickiemu zatrudnionemu w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Robert Wiszniowski
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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia 87/2023 z dnia 24 listopada 2023 r.

Whiosek
o sfinansowanie lub dofinansowanie kosztéw publikacji ksigzkowej
bedacej podstawa wszczecia postepowania w sprawie o nadanie stopnia naukowego
doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora

W ZWIGZKU Z ettt et st sae et s e et stesaesae et eessen e e sresnnesens zwracam sie
z uprzejma prosbg o sfinansowanie/dofinansowanie kosztéw publikacji ksigzki ..........cccceeuenen...

Szczegbdtowq specyfikacje ksigzki przedktadam w zataczeniu.

data i podpis pracownika



rf-fy-+6

AR ADEMLA NALK STOSOWANYCH
AMGELUSA SILESIUSA

Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia 87/2023 z dnia 24 listopada 2023 r.

Whiosek
o sfinansowanie kosztoéw postepowania w sprawie o nadanie stopnia naukowego doktora,
doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa

Ja e (imie i nazwisko) oswiadczam, ze jestem zatrudniona/y

w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa i wnosze o sfinansowanie kosztow:

[ przewodu doktorskiego

L1 postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora habilitowanego

[1 postepowania w sprawie nadania tytutu naukowego profesora

Podmiotem uprawnionym do przeprowadzenia postepowania jest

Jednoczesnie oswiadczam, ze:
a) jestem nauczycielem akademickim zatrudnionym w Akademii Nauk Stosowanych
Angelusa Silesiusa w podstawowym miejscu pracy w petnym wymiarze czasu pracy,
b) posiadam co najmniej 12 miesieczny staz pracy w Uczelni, do ktérego nie wlicza sie
urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu

ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, urlopu wychowawczego oraz urlopu dla

poratowania zdrowia;

c) ostatnia ocena okresowa byta pozytywnat

data i podpis pracownika

L wykresli¢, jezeli nauczyciel akademicki nie podlegat ocenie okresowe;j



