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Pismo okdlne Rektora nr 1/2023
z dnia 16 sierpnia 2023 roku
w sprawie zgtaszania przez pracownikéw dydaktycznych nieobecnosci na zajeciach

Na podstawie § 31 Regulaminu pracy, wprowadzonego Zarzadzeniem nr 33/2021 z dnia
15 czerwca 2021 r. z pdin. zm., nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do punktualnego
rozpoczynania zaje¢ dydaktycznych i odbywania ich w wyznaczonych terminach ujetych
w planach zajec.

§1

1. Nadzér nad realizacjg plandw zaje¢ sprawuje prorektor do spraw dydaktycznych
i studenckich.

§2

1. W przypadku zaplanowanych wyjazdéw majgcych wptyw na terminowos¢ realizacji zaje¢
dydaktycznych, prowadzacy zajecia zobowigzany jest do zgtaszania, w terminie 14 dni
przed zaplanowanymi zajeciami, bezposredniemu przetozonemu.

2. Zgtoszenie, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 powinno zawiera¢: dane wyktadowcy, nazwe i
forme zajec, kierunek, rok, grupe, gdzie zajecia s prowadzone, przyczyne odwotania
zaje¢ oraz proponowany termin ich ,odrobienia” uzgodniony ze studentami (wzér
whniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego pisma).

3. W przypadku zdarzed losowych majacych wptyw na terminowos¢ realizacji zajec
dydaktycznych prowadzacy zajecia zobowigzany jest niezwtocznie zgtosié ten fakt (droga
mailowa, badz telefonicznie) do dyrektora/zastepcy dyrektora Instytutu lub specjalisty
ds. planowania.

4. W przypadku stwierdzenia, ze zajecia nie odbyty sie bez zgtoszonego, uzasadnionego
powodu, wyktadowca zobowigzany jest do ztozenia stosownych wyjasnien na pismie do
prorektora do spraw dydaktycznych i studenckich w terminie 7 dni od zaistniatego
wydarzenia. Wyjasnienie to powinno zawieraé propozycje odpracowania zajec
uzgodniong ze studentami (wzdr wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego pisma).

5. Powtarzajgce sie przypadki nie zgtoszenia przez wyktadowce faktu nie zrealizowania w
zaplanowanym terminie zaje¢ mogg skutkowac¢ podjeciem wobec niego postepowania
dyscyplinarnego.

6. Zajecia mogg zostac odpracowane tylko w formie, ktéra zostata przewidziana w planie.

§3
Traci moc Pismo okdlne Rektora nr 5/2019 z dnia 18 grudnia 2019 roku w sprawie nieobecnosci
pracownikéw dydaktycznych.
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Pismo okdlne wchodzi w zycie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Rektor
prof. dr hab. Robert Wiszniowski



