Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 37/2022

z dnia 30 sierpnia 2022 r.

zmiana do Uchwaty 85/2021 z 22.12.2021 r.

Program studiéow

dla kierunku studiow pn. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

I. Charakterystyka studiow:

1. Nazwa kierunku studidéw: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do wtasciwej dziedziny i dyscypliny nauki,
do ktorych odnosz3 sie efekty uczenia sie, wraz z przypisaniem punktéw ECTS:
. . . Dyscypliny naukowe Punkty ECTS
L.p. Dzied k
P ziedziny nauki Dyscypliny artystyczne* liczba %
1. Dziedzina nauk . 327 100%
spotecznych pedagogika
3. Poziom ksztatcenia: jednolite studia magisterskie
4. Profil studiow: praktyczny
5. Forma studiéw: stacjonarne
6. taczna liczba godzin: 3544 — studia stacjonarne
7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister
8. Ogdlne cele uczenia:

Celem ksztatcenia na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest

przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i nauczyciela

klas I-11l szkoty podstawowej poprzez wyposazenie ich w wiedze, umiejetnosci i kompetencje

niezbedne do pracy z dzie¢mi w wieku od 3 do 9 lat w rdznych $srodowiskach spotecznych,

rodzinnych, edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.

Wychodzac naprzeciw wymaganiom stawianym wobec nauczycieli przez pracodawcéw

i placowki oswiatowe kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna Panstwowa

Uczelnia Angelusa Silesiusa przygotuje studentéw do pracy dydaktyczno-metodycznej i

opiekunczej odpowiednio do wieku dzieci i programu; wyposazy w wiedze pedagogiczng,

psychologiczng oraz pozwoli umiejetnie jg wykorzysta¢ w praktyce.
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Absolwent bedzie przygotowany do sprawowania opieki nad grupg dzieci; planowania
wtasnego rozwoju zawodowego poprzez systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych; uczestniczenia w réoznych formach doskonalenia zawodowego; prowadzenia
dokumentac;ji przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuriczego; inicjowania i
utrzymania relacji z rodzicami dzieci/uczniéw; wspotpracowania z dyrekcjg i innymi
pedagogami, co w znacznym stopniu przyczyni sie do ponoszenia odpowiedzialnosci za jakos¢
pracy placdwek edukacyjnych.

Podczas studidw na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna student
poznaje problematyke rozwoju dzieci, uczy sie obserwowac i analizowac kontekst spoteczno-
kulturowy przebiegu rozwoju oraz zdobywa wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,
umozliwiajgce organizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej. Jest teoretycznie oraz
praktycznie  przygotowany do zawodu nauczyciela edukacji  przedszkolnej i
wczesnoszkolne;.

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich m.in.:

zna i rozumie (w zakresie wiedzy):

- podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej oraz potrafi je odnies¢ do
osobowego, integralnego rozwoju dziecka lub ucznia;

- klasyczne i wspodtfczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia sie i nauczania lub
ksztatcenia oraz ich wartosci aplikacyjne, a takze potrafi je krytycznie oceniaé i twdrczo z nich
korzystaé;

- strukture i funkcje systemu oswiaty oraz alternatywnych form edukacji: podstawy, cele,
organizacje oraz funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych;

- metodyke wykonywania zadan — normy, procedury i dobre praktyki stosowane w
wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej;

- projektowanie i prowadzenie dziatan diagnostycznych uwzgledniajacych specyfike
funkcjonowania dzieci w wieku przedszkolnym i mfodszym wieku szkolnym oraz ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne, w tym

zakres i jakos¢ wsparcia spotecznego;

- terminy i zatozenia metodologiczne oraz zasady i normy etyczne projektowania i realizacji
badan naukowych w zakresie pedagogiki przedszkolnej,

szkolnej i alternatywnej;

potrafi (w zakresie umiejetnosci):
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- obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy
pedagogiczno- psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemow;

- wykorzystywa¢ w codziennej praktyce edukacyjnej réznorodne sposoby organizowania
Srodowiska uczenia sie i nauczania, z uwzglednieniem specyficznych potrzeb i mozliwosci
poszczegdlnych dzieci lub uczniéw oraz grupy;

- tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujgce dzieci lub ucznidw do nauki i pracy
nad sobg, analizowaé ich skutecznos¢ oraz modyfikowaé dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektéw wychowania i ksztatcenia;

- efektywnie pracowac¢ w srodowiskach zréznicowanych pod wzgledem kulturowym oraz z
dzie¢mi z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym z dzie¢mi, dla ktérych jezyk polski jest drugim
jezykiem, wykorzystujgc kompetencje miedzykulturowe i glottodydaktyczne;

- rozrdézniac orientacje metodologiczne w badaniach naukowych, formutowac¢ cele i problemy
badawcze, stosowac dobdr adekwatnych metod i technik, konstruowaé narzedzia badawcze,
opracowywa¢, prezentowaé i interpretowaé wyniki badan, wyciggaé wnioski, wskazywaé
kierunki dalszych badan w obrebie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej;

jest gotow do (w zakresie kompetenciji):

- budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami dziecka lub ucznia, oraz wtgczania
ich w dziatania sprzyjajgce efektywnosci edukacyjnej;

- rozpoznawania specyfiki $rodowiska lokalnego i regionalnego oraz ich wptywu na
funkcjonowanie dzieci lub uczniéw, a takze podejmowania wspétpracy na rzecz dobra dzieci
lub ucznidw i tych Srodowisk;

- projektowania dziatani zmierzajgcych do rozwoju przedszkola lub szkoty oraz stymulowania
poprawy jakosci pracy tych instytuciji.

9. Typowe miejsca pracy absolwentéw:

Po ukonczeniu kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna absolwent
otrzymuje dyplom z tytutem zawodowym magistra oraz uzyskuje przygotowanie i kwalifikacje
do pracy nauczyciela wychowania przedszkolnego oraz nauczyciela edukacji wczesnoszkolne;j.

Absolwent moze znalez¢ zatrudnienie:

- w przedszkolach; zespotach i punktach przedszkolnych i innych alternatywnych formach
wychowania przedszkolnego,

- w oddziatach przedszkolnych przy szkole (dawny oddziat,,0”),
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- w klasach I-1l szkoty podstawowej,

- w szkotach i w przedszkolach integracyjnych,
- w $wietlicach dzieciecych,

- w ztobkach (oddziat przedszkolny),

- w domach matego dziecka.

10. Mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia: studia podyplomowe, kursy doskonalgce,

szkolenia specjalistyczne, studia trzeciego stopnia.

11. Ogdlne wymagania wstepne: (dotyczy ewentualnych badan lekarskich, rozmowy

kwalifikacyjnej, itp.):

Oferta jednolitych studidw magisterskich na kierunku Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna skierowana jest przede wszystkim do absolwentow szkédt srednich, ktorzy
zainteresowani sg pracg z matymi dzieémi i wigzg swojg przysztos¢ zawodowq z praca
nauczyciela w przedszkolu lub w klasach I-Ill w szkole podstawowe;.

Warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, w tym zasady
przyjmowania na studia kandydatéw z niepetnosprawnoscig; w wyniku potwierdzenia
efektow uczenia sie, cudzoziemcoéw, czy laureatow i finalistdw olimpiad stopnia centralnego,
regulujg stosowne uchwaty Senatu.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone w dwdch etapach: elektroniczna
rejestracja kandydatéw poprzez platforme internetowg USOS oraz przyjmowanie
wymaganych dokumentéw. W stosunku do kandydatéw stosuje sie rozrdéznienie na
kandydatéw posiadajgcych $wiadectwo dojrzatosci (,stara matura”) lub $wiadectwo
maturalne (,nowa matura”), a takze egzamin maturalny potwierdzony dyplomem IB, EB lub
innym swiadectwem spoza terytorium RP (np. ukrainskim).

Podstawg przyjecia na studia sg punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi za
przedmioty, z ktérych zdawat egzamin maturalny lub dojrzatosci.

Oceny/procenty uzyskane na egzaminie maturalnym sg przeliczane w sposéb przyjety w
uchwale rekrutacyjnej na tzw. punkty rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne na jednolite
studia magisterskie ma charakter konkursowy, o przyjeciu na | rok studiéw decyduje miejsce
kandydata na liscie rankingowej.

Il. Koncepcja ksztatcenia/uczenia i jej zgodno$¢ z misjg, strategig uczelni, przy

uwzglednieniu potrzeb lokalnego rynku pracy oraz wynikdw badan loséw

absolwentow:
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Kierunek pn. Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna wpisuje sie w realizacje
wszystkich celéw kierunkowych Strategii dziatania i rozwoju Parstwowej WyzZszej Szkoty
Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu na lata 2016-2025 (Uchwata nr 76/2016
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu z dnia 26
pazdziernika 2016 r.), tzn.: rozwoju oferty dydaktycznej; doskonalenia jakosci ksztatcenia;

edukacji na potrzeby otoczenia; rozwoju wtasnej kadry naukowo-dydaktycznej; rozwoju

infrastruktury uczelni

(budynkoéw,

umiedzynarodowienia jej dziatalnosci.

a przede wszystkim sprzetu specjalistycznego) i

Jej wiodgcym przestaniem jest: przekazywanie praktycznych umiejetnosci zawodowych

i przydatnej wiedzy teoretycznej, uzytecznych dla ksztafconych i dla rynku pracy.

Strategiczne cele nawigzujg do koncepcji ksztatcenia na kierunku Pedagogika

przedszkolna i wczesnoszkolna i odzwierciedlajg potrzeby kandydata i studenta (tabela 1).

Tabela 1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni

Cel strategiczny

Odniesienie do koncepcji
ksztatcenia na kierunku
Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna

Sposoby realizacji

Cel strategiczny 1:
Zapewnienie wysokiej
jakosci i
réznorodnosci
oferowanych przez
Uczelnie ustug
edukacyjnych,
uwzgledniajgcych
przewidywane zmiany
otoczenia spofeczno-
gospodarczego

1. Dostosowywanie oferty
dydaktycznej studiéw o profilu
praktycznym, silnie
zorientowanej na zdobycie
przez studenta specjalistycznej
wiedzy oraz umiejetnosci
praktycznych, do potrzeb rynku
pracy we wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznymi i
wewnetrznymi.

2. Ksztattowanie u absolwentow

postaw osobowych i
spotecznych, pozwalajgcych im
nie tylko petni¢ aktywna role
zawodowg w wybranej
dziedzinie, ale takze umozliwiajg
dalsze, ustawiczne ksztatcenie i
podnoszenie kwalifikacji
zawodowych oraz jezykowych

1. Zintensyfikowanie
wspotpracy z
interesariuszami
zewnetrznym, np. poprzez
wprowadzenie ankiet
eksperckich; profil
ksztatcenia i sylwetka
absolwenta zgodne z
zapotrzebowaniem
lokalnego i regionalnego
rynku pracy. Zawéd
nauczyciela przedszkola i
klas I-1ll szkoty podstawowej
traktowany jest jako
deficytowy.

2. System praktyk
zawodowych zgodny ze
standardem ksztatcenia
nauczycieli w petni
przygotowuje do pracy
zawodowej. Wykonywanie
zawodu nauczyciela
przedszkola i klas I-llI
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zgodnie z zasadgq Lifelong zwigzane jest z ustawicznym
Learning ksztatceniem oraz
podnoszeniem kwalifikacji,
co bezposrednio zwigzane
jest z warunkami awansu
zawodowego nauczyciela.

1. Uczelnia zawiera
porozumienia o wspoétpracy
z licznymi instytucjami
gospodarczymi, spotecznymi
oraz kulturalnymi,
przedsiebiorstwami, a w
przypadku kierunku
Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna rowniez ze
szkotami podstawowymi

Cel strategiczny 2: 1. Prowadzenie studiéw o profilu
Zintensyfikowanie praktycznym powoduje
wspotpracy z blizszym wyrazne zdynamizowanie

i dalszym otoczeniem kontaktéw z interesariuszami
spoteczno- zewnetrznymi.

gospodarczym Program studidw kfadzie

nacisk na absolwenta
kreatywnego, wrazliwego,
refleksyjnego, gotowego do
komunikowania sie i
wspotpracy z otoczeniem.

1. Dazenie do stworzenia 1. Obecnie w PU AS ok. 94 %
pierwszo-etatowej kadry godzin zaje¢ realizowanych
naukowo-dydaktycznej. jest przez nauczycieli

akademickich zatrudnionych

w podstawowym miejscu

pracy [ok. 6% kadry

drugoetatowej stanowia
pielegniarki (kierunek

Cel strategiczny 3: Pielegniarstwo),

Umocnienie prowadzgce zajecia

samodzielnosci praktyczne w szpitalach,

uczelni w gtéwnych przychodniach, itp.].
obszarach jej

dziatalnogci 2. Finansowanie grantow

2. Zapewnienie i wspieranie badawczych -

rozwoju zawodowego i wewnetrznych (Zarzadzenie
naukowego i kadry. Rektora nr 73/2021 z dnia

18 listopada 2021 r. w
sprawie wprowadzenia
Regulaminu dofinansowania
wewnetrznych projektéow
badawczych w Panistwowej
Uczelni Angelusa Silesiusa),
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3. Rozwijanie wspotpracy z
praktykami

dofinansowywanie udziatu
w konferencjach,
szkoleniach. Organizowanie
wewnetrznych szkolen i
warsztatéw, doskonalgcych
umiejetnosci dydaktyczne
pracownikéw (m.in.
coroczne szkolenia
wyjazdowe ,Dydaktyka
szkoty wyzszej”). Mozliwosc¢
publikowania wynikdéw
swoich badan w
punktowanym
wydawnictwie PU AS.

3. Powotanie od 2020 .
prorektora ds. rozwoju,
wczesniej petnomocnik
rektora ds. wspofpracy z
otoczeniem spoteczno-
gospodarczym (zakres
zadan m.in.: wspotpraca z
otoczeniem gospodarczym).

Cel strategiczny 4:

Rozwdj infrastruktury
uczelnianej oraz
informatyzacji i
wizualizacji uczelni

1. Systematyczna rozbudowa i
modernizacja posiadane;j
infrastruktury, w tym
informatycznej oraz

specjalistycznych pomieszczen
(pracowni, laboratoriow), ich

wyposazenia technicznego,
oprogramowania itp.

1. Systematycznie
rozbudowywana i
modernizowana jest
infrastruktura Uczelni.
Powstajg nowe laboratoria,
pracownie specjalistyczne, a
w tych juz istniejgcych
modernizuje sie
wyposazenie.

Cel strategiczny 5:

Kreowanie wizerunku
Uczelni ksztatcacej
wykwalifikowang
kadre

1. Systematyczne wzmacnianie
pozycji edukacyjnej na
lokalnym, regionalnym i
krajowym rynku.

1. Tworzenie, we
wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym,
wspolnych inicjatyw
(konferencji, seminariow,
targéw), promujacych
region i Uczelnie.
Budowanie pozytywnego
wizerunku Uczelni i
prowadzonych kierunkéw
studiow w mediach i
srodowisku lokalnym.
Organizowanie konkurséw
przedmiotowych,
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warsztatéw, wyktadéw w
ramach m.in. Dolno$lgskich
Dni Nauki, czy tez Dnia
Kariery.

Biezgce informacje na temat
aktywnosci studentow i
wyktadowcéw PU AS
publikowane sg na stronie
internetowej Uczelni.

1. Rozwijanie wspétpracy z
miedzynarodowym
otoczeniem naukowo-
dydaktycznym, zwiekszanie
mobilnosci, kompetenc;ji

Cel strategiczny 7:

Akademickosé
(dazenie do niej)

1. Uczestnictwo studentéw oraz jezykowych i
wykftadowcdédw w programach interpersonalnych
wspotpracy miedzynarodowej, studentdw oraz
w tym w programie Erasmus+. pracownikow, zwiekszanie
liczby uczelni partnerskich
oraz wymiana
miedzynarodowa (program
Cel strategiczny 6: Erasmus+, wspotpraca z
. o uczelniami spoza UE:
Internacjonalizacja Kanada, Gruzja, Biatorus).
2. Rozwijanie kompetenc;ji 2. Ksztatcenie praktyczne
interkulturowych, jako niesie za sobg idee uczenia
niezbedny warunek holistycznego -
zrozumienia innych kultur i wyedukowanie studenta
wynikajgcych z nich réznic w kompetentnego,
wielu obszarach zycia zorientowanego na
zawodowego i prywatnego. samoksztatcenie, rozwijanie
sie i otwartego na wyzwania
wspotczesnego sSwiata (w
tym np. gotowego do pracy
zdalnej).
1. Uczelnia wspiera
1. Akademickos¢ rozumiana w

aspektach rozwoju
naukowego/badawczego
wtasnej kadry naukowej oraz
stworzenia odpowiednich
warunkéw do jej rozwoju

nauczycieli akademickich w
ich rozwoju
naukowym/badawczym
poprzez: dofinansowanie
konferencji, publikacji,
awansow naukowych.

Zrédto: opracowanie wtasne.

str. 8



Wychowanie przedszkolne jest pierwszym etapem ksztatcenia. Wedtug stanu w dniu
30 wrzesnia 2020 r. 90,1% dzieci w wieku 3-6 lat uczestniczyto w réznych formach wychowania
przedszkolnego. W roku szkolnym 2020/21 funkcjonowato 22,4 tys. placéwek wychowania
przedszkolnego, o 36 placéwek wiecej niz w poprzednim roku szkolnym (13,2 tys. przedszkoli,
7,6 tys. oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych, 0,1 tys. zespotéw wychowania
przedszkolnego, 1,5 tys. punktéw przedszkolnych), ktére objety wychowaniem przedszkolnym
1,4 min dzieci, o 23,5 tys. dzieci (o 1,7%) wiecej niz rok wczesniej. Wiekszoscig (69,5%)
placéwek wychowania przedszkolnego zarzadzaty publiczne organy prowadzace?.

W ostatnich latach zmienita sie sytuacja rynku pracy dla nauczycieli przedszkolnych, na
ktérym to odnotowywane zaczety by¢ deficyty kadrowe spowodowane m.in. odchodzeniem
nauczycieli na emerytury. Zgodnie z informacjami zawartymiw Barometrze zawodow
2020 w wojewddztwie dolnoslgskim zawdd nauczyciela przedszkolnego zostat uznany w wielu
powiatach jako zawdd deficytowy, tak samo w powiecie watbrzyskim. Oznacza to, ze
zapotrzebowanie pracodawcéw w wojewddztwie dolnoslagskim na nauczycieli przedszkoli
bedzie duze. Natomiast zawdd nauczyciela nauczania poczgtkowego jest zawodem, ktéry ma
w powiecie watbrzyskim tendencje do réwnowagi. Oznacza to, ze liczba ofert pracy bedzie
zblizona do liczby 0séb zdolnych do podjecia zatrudnienia w tym zawodzie?.

Podsumowujagc mozna stwierdzi¢, ze liczba dzieci w wieku przedszkolnym
i wczesnoszkolnym ma tendencje wzrostowa. W zwigzku z tym zasadne jest ksztatcenie
przysztej kadry nauczycielskiej dla etapu przedszkolnego i wczesnoszkolnego.

Efekty uczenia sie dla kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna sg zgodne z
obowigzujgcym standardem ksztatcenia nauczycieli przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
(klasy I-lll szkoty podstawowej) oraz z propozycjag nowego modelu ksztatcenia nauczycieli
przedszkoli i edukacji wczesnoszkolnej i w petni odpowiadajg oczekiwaniom pracodawcow.

Program studiéw opiera sie na modutowym systemie ksztatcenia itgczy w sobie
nabywanie i rozwijanie praktycznych umiejetnosci oraz pozyskiwanie niezbednej wiedzy
teoretycznej i jej zastosowanie w konkretnych sytuacjach zawodowych. Zajecia s3

prowadzone przez praktykow, posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie

! https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/edukacja/edukacja/oswiata-i-wychowanie-w-roku-szkolnym-
20202021,1,16.html (dostep: 03.12.2021 r.).

2 https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?province%5B%5D=%23dolnoslaskie&year%5B%5D=2020&forecast_type=relation&profession%5B%5D=
36&relation=1 (dostep: 10.10.2021 r.).
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https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-wyniki?province%5B%5D=%23dolnoslaskie&year%5B%5D=2020&forecast_type=relation&profession%5B%5D=36&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-wyniki?province%5B%5D=%23dolnoslaskie&year%5B%5D=2020&forecast_type=relation&profession%5B%5D=36&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-wyniki?province%5B%5D=%23dolnoslaskie&year%5B%5D=2020&forecast_type=relation&profession%5B%5D=36&relation=1

standaryzowanych efektow uczenia sie definiujgcych program studiow na  kierunku

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Program studidw obejmuje:

modut | - Ksztatcenie ogdlne (195 godz. i 10 ECTS);

modut Il (A) - Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne (795 godz. i 80
ECTS);

modut Ill (B, D) - Przygotowanie merytoryczne nauczycieli przedszkoli i klas I-lll
szkoty podstawowej (585 godz. i 65 ECTS);

modut IV (C) - Wspieranie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym
wieku szkolnym (480 godz. i 46 ECTS);

modut V (E, F) - Metodyka poszczegdlnych typéw edukacji z uwzglednieniem
sposobow integrowania wiedzy i umiejetnosci dzieci/ucznidw, w tym dziecko
zdolne i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami (600
godz. i 71 ECTS);

modut VI (G, H, I) - Organizacja pracy przedszkola i szkoty, podstawy diagnostyki
i kultura jezyka (195 godz. i 21 ECTS);

modut VII (K) - Praca dyplomowa (150 godz. i 12 ECTS);

modut VIII (J) - Praktyka zawodowa - przygotowanie zawodowe (540 godz. i 21
ECTS)

oraz Inne (4 godz. i 1 ECTS).

lll. Zaktadane efekty uczenia sie:

1.

Opis i tabela odniesien efektéw kierunkowych do charakterystyk drugiego
stopnia dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla si6dmego
poziomu ksztatcenia (zat. 1).

Tabela odniesienia kompetencji inzynierskich przez kierunkowe efekty uczenia
sie (dotyczy wytgcznie studidw inzynierskich) (zat. 1a) — nie dotyczy

Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do form realizacji
przedmiotéw/modutéw ksztatcenia (zat. 2).

Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji (zat. 3).
»Skrécona matryca pokrycia” efektdw uczenia dla kierunku Pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, poziom siodmy (zat. 4).

Zasady dokumentowania osiggnietych efektow uczenia sie -— teczki

przedmiotowe (zat. 5).
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7. Sposob weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie osiggnietych w trakcie catego

cyklu ksztatcenia:

Prowadzacy zajecia okreslajg szczegdtowe, tzw. przedmiotowe efekty uczenia sie i
forme/formy ich weryfikacji, ktére sg opisane w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich
efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza realizacje zatozonej
koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektéw kierunkowych
(osiggniecie sylwetki absolwenta). Weryfikacja i ocena efektow uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie m. in. poprzez:

- proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe i egzamin dyplomowy - weryfikuje sie
zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg przez promotora i recenzenta — praca dyplomowa
oraz cztonkdéw komisji egzaminacyjnej — egzamin dyplomowy;

- praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane podczas realizacji praktyki studenckie sg
dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Weryfikacja efektéw nastepuje zgodnie z regulaminem
praktyk dla danego kierunku studidw. Ponadto efekty uczenia sie przypisane do praktyk
zawodowych sg weryfikowane podczas przygotowywania pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego;

- wymiane miedzynarodowgq studentéw - uzyskiwanie informacji od studentéw dotyczacej
posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w kontekscie pobytu w uczelni
partnerskiej;

- dziatalnos$¢ i osiggniecia két naukowych - informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje
zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach, przyznane stypendium
rektora i ministra);

- badanie loséw absolwentow - poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskane;j
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku pracy;

- badanie opinii pracodawcéw - opiniowanie przez pracodawcéw programow studiow, w tym
zaktadanych efektéw uczenia sie i metod ich weryfikowania, szczegdlnie dotyczacych
ksztatcenia praktycznego.

Dodatkowo podstawg oceny realizacji efektéw uczenia sie sa:

- prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studiow takie jak: kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty, itd., ktére sg
opisane w kartach przedmiotu, a ich przypisanie do danego przedmiotu odzwierciedla Tabela

efektow kierunkowych w odniesieniu do metod weryfikacji (zat. 3).
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- egzaminy z przedmiotu - pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza
tresci zawarte w karcie przedmiotu realizowanych w ramach wyktadu. Student ma prawo do
uzasadnienia przez prowadzacego otrzymanej na egzaminie oceny.
Forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okreslana jest przez prowadzgcego
wyktad i zawarta w karcie przedmiotu.
- zaliczenie i zaliczenie z ocena. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej
sktadowe. Zaliczenie przedmiotu bez oceny dotyczy wytacznie zaje¢ z Wychowania fizycznego,
wszystkie pozostate sg zaliczeniami na ocene.

Formy i metody prowadzenia zaje¢ oraz kryteria oceny i jej skladowe okresla karta
przedmiotu. Wszystkie formy weryfikacji osiggnie¢ studenta uzyskanych w ramach zaje¢ w
danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggnieé studenta.

Szczegdtowe informacje zawarte sg w ,teczkach przedmiotowych”.

lll. Program studidw:

1. Liczba semestrow i liczba pkt. ECTS niezbedna do uzyskania kwalifikacji: 10
semestréow, 327 pkt. ECTS.

2. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych: ogétem 540 godzin, zgodnie ze
standardem ksztatcenia nauczycieli; 21 pkt ECTS. Kierunkowy regulamin praktyk
zawodowych (zat. 6).

3. Plan studiow z zaznaczeniem modutéw/przedmiotéw obowigzkowych
i podlegajacych wyborowi studenta, minimum 30% ogolnej liczby pkt. ECTS (zat. 7).

4. Struktura studiow (nazwy specjalnosci i specjalizacji — nie_dotyczy): zgodna ze
standardem ksztatcenia nauczycieli; obejmuje nastepujgce moduty:

— modut | - Ksztafcenie ogdlne (195 godz., 10 ECTS);

— modut Il (A) - Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne (795 godz., 80
ECTS);

— modut lll (B, D) - Przygotowanie merytoryczne nauczycieli przedszkoli i klas I-111
szkoty podstawowej (585 godz., 65 ECTS);

— modut IV (C) - Wspieranie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym
wieku szkolnym (480 godz., 46 ECTS);

— modutV (E, F) - Metodyka poszczegdlnych typow edukacji z uwzglednieniem
sposobow integrowania wiedzy i umiejetnosci dzieci/uczniow, w tym dziecko

zdolne i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami (600
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godz., 71 ECTS);

— modut VI (G, H, I) - Organizacja pracy przedszkola i szkoty, podstawy diagnostyki
i kultura jezyka (195 godz., 21 ECTS);

— modut VIl (K) - Praca dyplomowa (150 godz., 12 ECTS);

— modut VIl (J) - Praktyka zawodowa - przygotowanie zawodowe (540 godz., 21
ECTS) oraz

— Inne (4 godz., 1 ECTS).

5. Zasady zaliczania lektoratu: dla jednolitych studiow magisterskich: jezyk obcy do
wyboru: jezyk angielski lub niemiecki (8 pkt. ECTS), w wymiarze 120 godz. — studia
stacjonarne, zaliczany semestralnie (od semestru 1 do 4);

6. Obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego prowadzone s3 na jednolitych
studiach magisterskich stacjonarnych, w wymiarze 60 godzin. Zajeciom tym nie
przypisuje sie punktéw ECTS.

7. Wskazniki dotyczace programu studidw na danym kierunku studidw, poziomie i
profilu ksztatcenia okreslone Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz.
U.z2018r., poz. 1861 z pézn. zm.):

8. Tabela 2

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/udziat procentowy

Liczba punktéw ECTS przewidziana w planie
studiow do  uzyskania kwalifikacji 327/100%
odpowiadajgcej poziomowi ksztatcenia
Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych 263 ECTS/80,42%
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
modutom zajeé zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, stuzgcym 166 ECTS/51,2%
zdobywaniu przez studenta umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych
Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom z obszaréw nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych (w
przypadku kierunkow studiéw 6 ECTS/1,8%

przypisanych do obszaréw innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne)
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Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 49 ECTS/14,5%
przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 21 ECTS/6,4,0%
praktykom zawodowym/wymiar praktyk

zawodowych

Liczba punktéw ECTS, obejmujgca zajecia

ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (nie 166 ECTS/51,23%

mniej niz 50%)

9. Sylabusy poszczegdlnych modutéw/przedmiotéw (zat. 8).

IV. Warunki realizacji programu studiow

1. Wykaz nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe dla kierunku,
profilu i stopnia studidw (zat. 9).

2. Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej realizacje celdw ksztatcenia (sale
dydaktyczne, laboratoria, pracownie, wyposazenie biblioteki wyposazong w literature
zalecang w ramach ksztatcenia na kierunku)

Baza dydaktyczna, z ktérej korzystajg studenci kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna — jednolite studia magisterskie, sktada sie z dwéch, przystosowanych
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych budynkoéw, zlokalizowanych przy ul. Zamkowej 4
oraz Piotra Skargi 14a. Budynki w bezposrednim sgsiedztwie to: gmach gtéwny (dawny
Patac Czettritzdw), o powierzchni uzytkowej 3.316 m? oraz nowoczesny budynek
dydaktyczny, dostosowany do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami (posiadajacy
winde, szerokie korytarze) przy ul. Piotra Skargi 14a, o powierzchni uzytkowej 4 660
m?2.

Wszystkie sale wyktadowe w bud. A i B wyposazone sg w sprzet nagtosnieniowy,

komputery, projektory, cze$é réwniez w tablice multimedialne. Przyktadowo, sale nr 104 i

nr 201 (bud. A) wyposazone sg w komputer, projektor multimedialny, ekran projekcyjny

oraz nagfosdnienie. Kazda z tych sal moze pomiesci¢ 88 studentdw. Sale wyktadowe w

budynku B —nr 121 oraz nr 222 mogg pomiesci¢ po 120 studentow.

We wszystkich salach éwiczeniowych znajduje sie sprzet audiowizualny, komputery,
ekrany projekcyjne i rzutniki. Cztery pracownie komputerowe — dwie w budynku A i dwie

w budynku B (tgcznie 98 stanowisk z dostepem do szerokopasmowego Internetu) -

wyposazone sg W nowy sprzet komputerowy, wraz z oprogramowaniem - zapewniajgcym
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petng realizacje tresci ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.
Zaréwno na terenie budynku A jak i budynku B, studenci i wyktadowcy moga korzystac
z darmowego Internetu - dzieki punktom bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

W gtéwnym budynku Uczelni do dyspozycji studentéw i pracownikéw oddano
kompleks sportowy o powierzchni 205 m?, na ktdry sktada sie: sitownia, sala do ¢wiczen
sprawnosci i kondycji typu fitness oraz sauna. Kompleks jest bogato wyposazony w
profesjonalny sprzet tj. (ergometr, trenazer eliptyczny, wioslarz, bieznie, atlas do ¢wiczen
sitowych, rowery stacjonarne) i stanowi doskonate zaplecze dydaktyczne (wykorzystywane
m.in. podczas zaje¢ WF).

W czerwcu 2011 r. do uzytkowania zostata oddana nowo wybudowana,
nowoczesna sala audiowizualna Auditorium Novum im. prof. Elzbiety Lonc (499 m?) — aula
na 350 miejsc siedzgcych, wyposazona w nowoczesny sprzet multimedialny, m.in.: ekran
wielkoformatowy, tablice interaktywng, system nagtosnieniowy, elektroniczny system
sterowania zintegrowanego umozliwiajacy sterowanie rzutnikiem wielkoformatowym,
nagtosnieniem, roletami zaciemniajgcymi. W Auditorium Novum odbywa sie wiele zajec
dydaktycznych, wyktaddw otwartych, uroczystosci, a takze konferencji. Wyposazenie Auli
stanowi: komputer, profesjonalny projektor multimedialny z ekranem projekcyjnym o

wymiarach 10:6 metréw, system nagtosnieniowy.

Zasoby biblioteczne oraz informacyjne

Biblioteka w PU AS gromadzi zbiory naukowe oraz prowadzi dziatalnos¢ na rzecz

pracownikéw i studentédw Uczelni. Petni role biblioteki naukowej, gromadzi zbiory niezbedne

do prowadzenia badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego na wszystkich

prowadzonych w Uczelni kierunkach studidow. Posiada bogaty ksiegozbidr o charakterze

0gdlnym, obejmujacy literature z nauk podstawowych oraz dziedzin i dyscyplin,

do ktérych przypisane sg kierunki studiow.

Obecnie Biblioteka Uczelniana dysponuje zasobami tradycyjnymi (drukowanymi), jak i

elektronicznymi, w tym:

— 50582 ksigzkami,
— 37 352 egzemplarzami czasopism naukowych,

— 156 sztukami zbioréw specjalnych (m.in. normy, katalogi, mapy),
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— 1237 sztukami filméw instruktazowych, materiatéw multimedialnych (w tym
stownikami polsko-angielski i angielsko polskimi na nosnikach typu pen-drive do nauki
jezykéw obcych),

— 16 grami szkoleniowymi i zestawami kart dydaktycznych (w tym w jezyku angielskim).
Licencjonowane zasoby elektroniczne stanowig cenne uzupetnienie zbioréw

drukowanych i sg dostepne w sieci komputerowej Uczelni. W ramach Wirtualnej Biblioteki
Nauki oraz innych platform dostepowych (np. Academica, IBUK, LEX) gwarantujemy
powszechny i bezptatny dostep do najwazniejszych publikacji naukowych w jezyku polskim i
angielskim, we wszystkich dziedzinach wiedzy i specjalnosciach naukowych. W grudniu 2020
r. Uczelnia kolejny raz wykupita dostep do bazy EBSCO. Licencjonowane bazy danych sg wazng
pomocg dla pracownikéw i studentéow; wiekszos¢ baz posiada zbiory dynamiczne, t;j.
wymienialne badz uzupetniane w trakcie trwania umowy licencyjnej.

Ponadto mozliwosé korzystania ze zbioréw dolnoslgskich bibliotek akademickich
zapewnia Konsorcjum Dolnoslaskich Bibliotek Cyfrowych, do ktérego Uczelnia przystgpita w
2008 .

Biblioteka Uczelniana obstuguje rocznie ponad 1 300 czytelnikdéw (spadek liczby
czytelnikdw w latach 2020 2021 spowodowany sytuacje epidemiologiczng), udostepniajgcim
ponad 12 tys. ksigzek w formie tradycyjnej. Dostep do katalogéw bibliotecznych i zamawianie
ksigzek jest obecnie mozliwe na miejscu w bibliotece oraz on-line w ramach systemu KOHA
(trwajg nadal prace przystosowujgce obstuge czytelnikow w petnym zakresie systemu KOHA).

Studenci oraz pracownicy majg mozliwos¢ korzystania z dodatkowych aplikacji i sprzetu,

dostepnych na miejscu:

stanowiska komputerowe (21 szt.) z dostepem do Internetu,

— skanery z oprogramowaniem OCR (2 szt.),

— drukarka, urzadzenie kserograficzne

— program SIMIO — oprogramowanie symulacyjne,

— program ADONIS — oprogramowanie symulacyjne,

— program Anylogic — oprogramowanie symulacyjne,

Biblioteka Uczelniana w znacznym stopniu zaktualizowata i uzupetnita swoje zbiory

dzieki wsparciu finansowemu w ramach ministerialnego programu , Dydaktyczna inicjatywa

doskonatosci”, ktérego PU AS byta dwukrotnym beneficjentem (2018, 2019).
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Biblioteka stwarza rowniez mozliwos¢ wypozyczenia gier edukacyjnych (w tym réwniez
w jezyku angielskim) na potrzeby prowadzenia atrakcyjnych i rozwojowych zajec¢ praktycznych
ze studentami. Posiadane gry: Learning Battle Cards, Galimatias, Karty add ....ing, Leonardo,
LockLuck — gra coachingowa, Lumico — emocje, relacje, reakcje i zasoby, Kandydaci, Magneto,
Manufaktura emocji, Morskie karty, Ocean mozliwosci, Simplicity — coaching tools, Synergia —
szkoleniowa gra detektywistyczna, Values Poker — gra w wartosci. Do dyspozycji nauczycieli sg
materiaty szkoleniowe: Gry szkoleniowe ANDY KIRBY, Aktywne ¢wiczenia szkoleniowe ANDY
KIRBY. Gry te mogg by¢ wykorzystywane w ramach realizacji przedmiotéw z modutu: Teoria i
praktyka reklamy.

Ponadto Uczelnia dysponuje w swoich zasobach bibliotecznych wielkim
multimedialnym stownikiem polsko-angielskim i angielsko-polskim. Stownik w wersji na
pendrivie. PU AS posiada réwniez wykupiony dostep do Wielkiego stownika angielsko-
polskiego i polsko-angielskiego w internetowym serwisie WN PWN — pakiet na 20
jednoczesnych dostepdw.

Niezwykle istotny z punktu widzenia realizacji zaktadanych efektéw uczenia, w tym
dostepu studentdéw do aktualnej wiedzy (wspotczesnych badan) sg bazy danych — dostepne w
Bibliotece oraz na terenie uczelni (przez sie¢ IP). W tabeli przedstawiono te najistotniejsze dla
studentéw i wyktadowcow.

Tabela 3. Wybrane bazy danych dostepne w Bibliotece Uczelnianej

Nazwa bazy Krétka charakterystyka

Academica pozwala na dostep do ponad p6t miliona petnotekstowych publikacji —
monografii, podrecznikow, skryptow, artykutow oraz catych numerdow czasopism. Stale
rozbudowywane zasoby Academiki obejmujg wspotczesne piSmiennictwo naukowe

ze wszystkich dziedzin, w tym takze najnowsze wydania podrecznikow akademickich oraz

ACADEMICA aktualne numery fachowych czasopism specjalistycznych, jak réwniez teksty zrédtowe,
literature piekng oraz zbiory specjalne, ktére sg przedmiotem badan naukowcow.
Tak ogromna baza wiedzy stanie sie z pewnoscig waznym narzedziem w nauce, pracy
badawczej oraz dydaktyczne;j.
Ponad dwadziescia baz danych prowadzonych w systemie MAK, w tym m.in.:
e Przewodnik Bibliograficzny — biezgca polska bibliografia narodowa zawierajaca
opisy bibliograficzne ksigzek opublikowanych w Polsce od roku 1976.
o Bibliografia artykutow z czasopism polskich — sktada sie ztrzech baz
rejestrujgcych zawarto$¢ wazniejszych polskich czasopism. Obejmuje materiat
Bazy danych od 1985 r. i jest aktualizowana.
Biblioteki e Polonica Zagraniczne odroku 1993 — zawiera: opisy bibliograficzne ksigzek
Narodowej uznanych za polonica i wydanych poza granicami Polski (od 1993 r.).

e Centralny Katalog Czasopism Polskich — baza zawiera 32.000 rekordéw polskich
wydawnictw ciggtych opublikowanych w kraju i za granicg w latach 1661 — 1950,
przechowywanych w bibliotekach polskich i zagranicznych

e Centralny Katalog Czasopism Zagranicznych — najwiekszy w Polsce zbidr
informacji o zagranicznych  wydawnictwach ciggtych  znajdujacych sie
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w bibliotekach polskich wspdtpracujacych z Centralnym Katalogiem Czasopism
Zagranicznych Biblioteki Narodowej — obejmujacy lata 1986-1998, utworzony
w formacie ARKA, a liczacy ponad 42.000 rekorddw, aktualizowany

CEJSH

Elektroniczne czasopismo publikujgce angielskie streszczenia artykutéw i rozpraw
z czasopism z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych, wydawanych w Europie
Srodkowej.

DOAIJ - Directory
of Open Access

Baza naukowych czasopism elektronicznych w wolnym dostepie, zawierajgca ponad 350
tytutdw z zakresu dyscyplin akademickich — biologii, chemii, fizyki, matematyki, techniki,
nauki o ziemi, jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, sztuki, historii, socjologii, nauk

Journals politycznych, psychologii, filozofii, religii, edukacji, zarzagdzania i in.
Licencja obejmuje pakiet podstawowy 12 baz, w tym 7 baz petnotekstowych
zawierajgcych czasopisma naukowe réznych wydawcéw, ksigzki, gazety i inne publikacje,
oraz 5 baz bibliograficznych. Bazy obejmuja szeroki zakres dziedzinowy: nauki sciste,

EBSCO . . . . . :
humanistyczne, spoteczne, psychologie, edukacje, nauki ekonomiczne, biznes,
informatyke, technike, biologie, chemie, fizyke, nauki medyczne, biomedyczne i wiele
innych.

Humbul Anglojezyczna baza kataloguje zrddta internetowe z humanistyki (filozofia, historia,

Humanities Hub

lingwistyka, literatura poréwnawcza, religia i in.)

ibuk.pl

Pierwsza i najwieksza w Polsce internetowa biblioteka-czytelnia online, w ktérej znajduja
sie ksigzki elektroniczne: podreczniki akademickie i inne. Mozna w niej korzysta¢ z pozycji
z zakresu nauk ekonomicznych, nauk humanistycznych, nauk matematyczno-
przyrodniczych, nauk spotecznych, informatyki, medycyny, prawa. Mozna takze korzystac
ze stownikow, leksykonéw czy kompendiow, a takze publikacji w jezyku angielskim

i niemieckim.

IPL - Internet
Public Library
Online Serials

Dostep do ok. 3000 tytutéw czasopism elektronicznych z wielu dziedzin; wyszukiwanie
wg stéw kluczowych, dziedziny, typu publikacji; serwis prowadzony przez University of
Michigan School of Information.

e Tezy z pismiennictwa, czyli zbiér cytatédw z polskich izagranicznych publikacji
prawniczych, pochodzacych z czasopism takich jak: Europejski przeglad sgdowy,
Finanse Komunalne, Glosa, Krajowa Rada Sadownictwa, Panistwo iPrawo,
Przeglad podatkowy, Przeglad Prawa Handlowego, Samorzad Terytorialny,
Przeglad Prawa Europejskiego, Common Market Law Review.

e Autorskie wzory pism iumow przygotowane przez prawnikdw specjalistow
na zamowienie Redakcji Systemu Informacji Prawnej LEX.

e Komplet metryk i skandéw aktéw prawnych opublikowanych w Dzienniku Ustaw
i Monitorze Polskim od 1918 r.

LEX SIGMA e Ujednolicone teksty aktéw prawnych z Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego.
System" e  Metryki i ujednolicone teksty aktéw prawnych opublikowanych w Dziennikach
Informacji
Prawnej Urzedowych ' ' o
o Komplet metryk aktéw prawnych opublikowanych w16 Wojewddzkich
Dziennikach Urzedowych od 1999 r.
o  Wybor tekstow aktow korporacyjnych i pomnikéw prawa polskiego.
e Projekty ustaw wraz zuzasadnieniami (komplet projektéw stanowigcych
przedmiot prac Sejmu od Il kadencji).
e Urzedowe wzory pism pochodzace z dziennikéw urzedowych.
e Zestawienia, czyli dokumenty zawierajgce zestawienia danych z aktow prawnych.
e Daneteleadresowe sgddéw, urzeddw i innych instytucji dziatajgcych na terenie RP.
Kalkulatory.
LookSmart’s Serwis umozliwiajgcy wyszukiwanie artykutow (od 1998 r.) z ponad 300 Swiatowych
. . magazyndw i czasopism z dziedzin: ekonomia i finanse, informatyka, technika, nauczanie,
FindArticles .
sport i sztuka.
Wielodziedzinowa baza petnotekstowa przeznaczona w szczegdlnosci dlabibliotek
Master File publicznych, zawierajgca ok. 1.700 czasopism peinotekstowy,ch o tematyce ogdlnej,
Premier spotecznej, biznesowej, ochrony zdrowia, edukacji, zagadnien wielokulturowych. Baza

zawiera ponadto ok. 500 informatoréw petnotekstowych, ok. 165 000 dokumentow
zrédtowych oraz kolekcje ponad 460 000 zdje¢, map i flag. Baza zawiera archiwum
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w formacie PDF od 1975 r. kluczowych publikacji: American Libraries, Foreign Affairs,
History Today, Judaism, Library Journal, National Review, Saturday Evening Post i wielu
innych.

Portal poswiecony w catosci nauce polskiej. Zawiera gtéwnie informacje o bazach danych
prowadzonych i udostepnianych przez Osrodek Przetwarzania Informacji: Badania
naukowe SYNABA, Rozprawy doktorskie i habilitacyjne, Instytucje naukowe, Ludzie nauki
iin.

Nauka Polska

3. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia:

Jednostka prowadzgacg kierunki studidw jest uczelnia — Paristwowa Uczelnia Angelusa
Silesiusa, ktérej Senat jest organem decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia.

W 2008 roku, wdrozony zostat w Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) - ostatnie zmiany zostaty wprowadzone w 2019 r. (tab. 4). Obecnie
WSZJK tworza: Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZJK), Uczelniany
Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK) oraz Uczelniana Komisja ds. oceny
nauczycieli akademickich. Kluczowymi dziataniami WSZJK s3: monitorowanie jakosci
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, poprzez m.in. ewaluacje programoéw
ksztatcenia i plandw studidw, a takze dbato$¢ o udziat interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w ewaluacji efektéw uczenia sie. Funkcjonowanie WSZJK wspomaga
Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktorej wyniki prac pozwalajg ocenié¢ prace,
zaangazowanie i dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia kadry dydaktycznej.

Tab. 4. Zmiany w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

(2008-2019)

Nazwa uchwaty

Krétka charakterystyka

Uchwata nr 23/2008 Senatu
PWSZ AS w Watbrzychu z dnia
22.10.2008 r. w sprawie
wprowadzenia WSZJK w PWSZ
AS

opis WSZJK,

procedury dziatan i sktad WSZJK,
Instytutowe Zespoty ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (1ZZJK), okresowa
ocena kadry,

hospitacje, ankiety  (wyniki,  ktérych
uwzgledniane sg przy ocenie nauczycieli
akademickich).

Uchwata nr 1/2010 Senatu
PWSZ AS w Watbrzychu z dnia
20.01.2010 r. w sprawie
ewaluacji w WSZJK w PWSZ AS

opis WSZJK: sktad i
zadania, 1ZZJK: sktad i
zadania, procedury
szczegbtowe
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Uchwata nr 9/2012 Senatu
PWSZ AS w Watbrzychu z dnia
29.02.2012 r. w sprawie
ewaluacjiw WSZJK w PWSZ AS

opis WSZJK: sktad i zadania,

Kierunkowe Zespoty Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (KZZJK): sktad i zadania,

ocena kadry, ocena prowadzonych zaje¢,
ewaluacja procesu ksztatcenia, ankietyzacja
studentéw

Uchwata nr 1/2014 Senatu PWSZ
AS w

Watbrzychu z dnia 23.01.2014 r. w
sprawie zmian organizacji i zadan
w WSZJK w PWSZ AS

opis WSZJK, jego organizacja i zadania,
szczegdtowe  zadania Uczelnianego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
(UZOIK), szczegotowe zadania KZZJK

Uchwata nr66/2017 Senatu PWSZ

AS w

Watbrzychu z dnia 18.10.2017 r. w
sprawie organizacji i zadan w
WSZJK w PWSZ

- Organizacja WSZJK
- Zadania WSZJK
- Szczegdtowe zadania UZOJK

Uchwata nr 2/2019 Senatu PWSZ
AS w Watbrzychu z dnia 20 lutego

- dostosowanie do zapiséw Ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (2018 r.)

2019 r. w sprawie organizacji i
zadan w WSZJK w PWSZ

Zrédto: opracowanie na podstawie danych z Rektoratu.

Do podstawowych zadan UZOJK nalezy m.in.: opracowanie procedur oceny zajeé
dydaktycznych i nauczycieli akademickich przez studentéw, okresowa ewaluacja procesu
ksztatcenia, organizacja szkolen w ramach uczelnianej inicjatywy pn.: ,Dydaktyka Szkoty
Wyiszej”, podejmowanie dziatan, zapewniajgcych pozadang jakos¢ ksztatcenia.

Kulture jakosSci ksztatcenia na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
przedszkolna i wczesnoszkolna (studia pierwszego stopnia) buduje KZZJK, w sktad ktérego
wchodzg nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele srodowiska spoteczno-gospodarczego
oraz studentéw. To wfasnie cztonkowie zespotu opracowujg program uczenia sie, w tym
kierunkowe efekty uczenia, uwzgledniajgc opinie interesariuszy wewnetrznych (studenci,
nauczyciele akademiccy) i zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego). KZZJK przedstawia raport z dziatalnosci z poprzedniego roku akademickiego
UZOJK, ktory na podstawie zebranych wszystkich kierunkowych raportéw, przygotowuje
raport uczelniany i przedstawia go do zatwierdzenia Senatowi uczelni. Wyniki tych prac sg na
biezgco dyskutowane z wyktadowcami, przekazywane cztonkom KZZJK, Kolegium Rektorsko-
Dyrektorskiemu. Gremia te diagnozujg aktualne problemy sygnalizowane przez interesariuszy

zewnetrznych. W ten sposéb zapewniony jest proces monitorowania realizacji efektow
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uczenia sie. Wyniki prac UZOJK, podsumowujgce ocene jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach, prezentowane sg publicznie — wszystkim studentom i pracownikom Uczelni (raz
w roku).

Systemowym rozwigzaniem jest uaktualnianie katalogéw informacyjnych ECTS ze
szczegodlnym naciskiem na okreslenie celéw ksztatcenia, przedmiotowych efektéw uczenia
oraz metod weryfikacji zaktadanych efektéw, wraz z szacowaniem punktacji ECTS, w czym
pomocny jest ujednolicony wzér sylabusa (wraz instrukcjg jego wypetniania). W roku
akademickim 2016/2017 wprowadzono na wszystkich prowadzonych w uczelni kierunkach
nowa, ujednolicong instrukcje przechowywania prac etapowych studentéw w tzw. teczkach
przedmiotowych. W teczkach tych znajdujg sie nastepujgce dokumenty: aktualna, podpisana
przez osobe/osoby prowadzace zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis warunkéw zaliczenia
przedmiotu z podaniem kryteridw oceniania (rozktad oraz $rednia ocen z poszczegdlnych
elementéw zaliczenia); przyktadowe, ocenione, prace studentéw, co najmniej jeden
egzemplarz z kazdej oceny (testy, zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w
przypadku przedmiotéw korczgcych sie zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytan z
zataczong skalg oceniania; w przypadku zajeé seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych,
wykaz bibliografii, artykuty itp.; opcjonalnie w zaleznosci od formy zajec lista obecnosci.
Dokumentacje dotyczgcg osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie zbiera,
przechowuje, a przede wszystkim analizuje KZZJK.

Szczegolnie istotng role w WSZJK, w tym monitorowania realizacji efektéw uczenia oraz
procesu dostosowywania i udoskonalania procesu, jest analiza wynikdw ankiet studenckich,
ktérych wyniki przekazywane sg m.in. Samorzadowi Studenckiemu. Unikatowym dziataniem
byto przeprowadzenie ankiet wsrdd studentow uczelni na temat szacowanej liczby punktéw
ECTS - wyniki wskazaty na niewielkg rozbiezno$¢ miedzy wskazanymi punktami ECTS w
planach studiéw (kartach przedmiotow), a okresleniem ich wagi (ECTS) przez studentow.

Systematycznie zbierane sg rdéwniez ankiety, kierowane do przedsiebiorstw,
przyjmujgcych studentéw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny wptyw na
koncepcje i programy uczenia, (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie). W roku
akademickim 2017/2018 w Instytucie wprowadzone zostaty takze tzw. ankiety eksperckie.
Wyniki ankiet dyskutowane sg m.in. podczas posiedzen KZZJK, zebran z pracownikami,
spotkan ze studentami — stanowigc kluczowe informacje w procesie modyfikowania koncepcji

ksztatcenia na kierunku. W procesie dostosowywania programoéw ksztatcenia do wymagan
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wspodtczesnosci aktywnie uczestniczg sami studenci. Ich przedstawiciele sg cztonkami wielu
gremidéw — w tym Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Do najwazniejszych mechanizmodw systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia zalicza sie
Jakosci Ksztatcenia, Senatu: prace KZZJK (dyskusje, opracowywanie programow ksztatcenia,
metod weryfikowania zaktadanych efektéw uczenia sie); prace UZOJK (wdrazanie ,, dobrych
praktyk”, np. tzw. kontroli wewnetrznych, komunikowanie interesariuszom wewnetrznym i
zewnetrznym wynikow ankietyzacji); wspétprace nauczycieli akademickich oraz studentéw
kierunku logistyka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — co réwniez przyczynia sie do
procesu upraktyczniania programu ksztatcenia (w tym wizyty studyjne, udziat w targach,
spotkaniach); role opiekunéw praktyk, koordynatora ECTS, opiekunéw poszczegdlnych lat;
wspotprace z Biurem Karier (w tym badanie losow absolwentéw); Sledzenie tendencji
spoteczno-gospodarczych na rynku pracy (dane statystyczne, diagnozy spoteczne, raporty,
strategie rozwoju); rozwdj wtasnej kadry - rozwdj zawodowy (praktycznych umiejetnosci), a
takze naukowy pracownikéw Instytutu (udziat w szkoleniach, kursach, organizacja
konferencji, warsztatéw, konserwatoriow, publikacje naukowe, granty wewnetrzne i
zewnetrzne, udziat w konferencjach, badania naukowe itd.); organizacje corocznych
dydaktycznych szkolern wyjazdowych (Jagnigtkéw: 30.11-02.12.2013 r., Zelazno: 17-
19.10.2014 r., Karpacz: 17-19.10.2014 r., Polanica: 09-11.10.2015 r., Kowary: 14-15.10.2016
r., Jedlina Zdréj: 2021.10.2017 r., Jugowice: 12-13.10.2018 r., Sobieszow: 29-30.11.2019 r.,
szkolenie on-line: 04.12.2020 r. — Innowacyjne metody ksztatcenia na odlegtos¢, Karpacz:
10.2021 r.); udziat interesariuszy wewnetrznych (studentdw) — system ankiet, wnioski z
ankiet; udziat interesariuszy zewnetrznych (opinie interesariuszy, praktyki zawodowe,
wyktady i spotkania, ankiety eksperckie, ankiety pracodawcéw przyjmujacych studentéw na
praktyki zawodowe itd.).

Od wielu lat rozstrzygnieciami skarg i wnioskéw zgtaszanych przez studentéw zajmuje
sie prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Rzecznikiem dyscyplinarnym ds. studentéw od
2020 r. jest dr Piotr Sylwestrzak. Studenci w ankietach majg réwniez mozliwo$¢ oceny i
wyrazenia opinii o funkcjonowaniu, pracy pozostatych dziatéw (Dziat Nauczania i Spraw
Studenckich, Wydawnictwo i Biblioteka, Dziat Administracji, sekretariaty instytutow).

Sktadowe programu studiéw, w tym: opis ogdlny, struktura programu (plan studidw),
kierunkowe efekty uczenia sie oraz katalog przedmiotéw (sylabusy) sg ogélnodostepne na

stronie internetowej Uczelni (www.puas.pl, zaktadka: Jakos¢ ksztatcenia). Na stronie
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dostepne sg takze informacje na temat warunkoéw rekrutacji. Studenci, m.in. poprzez Internet
informowani sg o mozliwosciach wsparcia ze strony Uczelni. Do publicznej informacji podany
zostaje, po zaopiniowaniu przez Samorzad Studencki, Regulamin $wiadczen materialnych.
Studenci majg rowny dostep do informacji na temat m.in.: organizacji roku akademickiego,
aktualnych wydarzen; zasad dyplomowania; organizacji i zaliczania praktyk zawodowych (w
tym Regulaminu studiéw, niezbednych dokumentéw (np. formularzy uméw z pracodawcami,
zaswiadczen o odbyciu praktyki zawodowej, dziennika praktyki studenckiej), Kierunkowych
regulamindw praktyk zawodowych dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia); uznawania
efektow uczenia sie i kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym; zasada potwierdzania
efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow — Senat podjat w uchwale 50/2019 z
dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie uchwalenia regulaminu organizacji procesu potwierdzania
efektow uczenia w PWSZ w Watbrzychu w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacji
procesu potwierdzania efektéw uczenia sie, corocznie rektor zarzagdzeniem wskazuje kierunki
studiow, na ktérych moze byé¢ realizowany proces potwierdzania efektéw uczenia sie.
Sposdb, czestos¢ i zakres publicznego dostepu do informacji podlega corocznej ocenie - przez
studentdéw (ankiety) oraz pracownikdw (opinie wyrazane podczas zebran pracownikow).

Rozwigzania i dobre praktyki w zakresie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia na

kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna przedszkolna i wczesnoszkolna, ktére
uczelnia uznaje za szczegdlnie innowacyjne, oryginalne i efektywne:

1) Funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;

2) Aktywnos¢ przedstawicieli Srodowiska spoteczno-gospodarczego w ramach Rady
Uczelni;

3) Dziatania podejmowane w ramach podpisanych licznych umoéw i porozumien z
interesariuszami  zewnetrznymi. Scista wspétpraca z interesariuszami
wewnetrznymi: Samorzadem  Studenckim, przedstawicielami studentéw,
cztonkami Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, pracownikami
naukowo-dydaktycznymi prowadzgcymi zajecia;

4) Dziatalno$¢ Biura Karier - organizowanie warsztatéw i kursow doskonalenia
kompetencji zawodowych, w tym umiejetnosci interpersonalnych (internetowy
system zapisOw), promowanie wsrdd studentéw przedsiebiorczosci, np. poprzez
organizowanie Dnia Kariery, $ledzenie losow absolwentdw poprzez ankietyzacje

(on-line), organizowanie i aktywny udziat w targach pracy itd.;
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5) Wspieranie aktywnosci studentéw w licznych kotach naukowych;

6) Poddawanie sie dobrowolnej ocenie zewnetrznej, np. w ramach certyfikatu
,Uczelnia Lideréw” (pierwszy raz certyfikat ten uczelnia uzyskata w 2014 r. 2017),
a ostatnio w 2021 r. (zdobywajac jednoczesnie tytut ,Lider w ksztatceniu
zdalnym”); certyfikaty Studia z Przysztoscia dla kierunkéw: Architektura wnetrz i
Techniki dentystyczne (za 2020 r.);

7) Nagrody dla absolwentow uczelni - nagrody i wyrdznienia przyznawane s3 za
wyniki w nauce, aktywnos$é na rzecz rozwoju Uczelni, a takze najlepsze prace
dyplomowe — nagrody wreczane sa kazdego roku, podczas Swieta Uczelni (15
czerwca);

8) Nagrody Dolnoslgskiego Urzedu Marszatkowskiego: ,Najlepszy Dyplom” - nagrody
dla najlepszych absolwentdéw uczelni, budujgce poczucie tozsamosci absolwentéw
PWSZ AS i podkreslajgce range Uczelni w regionalnym systemie szkolnictwa
WYZ5z€ego;

9) State inwestowanie w rozwdj zaplecza dydaktycznego Uczelni;

10) Organizowanie wewnetrznych szkolen z zakresu dydaktyki szkoty wyzszej - w tym
dwudniowe szkolenia wyjazdowe, organizowane cyklicznie (raz w roku — na

poczatku kazdego roku akademickiego).

Whioski z analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski
z analizy wynikow monitoringu loséw absolwentow

Ksztatcenie na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna przedszkolna i
wczesnoszkolna przygotowuje studentéw/absolwentéw do pracy w zawodzie
nauczyciela wychowania przedszkolnego i nauczyciela klas I-lll szkoty podstawowej.
Podejmowanie dziatan na rzecz jak najlepszego przygotowania studentéow do przysztej
pracy zawodowej zgodnie z oczekiwaniami pracodawcéw jest jednym z zadan
Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wtadze uczelni, jak i Instytutu
Spoteczno-Prawnego, w ktdrym bedzie prowadzony kierunek Pedagogika przedszkolna
iwczesnoszkolna przedszkolna i wczesnoszkolna systematycznie  organizujg spotkania
z przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym réwniez placéwek
oswiatowych. Lokalne $rodowisko oswiatowe zgtasza zapotrzebowanie na nauczycieli

przedszkola i klas I-1ll, biorgc pod uwage m.in. $rednig wieku obecnych nauczycieli.
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Samorzady, w gestii ktérych jest nadzér nad przedszkolami i szkotami podstawowymi juz
teraz alarmujg, ze za ok. 5 lat placéwki tego typu bedg poszukiwaé absolwentéw
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Wychodzac naprzeciw wymaganiom stawianym wobec nauczycieli przez
pracodawcow i placéwki oswiatowe kierunek Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna przedszkolna i wczesnoszkolna w Panstwowej Uczelni Angelusa Silesiusa
bedzie przygotowywac studentdéw do pracy dydaktyczno-metodycznej i opiekunczej
adekwatnie do wieku dzieci i programu; wyposazy w wiedze pedagogiczng,

psychologiczng oraz pozwoli umiejetnie jg wykorzysta¢ w praktyce.
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