zatacznik 6 do formularza
Uchwata nr 30/2022
z dnia 30 sierpnia 2022 r.

Kierunkowy regulamin praktyk zawodowych dla kierunku
Architektura Wnetrz

Instytut: Przyrodniczo-Techniczny
Kierunek: Architektura wnetrz, studia | stopnia

Profil: praktyczny

I. Cel i organizacja praktyki

1. Praktyka zawodowa jest integralng czescig ksztatcenia studentdw na Kkierunku
Architektura wnetrz, studia | stopnia. Niezaliczenie praktyki zawodowej jest
réwnoznaczne z niezaliczeniem przedmiotu pn. Praktyka zawodowa.

2. Praktyka zawodowa realizowana jest w wymiarze 960 godzin dydaktycznych (720
godzin zegarowych, 24 tygodnie), w nastepujgcych etapach:

+  Praktyka zawodowa | (240 godz., 8 pkt. ECTS) jako praktyka ciggta w trakcie
wakacji, po zakonczeniu semestru 2 (do zaliczenia w semestrze 3)

+  Praktyka zawodowa Il (240 godz., 8 pkt. ECTS) jako praktyka $rédroczna w trakcie
semestru, po zakonczeniu semestru 3 (do zaliczenia w semestrze 4).

+  Praktyka zawodowa Il (240 godz., 8 pkt. ECTS) jako praktyka $rdédroczna lub ciggta
w trakcie wakacji, po zakohczeniu semestru 4 (do zaliczenia w semestrze 5)

+  Praktyka zawodowa IV (240 godz., 8 pkt. ECTS) jako praktyka srodroczna w trakcie
semestru, po zakonczeniu semestru 5 (do zaliczenia w semestrze 6).

3. Studenci realizujgcy praktyke w ramach programu Erasmus+ zobowigzani sg do
ztozenia dokumentaciji przebiegu praktyki w terminie do dwdéch tygodni od powrotu do
kraju.

4. Zaliczenie praktyki realizowanej w ramach programu Erasmus+ odbywa sie na
podstawie przedstawionej dokumentacji (dziennik praktyk, zaswiadczenie o
zrealizowanej praktyce).

5. Nadzér organizacyjny nad przebiegiem praktyk sprawuje koordynator ds. praktyk

studenckich w uczelni.



6. Opieke merytoryczng sprawuje kierunkowy opiekun praktyk zawodowych z ramienia
Uczelni, powotany przez Rektora w danym roku akademickim.

7. Potencjalnymi miejscami praktyk sg firmy i instytucje umozliwiajgce realizacje zadan
zwigzanych z dekoratorstwem, dziataniami plastycznymi i aranzacyjnymi oraz szeroko
rozumianym projektowaniem, np.: [J
- biura projektow i pracownie projektowe; [

- wydawnictwa, domy medialne,

- redakcje, agencje public relations i reklamowe; []
- instytucje naukowo-badawcze; []

- placowki kultury.

8. Student wybiera instytucje z bazy zamieszczonej na stronie uczelni w zakladce Biura
Karier lub wskazuje instytucje spoza bazy, w uzgodnieniu z uczelnianym opiekunem

praktyk zawodowych lub koordynatorem ds. praktyk studenckich.

Il. Ogdlne cele praktyki zawodowej

+ zapoznanie studenta z dziatalnoscig firm i instytucji o charakterze projektowym oraz
artystyczno-kulturalnym oraz uczestnictwo w dziataniach projektowych, dekoratorskich,
wystawienniczych i organizacji imprez i przedsiewzie¢ o charakterze artystycznym i
upowszechniajgcym kulture,

*  poznanie dziatah plastycznych w dekoratorstwie i aranzacji,

«  poznanie praktycznej dziatalnosci zwigzanej z projektowaniem przestrzennym

*  zapoznanie sie z obowigzujgcymi przepisami BHP,

* uczestniczenie w pracach obejmujgcych: projektowanie wnetrz, aranzacje wystaw,
dekoratorstwo w zakresie ekspozycji okazjonalnych i stacjonarnych, realizacje prostych
form reklamowych, zagospodarowania przestrzeni w zaleznosci od jej funkcji i
przeznaczenia

+ poszerzanie i utrwalanie zdobytych umiejetnosci praktycznych i zebranie doswiadczen z

zakresu aranzacji, wykonawstwa i szeroko pojetego projektowania.

lll. Zaktadane efekty uczenia sie

W trakcie realizowanej praktyki student osigga efekty uczenia sie okre$lone dla danego
kierunku, poziomu i profilu studiow:

Architektura wnetrz, praktyka zawodowa |

Opis zakladanych efektéw uczenia sie Metody weryfikacji

Wiedza




P_WO0L1 student zna charakter dziatah plastycznych w
dekoratorstwie i aranzacji,

P_WO02 zna obowigzujgce przepisy BHP

Ocena opiekuna w instytucji.

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowej.

Umiejetnosci:

P_UO01 potrafi realizowaé zadania z zakresu plastyki i
dekoratorstwa,

P_UO02 potrafi wykonywaé prace obejmujgce: aranzacje
wystaw, dekoratorstwo w zakresie ekspozycji okazjonalnych
i stacjonarnych, realizacje prostych form reklamowych,
zagospodarowania przestrzeni w zaleznosci od jej funkgciji i

przeznaczenia.

Dziennik praktyk

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowej

Ocena opiekuna w instytucji

Kompetencije:

P_KO01 jest gotéw do odpowiedzialnego wykonywania

powierzonych mu w miejscu pracy zadan.

Ocena opiekuna w instytucji
Ankieta dla pracodawcy

Architektura wnetrz, praktyka zawodowa Il

Opis zakladanych efektow uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedza

P_WO01 student zna praktyczng dziatalnos¢ zwigzang z

projektowaniem przestrzennym

Ocena opiekuna w instytucji.

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowe;.

Umiejetnosci:

P_UO01 potrafi dokonaé pomiaréw zewnetrznych i
wewnetrznych obiektéw,

P_UO02 potrafi sporzadzi¢ prostg dokumentacje
inwentaryzacyjna,

P_U03 potrafi skompletowa¢ dokumentacje projektowg z
poszczegolnych etapéw tworzenia projektow,

P_UO04 potrafi uczestniczy¢é w rozmowach z klientem

(inwestorem), wstepne i negocjacyjne.

Dziennik praktyk

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowej

Ocena opiekuna w instytucji

Kompetencje:

P_KO01 jest gotéw do stosowania przepiséw regulujgcych
obowigzki na stanowisku pracy i przepiséw BHP oraz
ponoszenia odpowiedzialnosci za ich nieprzestrzeganie;
P_KO02 ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone mu

zadania w miejscu pracy

Ocena opiekuna w instytucji
Ankieta dla pracodawcy

Architektura wnetrz, praktyka zawodowa lll




Opis zakladanych efektéow uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedza

P_WO01 student zna praktyczng dziatalnos¢ zwigzang z
projektowaniem przestrzennym
P_WO02 zna obowigzujgce przepisy BHP

Ocena opiekuna w instytucji.

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowe;.

Umiejetnosci:

P_UO01 potrafi dokonaé pomiaréw zewnetrznych i
wewnetrznych obiektéw,

P_UO02 potrafi sporzadzi¢ prostg dokumentacje
inwentaryzacyjna,

P_U03 potrafi skompletowa¢ dokumentacje projektowg z
poszczegodlnych etapéw tworzenia projektow,

P_U04 potrafi prowadzi¢ rozmowy z klientem (inwestorem),

wstepne i negocjacyjne.

Dziennik praktyk

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowej

Ocena opiekuna w instytucji

Kompetencije:

P_KO01 jest gotéw do stosowania przepiséw regulujgcych
obowigzki na stanowisku pracy i przepiséw BHP oraz
ponoszenia odpowiedzialnosci za ich nieprzestrzeganie;
P_KO02 jest gotow do ponoszenia odpowiedzialnosci za

powierzone mu zadania w miejscu pracy

Ocena opiekuna w instytucji
Ankieta dla pracodawcy

Architektura wnetrz, praktyka zawodowa IV

Opis zakladanych efektéw uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedza

P_WO01 zna i stosuje podstawowe terminy i pojecia z
zakresu sztuki, projektowania wnetrz mieszkalnych,
budownictwa i rysunku budowlanego/technicznego,

ergonomii, nowych technologii komputerowych

Ocena opiekuna w instytuciji.

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowe;.

Umiejetnosci:

P_UO01- potrafi tworzy¢ dokumentacje projektowag

P_UO02 - potrafi obstugiwaé¢ programy graficzne niezbedne
do wykonywania prac projektowych

P_UO03 - potrafi aranzowac przestrzen w ramach dziatan
indywidualnych i zespotowych

P_UO04 potrafi stosowaé technologie informatyczne w
zakresie zbierania i systematyzowania danych

P_UO0S5 potrafi realizowa¢ proste zadania projektowo-

Dziennik praktyk

Raport studenta z przebiegu
studenckiej praktyki zawodowej

Ocena opiekuna w instytucji




wykonawcze

Kompetencije:

P_KO01 jest gotéw do podjecia pracy na stanowisku typowym
dla studiowanego kierunku;

P_KO02 jest gotow do wykonywania réznych rél zawodowych, Ocena opiekuna w instytucji
w tym do pracy w zespole, Ankieta dla pracodawcy
P_KO03 jest gotow do ponoszenia odpowiedzialnosci za

powierzone mu zadania w miejscu pracy.

IV. Obowiazki i zadania studenta-praktykanta

Obowigzkiem studenta jest: [J

zapoznanie sie z kierunkowym regulaminem praktyk;

przygotowanie wszystkich dokumentow, zwigzanych z realizacjg praktyk;

zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng zaktadu pracy i z regulacjami prawnymi
obowigzujgcymi w zaktadzie pracy;

zapoznanie sie z wystepujgcymi w zaktadzie zagadnieniami z zakresu stosowania prawa
pracy oraz przepisbw BHP obowigzujgcych w zaktadzie pracy i na poszczegolnych
stanowiskach;

zapoznanie sie z obiegiem dokumentacji w zaktadzie pracy;

poznanie praktycznych metod tworzenia propozycji projektow;

stosowanie narzedzi pracy projektantow;

wykonywanie powierzonych zadan merytorycznych, ktore zostaty uznane przez osoby
bezposrednio nadzorujgce przebieg praktyki za istotne, z punktu widzenia specyfiki
dziatalnosci podmiotu, w ktorym student odbywa praktyke oraz zgodne z programem

kierunku studiow;

V. Zadania kierunkowego opiekuna praktyk w uczelni

Do zadan kierunkowego opiekuna praktyki nalezy w szczegolnosci: [

opracowanie i biezgca weryfikacja kierunkowego regulaminu praktyki;

ocena merytoryczna przebiegu praktyki i ostateczna weryfikacja dokumentacji praktyki;
weryfikacja i hospitacje przeprowadzanych praktyk zawodowych

decyzja o zaliczeniu praktyki zawodowe;.

prowadzenie indywidualnych konsultacji dotyczacych przebiegu praktyki
przeprowadzenie hospitacji studenta na praktyce w wybranych instytucjach (rozmowa z

opiekunem zaktadowym)



wpisanie oceny do systemu USOS
przygotowanie rocznego raportu z przebiegu praktyk na podstawie ztozonych Ankiet

pracodawcow

VI. Zadania opiekuna praktyk w instytucji

Do zadan opiekuna praktyki w miejscu jej realizacji nalezy:

obserwacja zachowania studenta w czasie pobytu na praktyce (punktualnosc,
aktywnos¢, kultura osobista, zainteresowanie pracg, umiejetnos¢é nawigzywania
kontaktow);

udostepnienie do wglgdu dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi przez studenta
zadaniami;

zapoznanie studenta z regulaminem pracy i przepisami BHP;

potwierdzanie w dzienniku praktyk obecnosci studenta;

podsumowanie praktyki — zatwierdzenie raportu i dziennika praktyk wypetnionego przez
studenta;

wystawienie zaswiadczenia z oceng z praktyk (druk uczelniany)

wypetnienie ankiety dla Pracodawcy.

VII. Wymagane dokumenty oraz forma zaliczenia praktyki zawodowej

1. Zaliczenia praktyki dokonuje sie na podstawie:

N

umowy o realizacji praktyk studenckich;

dziennika praktyk, w ktérym znajdujg sie informacje dotyczgce termindw, ilosci godzin,
opisu zadan i wskazaniu odpowiadajgcych im efektéw uczenia sie oraz samooceny
studenta z przebiegu praktyki zawodowej (ankieta) (wypetnia student, zatwierdza
zaktadowy opiekun praktyk);

raportu studenta z przebiegu studenckiej praktyki zawodowej z zaswiadczeniem o
zrealizowaniu praktyki, zawierajgcym ocene, wystawiong przez opiekuna praktyk ze
strony instytuciji

Ankiety dla Pracodawcy.

. Zaliczenia praktyki (ocena i przypisane jej punkty ECTS, wynikajace z programu studiow)

dokonuje kierunkowy opiekun praktyk w uczelni, po zaopiniowaniu przez koordynatora

ds. praktyk studenckich dokumentacji z praktyk (pkt. VI1.1.)

3. Termin ztozenia wymaganych dokumentéw jest wskazany w Harmonogramie realizaciji

praktyki zawodowej, obowigzujgcym w danym roku akademickim, zamieszczonym na

stronie uczelni (Praktyki studenckie).



4. Nieztozenie w/w dokumentéw w wyznaczonym terminie skutkuje brakiem uzyskania
zaliczenia z przedmiotu Praktyka zawodowa oraz jego powtarzaniem w kolejnym roku

akademickim/ semestrze, zgodnie z zasadami Regulaminu studiéw.



