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Regulamin studiów dualnych prowadzonych przez Państwową Wyższą Szkołę 

Zawodową im. Angelusa Silesiusa we współpracy z Przedsiębiorstwem 

 

1. Uczelnia może prowadzić studia dualne we współpracy z Przedsiębiorstwem na 

podstawie odrębnego porozumienia. 

2. Warunki prowadzenia studiów dualnych, liczbę studentów, zasady realizacji, czas 

trwania, sposób rekrutacji określone są w ww. dokumencie. 

3. Program studiów dualnych składa się z zajęć dydaktycznych (wykłady, ćwiczenia, 

warsztaty, laboratoria) i praktyk zawodowych – zajęć odbywanych w Uczelni i 

Przedsiębiorstwie. 

4. Celem studiów dualnych jest rozwinięcie umiejętności studentów do zastosowania 

teorii w praktyce, w realnych warunkach środowiska pracy z wykorzystaniem 

najnowszych technologii, ponadto rozwijanie u studentów umiejętności adaptacyjnych 

do zmieniających się warunków rynkowych.  

5. W ramach realizowanych przez studenta studiów dualnych możliwe jest wprowadzenie  

dodatkowych szkoleń zawodowych organizowanych przez Przedsiębiorstwo. 

6. Proces kształcenia powinien zakończyć się wystawieniem przez Przedsiębiorstwo 

certyfikatu poświadczającego zdobytą wiedzę i umiejętności, a po stronie Uczelni 

wpisaniem formy studiów dualnych do suplementu dyplomu – ze wskazaniem nazwy 

Przedsiębiorstwa, które współuczestniczyło w kształceniu. 

7. Praktyki zawodowe odbywają się i podlegają zaliczeniu w Przedsiębiorstwie, według 

zasad określonych w Regulaminie studiów Uczelni oraz Regulaminie praktyk 

zawodowych. 

8. Uczelnia i Przedsiębiorstwo ustalają indywidualny (dla każdego studenta studiów 

dualnych) plan i program studiów, w którym wskazane są te przedmioty, formy 

zaliczenia oraz wymiar godzinowy (w tym efekty uczenia się), które student 

realizuje/osiąga w Przedsiębiorstwie. 

9. Indywidualny plan i program studiów dla każdego studenta opracowuje Uczelnia we 

współpracy z Przedsiębiorstwem, tak aby zawierał efekty uczenia się z zakresu wiedzy, 

umiejętności oraz kompetencji społecznych, istotnych dla przygotowania zawodowego 

studenta, spójne z programem studiów przyjętym dla kierunku (w tym z kierunkowymi 

efektami uczenia się). 
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10. Student zalicza w semestrze maksymalnie dwa przedmioty w Przedsiębiorstwie 

prowadzone w formie ćwiczeń. 

11. W wyjątkowych sytuacjach opiekun ze strony Przedsiębiorstwa może zaliczyć 

maksymalnie dwa przedmioty w formie wykładu, jeżeli wykładowca po stronie Uczelni 

uzna, że student osiągnął zakładane, przedmiotowe efekty uczenia się (uwzględniając 

indywidualny plan i program studiów). 

12. Strony (Uczelnia i Przedsiębiorstwo) zobowiązują się do przekazywania sobie informacji 

o wynikach zaliczeń i egzaminów studentów objętych studiami dualnymi (po każdym 

semestrze). 

13. Przedsiębiorstwo zobowiązuje się, po każdym semestrze, do przekazywania Uczelni 

informacji o wynikach zaliczeń i egzaminów studentów objętych studiami dualnymi – 

w formie protokołów zgodnie z przyjętym wzorcem. 

14. Uczelnia zobowiązuje się informować Przedsiębiorstwo niezwłocznie o każdorazowym 

przypadku złożenia przez studenta objętego niniejszą umową wniosku o urlop, o 

którym jest mowa w Regulaminie studiów Uczelni. 

15. Praktyki zawodowe realizowane będą w terminach ustalonych uprzednio przez obie 

strony w czasie, w którym Uczelnia nie organizuje zajęć dydaktycznych. 

16. Dodatkowe szkolenia zawodowe Przedsiębiorstwo organizuje w okresie październik – 

czerwiec. 

17. Terminy odbywania praktyk zawodowych będą uwzględniały zarówno harmonogram 

roku akademickiego,  jak i potrzeby Przedsiębiorstwa w zakresie zapewnienia płynności 

pracy. 

18. Strony uzgadniają, że szczegółowy rozkład odbywania praktyk zawodowych i zajęć 

dydaktycznych odbywanych w okresie październik – czerwiec będą ustalane wspólnie, 

na każdy semestr. 

19. Strony ustalają, że nieuczęszczanie przez studenta na zajęcia w Przedsiębiorstwie, w 

tym praktyki zawodowe, stanowi naruszenie zasad określonych w Regulaminie studiów 

Uczelni i może stanowić podstawę do skreślenia studenta z listy studentów. 

20. Uczelnia zobowiązuje się, że studenci, studiujący w ramach studiów dualnych będą 

mogli przygotowywać aplikacyjne prace dyplomowe (licencjackie lub inżynierskie) 

tematycznie związane z potrzebami Przedsiębiorstwa. 
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21. Przedsiębiorstwo, w przypadku realizacji aplikacyjnej pracy dyplomowej na ich 

potrzeby, wyznacza zakładowego opiekuna, wspierającego studenta w jej 

przygotowaniu. 


