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Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm.

Ocena programowa
Profil praktyczny

Raport Samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA
IM. ANGELUSA SILESIUSA W WALBRZYCHU



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Architektura wnetrz
1. Poziom/y studiéw:  studia | stopnia (licencjackie)
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek®?
Sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 108 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Architektura i urbanistyka 72 40

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace

dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunek studiow: ARCHITEKTURA WNETRZ

Obszar ksztatcenia:

Dziedzina sztuki: dyscyplina: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki;
Dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych: dyscyplina: architektura i urbanistyka.
Poziom ksztatcenia: szdsty / studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Profil ksztatcenia: praktyczny

UnlwersaIm.e Charakterystyki
o efekty uczenia . . .
Opis kierunkowych . . . drugiego stopnia | Efekty uczenia
P . sie Polskiej . . .
Symbol efektow uczenia sie Ram Polskiej Ramy sie
kierunkowego | po ukonczeniu studiéw KwalifiIZac'i Kwalifikacji®, dla poziomu
efektu pierwszego stopnia . ! . poziomu szistego
dla poziomu )
absolwent: i szostego (symbole)
szOstego (symbole)
(symbole) ¥

Wiedza: absolwent zna i rozumie

W zaawansowanym stopniu

K_WO01 terminy z zal.<resu arch.itek.tury P6U_W P6S_WG P6S WG
wnetrz oraz innych dziedzin -

zwigzanych z projektowaniem

w stopniu zaawansowanym
zjawiska plastyczne zwigzane z
ksztattowaniem przestrzeni —
relacje form, barw

K_Wo02 P6U_W P6S_WG P6S_WG

techniki plastyczne
wykorzystywane w
K_wWo03 projektowaniu wnetrz, P6U_W P6S_WG P6S_WG
wystaw, mebli i innych
elementdéw aranzacji

W zaawansowanym stopniu
style i cechy sztuki dawnej i
wspotczesnej, rozpoznajgc
K_Wo04 style w architekturze, P6U_W P6S_WG P6S_WG
malarstwie i rzezbie,
poczgwszy od starozytnosci
do wspotczesnosci

3 Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r., poz. 64,
1010).

4 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk

drugiego stopnia Efektéw Uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Dz.U.z 2018

r., poz. 2218)
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K_W05

w stopniu zaawansowanym
terminologie z zakresu
architektury, malarstwa,
rzezby i projektowania

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_WO06

w stopniu zaawansowanym
plastyczne reguty zapisywania
i ilustrowania koncepcji
projektowych, przy
zastosowaniu zréznicowanych
technik realizacji i prezentacji
projektu

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

K_Wo7

pokrewne dyscypliny
artystyczne, takie jak: rzezba,
fotografia i wybranych
cyfrowych form

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

K_Wo08

W Zzaawansowanym stopniu
metody teoretyczne
rozwigzywania prostych
probleméw plastycznych i
projektowych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_wWo09

zasady konstrukcji obiektow
budowlanych

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W10

W zaawansowanym stopniu
technologie projektowe
mozliwe do zastosowania w
zaleznosci od funkcji obiektu

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W11

role i ograniczenia w
projektowaniu instalacji
budowlane w ramach
projektowanego wnetrza

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

K_W12

w stopniu zaawansowanym
zasady ergonomii w
projektowaniu dazac do
poprawy jakosci zycia

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

K_w13

w stopniu zaawansowanym
wptyw technologii i
konstrukgji oraz
uwarunkowan rynkowych i
stylistycznych na forme
projektowanego wnetrza

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W14

W zaawansowanym stopniu
pojecia i zasady z zakresu
ochrony wtasnosci
intelektualnej, w
szczegolnosci prawa
autorskiego i patentowego

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG

K_W15

spoteczne, ekonomiczne,
finansowe, marketingowe i
prawne uwarunkowania
dziatalnosci projektowej, w
tym prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej

P6U_W

P6S_WK

P6S_WG
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K_W16

powigzanie zawodu architekta
wnetrz z podstawowa wiedzg
z zakresu nauk
humanistycznych,
spotecznych, w szczegdlnosci
psychologii widzenia, estetyki,
marketingu oraz komunikacji
spotecznej

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

K_W17

jezyk obcy na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu
uczenia sie Jezykowego

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

Umiejetnosci: absolwent potrafi

K_uo1

formutowa¢ i ilustrowac
proste koncepcje projektowe i
plastyczne w trakcie procesu
projektowego w  ramach
architektury wnetrz,
wystawiennictwa i
projektowania uzytkowego

P6U_U

P6S_UK

P6S_UW
P6S_UU

K_U02

prezentowac i wdrazac
zatozone cele projektowe w
obszarze uzytkowym,
technicznym, oraz
estetycznym

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW

K_U03

stosowaé adekwatne metody
ksztattowania przestrzeni i
form niezbednych w procesie
projektowania

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U04

dobierac i stosowac elementy
warsztatu  projektowego i
plastycznego z zakresu
projektowania  architektury
wnetrz

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UU

K_U05

wybiera¢  witasciwe formy
przekazu i narzedzia warsztatu
plastycznego do wyrazenia
koncepcji projektowe;j

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW

K_U06

stosowac odpowiednie
rozwigzania  technologiczne
oraz  Swiadomie  dobiera
odpowiednie  struktury i
rozwigzania techniczne

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UU

K_U07

samodzielnie projektowac
proste urzadzenie, obiekt lub
system odpowiadajacy
przyjetym zatozeniom
projektowym (funkcjonalnym i
plastycznym)

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UU

K_U08

kreatywnie wptywac na
proces projektowy w ramach
zadan zespotowych. Jest
Swiadomy i rozumie potrzebe
doskonalenia przez cate zycie
wtasnej wiedzy i umiejetnosci

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK
P6S_UO

P6S_UW
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K_U09

wspotdziataé z
przedstawicielami innych
branz zwigzanych z realizacjg
projektu. Organizuje prace
wtasng i z innymi w sytuacjach
typowych i nietypowych,
przyjmujgc rézne role

P6U_U

P6S_UK
P6S_UO

P6S_UW

K_U10

odtwarzad przestrzen i jej
elementy poprzez
perspektywe, aksonometrie i
modelowanie przestrzenne

P6U_U

P6S_UW

P6S_UW

K_U11

wybierac techniki
warsztatowe niezbedne do
realizacji wtasnych koncepcji
projektowych ~w  procesie
samodoskonalenia

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO
P6S_UU

P6S_UW
P6S_UU

K_U12

dobierac odpowiednie
narzedzia i techniki przekazu
wizualnego w  prezentacji
propozycji rozwigzywania
prostych zadan technicznych i
plastycznych

P6U_U

P6S_UK

P6S_UW
P6S_UU

K_U13

budowac¢ proste koncepcje
plastyczne w oparciu o
doswiadczenie, intuicje,
wyobraznie i emocje, réwniez
W procesie samouczenia sie

P6U_U

P6S_UW
P6S_UU

P6S_UW

K_U14

inicjowa¢ przedsiewziecia o
charakterze plastycznym w
celu prezentowania wtfasnych
koncepcji

P6U_U

P6S_UO

P6S_UW

K_U15

zbierac, analizowa¢ i
interpretowacd informacje,
formutuje krytyczne opinie.
Przygotowuje prace pisemne i
krotkie wystgpienia ustne z
zakresu historii architektury
wnetrz, wzornictwa, sztuki i
techniki, wykorzystujac
zrdéznicowany materiat
zrédtowy

P6U_U

P6S_UW
P6S_UU

P6S_UK

K_U16

postugiwa¢  sie  jezykiem
obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu
uczenia sie Jezykowego

P6U_U

P6S_UK

P6S_UK

K_U17

konstruowaé, planowaé i
wyprowadza¢  wnioski w
trakcie przygotowania
wystapienia ustnego
ilustrowanego prezentacja
multimedialng w Srodowisku
zawodowych i innym

P6U_U

P6S_UK

P6S_UK
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K_U18

prezentowaé¢ wysokg kulture
osobistg i dba¢ o poprawnosé
jezykowa i klarownos¢
przekazu, a takie promowac
idee prozdrowotne

P6U_U

P6S_UK

P6S_UK

Kompetencje spoteczne: absolwent je

st gotéw do

K_Ko1

ciggtego doksztatcania sie i
podnoszenia kompetencji
zawodowych

P6U_K

P6S_KK

P6S_KR

K_K02

samooceny, konstruktywnej
krytyki w stosunku do dziatan
innych oséb

P6U_K

P6S_KK

P6S_KR
P6S_KK

K_KO03

okreslenia priorytetow
stuzgcych realizacji
okreslonego przez siebie lub
innych  zadania, rozumie
znaczenie wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych w
zakresie architektury wnetrz

P6U_K

P6S_KR

P6S_KR
P6S_KO

K_K04

formutowania,
argumentowania i
uzasadniania opinii wiasnej, w
tym rowniez  krytycznej,
komunikujgc sie takze za
pomoca jezyka obcego

P6U_K

P6S_KR

P6S_KR

K_KO05

wykorzystywania wyobrazni i
intuicji w pracy projektowej
oraz w trakcie rozwigzywania
problemow

P6U_K

P6S_KR

P6S_KR
P6S_KK

K_KO06

nawigzywania relacji z ludzmi,
z ktorymi przygotowuje
wtasne przedsiewziecie, dba o
wtasng autonomie w mysleniu
i dziataniu, potrafi zrozumieé
dziatania innych oséb w
kontekscie ich stanéw
emocjonalnych.

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

P6S_KR

K_K07

formutowania sgdéw i ocen
na temat dziatalnosci
projektowej, wtasnej i innych,
w ujeciu spotecznym,
technicznym,  etycznym i
artystycznym

P6U_K

P6S_KK
P6S_KR

P6S_KR

K_KO08

wykazywania sie
spostrzegawczoscia,
przedsiebiorczoscig i
odpowiedzialnoscig w trakcie
dziatan wtasnych i
zespotowych

P6U_K

P6S_KO

P6S_KR
P6S_KO

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




wykazywania sie wrazliwoscig

na potrzeby
wspotpracownikéw w ramach
sInveh iatan:

K_K09 wspolnych = deiatar; P6U_K P6S_KO P6S_KK
negocjowania | integrowania
oraz przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia
uznawania zasad z zakresu

K_K10 ochrony . . wilasnosci P6U K P6S_KO P6S_KR
przemystowej i prawa = P6S_KR P6S_KO
autorskiego
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Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

dr Agnieszka Mroczek-
Czetwertyniska

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w Uczelni

prorektor ds. dydaktycznych i studenckich, przewodniczaca
Zespotu

dr Matgorzata Babinska

prorektor ds. rozwoju

dr hab. Beata Detyna

dyrektor Instytutu Przyrodniczo-Technicznego

dr inz. arch. Piotr Kmiecik

z-ca dyrektora Instytutu Przyrodniczo-Technicznego

dr Katarzyna Gemborys

cztonkini Kierunkowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia dla kierunku architektura wnetrz

mgr Rafat Pszczolarski

kanclerz

mgr Dorota Biata

dyrektor Biblioteki i Wydawnictwa

mgr Renata Komorowska

Dziat Spraw Pracowniczych

mgr Justyna Jaskdlska

kierownik Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich

mgr Mirostawa Nikodemska

Dziat Praktyk Studenckich i Karier

dr inz. arch. Justyna Kleszcz

interesariusz zewnetrzny

Agnieszka Czuba-Kopera

studentka Il roku architektury wnetrz, cztonkini Kierunkowego

Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
architektura wnetrz
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez Uczelnie jest jednym z podstawowych Zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiow
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetosc¢
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwiace o tym, co warto rozwazyc i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespdl oceniajgcy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktdére warto poszukiwa¢ odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja Uczelni

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu (dalej zwana PWSZ AS
lub Uczelnig) jest uczelnig publiczng, utworzong na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 czerwca 1999 r. w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watbrzychu (Dz.
U. nr 55, poz. 578) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 stycznia 2005
r. w sprawie przeksztafcen w Paristwowej Wyziszej Szkole Zawodowej w Watbrzychu (Dz. U. nr 23,
poz. 189).

Uczelnia dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 2021, poz. 478), przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
statutu Uczelni. Jest najwiekszg publiczng szkotg wyzszg w regionie i od ponad 20 lat rozwija nowe
kierunki studiéw oraz formy ksztatcenia, dostosowujgc oferte do potrzeb lokalnego rynku pracy, co
zostato potwierdzone krajowymi i miedzynarodowymi akredytacjami oraz certyfikatami, w tym: ECTS
Label, Diploma Supplement Label (2013-2016), ,Uczelnia Lideréw” (2014, 2017, 2021), Wyrdznienie
nadzwyczajne ,Lider Ksztatcenia Zdalnego 2021”, ,Primus 2017”, dwa kierunki praktyczne (w tym
Architektura Wnetrz) wyrdznione certyfikatem ,Studia z przysztoscig” (2021) oraz pozytywnymi
ocenami Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Uczelnia nie tylko wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ale przede wszystkim odpowiada na potrzeby rynku pracy (szczegdlnie lokalnego i
regionalnego), jest to wynikiem bardzo bliskich relacji z wieloma przedsiebiorstwami, analizy rynku
pracy monitorowanego na biezgco. PWSZ AS w Watbrzychu gwarantuje tryb ksztatcenia, ktéry tgczy
nauke z konkretnym przygotowaniem do zawodow, potrzebnych i poszukiwanych na lokalnym rynku
pracy.

Swoimi dziataniami PWSZ AS udowadnia, ze jest liderem na rynku edukacyjnym na wielu
ptaszczyznach, poczawszy od indywidualnego nastawienia do studenta, zaangazowania pracownikow,
bardzo dobrze wyposazonego zaplecza dydaktycznego i socjalnego, po wspieranie badawczych
i sportowych aspiracji studentéw. Jako pierwsza z wszystkich PWSZ (2014 r.) przystgpita do eksportu
danych do Polskiej Bibliografii Naukowej (PBN). Ponadto Uczelnia w latach 2016-2019 uczestniczyta
w ministerialnym projekcie pozakonkursowym pn. Program praktyk zawodowych w Paristwowych
Wyzszych Szkotach Zawodowych (nabér |i lll). W ogdlnopolskim badaniu pn. Ekonomiczne aspekty
losow absolwentéw PWSZ AS w Watbrzychu znajduje sie w gronie najbardziej efektywnych osrodkéw
dydaktycznych, jakimi sg publiczne uczelnie zawodowe. Z tego tytutu minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego przyznat dwukrotnie (2018 i 2019 r.) Uczelni kwote 1 min PLN w ramach przedsiewziecia
»,Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci”, ktdra ma na celu wsparcie rozwoju ksztatcenia na profilu
praktycznym w publicznych uczelniach zawodowych. W ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj realizowany jest program pn. Stawiamy na ksztatcenie praktyczne! (lata 2018-2022).
Uczelnia dziata zgodnie z hastem misyjnym: Twdj sukces jest dla nas priorytetem®. Nalezy podkre$lié,
ze kierunek architektura wnetrz kontynuuje tradycje zapoczatkowang przez architekture krajobrazu,
funkcjonujgcg w Uczelni w latach 2009 - 2017.

5> https://www.pwsz.com.pl/ (dostep 15.08.2021 r.).
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Cze$¢ I. Samoocena Uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
1.1. Powiazania koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni

Koncepcja ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz opiera sie na misji Uczelni, ktdéra zostata
skodyfikowana w Strategii Rozwoju Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w
Watbrzychu (2016-2025). Misje te wyraza zawarte juz na samym poczatku strategii sformutowanie:
»przekazywanie praktycznych umiejetnosci zawodowych i przydatnej wiedzy teoretycznej,

"6, Strategia nie wyréznia zadnego z kierunkéw studiow

uzytecznych dla ksztatconych i dla rynku pracy
realizowanych w Uczelni, przyjmujgc brak faworyzowania ktéregokolwiek z nich, réwnomierny ich
rozwdj oraz dokonywanie modyfikacji, gdy dotychczasowa formuta ksztatcenia ulega wyczerpaniu. W

dokumencie tym wyrdzniono siedem celéw strategicznych.

Realizacja pierwszego z nich — zapewnienia wysokiej jakosci i réznorodnosci oferowanych przez

Uczelnie ustug edukacyjnych uwzgledniajgcych przewidywane zmiany otoczenia spoteczno

gospodarczego — na kierunku architektura wnetrz przejawia sie w dostosowywaniu oferty

dydaktycznej do potrzeb rynku pracy, przy czym plany studiéw sg dyskutowane z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi, a ich zawartos¢ ma umozliwi¢ zdobycie przez studenta
specjalistycznej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych. W odniesieniu do kierunku architektura
wnetrz przejawia sie to przygotowaniem absolwenta do podjecia aktywnosci zawodowej zaréwno
w biurach projektowych specjalizujgcych sie w projektowaniu wnetrz, jak tez w licznych zawodach
pokrewnych, jak na przyktad projektowanie scenografii lub mebli, atakze do podjecia
samozatrudnienia. Ponadto studia architektury wnetrz majg uksztattowac¢ postawy pozwalajgce
absolwentom petni¢ role zawodowe we wskazanym charakterze (umiejetnos¢ pracy w zespole,
zdolnos$¢ do samodzielnej organizacji pracy), jak tez przygotowac ich do podejmowania ksztatcenia
ustawicznego i ciggtego podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Drugi cel strategiczny to zintensyfikowanie wspétpracy z blizszym i dalszym otoczeniem spoteczno-

gospodarczym. W odniesieniu do kierunku jego realizacja przejawia sie w podejmowaniu intensywnej
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia zawiera porozumienia o wspotpracy gtéwnie z
biurami projektowymi. Program studiow ktadzie nacisk na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych
dotyczacych funkcjonowania takich wtasnie firm.

Trzeci cel strategiczny obejmuje umocnienie samodzielnosci Uczelni w_gtéwnych obszarach jej

dziatalno$ci. Jego realizacja polega po pierwsze na budowaniu kadry dydaktycznej, dla ktérej PWSZ
AS jest podstawowym miejscem pracy, po drugie — na wspieraniu rozwoju zawodowego i naukowego
kadry, a po trzecie rozwoju wspotpracy z praktykami. W odniesieniu do pierwszego obszaru nalezy
zaznaczy¢, ze juz przeszto 90% godzin zajec realizowanych jest przez nauczycieli akademickich,
majgcych w PWSZ AS podstawowe miejsce zatrudnienia. Kadra akademicka na kierunku architektura
wnetrz jest stabilna, a wieksza czes¢ wyktadowcdw taczy prace dydaktyczng z dziatalnosciag
praktyczng poza Uczelnia. Jezeli chodzi o drugi obszar — Uczelnia wspotfinansuje koszty postepowan

6 Strategia rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu na lata 2016-2025,
Watbrzych 2016, s. 2.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 13



awansowych, umozliwia ogtaszanie wynikow swoich badan w wydawnictwach punktowanych,
dofinansowuje udziat w konferencjach i szkoleniach, podnoszenie kwalifikacji jezykowych, finansuje
wewnetrzne granty badawcze. Poza tym, organizuje wewnetrzne szkolenia i warsztaty, doskonalgce
umiejetnosci dydaktyczne pracownikéw (m.in. szkolenia z cyklu ,, Dydaktyka szkoty wyzszej”, szkolenia
z ochrony danych osobowych, korzystania z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, a takze metod
nauczania zdalnego).

Czwartym celem strategicznym jest rozwdj infrastruktury uczelnianej oraz informatyzacji i wizualizacji

Uczelni. W ramach tego celu systematycznie rozbudowywana jest infrastruktura Uczelni, ktéra
wzbogaca sie o nowe specjalistyczne sale dydaktyczne. W salach tych dostepne jest dla studentéw
specjalistyczne oprogramowanie, a takze przyrzady i narzedzia, takie jak ciggle rozbudowywana
pracownia fotograficzna, drukarki 3D, stanowisko do wirtualnej rzeczywistos$ci czy modelarnia.

Piagty cel strategiczny to kreowanie wizerunku Uczelni ksztatcgcej wykwalifikowang kadre. W tym

zakresie PWSZ AS dziata na rzecz ciggtego umacniania pozycji edukacyjnej na lokalnym, regionalnym
i krajowym rynku, m.in. realizujac inicjatywy — takie jak konferencje, seminaria, warsztaty,
Dolnoslaski Festiwal Nauki — wspdlnie z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Dziatania
te stuzg budowie pozytywnego wizerunku zaréwno Uczelni, jak i kierunku.

Internacjonalizacja jest celem széstym wymienionym w strategii. Obejmuje ona udziat w programie

Erasmus + i promowanie zwiekszania mobilnosci zaréwno pracownikéw, jak i studentéow, ale takze
wspotprace z uczelniami zagranicznymi poza tym programem.

Ostatnim celem zatozonym w strategii z roku 2016 r. jest dazenie do akademickosci. Uczelnia
podejmuje dziatania nakierowane na wspieranie rozwoju oraz awanséw naukowych pracownikéw.
Strategia opracowana w roku 2016 powstawata w innych niz dzisiejsze uwarunkowaniach otoczenia
prawnego i spoteczno-gospodarczego. To pierwsze ulegto zasadniczym przeobrazeniom wraz
z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Otoczenie
spoteczno-gospodarcze podlega zas turbulencjom w zwigzku z trwajacg epidemig COVID-19,
mogacym spowodowac — nie do konca jeszcze dzi$ uchwytne — zmiany w zapotrzebowaniu na
okreslone kompetencje zawodowe, jak réwniez przemiany oczekiwan kandydatow. Niepewnos¢, jaka
coraz bardziej cechuje otoczenie spoteczno-gospodarcze, podwaza sens przygotowania strategii na
tak dtugie okresy, jak miato to miejsce w przypadku obecnie obowigzujgcej strategii Uczelni.
W ramach dziatan majgcych na celu dostosowanie Uczelni do dzisiejszych wymagan — Rektor PWSZ
AS zarzadzeniem z 30 grudnia 2020 r. powotat zespét ds. opracowania nowej strategii Uczelni’.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla
kierunku

Od poczatku istnienia kierunku architektura wnetrz program ksztatcenia ksztattowany byt tak, aby z
jednej strony jak najlepiej przygotowac absolwentéw kierunku do funkcjonowania w najbardziej
popularnym obszarze dziatalnosci zawodowej, czyli projektowaniu wnetrz, ale jednoczesnie
pozostawic im jak najszersze mozliwosci wyboru w obszarach pokrewnych. Nalezy do nich chociazby
projektowanie mebli, projektowanie graficzne, doradztwo w zakresie rozwigzan materiatowych i

7 Zarzadzenie nr 107/2020 z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania ,Strategii Pafistwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu”, znak R.020.107.2020.
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estetycznych w sklepach budowlanych i salonach meblowych i inne. Analiza trendéw na rynku pracy
(zob. punkt 1.3) potwierdza trafnosé tego zatozenia, ktéremu podporzadkowane sg z kolei obecnie
realizowane plany studiow.

Whioski wyciggniete po zakonczeniu studidw przez pierwszy rocznik absolwentéw w roku
akademickim 2018 / 2019 jak i sugestie Kierunkowego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
poskutkowaty wprowadzeniem pewnych zmian w programie studidow, polegajgcych gtéwnie na
modyfikacji kolejnosci przedmiotéw w semestrach. Wprowadzenie tych zmian roztozone zostato na
dwa kolejne lata.

Obecnie na studiach Architektury Wnetrz zgodnie z planem studiéw obowigzujgcym od 2021 r.
ksztatcenie odbywa sie w ramach VIl modutéw przedmiotéw.

Modut | — ogdlnouczelniany - obejmuje nauczanie jezykéw obcych, zajecia z wychowania fizycznego

oraz przedmioty o charakterze ogélnym, majgce by¢ podstawg do studiowania tresci bardziej
szczegotowych.
Modut 1l - Narzedzia podstawowe - obejmuje podstawowg wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce

projektowanie. Mowa tu zaréwno o umiejetnosciach manualnych, ksztattowanych przez przedmioty
takie jak rysunek, malarstwo i rzezba, jak i poczucia estetyki, wyobrazni przestrzennej, rysunku
technicznego oraz wiadomosci z zakresu estetyki, psychologii widzenia i historii kultury, sztuki i
architektury wnetrz.

Modut Il - Pracownia projektowa architektury wnetrz - jest wiodgcym modutem w cyklu ksztatcenia

umiejetnosci praktycznych. W jego sktad wchodzg cztery gtéwne przedmioty projektowe. Pierwszym
z nich jest projektowanie koncepcyjne, nastepnie projektowanie wnetrz mieszkalnych, uzytecznosci
publicznej i mebla. Modut uzupetniajg przedmioty majace rozszerzy¢ kompetencje projektowe
studentéw, czyli projektowanie przestrzeni ekspozycyjnych i wzoru uzytkowego.

Modut IV - Techniczne podstawy pracy projektanta - ma za zadanie wyposazenie studentéw w

umiejetnosci praktyczne z zakresu obstugi narzedzi do projektowania i prowadzenia projektéw. S3 to
zarowno programy komputerowe, jak i wiedza i umiejetnosci z zakresu materiatoznawstwa, prawa
budowlanego, wykonywania inwentaryzacji budowlanych i inne.

Modut V - Praca dyplomowa - obejmuje zgodnie z tytutem przygotowanie pracy licencjackiej i

egzamin dyplomowy.
Modut VI - Przedmioty doskonalenia zawodowego (do wyboru) - to cykl przedmiotéw wybieralnych

majacych na celu poszerzenie kompetencji studenta w wybranych przez niego obszarach
uzupetniajgcych typowe projektowanie wnetrz.
Modut VIl obejmuje kluczowg dla studidéw o profilu praktycznym praktyke zawodowsa.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy

Koncepcja ksztatcenia konfrontowana jest z trendami wystepujgcymi na rynku pracy. Ostatnie
dostepne dane na temat zawoddéw nadwyzkowych i deficytowych pochodza z roku 2019
i opublikowane zostaty w roku ubiegtym. Zgodnie z danymi ministerialnymi w skali ogdlnopolskiej
najwiekszy przyrost nowych miejsc pracy dotyczyt wielkiej grupy zawoddéw okreslanej jako
»specjalisci” (7,5 tys. nowych miejsc pracy). Znaczny przyrost zanotowano takie w grupie
Lpracownicy biurowi” (4,1 tys. miejsc)®. Do tej grupy nalezg réwniez chociazby pracownicy biur

8 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Departament Rynku Pracy, Zawody deficytowe i nadwyzkowe w 2019
roku, Warszawa, czerwiec 2020r., s. 19.
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projektowych i graficznych. Do tych grup zawoddw nalezg wiec tez miejsca pracy, o ktére ubiegac sie
moga absolwenci kierunku architektura wnetrz w PWSZ AS.

Wsrdd zawoddéw deficytowych w Watbrzychu w Il pétroczu 2019 znalezli sie miedzy innymi Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i pokrewni®. Z kolei w | pétroczu 2019 jako zawdd maksymalnie deficytowy w
Watbrzychu widnieja artysci plastycy?. Zadne zawody odpowiadajgce profilowi studiéw na kierunku
architektura wnetrz nie widniejg z kolei w grupach zawoddéw nadwyzkowych ani w Watbrzychu, ani
tez w powiecie watbrzyskim.

Dodatkowo uwarunkowania lokalnego, wojewddzkiego i krajowego rynku pracy wskazujg, ze zasadna
jest przyjeta w PWSZ AS koncepcja ksztatcenia zaktadajgca dywersyfikacje wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych uzyskiwanych przez studentéw, tak aby mogli oni ubiega¢ sie o miejsca
pracy zaréwno scisle pojmowanym projektowaniu wnetrz, jak i w mozliwie licznych zawodach
pokrewnych. Absolwenci uzyskujg zatem kompetencje odpowiadajgce tym, ktdre sg najczesciej
wymagane m.in. na stanowiskach adresowanych do oséb o wymienionych zawodach deficytowych
(kompetencje jezykowe, praca w zespole, samodzielno$¢ w organizacji pracy, dazenie do
samodoskonalenia, otwartos¢ i elastycznos¢). Koncepcja ta przewiduje zatem ksztatcenie nie tylko
specjalistdw dla biur architektonicznych, ale tez dla szeroko rozumianych instytucji kultury jak
rowniez oséb zdolnych do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, poniewaz rynek pracy ceni
— w zwigzku stosowaniem outsourcingu — umiejetno$¢ samozatrudnienia. Mozna zresztg
przypuszczaé, ze w obliczu spowolnienia gospodarczego spowodowanego COVID-19 outsourcing
bedzie jeszcze czesciej stosowany.

Jednym z dowoddw na stusznos¢ przyjetej koncepcji ksztatcenia jest fakt, ze czesé¢ absolwentéw
znajduje, bezposrednio po studiach, zatrudnienie w pracowniach projektowych wyktadowcow
kierunku.

Wptyw interesariuszy zewnetrznych na koncepcje ksztatcenia odbywa sie po pierwsze
za posrednictwem Kierunkowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w ktdrego skfadzie
zasiadajg przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. Obecnie sg nimi: architekci Piotr Zybura,
reprezentujacy pracownie Archlt, oraz dr inz. arch. Justyna Kleszcz reprezentujgca Pracownie B2.
Dodatkowo prowadzone sg wsrdd interesariuszy zewnetrznych badania ankietowe (w
przeprowadzonych w 2019 roku udziat wzieli przedstawiciele 9 firm architektonicznych z terenu
Dolnego Slaska), a ich wyniki takze majg wptyw na ksztattowanie programu studiéw. Spotkania z
ekspertami miaty z kolei wptyw na zmiany w planie, zajecia w jez. angielskim

Badania ankietowe ws$réd pracodawcéw, u ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, sg
istotnym Zrédtem informacji o umiejetnosciach i kompetencjach przysztych absolwentéw kierunku, a
takze inspiracja do modyfikowania zarédwno koncepcji ksztatcenia, jak i planu studiéw, pod katem
oczekiwan rynku pracy.

1.4. Sylwetka absolwenta

Studia na kierunku architektura wnetrz | stopnia (studia stacjonarne) realizowane sg w oparciu o
praktyczny profil ksztatcenia, a po ich ukonczeniu uzyskuje sie tytut licencjata. Wazing czescig
przygotowania studenta do przysztej pracy sg praktyki zawodowe oraz wizyty studyjne i spotkania z
zapraszanymi gosémi reprezentujgcymi rézne aspekty pracy projektanta wnetrz.

? Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu, Informacja sygnalna - zawody deficytowe i nadwyzkowe |l pétrocze 2019 r. -
miasto Watbrzych
10 Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu, Informacja sygnalna - zawody deficytowe i nadwyzkowe | pétrocze 2019 r. -
miasto Watbrzych
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https://walbrzych.praca.gov.pl/documents/1717910/12532633/Informacja%20sygnalna%20-%20zawody%20deficytowe%20i%20nadwy%C5%BCkowe%20II%20p%C3%B3%C5%82rocze%202019%20r.%20-%20miasto%20Wa%C5%82brzych/047fc504-66d1-40dd-ad09-2702a3090187?t=1591016049000
https://walbrzych.praca.gov.pl/documents/1717910/12532633/Informacja%20sygnalna%20-%20zawody%20deficytowe%20i%20nadwy%C5%BCkowe%20II%20p%C3%B3%C5%82rocze%202019%20r.%20-%20miasto%20Wa%C5%82brzych/047fc504-66d1-40dd-ad09-2702a3090187?t=1591016049000

Poziom ksztatcenia: 6. Profil studidow: praktyczny, forma studiéw: stacjonarna i niestacjonarna.

Ogdlne cele uczenia sie:

Celem ksztatcenia jest podniesienie kompetencji w zakresie szeroko pojetego projektowania wnetrz i

designu przemystowego, przekazanie wiedzy w zakresie podstaw estetyki, historii kultury i sztuki oraz

ich kontekstu kulturowego.

Absolwent:

- ma wiedze w zakresie aktdw prawnych i norm regulujacych proces projektowania w Polsce;

- ma wiedze i umiejetnosci praktyczne z zakresu sztuk plastycznych umozliwiajacag przygotowanie
dokumentacji projektowej;

- ma wiedze w zakresie materiatoznawstwa i projektowania instalacji wewnetrznych niezbedng do
wykonania dokumentacji projektowej i koordynacji prac budowlanych;

- posiada praktyczng umiejetnos$¢ stosowania zapisdw prawa autorskiego;

- potrafi wykona¢ dokumentacje projektowg na wszystkich etapach procesu projektowego i
budowlanego;

- potrafi zaprezentowaé proponowane rozwigzania projektowe;

- potrafi wspétpracowad z interdyscyplinarnym zespotem projektowym;

- potrafi stosowac zasady ergonomii i psychologii przy tworzeniu koncepcji projektowej;

- posiada podstawowe kompetencje interdyscyplinarne, pozwalajgce na wykorzystanie zdobytej
wiedzy i umiejetnosci w réznych dziedzinach zycia spotecznego, kulturalnego i zawodowego;

- zna metody i narzedzia niezbedne do wykonania dokumentacji projektowej;

- dostrzega koniecznos¢ ciggtego pogtebiania i aktualizacji swojej wiedzy dotyczgcej narzedzi i
trendéw w projektowaniu.

- na podstawie posiadanej wiedzy z zakresu historii i teorii architektury i sztuki potrafi krytycznie
przeanalizowa¢ projekt lub realizacje architektoniczna.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku architektura wnetrz posiada kwalifikacje do

zatrudnienia w biurach projektowych, architektoniczno-budowlanych, wnetrzarsko-designerskich

jako architekt wnetrz; agencjach reklamowych na stanowisku grafika; osrodkach kultury, teatrach i

na planie filmowym w charakterze dekoratora; firmach handlowych jako specjalista od urzadzania

ekspozycji; przedsiebiorstwach produkcyjnych, zajmujgcych sie wyposazeniem wnetrz mieszkalnych,

uzytecznosci publicznej oraz przestrzeni publicznych w charakterze pracownika dziatu projektowego;

w salonach branzowych, np. meblowych, z armaturg sanitarng, ceramika jako konsultant-projektant;

przedsiebiorstwach produkcyjnych, jako pracownik dziatu projektowego wzoréw przemystowych;

duzych sieciach handlowych jako kierownik dziatéw promocji; wtasnych firmach projektowo-

ustugowych.

1.5. Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz opiera sie na holistycznym podejsciu do
projektowania w $cistym powigzaniu z realiami rynku. Przyktadem moze by¢ wspédtpraca z sotectwem
Zabrodzie, w ramach ktérej studenci w trakcie zaje¢ z przedmiotéw ,Projektowanie wnetrz
uzytecznosci publicznej” |'i lll tworzyli koncepcje zagospodarowania przestrzeni izby muzealnej w
Zabrodziu.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz w pewnym stopniu opiera sie na wzorcach
zaczerpnietych od berlinskiego kolektywu studentéw architektury die Baupiloten, zwigzanego z
Wydziatem Architektury w Berlinie, a takze warszawskiej School of Form (SWPS).
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Cechg wyrdzniajacg koncepcje ksztatcenia jest koncentracja na aspektach zwigzanych z
uwarunkowaniami historycznymi i kulturowymi regionu (ze szczegdlnym uwzglednieniem lokalnej
architektury przemystowej), oraz szczegdlne uwzglednienie potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Nacisk potozono réwniez na uczestnictwie w zajeciach zaproszonych specjalistéw z réznych dziedzin.
Zostato to opisane szerzej w punkcie 2.2.

W zatozeniu koncepcja ksztatcenia, nastawiona na maksymalne wzmocnienie  umiejetnosci
praktycznych zwigzanych z dziatalnosciag zawodowg, ma by¢ realizowana w $cistym powigzaniu z
lokalnymi instytucjami kultury. W zwigzku z tym podpisano umowy o wspdtpracy miedzy innymi z
watbrzyskim Teatrem Lalki i Aktora, Teatrem Dramatycznym, czy Centrum Nauki i Sztuki Stara
Kopalnia. Z kolei wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest zardwno na
podstawie uméw o wspodtpracy z firmami, jak i wprowadzeniem studidw dualnych z firma Intergol z
Nowej Rudy.

Modyfikowanie koncepcji ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz jest procesem ciggtym,
zachodzacym w sposéb ewolucyjny. Podstawowym Zrdéditem zmian sg uwagi wnoszone przez
zatrudnionych praktykéw prowadzacych dziatalnos$¢, przedstawiane w trakcie regularnych zebran
KZzZJK. Odbywa sie on takze dzieki m.in. uwagom interesariuszy zewnetrznych bedacych cztonkami
KZZJK oraz doswiadczeniu kadry nauczycielskiej uzyskanemu w trakcie pobytéw w uczelniach
krajowych i zagranicznych, w tym wyjazdach z programu Erasmus+, z ktérych korzystato wielu

wyktadowcéw kierunku.
1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

Kierunkowe efekty uczenia sie sg skorelowane z sylwetkg absolwenta, jak rdwniez powigzane sg z
koncepcjg ksztatcenia. Ze wzgledu na praktyczny profil studidow efekty kierunkowe i tgczgce sie z nimi
efekty przedmiotowe dotyczg réwniez dziatalnosci zawodowej. Powigzanie wybranych efektow
uczenia sie z koncepcjg ksztatcenia, sylwetkg absolwenta, profilem i poziomem studiéw, a takze
ze wspobtczesnym stanem wiedzy i praktyki, obrazuje tabela 1.

Tabela 1. Powigzanie wybranych efektéw uczenia sie studidw architektury wnetrz z sylwetka
absolwenta, koncepcjg ksztatcenia, poziomem i profilem studidw oraz stanem wiedzy i praktyki

Zwigzek z aktualnym
stanem wiedzy i jej
zastosowaniem w zakresie
Numer . . . .
L. Zwiazek z koncepcja, poziomem dyscyplin oraz stanem
efektu Wybrane efekty uczenia sie . .. X
L. oraz profilem studiow praktyki w obszarach
uczenia sie . .. .
dziatalnosci zawodowej
lub gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy
W efekcie podkreslono zakres .
. . , . ., Efekt ten uwzglednia
W zaawansowanym stopniu wiedzy witasciwy dla studidow na . N . L.
. . . konieczno$é znajomosci i
terminy z zakresu poziomu 6 Polskiej Ramy .
. e . swobodnego operowania
K_Wo01 architektury wnetrz oraz Kwalifikacji. Wskazana wiedza . . .
- . o . . . i jezykiem branzowym do
innych dziedzin zwigzanych | jest niezbedna, aby student mogt . .
. . . , . funkcjonowania na rynku
z projektowaniem rozwija¢ umiejetnosci praktyczne
racy.
w zakresie projektowania. pracy
w stopniu zaawansowanym Efekt nawigzujacy do narzedzi Efekt uwzglednia
K_Wo06 plastyczne reguty uzywanych w ramach koniecznos¢ czytelnego i
zapisywania i ilustrowania projektowania graficznego i zrozumiatego przekazania
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koncepcji projektowych,
przy zastosowaniu
zrdznicowanych technik
realizacji i prezentacji
projektu

architektonicznego.

koncepcji projektowe;j,
niezbednego w pracy
zawodowe;j.

K_W07

pokrewne dyscypliny
artystyczne, takie jak:
rzezba, fotografia i wybrane
cyfrowe formy

Efekt nawigzujacy zaréwno do
strategii Uczelni, jak i koncepcji
ksztatcenia zaktadajacej
poszerzanie kompetencji
umozliwiajgce wigkszg
elastycznosc¢ na rynku pracy.

Efekt uwzglednia
koniecznos¢ zwiekszenia
elastycznosci absolwenta

na rynku pracy.

K_Wo09

zasady konstrukcji obiektow
budowlanych

W efekcie podkreslono zakres
wiedzy witasciwy dla studidow na
poziomu 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Wskazana wiedza
stuzy zrozumieniu ograniczen
wynikajacych z projektowania we

wnetrzu architektonicznym..

Absolwent jest
przygotowany do pracy w
ramach zespotéw
wielobranzowych
realizujgcych
skomplikowane zatozenia
projektowe.

K_W11

role i ograniczenia w
projektowaniu instalacji
budowlane w ramach
projektowanego wnetrza

W efekcie podkreslono zakres
wiedzy witasciwy dla studiéw na
poziomu 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Odnosi sie do
podstaw teoretycznych
dziatalnosci zawodowe;j.

Absolwent jest
przygotowany do pracy w
ramach zespotéw
wielobranzowych
realizujgcych
skomplikowane zatozenia
projektowe.

K_W12

zasady ergonomii w
projektowaniu dazac do
poprawy jakosci zycia

Efekt nawigzujacy do narzedzi
uzywanych w ramach
projektowania graficznego i
architektonicznego.

Efekt dokumentujgcy
wiedze w zakresie jednego
z podstawowych narzedzi
projektowych, zaréwno w
projektowaniu
architektonicznym jak i
uzytkowym

K_W16

powigzanie zawodu
architekta wnetrz z
podstawowa wiedzg z
zakresu nauk
humanistycznych,
spotecznych, w
szczegdlnosci psychologii
widzenia, estetyki,
marketingu oraz
komunikacji spotecznej

Efekt nawigzujacy do zaleznosci
miedzy dziedzinami majgcymi
wptyw na projektowanie wnetrz

Efekt uwzglednia
koniecznos¢ zwiekszenia
elastycznosci absolwenta

na rynku pracy.

K_Uo1

formutowac i ilustrowac
proste koncepcje
projektowe i plastyczne w
trakcie procesu
projektowego w ramach
architektury wnetrz,

wystawiennictwa i

Efekt nawigzujacy do narzedzi
uzywanych w ramach
projektowania graficznego i
architektonicznego.

Efekt uwzglednia
koniecznos¢ czytelnego i
zrozumiatego przekazania
koncepcji projektowe;j,
niezbednego w pracy
zawodowe;.
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projektowania uzytkowego

dobieraé i stosowacd
elementy warsztatu

W efekcie podkreslono zakres
umiejetnosci wiasciwy dla
studiéw na poziomu 6 Polskiej

Absolwent jest
przygotowany do

K_Uo04 rojektowego i plastycznego
- proJ & .p y . & Ramy Kwalifikacji. Dotyczy przedstawiania wynikow
z zakresu projektowania . L. . . ..
. umiejetnosci adaptacji metod i pracy witasnej i zespotu.
architektury wnetrz . .
technologii projektowych.
. . Efekt uwzglednia
) Lo Absolwent potrafi innowacyjnie .
stosowac odpowiednie . . konieczng u absolwenta
. . . wykonywa¢é zadania oraz . . L,
rozwigzania technologiczne .  shod  niet kierunku znajomos¢
rozwigzywac ztozone i nietypowe
K_U06 oraz $wiadomie dobiera azy . . yF) realiéw technicznych i
. . . problemy w zmiennych i nie w .
odpowiednie struktury i . . technologicznych
. . . petni przewidywalnych . . .
rozwigzania techniczne stanowiacych ograniczenia
warunkach; . .
przy projektowaniu.
wspotdziatad z .
- . Absolwent jest
przedstawicielami innych . . .,
. Efekt uwzgledniajgcy koniecznos¢ | przygotowany do pracy w
branz zwigzanych z S ) i
o . komunikacji z otoczeniem z ramach zespotéw
realizacja projektu. o . . . .
K_U09 o . uwzglednieniem zmiennych, nie wielobranzowych
Organizuje prace wiasng iz . . -
. . . w petni przewidywalnych realizujacych
innymi w sytuacjach , . L
o warunkow. skomplikowane zatozenia
typowych i nietypowych, .
- .- projektowe.
przyjmujac rézne role
W efekcie podkreslono zakres
dobiera¢ odpowiednie umiejetnosci wtasciwy dla
narzedzia i techniki przekazu studiow na poziomu 6 Polskiej Efekt nawigzuje do
K U12 wizualnego w prezentacji Ramy Kwalifikacji, dotyczacych koniecznosci efektywnej
- propozycji rozwigzywania zaréwno komunikacji z prezentacji wykonywanych
prostych zadan technicznych | otoczeniem, jak i rozwigzywania projektow.
i plastycznych zadan o charakterze
projektowym.
okreslenia priorytetow
stuzacych realizacji L L
i L Efekt nawigzujgcy do wypetniania .
okreslonego przez siebie lub o Absolwent jest
. ] . zobowigzan spotecznych,
innych zadania, rozumie ) . . . L. przygotowany do
L wspotorganizowania dziatalnosci . .
K_KO03 znaczenie wiedzy w . . samodzielnej pracy w
- . . i na rzecz srodowiska spotecznego; .
rozwigzywaniu problemoéw o . . . ramach prowadzonej
. inicjowania dziatania na rzecz . . .
poznawczych i praktycznych . . dziatalnosci gospodarczej.
. . interesu publicznego
w zakresie architektury
wnetrz
formutowania, Absolwent jest przygotowany do
argumentowania i krytycznej oceny posiadanej Absolwent jest
K K04 uzasadniania opinii wiasnej, wiedzy, uznawania znaczenia przygotowany do
- w tym réwniez krytycznej, wiedzy w rozwigzywaniu przedstawiania wynikow
komunikujac sie takze za problemoéw poznawczych i pracy wiasnej i zespotu.
pomocy jezyka obcego praktycznych
formutowania sgdéw i ocen . . L. Absolwent jest
. L. Efekt nawigzuje do koniecznosci
na temat dziatalnosci . . . przygotowany do
K_KO07 utrzymywania wtasciwych relacji

projektowej, wtasnej i
innych, w ujeciu

w Srodowisku zawodowym.

przedstawiania wynikow
pracy wiasnej i zespotu.
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spotecznym, technicznym,
etycznym i artystycznym

Efekt nawigzuje do koniecznosci

utrzymywania wtasciwych relacji
ymy Y ) Absolwent jest

wykazywania sie w Srodowisku zawodowym, a
L . . przygotowany do pracy w
spostrzegawczoscig, takze promowania zasad i
e L o ramach zespotéw
przedsiebiorczoscig i etycznych w dziedzinie . .
K_KO08 o . . . . wielobranzowych
odpowiedzialnoscig w dziatalnosci zawodowej .
S . . . . realizujgcych
trakcie dziatan witasnych i uczestniczenia w promowaniu . o
. L. . skomplikowane zatozenia
zespotowych kultury projakosciowej w

rojektowe.
dziedzinie dziatalnosci pro)

zawodowej.

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela 1 pokazuje powigzania dotyczgce wybranych efektéw uczenia sie. Nie sg to tez powigzania
wszystkie, lecz te, na ktére zespdt przygotowujacy raport chciat zwréci¢ szczegdlng uwage. Pokazano
zwtaszcza, w jaki sposéb koncepcja ksztaftcenia przektada sie na efekty w zakresie wiedzy i
umiejetnosci, zwtaszcza w kontekscie wymagan przysztych pracodawcéw (np. K_WO01, K_W09), ale
takze zaznaczono wiedze niezbedng do funkcjonowania w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarczej
(K_W16,K_U09, K K03, K KO8). Na tej samej zasadzie zbudowane zostaty efekty w zakresie
umiejetnosci, w ktérych wskazano na umiejetnosci typowe biur projektowych (np. K_UQ9, K_U12),
jak tez te, ktére mogg réwniez znalezé¢ zastosowanie w ramach jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej (np. K_U09). Zaznaczono takze powigzanie z poziomem 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
studiéw o profilu praktycznym.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Dzieki wykorzystaniu doswiadczenia interesariuszy wewnetrznych (w tym wyktadowcow) i
zewnetrznych program ksztatcenia jest tak dobrany, aby uwzglednia¢ postep w obszarach
dziatalnosci gospodarczej wtasciwej dla kierunku. Program studiéow zawiera przedmioty nie tylko
z zakresu projektowania wnetrz, ale takze elementy prawa, ekonomii i zarzagdzania oraz zajecia
umozliwiajagce pobudzenie kreatywnosci studentéw na wielu polach zwigzanych z szeroko
pojmowanymi sztukami plastycznymi. Dzieki temu absolwent kierunku architektura wnetrz jest
przygotowany do pracy zaréwno przy projektowaniu jak i w instytucjach kultury, $wiadczac ustugi
wysokiej jakosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia

Program ksztatcenia dla ocenianego kierunku umozliwia studentom osigganie wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz uzyskiwanie kwalifikacji wtasciwych dla danego poziomu. Studia | stopnia na
kierunku architektura wnetrz trwajg trzy lata (6 semestréw) i zaktadajg uzyskanie 180 punktéw ECTS.
Studia konczg sie egzaminem dyplomowym i uzyskaniem tytutu licencjata.

Program studidw dla kierunku architektura wnetrz dla poziomu 6 PRK o profilu praktycznym
obejmuje 60% tresci z zakresu sztuk plastycznych i konserwacji dziet sztuki, tj. 108 pkt ECTS, oraz 40%
z zakresu architektury i urbanistyki - 72 pkt ECTS. (Program studiow: formularz gtéwny, plany studiow

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 21




— dofaczone do Raportu Samooceny, (Czesé lll., zat. 1). W programie studiow mozna wyréznié kilka
zasadniczych blokéw przedmiotowych (modutéw), ktére sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego i pozwalajg studentom osiggna¢ oczekiwane na rynku pracy kompetencje
zawodowe i spoteczne. Sg to: modut Il - Pracownia projektowa architektury wnetrz, modut IV -
Techniczne podstawy pracy projektanta, oraz modut VI - Przedmioty doskonalenia zawodowego.
Tresci przedmiotéw sg SciSle powigzane z zaktadanymi efektami uczenia sie. KZZJK dokonuje
cyklicznych analiz zawartos$ci kart przedmiotu pod katem zgodnosci ich tresci z kierunkowymi
efektami uczenia sie. Dodatkowo coroczne ankiety studenckie, jak rédwniez ankiety eksperckie
dostarczajg zespotowi kolejnych wnioskéw.

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie dla | stopnia
architektury wnetrz:

1. K_WO01 (student / absolwent zna i rozumie) w zaawansowanym stopniu terminy z zakresu
architektury wnetrz oraz innych dziedzin zwigzanych z projektowaniem.

Przyktadowe tresci ksztatcenia:

(estetyka): Pojecia zwigzane z estetyky: proces tworczy, dzieto sztuki, odbiorca, proces percepcji
sztuki, wartosci sztuki, definicja piekna na tle historii sztuki i sztuki najnowsze;j.

(rysunek 1): Problemy plastyczne: linia, forma, kompozycja, walor, swiattocien, proporcja,
perspektywa.

(projektowanie mebla 1): Metodyka projektowania mebli: poszukiwanie inspiracji i jej analiza
formalna z uwzglednieniem takich zagadnien jak: opis bryly, krawedzi, proporcje, kompozycja,
elementy ruchome, miekkos$¢-twardosé, statycznosé-dynamicznosé uktadu.

2. K_U06 (student / absolwent potrafi) stosowa¢ odpowiednie rozwigzania technologiczne oraz
Swiadomie dobiera odpowiednie struktury i rozwigzania techniczne.

Przyktadowe tresci ksztatcenia:

(ergonomia): Sposoby, mozliwosci i zakres przeprowadzania analiz przedprojektowych i ich rola w
pdzniejszym projekcie. Sposdb wykorzystania analiz ergonomicznych do weryfikacji zatozonych celéw
projektowych.

(projektowanie wnetrz mieszkalnych 1): Zagadnienia konstrukcji w budownictwie mieszkalnym —
zakres dokonywania zmian ukfadu przestrzennego mieszkan. Omoéwienie stref i powigzan
funkcjonalno-przestrzennych w obiektach mieszkalnych Przedstawienie niezbednych zagadnien
instalacyjnych i technologicznych (kuchnia, fazienka) wptywajacych na uktad funkcjonalny i
aranzowanie przestrzeni.

(materiaty i technologie budowlane): Materiaty budowlane: drewno, silikaty, ceramika, beton, zelbet,
stal, stopy, szkto, tworzywa sztuczne, izolacje termiczne (styropiany, wetny, pianki), izolacje
przeciwwilgociowe (papy i folie). Materiaty wykonczeniowe. Wtasciwosci, parametry fizyczne i
mechaniczne materiatéw budowlanych.

3. K_KO7 (student / absolwent jest gotéow do) formutowania sgdéw i ocen na temat dziatalnosci
projektowej, wiasnej i innych, w ujeciu spotecznym, technicznym, etycznym i artystycznym
Przyktadowe tresci ksztatcenia:

(podstawy kompozycji): W oparciu o wnikliwg obserwacje natury, struktur i zjawisk, ich analize,
synteze, interpretacje i transpozycje program zaktada rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci, a tym
samym swiadomosci plastycznej zgodnie z mozliwosciami percepcyjnymi studentéw.

(projektowanie ubioru): Zdolnos¢ rozpoznawania aktualnej estetyki i zmienianie jej.

(dzieto sztuki we wnetrzu architektonicznym): Studenci w ramach prowadzonych zaje¢ podejmuja
tematy zwigzane z analizg i rozumieniem zasady kompozycji, kontekstu i emocji.
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2.2. Dob6r metod ksztatcenia.

Metody ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz sg zréznicowane w zaleznosci od tresci i celu
ksztatcenia. Ich dobdér ma na celu aktywizacje studentéw i umozliwienie im osiggniecia zaktadanych
efektéw uczenia sie. Wyktady majg forme informacyjng lub problemowsa, wspomagane s3g
prezentacjami multimedialnymi. Zajecia praktyczne prowadzone sg na zasadzie wykonywania zadan
projektowych lub (rzadziej) problemowych. Studenci realizujg projekty kursowe samodzielnie bgdz w
grupach. Kluczowe projekty z danego semestru prezentowane sg i oceniane publicznie w ramach
przeglagdéw semestralnych. Nalezg do nich przede wszystkim przedmioty zgrupowane w module I
programu studidw, a w szczegdlnosci Projektowanie koncepcyjne | i Il, Projektowanie wnetrz
mieszkalnych I, Il i lll, Projektowanie wnetrz uzytecznosci publicznej |, Il i lll oraz Projektowanie mebla
il

Wybdér metod i materiatéw dydaktycznych uzalezniony jest od charakteru przedmiotu i znajduje
odzwierciedlenie w karcie danego przedmiotu. Praca wtasna studenta, stanowigca jeden ze
sktadowych elementéw poszczegdlnych metod ksztatcenia opisanych w kartach przedmiotéw, moze
mie¢ m.in. charakter: przygotowania do zaje¢ poprzez analize i interpretacje wskazanych przez
prowadzgcego zajecia tekstéw zrédtowych, opracowania referatéw i prezentacji multimedialnych,
stosowania metody projektéw badawczych indywidualnych i zespotowych, organizowania zaje¢ w
formie warsztatow, pisemnych prac zaliczeniowych. Nalezy réwniez podkresli¢, iz w celu realizacji
zaktadanych efektéw uczenia w procesie dydaktycznym sukcesywnie s3 wprowadzane i
wykorzystywane réznorodne, Srodki i metody ksztatcenia, zwtaszcza techniki informacyjno-
komunikacyjne wtasciwe dla kierunku architektura wnetrz.

Jako kluczowe dla ksztatcenia praktycznego przyjeto liczne wizyty zewnetrznych ekspertéw, jak
rowniez oséb zwigzanych z projektowanym w ramach kursu wnetrzem - w charakterze potencjalnych
inwestoréw, wspomagajgce prowadzenie poszczegélnych przedmiotdw. Przyktadowo w roku
akademickim 2020/2021 byli to: Pawet Parus, Petnomocnik Marszatka ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami na Dolnym Slgsku, mgr inz. arch. Patryk Jamiotkowski, odpowiedzialny za
projektowanie wnetrz oddziatéw Santander Banku, czy Maria Gandecka, softys Zabrodzia w ktérym
realizowany byt projekt kursowy w ramach przedmiotu ,Projektowanie wnetrz uzytecznosci
publicznej”.

Niezwykle istotne sg takze zajecia terenowe, takie jak inwentaryzacja, fotografia (w roku
akademickim 2020/2021 oba realizowane we wspdtpracy z Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia w
Watbrzychu) czy plener malarski.

Tabela efektéw kierunkowych w odniesieniu do form realizacji poszczegdélnych przedmiotéw
ksztatcenia jest integralng czescig programu studidw (matryca pokrycia efektéw uczenia sie i form
realizacji zaje¢ dotgczona do Raportu Samooceny (Czes¢ lll., zat. 1).

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢

Zajecia zdalne odbywaty sie w okresie pandemii Covid-19 w formie synchronicznej zgodnie
z ustalonym wczesniej planem zajec stacjonarnych.

Stosowane formy pracy zdalnej byty dostosowane do przekazywanych tresci. Podczas realizacji zajec
w formie zdalnej studenci mieli mozliwos¢ interakcji z prowadzacym. Szczegétowe metody
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentdw kierunkowych efektdw uczenia sie opisane sg
w kartach przedmiotéw.

Do najczesciej stosowanych metod ksztatcenia na odlegtosé przez nauczycieli akademickich na
kierunku architektura wnetrz nalezy zaliczy¢ metody podajgce, metody problemowe, metody
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eksponujace, metody praktyczne. Gtéwnym celem stosowanych metod ksztatcenia w formie online
byto zachecenie studenta do samodzielnego szukania i weryfikacji rozwigzan danego problemu oraz
realizowania praktycznych zadan projektowych. Jezeli chodzi o wykorzystywane techniki ksztatcenia
na odlegtos¢, to korzystano na kierunku architektura wnetrz z platformy Cisco Webex, ktéra oferuje
nie tylko wideokonferencje, ale takze mozliwos¢ udostepniania pulpitu i aplikacji, zasobow
multimedialnych oraz ankiet w czasie rzeczywistym. Narzedziem wspierajgcym jest platforma Moodle
(opcjonalnie poczta elektroniczna), wykorzystywana wytgcznie do umieszczania materiatow
dydaktycznych, zwigzanych z prowadzonymi zajeciami.

Uczelnia dysponuje odpowiednig dla prowadzenia zaje¢ zdalnych infrastrukturg techniczng,
a w szczegblnosci systemem informatycznym pozwalajagcym realizowaé proces dydaktyczny.
Przygotowane sg sale wyktadowe dla studentéow i wyktadowcdw, ktérzy nie majg zapewnionych
odpowiednich warunkdéw uczestniczenia w zajeciach zdalnych.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow

W celu dostosowania metod uczenia sie do wymogow o0sdb z réznymi potrzebami, w tym osdb
z niepetnosprawnosciami od pazdziernika 2011 r. utworzone zostato stanowisko petnomocnika
rektora ds. osdb niepetnosprawnych, ktére obecnie zajmuje mgr inz. Ewa Dziubak. Uczelnia
podejmuje dziatania na rzecz wyrdwnywania szans edukacyjnych oséb z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci: od momentu postepowania rekrutacyjnego az po zdobycie pracy przez
absolwenta. W tym celu likwidowane sg bariery architektoniczne, informacyjne, komunikacyjne oraz
psychologiczne, utrudniajgce studiowanie. Do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami zostata
dostosowana strona internetowa Uczelni. Dostepne sg réwniez narzedzia ufatwiajgce prace osobom
z niepetnosprawnosciami np.: lupy, skany, myszki i klawiatury, dyktafony (opisane szerzej
w kryterium nr 8). Studenci z rdznymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami moga ubiegac sie
o dostosowanie sposobu organizacji i wiasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkow
odbywania studidw do rodzaju niepetnosprawnosci (indywidualna organizacja studiow, indywidualne
terminy zaliczen i egzamindw). Obecnie na kierunku architektura wnetrz nie studiuje nikt z orzeczona
niepetnosprawnoscia.

W zwigzku z sytuacjy epidemiologiczng w kraju Uczelnia realizowata programy studiéw zgodnie
z zaleceniami dla strefy czerwonej (ksztatcenie zdalne/hybrydowe). W tym celu dla wszystkich
studentéw przygotowane zostaty pliki instruktazowe korzystania z platformy Webex oraz Moodle
i zamieszczone zostaty na portalu informacyjnym info.pwsz.com.pl (zaktadka dla studenta). Dla
studentéw, ktérzy majg trudne warunki mieszkaniowe lub nie posiadajg odpowiedniego sprzetu
umozliwiajgcego udziat w zajeciach zdalnych przygotowane zostaty sale do ksztatcenia zdalnego
z odpowiednim sprzetem. Studenci pierwszego roku, rozpoczynajacy edukacje w PWSZ AS podczas
pierwszego tygodnia w Uczelni, wzieli udziat w wydarzeniu Orientation Week (formuta online).
Podczas tego tygodnia studenci zapoznali sie ze wszystkimi niezbednymi informacjami zwigzanymi z
funkcjonowaniem Uczelni.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiéw.

Harmonogram zaje¢ (Cze$¢ Ill., zat. 3) uwzglednia podziat studentdw na grupy wyktadowe,
¢wiczeniowe (lektoraty, warsztaty, seminaria, itp.) i tym samym umozliwia osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 24



Organizacja procesu ksztatcenia, w tym plany zaje¢, zdeterminowana jest formg studiéw,
w przypadku studidow stacjonarnych zajecia w danym semestrze odbywajg sie w ciggu 15 tygodni.
Przy planowaniu zaje¢ uwzgledniono efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach, samodzielne uczenie sie oraz weryfikacje efektdéw uczenia sie i udzielenie studentom
informacji zwrotnej o osiggnietych efektach. Szczegétowq organizacje roku akademickiego uchwala
corocznie Senat.
Zajecia do wyboru (bez praktyki zawodowej) stanowig dla | poziomu ksztatcenia 45,6% pkt ECTS (82
pkt ECTS) przewidzianych programem studiéw. Zajecia stanowigce umiejetnosci praktyczne obejmuja
63,9 % pkt ECTS (115 pkt.). Zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego to z
kolei 8 pkt. ECTS, a wiec 4,4% punktow.

2.6. Dobo6r form zajeé.

Formy zajec i przypisane im liczby godzin, a takze liczebnos$é grup studenckich (zarzgdzenie rektora w
sprawie liczebnosci grup studenckich), (Czesé lll., zat. 7), sg srodkiem do ksztattowania okreslonych
kompetencji jezykowych i komunikacyjnych oraz postaw spotecznych (cel strategiczny 1). Wiekszos¢
zaje¢ realizowana jest w formie ¢wiczeniowej lub warsztatowej. Praktyczny charakter studiow
mozliwy jest wiec dzieki zachowaniu odpowiedniej proporcji pomiedzy zajeciami teoretycznymi a
praktycznymi (bez praktyk zawodowych).

Plan studiéw zaprojektowano w taki sposdb, by zajecia teoretyczne wspomagaty praktyczny wymiar
ksztatcenia studentéw w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na przyktad
w semestrach od 3 do 6 zajecia w Uczelni wzmacniane s3g praktykami zawodowymi, realizowanymi w
srodowisku zawodowym.

2.7. Program i organizacja praktyk

Realizacje praktyk zawodowych, ktére sg integralng czescia programu studiédw na kierunku
architektura wnetrz, okresla wprowadzony zarzadzeniem rektora Kierunkowy regulamin praktyk
zawodowych. W celu umozliwienia studentom zdobycia szerokiego doswiadczenia i wyboru
wiasciwej dla siebie Sciezki zawodowej, realizowane sg one w czterech etapach w tgcznym wymiarze
960 godzin dydaktycznych, od semestru 3 do semestru 6 (odpowiednio po 240 godz.) (Czes¢ Ill., zat.
8).

Zaliczenia praktyki (ocena, przypisane jej punkty ECTS oraz tresci programowe) dokonuje kierunkowy
opiekun praktyk, po zaopiniowaniu przez koordynatora ds. praktyk studenckich dokumentacji z
praktyk. Termin ztozenia wymaganych dokumentéw jest wskazany w Harmonogramie realizacji
praktyki zawodowej, obowigzujgcym w danym roku akademickim, zamieszczonym na stronie Uczelni
(zaktadka Praktyki studenckie). Nieztozenie dokumentédw wskazanych w Kierunkowym regulaminie
praktyk w wyznaczonym terminie, skutkuje brakiem uzyskania zaliczenia z przedmiotu Praktyka
zawodowa oraz jego powtarzaniem w kolejnym roku akademickim/semestrze, zgodnie z zasadami
Regulaminu studiéw w PWSZ w Watbrzychu.

Kluczowe zaktadane efekty uczenia sie, ktore sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢, realizowane podczas praktyki zawodowej w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych to:

wiedza: student zna i rozumie
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- charakter dziatan plastycznych w dekoratorstwie i aranzacji

- praktyczng dziatalnos$¢ zwigzang z projektowaniem przestrzennym

- obowigzujace przepisy BHP

- podstawowe terminy i pojecia z zakresu sztuki, projektowania wnetrz mieszkalnych, budownictwa i
rysunku budowlanego/technicznego, ergonomii, nowych technologii komputerowych

umiejetnosci: student potrafi

- realizowac zadania z zakresu plastyki i dekoratorstwa

- realizowac proste zadania projektowo-wykonawcze

- tworzy¢ dokumentacje projektowg

- kompletowa¢ dokumentacje projektowgq z poszczegdlnych etapow tworzenia projektéw

- wykonywa¢ zadania obejmujgce: aranzacje wystaw, dekoratorstwo w zakresie ekspozycji
okazjonalnych i stacjonarnych, realizacje prostych form reklamowych, zagospodarowania przestrzeni
w zaleznosci od jej funkcji i przeznaczenia

- obstugiwaé programy graficzne niezbedne do wykonywania prac projektowych

- dokona¢ pomiaréw zewnetrznych i wewnetrznych obiektéw

- sporzadzié prostg dokumentacje inwentaryzacyjng

- podejmowac rozmowy z klientem (inwestorem) — wstepne i negocjacyjne

- aranzowac przestrzenn w ramach dziatan indywidualnych i zespotowych

- stosowac technologie informatyczne w zakresie zbierania i systematyzowania danych

kompetencje spoteczne: student jest gotéw do

- odpowiedzialnego wykonywania powierzonych mu zadan w miejscu pracy

- stosowania odpowiedzialnie przepisdw regulujacych obowigzki wykonywania powierzonych mu
zadan w miejscu pracy

- realizacji zadan zwigzanych z pracg na stanowisku typowym dla studiowanego kierunku

- realizowania réznych rél zawodowych, w tym do pracy w zespole

- ponoszenia odpowiedzialnosci za zadania powierzone w miejscu pracy.

Efekty uczenia sie determinujg dobdr instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki zawodowe. Liczba
potencjalnie dostepnych miejsc realizacji studenckich praktyk w regionie jest wystarczajaca,
by student miat mozliwos¢ osiggniecia wskazanych efektéw uczenia sie. Potencjalnymi miejscami
praktyk sg firmy i instytucje umozliwiajgce realizacje zadan zwigzanych z dekoratorstwem,
dziataniami plastycznymi i aranzacyjnymi oraz szeroko rozumianym projektowaniem. Sg to gtéwnie:
biura projektéw i pracownie projektowe, agencje public relations i reklamowe oraz placéwki kultury.
Ponadto infrastruktura i wyposazenie praktykodawcéw sg sukcesywnie weryfikowane, np. podczas
hospitacji praktyk zawodowych i rozmdéw z opiekunami z ramienia instytucji.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych ma charakter
kompleksowy i dokonywana jest przez trzy podmioty: opiekuna praktykanta w zaktadzie pracy,
koordynatora ds. praktyk studenckich oraz kierunkowego opiekuna praktyki zawodowe],
powotywanego zarzadzeniem rektora (w zwigzku z liczbg studentéw na kierunku architektura wnetrz
opiekunem jest jedna osoba — dr inz. arch. tukasz Szatanek, ktéry jako praktyk ma odpowiednie
kwalifikacje do tego typu dziatan). Narzedzia, ktére stuzg do weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia
sie to:

- hospitacja realizacji praktyki zawodowej przez studenta i rozmowa z opiekunem zaktadowym
(kierunkowy opiekun praktyk);
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- dziennik praktyk, zawierajgcy daty i opis wykonywanych podczas praktyki zadan oraz wtasnych
whioskow studenta z przebiegu praktyki;

- raport przebiegu praktyki zawodowej, w ktérym praktykant wskazuje osiggniete na praktyce efekty
uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Wskazane w raporcie efekty
uczenia sie w poszczegélnych kategoriach sg kompatybilne z kartami przedmiotu pn. Praktyka
zawodowa oraz z Kierunkowym regulaminem praktyk zawodowych;

- ocena merytoryczna wykonywanych przez studenta zadan (dokonuje opiekun w zaktadzie pracy i
wystawia zaswiadczenie z oceng);

- podsumowanie praktyki — zatwierdzenie efektéw uczenia sie, zawartych w raporcie studenta i
dzienniku praktyk oraz zaswiadczeniu (kierunkowy i zaktadowy opiekun praktyk zawodowych);

- ankieta dla pracodawcy (raporty do wgladu podczas wizytacji).

Dodatkowym Zrédtem informacji na temat organizacji praktyk zawodowych sg wyniki
przeprowadzanych systematycznie ankiet studenckich.

Zarzadzeniem rektora nr 23/2020 z dnia 21 kwietnia 2020 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
organizacji praktyk zawodowych w okresie zagrozenia zakazeniem wirusem COVID-19 umozliwiono
studentom zaliczanie czesci praktyk poprzez przygotowanie zadan praktycznych ujetych w raporcie
studenta. Liczba tych zadan byta uzalezniona od rzeczywistej liczby godzin praktyk, zrealizowanych
przed dniem 11 marca 2020 r. i udokumentowanych w Dzienniku praktyk, tj.:

- do 50 % rzeczywistej liczby godzin zrealizowanych praktyk, student dotgczat opis 3 zadan
praktycznych,

- 51%-70% rzeczywistej liczby godzin zrealizowanych praktyk, opis 2 zadan praktycznych,

powyzej 71 % rzeczywistej liczby godzin zrealizowanych praktyk, opis 1 zadania praktycznego.
Zadanie/zadania praktyczne ujete w Sprawozdaniu z zadan praktycznych umozliwiaty weryfikacje
efektdw uczenia sie uzyskanych podczas praktyki zawodowej i polegaty na rozwigzaniu okreslonego
problemu praktycznego, wynikajgcego ze specyfiki prowadzonej przez organizacje dziatalnosci. Do
opisu zadania student moégt fakultatywnie dotgczy¢ dodatkowe materiaty, potwierdzajace wykonana
prace: zdjecie, zestawienia, raporty, formularze, konspekty, itp. O formie zadah decydowat opiekun
praktyk zawodowych. Z takiej mozliwosci studenci architektury wnetrz nie korzystali.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Od 2021 roku wprowadzona zostata dla studentéw kierunku mozliwos¢ podjecia studiéw dualnych.
Ich szczegotowy opis zawarto w pkt. 8.3.

Istotnym elementem realizacji programu studidow sg takze wystawy prac studenckich, stanowigce
istotng forme konfrontacji z odbiorca. Szczegdétowo opisano je w pkt. 8.4.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

PWSZ AS w Watbrzychu stosuje przejrzyste zasady rekrutacji na studia; warunki, tryb oraz terminy
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, w tym zasady przyjmowania na studia kandydatow
z niepetnosprawnoscia; w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, cudzoziemcdw, czy laureatéw
i finalistow olimpiad stopnia centralnego, regulujg stosowne uchwaty Senatu. Postepowanie
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rekrutacyjne jest prowadzone w dwdch etapach: elektroniczna rejestracja kandydatéw poprzez
platforme internetowg OMNIS oraz przyjmowanie wymaganych dokumentow.

Postepowanie rekrutacyjne na studia pierwszego stopnia ma charakter konkursowy - podstawg
przyjecia sg punkty rekrutacyjne. W stosunku do kandydatéw stosuje sie rozréznienie na kandydatow
posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci (,,stara matura”) lub swiadectwo maturalne (,nowa matura”),
a takze egzamin maturalny potwierdzony dyplomem IB, EB lub innym $wiadectwem spoza terytorium
RP (np. ukrainskim). Podstawg przyjecia na studia sg punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi
na kierunek architektura wnetrz za przedmioty, z ktérych kandydat zdawat egzamin maturalny lub
dojrzatosci, przy czym obligatoryjnie za jezyk obcy, oraz 1 przedmiot wskazany przez kandydata
sposréd 9 mozliwych (jezyk polski, matematyka, historia, historia sztuki, fizyka, chemia, biologia,
geografia lub wiedza o spoteczenstwie). Oceny/procenty uzyskane na egzaminie maturalnym sg
przeliczane w sposéb przyjety w uchwale rekrutacyjnej na punkty rekrutacyjne. Postepowanie
rekrutacyjne na studia | stopnia ma charakter konkursowy, o przyjeciu na | rok studiow decyduje
miejsce kandydata na liScie rankingowej**.

Na stronie internetowej Uczelni w zaktadkach ,dla studenta” i ,dla kandydata” wskazane s3
wymagania sprzetowe zwigzane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3.2. Zasady i warunki trybu uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej okresla Regulamin studiow PWSZ AS
w Watbrzychu, na podstawie ktérego osobie przenoszacej sie z innej uczelni, przypisuje sie takg sama
liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji
odpowiednich zaje¢ i praktyk w jednostce przyjmujgcej, przy uwzglednieniu, Ze nauczyciel
prowadzacy zajecia stwierdza zbieznos¢ uzyskanych przez studenta efektow uczenia sie.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie.

Proces potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
opisany jest w uchwale Senatu 50/2019 z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie uchwalenia reqgulaminu
organizacji procesu potwierdzania efektéow uczenia w PWSZ AS w Watbrzychu. Do chwili obecnej z
powodu braku kandydatéw procedura ta nie zostata jednak uruchomiona.

3.4 Zasady, warunki i tryb dyplomowania.

Ogdlne uregulowania dotyczace zasad i trybu dyplomowania w catej Uczelni zawiera Uchwata Senatu
(Czes¢ 11, zat. 8) w sprawie procesu dyplomowania w PWSZ AS. Okresla ona (§ 1), ze proces
dyplomowania obejmuje nie mniej niz dwusemestralne seminarium, prace dyplomowa lub egzamin
praktyczny, ustny egzamin dyplomowy, a takie — odpowiednio — przygotowanie do egzaminu
dyplomowego albo egzaminu praktycznego. Na kierunku architektura wnetrz seminarium (pod nazwa
»Pracownia dyplomujgca”) trwa dwa semestry (2 x 45 godzin). Wtasciwe seminarium dyplomowe
poprzedzone jest w semestrze IV przedmiotem ,Metodyka pisania i prezentowania pracy
dyplomowej”, ktérego celem jest przekazanie studentom formalnych wymagan dotyczacych pracy
dyplomowej, a takze wstepne rozpoznanie mozliwych do podjecia tematéw.

Wskazana uchwata stanowi w § 3 ust. 1, ze w zaleznosci od kierunku i poziomu studiéw praca
dyplomowa ,ma charakter poznawczy, empiryczny (proste zadanie badawcze), kazuistyczny,

1 Uchwaty Senatu PWSZ AS w Watbrzychu do wgladu podczas wizytacji. Strona Uczelni
www.pwsz.com.pl, zaktadka BIP.
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a w uzasadnionych przypadkach (nowotarskie ujecie) moze mieé charakter teoretyczny”. Prace
dyplomowe na kierunku architektura wnetrz majg najczesciej charakter praktyczny, polegajg na
wykonaniu pod kierunkiem promotora projektu dyplomowego z zakresu projektowania architektury
wnetrz lub form uzytkowych w odniesieniu do wnetrza. Uchwata okresla tez ogdlne wymagania
formalne oraz edytorskie pracy dyplomowej. Nadzér nad adekwatnosciag tematyki prac dyplomowych
sprawuje Senat PWSZ AS, ktéry zatwierdza tematy prac dyplomowych w terminach w uchwale
przewidzianych. Szczegétowe wytyczne dotyczgce strony edytorskiej prac, w tym systemu cytowania,
znajdujg sie w ,Zasadach pisania pracy dyplomowej na kierunku architektura wnetrz”. Na
seminariach studenci sg zapoznawani z trescig tych dokumentdw. Wszystkie prace pozytywnie
ocenione przez opiekuna pracy poddawane sg recenzji i procedurze antyplagiatowej JSA, okreslonej
zarzadzeniem rektora (Czesc lll., zat. 10).

W sktad komisji egzaminu dyplomowego (§ 6 ust. 6 uchwaty) wchodza: przewodniczacy, opiekun
pracy lub jego przedstawiciel i recenzent lub (w wyjgtkowych sytuacjach) jego przedstawiciel.
Przewodniczgcym (ust. 7) jest dyrektor instytutu, zastepca dyrektora lub nauczyciel akademicki
(wskazany przez dyrektora), co najmniej ze stopniem naukowym doktora. W uchwale okreslono takze
sposéb obliczania oceny koncowej studidw (§ 6 ust. 8) oraz prawo studenta do drugiego terminu
egzaminu dyplomowego w sesji poprawkowej. W przypadku kierunku architektura wnetrz podczas
egzaminu dyplomowego student losuje dwa pytania sposrdd pytan z listy, a takze odpowiada na
jedno pytanie dotyczgce problematyki pracy dyplomowe;.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow

Uczelnia posiada narzedzia monitorowania postepéw studentéw, w tym liczby studentow

rezygnujacych, niezaliczajgcych, posiadajacych przedtuzenia i konczacych studia, w postaci
oprogramowania eORDO, ktére umozliwia filtrowanie danych dla kierunku architektura wnetrz.
Ponadto Dziat Nauczania i Spraw Studenckich (DNiSS) gromadzi informacje dotyczgce powoddéw
rezygnacji ze studiow (niezaliczenie semestru, niezadowolenie ze studidw, inne zainteresowania,
podjecie pracy zawodowej, wyjazd z kraju, itp.). Tak przygotowane zestawienia sg poddawane

analizie np. podczas kolegiow rektorsko-dyrektorskich, spotkan KZZJK, UZOJK, obrad Senatu.

Tabela 3 Progresja studentéw kierunku architektura wnetrz na przestrzeni ostatnich trzech lat,
poprzedzajgcych ocene

i Liczba studentéw
Cykl ksztatcenia

1 semestr studiow dyplomowani
2016-2019 2016 r.-45 2019r. -22
2017-2020 2017 r.-21 2020r.-15
2018-2021 2018 r.-12 2021r.-6
(dane z czerwca)

Zrédto: opracowanie wiasne.

3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zawarte s3
w Regulaminie studiow PWSZ AS w Watbrzychu oraz w kartach przedmiotow (Czesé. lll., zat. 1, zat.
18). Zaliczenia zaje¢ dydaktycznych dokonujg prowadzacy, po zrealizowaniu przez studentéw
okreslonej w planie studidw liczby godzin zaje¢ oraz osiggnieciu zaktadanych przedmiotowych
efektow uczenia sie. W przypadku, gdy przedmiot konczy sie egzaminem, warunkiem dopuszczenia
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do egzaminu, jest wczesniejsze zaliczenie ¢wiczen z danego przedmiotu, jezeli plan studiéw tak
przewiduje. Niezaliczenie ¢éwiczen w tym przypadku, jest jednoznaczne z otrzymaniem oceny
niedostatecznej z egzaminu w terminie podstawowej sesji egzaminacyjnej. Sposobami weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia sie sg egzaminy: ustny, pisemny (pytania otwarte, test), praca pisemna,
esej, projekt, prezentacja.

Egzaminy, w tym dyplomowe, odbywajg sie wytgcznie w sesji egzaminacyjnej w terminie
podstawowym i poprawkowym. W Uczelni stosowane sg oceny: 5,0 - bardzo dobry; 4,5 - dobry plus;
4,0 — dobry; 3,5 - dostateczny plus; 3,0 — dostateczny; 2,0 - niedostateczny. Jezeli student
kwestionuje przebieg zaliczenia lub egzaminu, ma prawo ubiegac sie o zgode na przeprowadzenie
zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

Jezeli student uzyska liczbe punktéw ECTS mniejszg niz wymagana planem studidw dla danego
semestru, lecz nie mniejszg niz 16, moze ubiegac sie o powtdrzenie niezaliczonych przedmiotéw
z jednoczesng kontynuacjg studidow. Zgode na kontynuacje studiow wydaje rektor na pisemny
whniosek studenta, zaopiniowany przez dyrektora instytutu.

3.7. Dobér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych.

W zakresie procesu ksztatcenia (dyplomowania)

Stosowane sg réznorodne metody weryfikacji efektow uczenia sie uwzgledniajgce: 1) wymagania
zwigzane z poziomem i profilem studiow, 2) indywidualne mozliwosci i potrzeby studentéw (w tym z
niepetnosprawnoscig). Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz sposoby udzielania im informacji zwrotnej o wynikach sg przedstawiane na zajeciach. Prace
etapowe zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektdédw uczenia sie odbywa sie przez biezgcag kontrole
postepdw w nauce. Tematyka prac etapowych jest réznorodna.

W wypadku procesu ksztatcenia efekty uczenia sie sprawdzane i oceniane sg na kilku poziomach. W
zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych s3 to:

— W wypadku przedmiotéw o charakterze akademickim: postepy weryfikowane sg zaréwno przez

prowadzacego w trakcie semestru, jak i poprzez ocene semestralng wystawiang przez prowadzacego
zgodnie z kartg przedmiotu. Dopuszczalne formy zaliczenia okreslone sg w regulaminie studiow.
— W wypadku przedmiotéw praktycznych: proces ksztatcenia odbywa sie poprzez sporzadzanie

przez studentéw projektéw lub prac kursowych, prezentowanych publicznie w trakcie przegladu
semestralnego. W ocenie projektéw prowadzgcego wspomaga komisja ztozona z wszystkich
prowadzacych przedmioty kierunkowe.

— Proces dyplomowania podzielony jest na trzy semestry. W semestrze IV w ramach przedmiotu

»Metodyka pisania i prezentowania pracy dyplomowej” efekty uczenia sie weryfikowane sg przez
ocene prezentacji wstepnego planu pracy i jej ogdlnych zatozen. Efektem kolejnych dwdch
semestrow jest praca dyplomowa sktadajgca sie z czesci pisemnej i projektu dyplomowego.

Przyktadowe tematy prac etapowych:
— Instalacje w budownictwie, dr inz. arch. Piotr Kmiecik: zaprojektuj uktad funkcjonalny zadanego

mieszkania. Zaprojektuj do niego instalacje wodng i kanalizacyjng kuchni i tazienki, oraz elektryczng i
oswietleniowa kuchni, tazienki i strefy komunikacyjne;j.
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— Projektowanie przestrzeni ekspozycyjnych, dr Katarzyna Gemborys: Znajdz i zinwentaryzuj witryne

obiektu ustugowego. Wykonaj diagnoze jej stabych punktéw. Zaprojektuj nowa witryne.
— Inwentaryzacja, dr _inz. arch. tukasz Szatanek: Pracujagc w grupie wykonaj inwentaryzacje

architektoniczng zadanego obiektu.

Przyktadowe tematy prac dyplomowych

— - Dom nomada. Projekt mobilnego wnetrza mieszkalnego w oparciu o morski kontener
magazynowy 40HC, promotor: dr inz. arch. Piotr Kmiecik, recenzent: dr Katarzyna Gemborys, rok
akademicki 2018/2019

— Projekt modutowego systemu wystawienniczego dla Painstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu dla kierunku Architektura Wnetrz, promotor: dr Katarzyna
Gemborys, recenzent: dr inz. arch. tukasz Szatanek, rok akademicki 2018/2019

— Postindustrialna przestrzen ekspozycyjna. Muzeum mebli w dawnym tunelu kolejowym pod
Wotowcem. promotor: dr inz. arch. Piotr Kmiecik, recenzent: dr inz. arch. tukasz Szatanek, rok
akademicki 2019/2020

— Whptyw percepcji - relacja koloru, swiatta i przestrzeni - kolekcja lamp. promotor: dr Katarzyna
Gemborys, recenzent: dr inz. arch. Mieczystaw Leniartek, rok akademicki 2019/2020

— Mebel — renowacja, konstrukcja, dekonstrukcja. promotor: dr inz. arch. Agnieszka Wtostowska,
recenzent: dr Katarzyna Gemborys, rok akademicki 2020/2021

— Watbrzyskie mauzoleum-nowa koncepcja na przestrzed. promotor: dr inz. arch. Agnieszka
Witostowska, recenzent: dr inz. arch. tukasz Szatanek, rok akademicki 2020/2021

W zakresie praktyk zawodowych (Czesc Ill., zat. 8):

Sposoby weryfikacji jakosci i adekwatnosci zdobytej przez praktykanta wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych to:

— Samoocena praktykanta z osiggnietych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i

kompetencji spotecznych, zawarta w raporcie studenta z przebiegu studenckiej praktyki zawodowej,
potwierdzona przez opiekuna praktyk w zaktadzie pracy (np. student ocenia swojg wiedze z zakresu
organizacji pracy instytucji/biura);

— Zadania praktyczne realizowane w instytucji, w ktérej realizowana jest praktyka (np. aranzacja

przestrzeni wystawowej, przygotowanie wystawy, dokonanie pomiarow
zewnetrznych/wewnetrznych obiektu, przygotowanie dokumentacji inwentaryzacyjnej, itp.),
realizacje zadan praktycznych ocenia zaktadowy opiekun praktyk;

— Dziennik praktyk, w ktérym znajduja sie informacje dotyczace termindw i liczby zrealizowanych

godzin praktyk w danym dniu oraz wiasne wnioski i spostrzezenia z przebiegu praktyki (wypetnia
student, zatwierdza opiekun w instytucji);
— Ankieta dla Pracodawcy, w ktérej zaktadowy opiekun praktyk zawodowych ocenia: satysfakcje z

pracy studenta, przygotowanie zawodowe pozwalajace mu wejs¢ na rynek pracy, wskazuje
oczekiwania wobec Uczelni przy ksztatceniu studentdw oraz uwagi i spostrzezenia dotyczace
oczekiwanych efektow uczenia sie. Wyniki ankiet pracodawcéw stuzg do przygotowania przez
opiekunéw uczelnianych corocznych Sprawozdan z realizacji praktyk zawodowych, na podstawie
ktorych Prorektor ds. rozwoju przygotowuje Raport ogélnouczelniany.

— Hospitacje praktyk, przeprowadzane przez kierunkowego opiekuna praktyk zawodowych w

wybranych instytucjach

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 31



— Weryfikacja dokumentacji praktyk zawodowych, dokonywana przez kierunkowego opiekuna
praktyk zawodowych oraz koordynatora ds. praktyk studenckich.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Obecnie przygotowujemy sie do wdrozenia kolejnego sposobu weryfikowania jakosci i adekwatnosci
zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w trakcie realizacji praktyk
zawodowych, jakim ma by¢ zaliczenie praktyki przed komisjg oceniajacag przygotowanie zawodowe
absolwenta. W sktad komisji wchodziliby: kierunkowy opiekun praktyk zawodowych, nauczyciel
akademicki realizujgcy inny przedmiot z grupy przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
oraz pracownik Dziatu Praktyk Studenckich i Karier, a takze w miare mozliwosci zaktadowy opiekun
praktyk zawodowych. Idea takiej formy zaliczenia praktyk powstata na bazie realizacji przez Uczelnie
ministerialnego projektu pn. Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych, ktérego beneficjentem bylismy w dwdch edycjach.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1 Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia.

Obecnie na kierunku architektura wnetrz o profilu praktycznym zajecia prowadzi facznie 15
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni w podstawowym miejscu pracy. W tej grupie jest 1
z tytutem naukowym profesora (zakresu dziedziny sztuk plastycznych), 1 ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego (zakresu dziedziny sztuk plastycznych), 8 ze stopniem naukowym doktora, w
tym z zakresu: dziedziny sztuk plastycznych, nauk inzynieryjno-technicznych, spotecznych i prawnych,
oraz 4 magistrow (tabela 4). Doswiadczeniem zdobytym poza szkolnictwem wyzszym legitymuje sie 8
0sob.

Kadra dydaktyczna stale podnosi swoje kompetencje specjalistyczne i dydaktyczne, poprzez szkolenia
wewnetrzne, np.: Dydaktyka szkoty wyzszej, Jednolity System Antyplagiatowy, OMNIS; szkolenia
zewnetrzne, np. projekt ,,Stawiamy na ksztatcenie praktyczne!”, finansowany z funduszy EFS, kursy.

Tabela 4. Struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej na kierunku architektura wnetrz

Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiéw
Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z tego
reprezentujacych
Tytut lub
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Zrédto: opracowanie wtasne.

4.2. Obsada zaje¢

Kryterium stosowanym w odniesieniu do obsady zaje¢ na kierunku architektura wnetrz jest zgodnos$¢
dorobku naukowego (badawczego, dydaktycznego) i kompetencji merytorycznych nauczycieli
prowadzacych zajecia z dziedzinami i dyscyplinami, z ktérymi te zajecia sg powigzane. Przedmioty
o charakterze praktycznym prowadzg przede wszystkim nauczyciele z doswiadczeniem zdobytym
poza Uczelnig, czesto prowadzacy wtasne pracownie projektowe. Kierunek dazy do poszerzenia
wspodtpracy ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie obsadzania specjalistycznych zaje¢/
zaje¢ goscinnych przez praktykéw zewnetrznych, wybieranych na zasadzie zgodnosci ich
doswiadczenia zawodowego z tresciami i przedmiotowymi efektami uczenia sie. Aspekt ten wymaga
wypracowania odpowiednich procedur i zintensyfikowania wspoétpracy z podmiotami zewnetrznymi.
Sposdéb prowadzenia zajeé, doboru tresci przedmiotowych i stosunku prowadzgcego do studentéw
podlega okresowej ocenie (studenckie ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych i prowadzacego oraz
hospitacje).

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowa lub zawodowa

— Wiasng dziatalno$¢ projektowa w zakresie projektowania wnetrz prowadzg: dr inz. arch. Piotr

Kmiecik, dr inz. arch. Agnieszka Wtostowska, mgr Jolanta Golubiriska
— Woeczesniejsze doswiadczenie zawodowe w zakresie projektowania wnetrz: prof. dr hab. inz. arch.
Alojzy Gryt

— Wiasng dziatalno$é projektowg w zakresie projektowania kubaturowego prowadzga: dr inz. arch.

Piotr Kmiecik, dr inz. arch. tukasz Szatanek
— Woeczesniejsze doswiadczenie zawodowe w zakresie projektowania kubaturowego: prof. dr hab.

inz. arch. Alojzy Gryt, dr inz. arch. Mieczystaw Leniartek
— Dziatalno$¢ w_zakresie wzornictwa przemystowego prowadza: dr Katarzyna Gemborys, dr inz.

arch. Agnieszka Wtostowska, mgr Jolanta Golubirnska
— Dziatalno$¢ w_zakresie projektowania graficznego prowadza: dr Matgorzata Wiszniowska, dr
Katarzyna Gemborys
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— Dziatalno$¢ naukowg w zakresie prowadzenia badan archeologiczno - architektonicznych

prowadzga: dr inz. arch. Piotr Kmiecik, dr inz. arch. tukasz Szatanek

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej

W PWSZ AS obowigzuje Regulamin pracy (Czes¢ lll., zat. 14) wprowadzony zarzadzeniem rektora
30/2019 z dnia 28 maja 2019 r. (zmieniony zarzadzeniem 15/2021 z dnia 3 marca 2021) oraz
odpowiednie zapisy w Statucie. Zatrudnienie nowego pracownika odbywa sie w drodze konkursu
otwartego. Konkurs ogtasza rektor po stwierdzeniu potrzeby zatrudnienia i okresleniu wymagan i
kompetencji zawodowych niezbednych do zatrudnienia na danym stanowisku. Informacje o
konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem udostepnia sie w zaktadce BIP na stronie
internetowej Uczelni, ministra oraz ministra nadzorujacego Uczelnie w terminie 30 dni, odpowiednio
przed konkursem i po jego zakonczeniu. Informacje o konkursie udostepnia sie takze w jezyku
angielskim na stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcéw, przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla naukowcéw, w terminie 30 dni przed
konkursem.

Ogtoszenie o konkursie na dane stanowisko powinno zawiera¢ w szczegélnosci:

- okreslenie szczegétowych wymagan stawianych kandydatowi w zakresie jego kwalifikacji
naukowych, dydaktycznych i zawodowych umozliwiajgcych realizacje powierzonych zadan;

- wykaz wymaganych dokumentdw oraz miejsce i termin ich ztozenia;

- termin rozstrzygniecia konkursu;

- forme zatrudnienia i wymiar czasu pracy;

- wymog zatrudnienia w podstawowy miejscu pracy.

Ocene kandydatow przeprowadza komisja konkursowa, ktdrg powotuje rektor (od trzech do pieciu
0sbb), a jej przewodniczacym jest prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Komisja konkursowa
rozpatruje kandydatury zgtoszone na konkurs po zapoznaniu sie ze ztozonymi dokumentami. Komisja
moze przeprowadzaé¢ rozmowy z wybranymi kandydatami. Po dokonaniu tych czynnosci komisja
konkursowa zamyka konkurs. Komisja konkursowa przedstawia rektorowi pisemng opinie, w ktérej
rekomenduje kandydata do zatrudnienia lub stwierdza, ze zaden z kandydatéw nie spetnia
stawianych wymagan. W przypadku niezgtoszenia sie kandydatéw na konkurs, rektor zamyka
konkurs. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje rektor. Wyniki ogtasza sie poprzez opublikowanie imienia
i nazwiska osoby, ktdra wygrata konkurs - wraz z uzasadnieniem. Nawigzanie stosunku pracy
nastepuje na podstawie umowy o prace.

W Uczelni dziata Uczelniana Komisja ds. oceny nauczycieli, w ktérej sktad wchodzi przedstawiciel
Samorzadu Studenckiego. W ocenie nauczyciela akademickiego uwzglednia sie nastepujgce
elementy: 1) dziatalno$¢ dydaktyczng i edukacyjng; 2) dziatalno$¢ naukowg; 3) dziatalnosc
organizacyjng; 4) wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych; 5) studenckg ocene prowadzonych zaje¢;
6)ocene terminowosci wpisywania ocen do systemu OMNIS oraz skfadania protokotéw po sesji
egzaminacyjnej; 7) ocene dyrektora lub zastepcy dyrektora Instytutu, do ktérego przypisany jest
nauczyciel akademicki; 8) podnoszenie kwalifikacji zawodowych (Zarzadzenie 90/2019 z dnia
19 grudnia 2019 r. — do wgladu podczas wizytacji). Wyniki przeprowadzonych ankiet przedstawiane
sg nauczycielowi wraz zrekomendacjami dalszego rozwoju. Ponadto przeprowadzane sg ankiety
wsrad studentow, ktdrych opinie zebrane i opracowane przez Uczelniany Zespét ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia przedstawiane sg na spotkaniach z dyrektorami oraz na Senacie.
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4.5. System wspierania i motywowania kadry

Instrumentami systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego i naukowego
(badawczego) s3 m.in.: granty wewnetrzne wprowadzone w 2012 r., utatwianie pracownikom
awansu naukowego poprzez mozliwosé bezptatnego wydawania artykutéw i ksigzek w Wydawnictwie
Uczelnianym PWSZ AS, dofinansowywanie konferencji naukowych, pomoc organizacyjna w
przygotowywaniu wnioskéw o granty zewnetrzne oraz niski, 15% narzut ich obstugi, dofinansowanie
wyjazddéw na konferencje i sympozja naukowe, mozliwos¢ organizowania konferencji, pomoc w
pozyskiwaniu Srodkédw na realizacje projektdow badawczych oraz dofinansowywanie przewodow
doktorskich i habilitacyjnych.

System motywowania obejmuje takze nagrody rektora dla wyrdzniajagcych sie nauczycieli
akademickich petnigcych funkcje uczelniane lub instytutowe oraz za osiggniecia naukowe
(badawcze), dydaktyczne Ilub organizacyjne. W roku akademickim 2020/2021 na kierunku
architektura wnetrz nagrode rektora otrzymat dr inz. arch. Piotr Kmiecik. Ocena osiggnie¢ naukowych
uwzglednia publikacje, udziat w konferencjach naukowych, ubieganie sie o granty i uczestnictwo
wich realizacji. W ocenie dydaktycznej brane sg pod uwage dziatania na rzecz podniesienia
kompetencji metodycznych i popularyzacja nauki. W dziatalnosci organizacyjnej wsréd kryteridéw
oceny znajduje sie aktywnos¢ nauczycieli na rzecz promocji Uczelni i kierunku studiow.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kadra dydaktyczna ma mozliwos¢ podniesienia swoich kwalifikacji w ramach programu POWER
»Stawiamy na ksztatcenie praktyczne”. Z mozliwosci tej skorzystali do tej pory przyktadowo dr tukasz
Szatanek i dr Agnieszka Wtostowska.

Organizowane sg takze szkolenia dla kadry dydaktycznej.

Elementem wspierajgcym rozwdj naukowy kadry dydaktycznej jest mozliwo$é publikacji w
wydawnictwie uczelnianym, ktére w biezagcym roku akademickim znalazto sie na liscie wydawnictw
punktowanych MNiSW (z liczbg 80 punktow).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiar i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej

Baza dydaktyczna Uczelni skfada sie z dwdch uzytkowanych obecnie w petni wyposazonych i
przystosowanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych budynkdw zlokalizowanych przy ul. Zamkowej
4 (bud. A) oraz Piotra Skargi 14a (bud. B) — (Czes¢ lll., zat. 5). Oba budynki potozne s3
w bezposrednim sasiedztwie:

Budynek A to gmach dawnego Patacu Czettritzdw o powierzchni uzytkowej — 3.316 m? - budynek
reprezentacyjny (zabytkowy) — zapewnia komfortowe warunki pracy dydaktycznej (tu witasnie
znajduje sie multimedialna pracownia jezykéw obcych) oraz petng obstuge administracyjna.

Budynek B to budynek dydaktyczny o powierzchni uzytkowej 4 660 m? - mieszczg sie w nim
pracownie ilaboratoria, w ktérych realizowane sg przede wszystkim zajecia o charakterze
praktycznym. Jest on dostosowany dla uzytkownikéw niepetnosprawnych.

Wszystkie sale wykfadowe, zarowno w bud. A jak i B wyposazone sg w sprzet nagtosnieniowy,
komputery, projektory, rzutniki pisma. Niektére sale posiadajg tablice multimedialne. W salach
¢wiczeniowych znajduje sie sprzet audiowizualny (telewizory plazmowe 42”), DVD, komputery,
ekrany projekcyjne i rzutniki.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 35



W bud. A studenci majg do dyspozycji pomieszczenia dydaktyczne przedstawione w tabeli 1, w tym
m.in.: 6 sal wyktadowych, 12 sal ¢éwiczeniowych, 2 pracownie komputerowe, pracownie oraz
laboratoria.

Tabela 5. Wykaz pomieszczen dydaktycznych do dyspozycji w bud. A

Rodzaj pomieszczenia

Liczba pomieszczen Liczba miejsc Powierzchnia (m2)

dydaktycznego
Sale wyktadowe 6 528 659
Sale ¢éwiczeniowe 12 467 694
Pracownie komputerowe
L . 2 50 111
(inzynierskie)
Pracownia fizjoterapii i

' joterap 1 10 stotéw/tozek 59
masazu
Laboratorium bio-chemiczne 2 41 103
Pracownia immunologiczno-

1 20 40

mikrobiologiczna
Pracownie i laboratoria BHP 6 88 228

Multimedialna pracownia

. 1 24 61
jezykowa

Sitownia i sauna kompleks sportowy - 190
Studio telewizyjne 1 - 72

Zrédto: opracowanie na podstawie danych uzyskanych z Dziatu Administracji

Ponadto w budynku znajduje sie interaktywna pracownia jezykowa, wyposazona w 24 stanowiska dla
studentéw sktadajgce sie z biurka, pulpitu, stuchawek, mikrofonu oraz pulpitu (tabletu) dla osoby
prowadzacej zajecia. Centralny system sterowania pracownig stanowi komputerowa jednostka
centralna, ktéra posiada wbudowang nagrywarke DVD oraz wejscia USB. Integralng czes¢ pracowni
stanowi modut do sterowania 24-Sciezkowym rejestratorem diwieku. Stwarza to mozliwos¢
jednoczesnego zapisu i odtwarzania 24 sciezek diwiekowych, dla kazdego pulpitu studenta
niezaleznie.

Nowoczesne wyposazenie pracowni zwieksza skuteczno$¢ nauki jezykéw obcych w stosunku do
tradycyjnego nauczania. Pracownia jest wykorzystywana do prowadzenia lektoratow z jezyka
angielskiego na wszystkich kierunkach.

W gtéwnym budynku Uczelni do dyspozycji studentédw i pracownikéw oddano kompleks sportowy
o powierzchni 190 m2, na ktéry sktada sie: sitownia, sala do ¢éwiczen sprawnosci i kondycji typu
fitness oraz sauna. Kompleks jest bogato wyposazony w profesjonalny sprzet tj. (ergometr, trenazer
eliptyczny, wioslarz, bieznie, atlas do ¢wiczen sitowych, rowery stacjonarne) i stanowi doskonate
zaplecze dydaktyczne (wykorzystywane m.in. podczas zaje¢ WF).

W bud. B studenci majg do dyspozycji pomieszczenia dydaktyczne przedstawione w tabeli 6, w tym
m.in.: 5 sal wyktadowych, 8 sal ¢wiczeniowych, 2 pracownie komputerowe, liczne pracownie oraz
kompleks fitness. W sali komputerowej nr 201 studenci mogg korzysta¢ z oprogramowania Blender
oraz Lumion — ktére umozliwia tworzenie najwyzszej jakosci prezentacji 3D, filmdéw, obrazéw,
panoram 360°. Tworzenie efektownych wizualizacji moze by¢ czescig przygotowywanych przez
studentéw prac dyplomowych. Dostepny jest rowniez program Corel Draw. Do dyspozycji
studentéw, zwtaszcza kierunku architektura wnetrz, sg: tablety graficzne — 5 szt., okulary VR wraz z
oprogramowaniem oraz drukarki 3D — 2 szt.
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Tabela 6. Wykaz pomieszczen dydaktycznych do dyspozycji w bud. B

Powierzchnia

Rodzaj pomieszczenia dydaktycznego Liczba pomieszczen Liczba miejsc (m?)
Sale wyktadowe 5 480 533
Sale éwiczeniowe 8 200 348
Pracownie komputerowe 2 48 137
Modelarnia 1 - 48
Pracownia fotograficzna 1 - 40
Pracownia kreatywna 2 60 46
Pracownia rzezby 1 20 88
Pracownia malarska Aquarium 1 30 110
Pracownia umiejetnosci pielegniarstwa 4 37 166
Pracownia technik dentystycznych 3 46 198
Pracownia kosmetologiczna 3 72 168
Pracownia logistyczna 2 25 137
Kompleks fitness 3 - 130

Zrédto: opracowanie na podstawie danych uzyskanych z Dziatu Administracji

Uczelnia tgcznie posiada cztery pracownie komputerowe (ogétem 98 stanowisk) wyposazone
w sprzet komputerowy wraz oprogramowanie zapewniajgce petng realizacje tresci ksztatcenia na
prowadzonych kierunkach. Kazdy komputer ma dostep do szerokopasmowego szybkiego Internetu,
co umozliwia jego wykorzystanie podczas zaje¢ laboratoryjnych (realizacji zadan i projektow).
Uczelnia posiada wewnetrzng sie¢ swiattowodowg - tgczacg dwa budynki dydaktyczne (A i B), co
umozliwia transfer danych pomiedzy budynkami. Studenci majg réwniez swobodny dostep do
stanowisk komputerowych w Bibliotece (9 szt.) i Czytelni (12 szt.). Zaréwno na terenie bud. A jak i
bud. B, studenci i wyktadowcy mogg korzysta¢c z darmowego Internetu — dzieki punktom
bezprzewodowej sieci Wi-Fi. W pracowniach komputerowych, w kazdym budynku, znajduje sie
stanowisko przystosowane do pracy dla osoby niepetnosprawnej, wyposazone w biurko z elektryczng
regulacjg wysokosci.

Pracownie komputerowe wyposazone sg w programy dostepne i wykorzystywane na zajeciach ze
studentami kierunku architektura wnetrz takie jak: AutoCad, ArchiCad, Corel Draw, Blender, 3ds Max,
Sketchup, Cad Decor Pro, Dialux, Rodos, NormaPro.

Zajecia ze studentami kierunku architektura wnetrz odbywajg sie w kilku pracowniach takich jak:

1) Modelarnia — wyposazona elektronarzedzia typu: szlifierki, wiertarki, wyrzynarki, itp.;

2) Pracownia fotograficzna — wyposazona m.in. w: aparat CANON EOS 7D MARK Il (2 szt.), obiektyw
CANON EF 24-105/4 L IS Il USM (2 szt.), obiektyw CANON EF 100/2,8 USM MAKRO, statyw do aparatu
MANFROTTO MTO55XPRO3 z gtowicg X_PRO 3WAY (2 szt.), lampa btyskowa do wyzwalania lamp
FOMEI DIGITALS PRO S600 AC ( 4 szt.), nadajnik radiowy do wyzwalania lamp FOMEI TR-16 ( 4 szt.),
system zawieszania tet VS-B4 BASIC+ tta, obiektyw CANON 50 1.4 EF USM, obiektyw SAMYANG fish-
eye 12 mm f/2,8 ED NCS, obiektyw CANON EF24/2,8 IS USM (2 szt.), obiektyw CANON EF70-200/4L
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USM (2 szt.), obiektyw CANON EF MP-E65/2,8 1-5x, obiektyw CANON EF TS-E 24 (2 szt.), lampa Fomei
DIGITALS PRO T600;

3) Pracownia kreatywna — wyposazona w maszyny do szycia Singer — 3 szt., maszyna overlock — 1 szt.,
manekiny, akcesoria krawieckie typu: nici, nozyczki, igty, prasa do grafiki, mikroszlifierki, lutownice,
elektronarzedzia, a takze komputer wraz z rzutnikiem i ekranem;

4) Pracownia rzezby — w pracowni znajdujg sie kawalety, sztalugi glina;

5) Pracownia rysunku — Aquarium malarskie —wyposazona w sztalugi.

Wyzej wymienione pracownie sg wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ warsztatowych ze
studentami. Znajdujacy sie w nich sprzet oraz narzedzia umozliwiajg realizacje zaje¢ praktycznych w
ramach wszystkich przedmiotéw ujetych w programie studiow.

I”

Corocznie od 2018 roku w ramach projektu ,Stawiamy na ksztatcenie praktyczne!” realizowanego w
ramach 3 osi priorytetowej - Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Dziatanie: 3.5. Kompleksowe programy szkét wyzszych -
wsparcie udzielane z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, studenci kierunku architektura wnetrz
realizujg zadanie Barwy przestrzeni spotecznej. Sg to zorganizowane 5-dniowe warsztaty malarskie w
plenerze, podczas ktdrych studenci realizujg koncepcje plastyczne wykorzystujgc techniki i narzedzia
artystycznego wyrazu.

Uczelnia posiada sale audiowizualng Auditorium Novum (powierzchnia uzytkowa — 499 m2) na 350
miejsc siedzgcych, wyposazong w nowoczesny sprzet multimedialny, m.in. ekran wielkoformatowy,
tablice interaktywng, system nagtosnieniowy, elektroniczny system sterowania zintegrowanego
umozliwiajgcy swobodne zaprogramowanie sekwencji zdarzen.

Do dyspozycji studentéw (w tym takze zagranicznych realizujgcych czesé studidw w ramach
Programu ERASMUS+), na terenie kampusu zostat oddany Dom Studenta ,AS” z 63 miejscami
w pokojach 1i 2, 3 — osobowych, wyposazony w zaplecze socjalne (kuchnia, pralnia, itp.) oraz dostep
do Internetu.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktdrych prowadzone sg zajecia poza Uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Instytucje wspotpracujgce z Uczelnig i przyjmujace studentéw na praktyki winny spetnia¢ okreslone
kryteria jakosciowe, na podstawie ktérych zostajg zaakceptowane jako odpowiednie do odbywania
praktyki zawodowej. Dziat Praktyk Studenckich i Karier przeprowadza profilowanie instytucji, w
ktorych realizowana jest praktyka zawodowa. Celem jest weryfikacja warunkdéw, jakie stwarza dana
instytucja do osiggniecia przez praktykanta zaktadanych efektéw uczenia sie na praktyce zawodowej.
Kryteria, na podstawie ktérych pracodawca zostaje zaakceptowany jako instytucja odpowiednia do
odbywania praktyki zawodowej to:

- okreslenie, czy instytucja ma podpisang umowe/porozumienie o wspdtpracy z naszg Uczelnig;

- sprawdzenie, czy instytucja w ubiegtych semestrach/latach przyjmowata studentéw na praktyke
zawodowsg;

- potencjalne opinie o instytucji (rynek pracy, opinie studentéw, kierunkowych opiekunéw
hospitujgcych miejsca praktyk);

- sprawdzenie i okreslenie profilu dziatalnosci instytucji (Czes¢ Ill., zat. 8).

Oceny poszczegélnych kryteriow dokonuje koordynator ds. praktyk studenckich w porozumieniu z
kierunkowym opiekunem praktyk zawodowych, a od roku akademickiego 2020/2021 réwniez z
prorektorem ds. rozwoju.
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5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjne;j

Pracownicy i studenci majg dostep do bezprzewodowej sieci internetowej. Komputery
w pracowniach komputerowych i w bibliotece podpiete sg do studenckich sieci. W okresie epidemii
COVID-19 od marca 2020 r. zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Wykorzystywane sg do tego celu narzedzia komunikacji (z platformy Moodle -
komunikator, forum dyskusyjne, czat). Kazda sala wyposazona jest w niezbedny sprzet komputerowy
umozliwiajgcy uzupetnienie wyktadéw pokazami, filmami itp. Tablice interaktywne wykorzystywane
sg do urozmaicenia zajec. Istotne jest wykorzystanie platformy e-learningowej (Moodle), ktéra
umozliwia: zamieszczanie materiatéw dydaktycznych, bezposredni kontakt miedzy wyktadowca
a studentami, ztozony system oceny oraz samooceny wynikdéw ksztatcenia, organizowanie materiatu
w moduty oraz zajecie. Obecnie wykorzystywana jest platforma Cisco Webex. Ciekawym przyktadem
wykorzystania technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢ byta organizacja w dniu 7.12.2020 r. Dni
Kariery dla studentéw imtodziezy szkét srednich. W 2019 r. w bud. A utworzona zostafa
multimedialna pracownia jezykéw obcych.

Do dyspozycji studentdw sg réwniez dwa infokioski, ktére zlokalizowane sg w dwdéch budynkach
dydaktycznych.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia,

Uczelnia posiada sprzet przeznaczony na zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw
do udziatu w ksztatceniu. Na ich potrzeby na terenie obu budynkdéw znajdujg sie toalety z
udogodnieniami dla niepetnosprawnych oraz przenosne petle indukcyjne. Wejscia do sekretariatow
instytutéw, biblioteki oraz dziatéw zajmujgcych sie obstugg studenta, a takze toalety i oznaczenia
budynkéw posiadajg tabliczki z napisami w jezyku Braille'a. W budynku zabytkowym A dodatkowo
znajdujg sie przenosne rampy podjazdowe, ktére utatwiajg poruszanie sie po budynku w obrebie
parteru, niwelujgc bariery architektoniczne. Uczelnia posiada réwniez schodotaz. Natomiast w
budynku dydaktycznym przy ul. P. Skargi 14a znajduje sie winda. Ponadto drzwi wejSciowe do
budynku B wyposazone sg w automatyczny naped otwierajgcy drzwi.

Réwniez w bibliotece znajduje sie stanowisko przeznaczone dla studentéw z niepetnosprawnosciami
wyposazone w biurko z elektryczng regulacjg wysokosci, podpérkg pod ramie, specjalistyczng
klawiaturg komputerowg, specjalistyczng mysz komputerowa typu trackball, udZzwiekowiong lupe
elektroniczng oraz odtwarzacz ksigzek méwionych.

Czes$¢ urzadzen przeznaczonych dla studentdw z niepetnosprawnosciami zlokalizowana jest w
Bibliotece Uczelnianej (z mozliwoscia wypozyczania niektérych z nich), tj.: czytniki e-bookdw,
dyktafony, odtwarzacze ksigzek moéwionych (posiadaja wbudowang karte Wi-Fi zapewniajaca
bezprzewodowy dostep do Internetu. Pozwala to na korzystanie z zasobdw bibliotek cyfrowych,
stuchania radia internetowego, itp.), udzwiekowione Ilupy elektroniczne, lupy cyfrowe,
powiekszalniki, folia powiekszajgca A4 z ramka, specjalistyczna klawiatura komputerowa
(wyposazona w duze klawisze z wyraznym, kontrastujgcym nadrukiem), specjalistyczna mysz
komputerowa typu trackball (przeznaczona dla oséb, u ktérych wystepujg problemy motoryczne),
bezprzewodowy przycisk do komputerdow i tabletéw (zapewnia osobom niepetnosprawnym ruchowo
i osobom z problemami motorycznymi wygodny dostep do komputerdw i tabletow).

Budynek przy ul. P. Skargi 14a dostosowany jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (np.
winda). Natomiast w zabytkowym budynku przy ul. Zamkowej 4, pomimo wielu podejmowanych
prob (dokumentacja do wgladu podczas wizytacji), nie jest mozliwe catkowite usuniecie barier
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architektonicznych. Zakup schodotazu kroczacego utatwit w znacznym stopniu osobie
niepetnosprawnej poruszanie sie po budynku. Przy planowaniu zajeé¢ uwzglednia sie liczbe osdb i
rodzaj niepetnosprawnosci.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z
programu studiow w ramach pracy wtasnej

Infrastruktura i zasoby (w tym: oprogramowania specjalistyczne i materiaty dydaktyczne) sa
w pewnym zakresie takze otwarte dla studentédw do realizacji zadan w ramach pracy wtasnej, tj.
komputery w bibliotece, sale dydaktyczne i pracownie do pracy indywidualnej pod opieka
pracownika instytutu.

5.6. System biblioteczno-informacyjny Uczelni.

W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka Uczelniana.
W jej strukturze wyodrebniona jest wypozyczalnia, czytelnia gtéwna, czytelnia czasopism i dziat
gromadzenia. Biblioteka pozyskuje, opracowuje, przechowuje i chroni materiaty biblioteczne.
Pracownicy obstugujg uzytkownikdéw poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej o zbiorach wfasnych, ale réwniez innych bibliotek (tzw. wypozyczenia
miedzybiblioteczne). Petni role biblioteki naukowej, gromadzi zbiory niezbedne do prowadzenia
badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego na wszystkich kierunkach studiéw. Posiada
bogaty ksiegozbidr o charakterze ogélnym, obejmujacy literature z nauk podstawowych oraz dziedzin
i dyscyplin, do ktorych przypisane sg kierunki studiéw. Usytuowana jest na parterze budynku i
zajmuje powierzchnie 392 m2. Osoby z niepetnosprawnoscig znajdg tu udogodnienia w postaci
specjalnie przygotowanego stanowiska.
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fot. 1. Czytelnia gtéwna - widok ogdlny.

Obecnie Biblioteka Uczelnia ma w swoich zasobach:
— 45 582 ksigzek papierowych,
— 250 tytutéw czasopism naukowych (w tym archiwalnych i w biezgcej prenumeracie),
— 156 sztuk zbioréw specjalnych (m.in. normy, katalogi, mapy),
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— 1237 sztuk filmoéw instruktazowych, materiatéw multimedialnych,

— 16 gier szkoleniowych i zestawdw kart dydaktycznych.
Biblioteka obstuguje rocznie ok. 1300 czytelnikéw, udostepniajgc im ponad 12 tys. ksigzek w formie
tradycyjnej. Na studentéw architektury wnetrz czekajg m.in. bogato ilustrowane albumy z malarstwa,
poradniki wnetrzarskie, ksigzki o designie i z zakresu budownictwa oraz czasopisma zaproponowane
przez wyktadowcdw, ktdre mozna przegladaé w czytelni czasopism:

— ,Label”

— ,Weranda”

— ,Murator”

— ,Materiaty Budowlane”

— ,Dobre Wnetrze”
W 2021 zostat wdrozony nowy zintegrowany program do obstugi bibliotecznej Koha, ktéry pozwala
na przegladanie katalogu online bez potrzeby logowania, a cata obstuga jest z poziomu przegladarki
internetowej. Zbiory drukowane zostaty wprowadzone do systemu, lecz nadal trwajg prace nad
uzupetnianiem opiséw katalogowych. Program ten jest stopniowo rozszerzany o nowe
funkcjonalnosci, ktére majg za zadanie uprosci¢ czytelnikom sposéb korzystania z biblioteki. System
pozwala na zarzadzanie kontem czytelnika, np. rezerwacje online, przedtuzenia czy mozliwosc
proponowania ksigzek do zakupu.
Cennym uzupetnieniem zbioréw drukowanych sg zasoby elektroniczne, dostepne w catej sieci
komputerowej Uczelni oraz online (po uzyskaniu dostepu). W ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki
oraz innych platform (np. ACADEMICA, IBUK, EBSCO, LEX AKADEMIA OPTIMUM) gwarantowany jest
powszechny i bezpfatny dostep do najwazniejszych publikacji naukowych z wszystkich dziedzin
wiedzy. Uczelnia podpisata umowe z firmg EBSCO oferujagcg uzytkownikom dostep do
multidyscyplinarnej bazy danych obejmujgcej ponad 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5 tys.
petnotekstowych czasopism. Baza zawiera ponad 350 polskich czasopism dostepnych w petnym
tekscie. Licencjonowane bazy danych sg wazng pomocg dla pracownikow i studentéw; wiekszos¢ baz
posiada zbiory dynamiczne, tj. wymienialne badZ uzupetniane w trakcie trwania umowy licencyjnej.
Systematycznie prowadzone sg szkolenia, w jaki sposéb poruszac sie po platformach, jak korzystac z
e-ksigzek, e-czasopism i efektywnie wykorzystywa¢ mozliwosci baz. Ponadto istnieje mozliwosé
korzystania ze zbioréw bibliotek akademickich, co zapewnia Konsorcjum Dolno$laskich Bibliotek
Cyfrowych, do ktérego Uczelnia przystgpita w 2008 r. Czytelnicy majg dostep do najwiekszej w Polsce
internetowej czytelni online IBUK libra, w ktdrej znajdujg sie ksigzki elektroniczne, w tym duzy wybér
podrecznikéw akademickich. PWSZ posiada réwniez wykupiony dostep do stownika PWN OXFORD
angielsko-polskiego i polsko-angielskiego w internetowym serwisie.
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fot. 2. Stanowiska komputerowe w czytelni gtéwnej.

Studenci oraz wykfadowcy mogg korzysta¢ z nowoczesnego sprzetu, ktéry zostat zakupiony i
dostosowany do wymagan kierunku architektura wnetrz:

Bstanowiska komputerowe (21 szt.) z dostepem do Internetu,

Bstanowiska z zainstalowanym oprogramowniem AutoCAD i ArchiCAD,

Bdrukarka, urzgdzenie kserograficzne i ploter,

Bskanery z oprogramowaniem OCR (2 szt.).

Dostep do poszczegdlnych publikacji (ksigzek i czasopism branzowych) jest na biezgco aktualizowany
zgodnie z potrzebami studentéw i wyktadowcow (wskazanych m.in. w kartach przedmiotu,
zamowieniach zbiorowych i indywidualnych). Na stronie biblioteki systematycznie sg poszerzane
wykazy baz z otwartym dostepem (Open Access) do cyfrowych dokumentow.

Biblioteka Uczelniana w znacznym stopniu zwiekszyta i uzupetnita swoje zbiory dzieki wsparciu
finansowemu w ramach ministerialnego programu , Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci”, ktérego
PWSZ w Watbrzychu byta dwukrotnym beneficjentem.

5.7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego

Uwagi i propozycje doskonalenia zasobdw bazy dydaktycznej i naukowe]j (badawczej) interesariusze
wewnetrzni (wyktadowcy) zgtaszajg na biezgco, w miare potrzeb i oczekiwan podczas spotkan
instytutowych, KZZJK, oraz szkolenn wewnetrznych (Dydaktyka szkoty wyzszej). Oceny zasobdéw bazy
dydaktycznej i bibliotecznej dokonujg takze studenci w corocznych ankietach ewaluacyjnych, ktérych
wyniki sg przedstawiane i omawiane podczas Senatu, a nastepnie wykorzystane mogg by¢ do prac
KZZJK.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

W celu wsparcia pracy witasnej studentdow na stanowiskach komputerowych w bibliotece
zainstalowano oprogramowanie AutoCAD. Jest ono dostepne dla wszystkich w godzinach pracy
placowki.

Pracownie projektowe posiadaja ciaggle rozbudowywang biblioteke prébek materiatow
wykonczeniowych, pozwalajgca na znacznie wieksze upraktycznienie zajed.
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Bliska wspdtpraca z bibliotekg umozliwia rozbudowywanie ksiegozbioru zgodnie z sugestiami
wyktadowcéw i studentéw.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspétpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Wspdtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest jednym z kluczowych aspektéw
ksztatcenia praktycznego. Kierunek architektura wnetrz stara sie rozwijac te wspdtprace na poziomie
zapewniajgcym odpowiednig jakos¢ programu studidw i dobre przygotowanie absolwentéw
do wejscia na rynek pracy. Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi dotyczy takich elementdw, jak:
wsparcie w konstrukcji programu studiow, praktyk zawodowych, wspélnych projektéw (PO WER)
oraz uczestnictwo pracodawcéw w Kierunkowych Zespotach Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (KZZJK).
Formalng formga wspodtpracy sg: umowy o wspdtpracy, dotyczace m. in. organizacji wyjsé studyjnych i
praktyk zawodowych. Wsréd szczegdlnie istotnych dla kierunku Architektura wnetrz umoéw, jakie
zostaty podpisane, tylko w ostatnich 3 latach, znajdujg sie porozumienia z: Centrum Nauki i Sztuki
»Stara Kopalnia” w Watbrzychu, Zamek Ksigz w Watbrzychu, Muzeum Porcelany w Watbrzychu,
Fundacja ,MUSEION”, Teatr Lalki i Aktora w Watbrzychu, Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna
»Biblioteka pod Atlantami” w Watbrzychu, INTERGOL w Nowej Rudzie, Archlt we Wroctawiu,
Locaforma w Jaworznie. Rozpoczeto takze rozmowy z watbrzyskim Teatrem Dramatycznym, w
najblizszym czasie planowane jest podpisanie umowy.

Przyktadami wptywu opinii interesariuszy zewnetrznych na program i sposoby ksztatcenia,
na kierunku architektura wnetrz s m.in.:

W ramach ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz duzy nacisk ktadziony jest na udziat w
zajeciach ekspertdw mogacych poszerzyé wiedze studentéw w omawianym temacie. W roku
akademickim 2020/2021 byty to na przyktad wizyty p. Pawta Parusa, Petnomocnika Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslaskiego ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, mgr inz. arch. Patryka
Jamiotkowskiego, odpowiedzialnego za projektowanie wnetrz oddziatéw Santander Banku. Ponadto
gosciem studentéw | roku AW byfa p. Renata Staniec, wtascicielka agencji reklamowej Infomax z
Wroctawia. Co roku takze w ramach programu Power organizowane byly warsztaty w zakresie
wizualizacji komputerowej, prowadzone przez dr inz. arch. Magdalene Wasowicz.

Istotnym aspektem ksztatcenia praktycznego na kierunku architektura wnetrz jest urealnienie
projektéw kursowych przez wprowadzenie rzeczywistych inwestoréw. Przyktadem takiego dziatania
w roku akademickim 2020/2021 byto uczestnictwo w zajeciach p. Marii Gandeckiej, sottys Zabrodzia
w ktédrym realizowany byt projekt kursowy w ramach przedmiotu ,Projektowanie wnetrz
uzytecznosci publicznej”.

Niezwykle istotne sg takze zajecia prowadzone na terenie instytucji zewnetrznych, takie jak
inwentaryzacja, fotografia (w roku akademickim 2020/2021 oba realizowane we wspétpracy z
Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia w Watbrzychu). Organizowane byly takze wyjscia studyjne
m.in. do zamku Ksigz, galerii handlowej Victoria, huty szkta Julia oraz Muzeum Karkonoskiego w
Jeleniej Gorze, marketédw budowlanych Obi w Watbrzychu i Domar we Wroctawiu, a takze lekcje
teatralne w Teatrze Lalki i Aktora w Watbrzychu.

Biuro Karier inicjuje wspdtprace z réznymi instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego
poprzez m.in. udziat pracodawcéw w corocznych targach pracy w Uczelni, Dniu Kariery (w roku 2020
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zrealizowanym w formule on-line), konsekwencjg czego jest systematyczne pozyskiwanie nowych
praktykodawcéw oraz otworzenie rynku pracy dla absolwentéw.

6.2. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoétpracy

By utatwi¢ absolwentom kierunku architektura wnetrz odnalezienie sie na rynku pracy,
systematycznie (od 2017 r.) sg zbierane i analizowane opinie interesariuszy zewnetrznych na temat
programu studidw oraz oczekiwanych jego efektéw w postaci umiejetnosci absolwentéw kierunku
architektura wnetrz. Ankiety wypetniane sg przez instytucje, przyjmujace studentéw na praktyki
zawodowe po kazdej ich realizacji. W 2018 r. w Uczelni wprowadzono takze tzw. ankiety eksperckie.
Zebrane opinie sg systematycznie wykorzystywane w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia,
omawiane podczas zebran z pracownikami i studentami, posiedzen KZzZJK, Uczelnianego Zespotu
Oceny Jakosci Ksztatcenia (UZOJK) i Senatu. Intensyfikowaniu i rozszerzaniu wspdtpracy z podmiotami
zewnetrznymi majg stuzy¢ m.in. organizowane Dni Kariery, targi pracy i stazy, wyktady przedstawicieli
pracodawcow, organizacja praktycznych warsztatéw. Szczegétowe informacje i dokumentacja
dotyczaca wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (umowy, kwestionariusze ankiet,
sprawozdania, fotodokumentacja, itp.) do wgladu podczas wizytacji.

Pracodawcy uczestniczg w tworzeniu i aktualizacji programu studiéw w nastepujacy sposéb:

- sg cztonkami i uczestniczg w pracach KZZJK,

- oceniajg przebieg praktyki zawodowej (ankiety dla pracodawcow po kazdym etapie praktyki)

- oceniajg program studiow, w tym efekty uczenia sie, plany studiéw, zdobywane umiejetnosci i
nabywane kompetencje, metody weryfikacji efektéw uczenia sie, metody nauczania (ankiety
eksperckie, konsultacje np. w ramach Dnia Kariery, wizyt studyjnych, spotkan z wtadzami Uczelni,
instytutu, konferencji).

Udziat pracodawcéw we wszystkich tych dziataniach jest znaczacy, poniewaz zmiany w programach
studiow omawiane sg przede wszystkim na spotkaniach KZZJK, w ktérych uczestniczg takze powotani
do tych zespotéw przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Efektem tych prac byly np. zmiany w sposobie uczenia obstugi programéw do projektowania.
Polegaty one na zwiekszeniu ilosci prezentowanych studentom programéw kosztem zmniejszenia
poziomu zaawansowania. Zdaniem pracodawcow znacznie istotniejsze na rynku pracy jest mozliwie
szerokie rozeznanie absolwenta w mozliwosciach i umiejetno$¢ adaptacji do wymagan pracodawcy,
niz doktadne poznanie jednego z wielu dostepnych na rynku programéw.

Efektem konsultacji z pracodawcami byty réwniez przeprowadzone w roku akademickim 2019/2020
przesuniecia niektérych przedmiotéw w ramach semestréw, tak, aby na poczatku toku nauczania
wprowadzane byty narzedzia i techniki mogace stuzyé w etapach pdzniejszych (np. fotografia). Z kolei
przedmioty wymagajace od studentéw stosunkowo szerokich podstaw, takie jak ,Podstawy prawa
budowlanego”, czy tez Materiaty i technologie budowlane” przesuniete zostaty na koricowe
semestry. W wyniku sugestii interesariuszy zewnetrznych od roku akademickiego 2021/22 studenci
moga dokonac¢ wyboru czesci zaje¢ w jezyku polskim lub angielskim. Rozwazane jest stopniowe
poszerzenie tej oferty.

Systematycznie prowadzone sg przeglady wspodtpracy z instytucjami spoteczno-gospodarczymi, np. co
roku weryfikowana jest lista tych instytucji oraz ocena skutecznosci wspdlnych dziatan (Dziat Praktyk

Studenckich i Karier przy wspotpracy z wicedyrektorem odpowiedzialnym za kierunek).

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:
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Nowatorskim rozwigzaniem w Uczelni staty sie wprowadzone ankiety eksperckie, ktérych wyniki sg
wykorzystywane przy modyfikacjach programoéw studiow.

Jedng z najnowszych form wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg studia dualne. W
roku 2021 nawigzana zostata w tym zakresie wspétpraca z firmg INTERGOL z Nowej Rudy. Szczegoty
przedstawiono w pkt. 8.3.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia ma kluczowe znaczenie dla konstrukcji programu studidow

i procesu ksztatcenia, ktére modyfikowane sg w taki sposéb, by zapewni¢ kompatybilnos¢ z

programami kierunkéw, funkcjonujgcych na europejskich uczelniach i tym samym umozliwic

mobilnos$¢ studentdow i kadry dydaktycznej, przede wszystkim w ramach programu Erasmus+ (w

latach akademickich 2016-2020 - 3 studentéw i 4 nauczycieli). Jednoczes$nie kierunek (przedmioty

prowadzone w jezyku angielskim) stwarza mozliwos¢ realizacji przedmiotéw PWSZ AS przez

studentdw zagranicznych. Dotychczas z mozliwosci tej skorzystato 3 cudzoziemcdw prestizowej

uczelni — Rey Juan Carlos University w Madrycie, co moze $wiadczy¢ o pewnej atrakcyjnosci

programu studiéw, biorgc pod uwage regionalny charakter PWSZ AS w Watbrzychu.

Réwniez kadra dydaktyczna kierunku architektura wnetrz angazuje sie w wielorakie inicjatywy

zwigzane z wymiang miedzynarodowg (program Erasmus+, konferencje miedzynarodowe, wyktady w

uczelniach zagranicznych), co sprzyja wymianie doswiadczen i ma wptyw na doskonalenie metod i

koncepcji ksztatcenia oraz rozwdj kierunku.

W zwigzku z rozwojem kierunku w lipcu biezgcego roku podpisana zostata umowa z Accademia di

Belle Arti e Design Poliarte - akademia specjalizujgcag sie w projektowaniu i sztukach pieknych z

siedzibg w Ankonie we Wtoszech. Memorandum o wspétpracy zaktada:

- opracowanie wspdlnych programoéw studiow: seminaria, kursy, warsztaty i szkoty letnie;

- organizacje spotkan, konferencji, wyktadoéw i programoéw kulturalnych;

- promowanie mobilnosci profesoréw, badaczy i pracownikéw;

- promowanie mobilnosci studentéw w celu uzyskania dostepu do kurséw oferowanych przez
partnerow;

- uczestnictwo w konkretnych projektach;

- udziat w rozmowach wtoskich i europejskich;

- uczestnictwo w krajowych i/lub miedzynarodowych programach badawczych;

- wymiane materiatéw naukowych, publikacji i informacji;

- wydawanie podwdjnych, wielokrotnych lub wspdlnych kwalifikacji.

Warto doda¢, ze od 1972 roku Poliarte jest punktem odniesienia dla wzornictwa i sztuki uzytkowej,

rozpoznawanym nie tylko na poziomie wtoskim, ale i miedzynarodowym.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu.

Pierwszym elementem stuzgcym umiedzynarodowieniu ksztatcenia jest wsparcie jezykowe
studentéw przygotowujacych sie do wyjazddw stypendialnych. Zgodnie z polityka jezykowg PWSZ AS,
bedacy zatgcznikiem do uchwaty Senatu 16/2020 z dnia 21 kwietnia 2020 r., Uczelnia zapewnia nie
tylko mozliwos¢ uczenia sie jezykdw obcych (ze szczegdlnym naciskiem na jezyk angielski), ale takze
wsparcie dla uczestnikéw programoéow mobilnosciowych, odbywajgce sie m.in. za pomocg konsultacji
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jezykowych oraz platformy Online Linguistic Support. Jezeli chodzi o nauke jezyka obcego w planie
studiéw, to zgodnie z aktualnym planem studiéw | stopnia trwa ona cztery pierwsze semestry i
konczy sie egzaminem na koniec Il roku.

Niezaleznie od przedmiotéw oferowanych studentom przyjezdzajgcym w ramach programu
Erasmus+, elementem nakierowanym na umiedzynarodowienie jest stopniowe wprowadzenie dla
macierzystych studentéw modutu przedmiotéw w jezyku angielskim. Proces ten rozpoczeto
wprowadzenie kurséw ,Projektowanie wnetrz uzytecznosci publicznej” |, 1l i [ll do wyboru w jezyku
polskim lub angielskim.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych

Studenci kierunku architektura wnetrz uczestniczag w lektoratach z jezyka obcego na przestrzeni
czterech kolejnych semestréw studidow (semestry IILI1I1,1V). Zgodnie z zaktadanymi efektami uczenia
sie, zajecia pozwalajg studentom na zdobycie biegtosci jezykowej na poziomie co najmniej B2
(wedtug kryteridow Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego). Podczas zaje¢ doskonalone
sg wszystkie sprawnosci jezykowe: méwienie, pisanie, czytanie i rozumienie ze stuchu. Studenci ucza
sie jezyka ogdlnego, niezbednego do codziennej komunikacji w jezyku obcym, a takze, poprzez prace
(indywidualng i zespotowg) z obcojezycznymi tekstami zrédtowymi, poznajg specyfike jezyka
branzowego, co ma na celu efektywng komunikacje w przysztych sytuacjach zawodowych.

Do celdw zajec nalezy réwniez wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci pozyskiwania potrzebnych
informacji z obcojezycznych stron internetowych miedzynarodowych instytucji i organizacji, czy
ogdlnodostepnych publikacji popularnonaukowych.

Weryfikacja osigganych przez studentéw kompetencji jezykowych nastepuje w oparciu o ocene ciagty
— w zaleznosci od semestru, studenci zdobywajg oceny z aktywnosci, zadan pisemnych lub
prezentacji oraz testow Srédsemestralnych, na podstawie ktorych wystawiane sg oceny zaliczeniowe.
Dodatkowo, semestr IV konczy sie egzaminem, sprawdzajgcym stopien przyswojenia przez studenta
tresci programowych, zrealizowanych podczas wszystkich czterech semestréw lektoratu.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Oferta mobilnosci dla studentéw i wyktadowcoéw obejmuje mozliwos¢ realizacji wyjazdu (przyjazdu)
do (z) 5 osrodkéw w 4 europejskich krajach (wykaz uczelni partnerskich dla kierunku architektura
wnetrz - tabela).

Tabela 7. Mobilno$¢ studentéw i wyktadowcéw kierunku architektura wnetrz w PWSZ AS — liczba
mozliwych wyjazddw i przyjazdéw w ciggu roku akademickiego

Rodzaj wspotpracy Mobilnos¢ Mobilnos¢
Nazwa (mobilnos¢ dot. studentow pracownikow
Lp. instytucji Kraj wyjazdow i przyjazdow )
partnerskiej dla kierunku architektura | studia | praktyki prowa.dz,enle szkolenia
wnetrz) zajec
Umowa przewiduje
The Alicante wymiane studentéw
1 School of Art . . (studia) oraz
: H ) 4 - 2
and College Iszpania wyktadowcow, w tym
of Design szkolenia pracownikow w
latach 2019-2021
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Umowa przewiduje
wymiane studentéw
(studia) oraz
wyktadowcow, w tym
szkolenia pracownikow w
latach 2017-2021

Rey Juan
Carlos
University

Hiszpania

Umowa przewiduje
wymiane studentéw
(studia) oraz
wyktadowcow, w tym
szkolenia pracownikéw w
latach 2017-2021

Polytechnic
Institute of
Braganga

Portugalia

Umowa przewiduje
wymiane studentéw
(studia, praktyki do
uzgodnienia) oraz 2 + 2 2
wyktadowcow, w tym
szkolenia pracownikéw w
latach 2020-2021

4. | Universitatea

R .
din Oradea umunia

Umowa przewiduje
Ondokuz wymllane studentow
5. . . (studia) oraz
Mayis Turcja .

. . wyktadowcow, w tym

University . .
szkolenia pracownikéow w

latach 2016-2021

W latach 2016-2021 zrealizowane zostaty tgcznie 3 wyjazdy studentéw kierunku architektura wnetrz
(wszystkie do Polytechnic Institute of Braganca), 3 studenckie przyjazdy (wszystkie z Rey Juan Carlos
University), 4 wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dla studentéw w
uczelniach partnerskich, co przedstawia tabela. Nalezy zaznaczy¢é, ze z powodu pandemii
koronawirusa od semestru letniego 2019/2020 wszelka mobilno$¢ do i z PWSZ zostata wstrzymana
do odwotania.

Tabela 8. Mobilnos¢ studentow i wyktadowcoédw kierunku architektury wnetrz w PWSZ AS — liczba
zrealizowanych wyjazdéw i przyjazdédw w latach 2016-2020

Liczba uczestniczagcych w wymianie
Rodzaj programu . . Przyjazdy .
LCL miedzynarodowego Wyjazldy Wyjazldy studentow Wyjazd-y .
studentéw na studentéw na na nauczycieli
studia praktyki . akademickich
studia
1
2016/17 0 0 0 )
(Portugalia)
2 1
2017/18 0 0
/ (Portugalia) (Portugalia)
Program Erasmus+ 2 1
2018/19 0 0 (Hiszpania, . .
. (Hiszpania)
Butgaria)
1 1 1
2019/20 0
/ (Portugalia) (Hiszpania) (Hiszpania)
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tacznie: 3 0 3 4

7.5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajec¢ na ocenianym kierunku

Mimo iz wyktadowcy architektury wnetrz prowadzili zajecia w partnerskich uczelniach w Portugalii
czy w Hiszpanii, udziat wyktadowcoéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ w watbrzyskiej uczelni nie byt
realizowany. Ponadto zaplanowana od roku 2020 mobilnosé wyktadowcéw (zaréwno przyjazdy, jak i
wyjazdy) zostata anulowana z powodu ogtoszenia stanu pandemii.

7.6. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia (w zwigzku z realizacjg programu Erasmus+) podlega
systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw i pracownikdéw poprzez raporty, monitorowane na
biezgco przez koordynatora programu Erasmus+, ktéry podejmuje stosowne dziatania doskonalgce w
przypadku wystgpienia niescistosci i problemdéw. Pytania i odpowiedzi w raportach dotyczg miedzy
innymi: otrzymanego wsparcia informacyjnego, organizacyjnego i finansowego, gtéwnych czynnikéw
motywacyjnych do wziecia udziatu w wyjazdach zagranicznych, oceny zadowolenia z jakosci uczenia
sie i nauczania w uczelni przyjmujgcej, oceny rozwoju kompetencji (w tym umiejetnosci jezykowych) i
rozwoju osobistego podczas pobytu za granicg. Raporty stuzg przekazaniu istotnych informacji, ktére
mogg okazad sie przydatne innym uczestnikom mobilnosci oraz pozwalajg na udoskonalenie dziatania
programu Erasmus+, a tym samym uczestnictwa Uczelni w tym programie (zwiaszcza w
upowszechnianiu rezultatow projektu). Wyniki wspomnianych raportow, nie zawsze tylko pozytywne,
wptywajg na podejmowanie dziatan doskonalgcych, tj. aktualizacja i terminowe zamieszczanie
informacji, katalogéw ECTS, formularzy i drukéw, broszur typu ,krok po kroku” na stronach
internetowych, w social mediach, w newsletterze oraz w innych serwisach dla studentdw; organizacja
i udziat w wydarzeniach w celu dzielenia sie wiedzg, podnoszenia kompetencji m.in. pracownikéw
odpowiedzialnych za umiedzynarodowienie (Konferencja regionalna programu Erasmus+,
seminarium ,Impact of Erasmus+ on internationalisation of HEI and VET institutions. Promoting best
practices in Impact & Dissemination”).

Innym narzedziem wspomagajgcym monitorowanie i ocene umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia sg tzw. wizyty monitoringowe w celu dostosowania, czy tez poprawy jakosci realizowanej
mobilnosci.

Pomimo wielu podejmowanych dziatarn wpierajgcych proces umiedzynarodowienia w Uczelni (np.
dodatkowe finansowanie zagranicznej mobilnosci studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujacych
sie w trudnej sytuacji materialnej, udzielanie wsparcia jezykowego studentom uczestniczagcym w
mobilnosci dzieki tzw. Online Linguistic Support (OLS), realizacje tzw. wizyt przygotowawczych,
wsparcie mentoréw kierunkowych, wprowadzenie mobilnosci, jako elementu oceny wyktadowcoéw,
organizacje Erasmus Day, Orientation Week, Dnia Kariery, itp.) nie wptyneto to w znaczacy sposdb na
zwiekszenie liczby beneficjentdw tej dziatalnosci.

W ostatnim czasie:

Systematyczna i kompleksowa ocena umiedzynarodowienia (poza biezgcy oceng przez koordynatora
programu Erasmus+) podejmowana jest takie w ramach dziatan Zespotu oceniajgcego poziom
rozwoju umiedzynarodowienia PWSZ AS. Zespdt, ktéry zostat powotany zarzgdzeniem rektora nr
3/2021 z dnia 18 stycznia 2021 r., zajmuje sie wypracowaniem kryteriow oceny oraz metod
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weryfikacji poziomu umiedzynarodowienia Uczelni i raz w roku, tj. do 30 czerwca kazdego
nastepujgcego po sobie roku kalendarzowego, przedstawia Rektorowi do zaopiniowania raport o
stanie umiedzynarodowienia PWSZ AS wraz z wnioskami i kierunkami dalszego dziatania.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Zainicjowana kooperacja z uczelnig Accademia di Belle Arti e Design Poliarte, w ramach ktorej
planowane jest nawigzanie wspdtpracy miedzynarodowej w ramach Funduszy Wyszehradzkich.

W ramach prowadzonego dla kierunku profilu Facebook udostepniane s3 informacje o
najciekawszych miedzynarodowych konkursach architektonicznych, wnetrzarskich, projektowych i
artystycznych.

W roku 2021/22 planowany jest udziat studentéw | roku w wystawie ,6x6” w Rochester
Contemporary Art Center, Rochester, Nowy Jork, USA. Przestane zostang prace wykonane przez
studentédw w ramach przedmiotu , Techniki plastyczne”.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw.

W zaleznosci od potrzeb studenci kierunku architektura wnetrz mogg liczy¢ na rézne formy wsparcia
dydaktycznego, organizacyjnego i administracyjnego (o czym szerzej w pkt. 8.2). Koncepcja i
organizacja procesu ksztatcenia ukierunkowane sg na studenta i jego wielostronny rozwoé;j.

W celu przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego oraz dla zwiekszenia dostepu osdéb z
niepetnosprawnosciami w 2011 r. powotane zostato stanowisko petnomocnika rektora ds. oséb
niepetnosprawnych, ktére obecnie petni mgr inz. Ewa Dziubak. Nadrzednym celem dziatalnosci
petnomocnika jest umozliwienie studentom z niepetnosprawnosciami petnego uczestnictwa w
procesie dydaktycznym oraz zyciu spotecznym, naukowym oraz kulturalnym. Uczelnia podejmuje
dziatania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.
W tym celu likwidowane sg bariery architektoniczne, informacyjne, komunikacyjne oraz
psychologiczne, utrudniajgce studiowanie w PWSZ AS. Narzedzia ufatwiajgce prace osobom z
niepetnosprawnosciami zostaty opisane w kryterium 5. Do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami
zostata dostosowana strona internetowa Uczelni. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac
sie o dostosowanie sposobu organizacji i wtasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym
warunkéw odbywania studidw do rodzaju niepetnosprawnosci (np. poprzez indywidualizacje toku
studiéw, indywidualnych terminow zaliczen i egzamindw, wydtuzenie czasu zaliczenia, egzaminu).
Uczelnia wspiera studentéw rowniez w zakresie pomocy materialnej. Zasady przyznawania pomocy
materialnej dla studentéw PWSZ AS w Watbrzychu reguluje corocznie zarzadzenie rektora.

W ramach pomocy materialnej studenci mogg ubiegac¢ sie o nastepujgce Swiadczenia: stypendium
socjalne, stypendium dla 0séb niepetnosprawnych, stypendium rektora, zapomoge. Swiadczenia
pomocy materialnej przyznawane sg na pisemny wniosek studenta przez Uczelniang Komisje
Stypendialng, w skfadzie, ktdrej zdecydowang wiekszos¢é stanowig studenci.

Tabela 9. Formy pomocy materialne;j.

Formy pomocy 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
materialnej Architektura wnetrz - liczba przyznanych form pomocy materialnej
Stypendium rektora
dla najlepszych 0 5 5 4 4
studentow
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Stypendium socjalne 3 10 4 3 2
Zwiekszenie
stypendium

socjalnego z tytutu 1 4 1 0 0
zamieszkania /
sieroctwa

Stypendium dla oséb

niepetnosprawnych

Zapomoga 0 1 0 0 1

Zrédto: opracowanie wtasne.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Na | roku studiéw organizowane sg spotkania informacyjne dla studentéw w celu wprowadzenia ich
w system studidow i przekazanie informacji na temat procesu ksztatcenia oraz mozliwych form
aktywnosci i wsparcia (z opiekunami kierunkowymi, Samorzadem Studenckim, pracownikami DNiSS —
Orientation Week).

Uczelnia oferuje rowniez wsparcie w sytuacjach niestandardowych, wymagajacych indywidualnego
podejscia w zwigzku ze specjalnymi potrzebami studentéw lub majacych zwigzek z pojawieniem sie
okreslonych grup probleméw. W kazdym tygodniu studenci majg mozliwos¢ bezposredniego
kontaktu z prorektorem ds. dydaktycznych i studenckich w ramach regularnych dyzuréw.

Wsparcie dyrektora, a przede wszystkim zastepcy dyrektora dotyczy szeroko pojetych spraw
studenckich typu: relacje student-nauczyciel, student-student, przeptywu informacji, mediacji,
wsparcia emocjonalnego. W sprawach organizacyjnych duze wsparcie studenci mogg otrzymacd
réwniez od opiekundow lat. Biuro Karier 21 stycznia 2021 r. zorganizowato wyktad (webinarium)
z psycholog mgr Grazyng Strzelecka-Kot pt. ,Samotnos¢ w pandemii, czy pandemia samotnosci”,
ktory byt pierwszym tego typu spotkaniem, majgcym na celu psychologiczne wsparcie dla naszych
studentdw w tym trudnym okresie pandemii. O potrzebie organizowania takich spotkan swiadczy
liczba uczestnikdw — 112 osdb. Kontynuacje tego wydarzenia stanowito spotkanie pod tym samym
tytutem zorganizowane w ramach akcji ,,Wiosna z Biurem Karier” 30.03.2021. Cate to wydarzenie
byto cyklem spotkan i szkoled w ktérych oprdcz psychologa wzieli udziat takze trenerzy personalni w
zakresie komunikacji interpersonalnej, planowania kariery i budowania relacji spotecznych. Z kolei
11.05.2021 Samorzad Studencki zorganizowat spotkanie z psycholog mgr Matgorzatg Borczyk pt.
»Relacje miedzyludzkie”.

Wszyscy studenci majg zapewniony indywidualny kontakt z nauczycielami prowadzacymi zajecia
w ramach obowigzkowych konsultacji (min. 1 godz. tygodniowo).

Praktyki zawodowe odbywajg sie pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych i koordynatora
praktyk zawodowych.

DNiSS wspiera studentow we wszystkich wskazanych wyzej aspektach, tj.: przekazuje informacje
dotyczgce toku studidw oraz spraw studenckich, w tym réznorodnych form wsparcia (pomoc
materialna, praktyki, konsultacje, formularze dokumentow, biezgce informacje, program Erasmus+,
projekty unijne), ktére sg réwniez udostepniane na stronie internetowej Uczelni w tematycznych
zaktadkach badz tez w cyklicznie ukazujacym sie newsletter dla studenta oraz broszurze ,Krok po
kroku”. Wsparcie DNiSS odnosi sie ponadto do prowadzenia dokumentacji przebiegu toku studiow,
teczek akt osobowych studentéw, obstugi programu eOrdo i elektronicznego indeksu studenta tzw.
systemu OMNIS, personalizacji elektronicznej legitymacji studenckiej); koordynacji i obstugi
wspotpracy miedzynarodowej Uczelni, w tym przygotowywanie wyjazdéw studentéw w celu
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odbywania czesci studidw lub realizacji praktyk za granicg oraz monitorowanie pobytéw studentéw
w uczelniach i instytucjach zagranicznych.

Wsparcie dotyczace korzystania z zasobdéw bibliotecznych udzielane jest w toku przysposobienia
bibliotecznego instruujacego, w jaki sposdb korzysta¢ z zasobéw on-line oraz tradycyjnych. Studenci
przechodzg takze zajecia z bhp oraz prawa autorskiego i wtasnosci intelektualne;.

8.3. Formy wsparcia

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Uczelnia wspiera finansowo krajowg i miedzynarodowg mobilnos¢ studentéw, ktdrzy chcg np.
wyjechac do uczelni partnerskiej na studia (w ramach Erasmus+), uczestniczy¢ w targach, warsztatach
itp. W zakresie mobilnosci studenci otrzymujg wsparcie ze strony koordynatorow (uczelniany
koordynator programu Erasmus+, uczelniany koordynator ECTS, instytutowi koordynatorzy ECTS)
oraz mentoréw, ktdrzy zapewniajg pomoc przyjezdzajacym studentom.

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne i uwzglednia zréznicowane potrzeby
studentéw, np. corocznie, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj (tzw.
program POWER) pozyskiwane sg dodatkowe fundusze w celu realizacji wyjazddw na studia i praktyki
w ramach programu Erasmus+ studentdw niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie w trudnej
sytuacji materialne;j.

Dodatkowo studenci - uczestnicy mobilnosci i otrzymujg stosowne wsparcie jezykowe dzieki tzw.
Online Linguistic Support (OLS). Jest to narzedzie oceny kompetencji jezykowych i doskonalenia
znajomosci jezykéw obcych dla uczestnikéw mobilnosci dtugoterminowej w programie Erasmus+
(sektory: ksztatcenie i szkolenia zawodowe, mtodziez i szkolnictwo wyzsze). OLS jest obowigzkowy
do stosowania dla mobilnosci studentow, dla ktérych jezykiem wyktadowym (studia)/roboczym
(praktyki) jest m.in.: angielski, czeski, grecki, hiszpanski, niemiecki, portugalski lub wtoski.

b. formy wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

W ramach koncepcji ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz, wszystkim studentom stwarzane sg
mozliwosci zdobywania cennych na rynku pracy kompetencji. Studentom oferowane sg m.in.
warsztaty iszkolenia w ramach oferty Biura Karier, podczas ktérych studenci majg mozliwosc
rozwijania praktycznych umiejetnosci z zakresu m.in.: autoprezentacji, przedsiebiorczosci,
zarzadzania zespotami ludzkimi, komunikowania sie, umiejetnosci interpersonalnych, spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu itp. Do zrealizowanych przez Biuro Karier dziatah w ostatnim czasie mozna
zaliczy¢:

- cykl webinariow pn. Wiosna z Biurem Karier skierowany do poszukujgcych wsparcia
psychologicznego w sytuacji pandemii (,Samotnos¢ w pandemii czy pandemia samotnosci”—
warsztaty z psychologiem), interesujacych sie kwestiami spotecznymi (,,Czy warto zadbaé o réwnos¢
ptci?” — dyskusja i wymiana pogladéw z dziennikarkg, coachem, trenerkg w zakresie komunikacji
interpersonalnej i specjalistka z zakresu wiedzy o mediach) lub chcacych wzmocni¢ wiasne
kompetencje spoteczne (,,Budowanie relacji spotecznych. Stowa klucze, ktdére budujg i niszczg relacje”
— seminarium z socjolog i coachem w zakresie doradztwa zawodowego i kariery)

- konsultacje zawodowe z pracodawcami organizowane w Uczelni w trakcie corocznych Targdéw
pracy, praktyk i stazy oraz Dnia Kariery, w tym ,,Dzien Kariery 2020” zorganizowany w formule on-line
w dniu 7 grudnia 2020 r.: liczba wyktadow i warsztatéw ogétem: 29, liczba zrealizowanych paneli
tematycznych: 4:

- Od studenta do absolwenta — absolwent PWSZ w Watbrzychu na rynku pracy;

- Przez edukacje do kariery — webinaria dla mtodziezy szkét srednich;
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- Na starcie do kariery — webinaria dla studentdw (m.in. Pierwszy biznes — WSsparcie w starcie
Fundusz Regionu Watbrzyskiego, Przedsiebiorczo$¢ jest dla mtodych! -Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Dolnoslgskiego, Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Watbrzychu

- Pracodawcy studentom PWSZ w Watbrzychu (m.in. warsztaty pn. Portfolio — okiem

pracodawcy Piotr Zybura ArchiT).

Ponadto od pazdziernika 2021 r. studentka architektury wnetrz ma rozpoczgé studia dualne na
podstawie umowy Uczelni z firmg INTERGOL w Nowej Rudzie, ktorej dziatalnos¢ skupia sie wokét
reklamy (prasa, bilbordy, Internet) oraz projektowania (renowacja mebli i aranzacja mieszkan).
Porozumienie ma by¢ podpisane we wrzesniu, jednak trwajg jeszcze ostatnie ustalenia, ktére beda
miaty wptyw na podpisanie wspomnianego porozumienia. Studia dualne stanowig forme studidéw o
profilu praktycznym prowadzonych z udziatem pracodawcy. Realizowane bedg wedtug zasady: 2 dni
w firmie, 3 dni w uczelni. W ramach zadan wykonywanych w przedsiebiorstwie student zaliczy dwa
przedmioty (¢wiczenia) oraz praktyke zawodowsg, a za kazdy miesigc otrzyma stypendium.

c. formy wsparcia aktywnos$ci studentdw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w_zakresie

przedsiebiorczosci

Uczelnia wspiera dziatalnos¢ sportowa studentdw, preznie dziata AZS, a nasi studenci zdobywaja
prestizowe nagrody i osiggajg wysokie wyniki w dyscyplinach sportowych indywidualnych
i zespotowych na krajowych, jak i miedzynarodowych arenach sportowych. Ostatnim osiggnieciem
jest zajecie druzynowo 2. miejsca w Akademickich Mistrzostwach Polski w kolarstwie gérskim kobiet
rozegranych 25-27.05.2021 w Spytkowicach. Indywidualnie w jezdzie na czas Patrycja Piotrowska
byta 6 a Martyna Tomasik 7., a w wyscigu ze startu wspdlnego Patrycja Piotrowska zdobyta 4.
miejsce. Z wczesniejszych osiggnie¢ warto wymienié: 2. miejsce druzynowo, 3. miejsce w deblu i 3.
miejsce indywidualnie w tenisie stolowym mezczyzn, Zagrzeb 2016; 1. miejsce druzynowo, 1. i 2.
miejsce indywidualnie, 1. i 3. miejsce w deblu w tenisie stofowym mezczyzn, Otomuniec 2017.

Do wiekszego angazowania sie studentdéw w proces uczenia sie, a takze dziatalno$é organizacyjna
i naukowg sktaniajg takze nagrody, w tym coroczne nagrody Rektora PWSZ AS (za wyniki w nauce,
aktywno$¢ na rzecz Uczelni, najlepsze prace dyplomowe — wreczane podczas Dyplomatorium),
atakze nagroda pn. ,Najlepszy Dyplom Roku” przyznawana przez Urzad Wojewddztwa
Dolnoslagskiego (tradycyjne wreczana podczas inauguracji roku akademickiego). Motywujac
studentéw do osiggania coraz lepszych wynikéw uczenia sie oraz rozwoju zawodowego oferte na
kierunku administracja poszerzono m.in. o: wizyty studyjne, spotkania z praktykami, udziaty
w warsztatach, konferencjach. Studenci, ktérzy uzyskujg bardzo dobre wyniki w nauce oraz s3
zaangazowani w zycie Uczelni majg mozliwos¢ corocznego aplikowania o stypendia naukowe
(stypendium rektora) oraz stypendia Prezydenta Miasta Watbrzycha.

8.4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobéw wsparcia studentéw wybitnych

Jedng z form motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz wsparcia
studentéw wybitnych jest stypendium rektora. O to stypendium moze ubiegac sie student, ktory:

— zaliczyt co najmniej | rok studidw na studiach pierwszego stopnia; zaliczyt przedmioty wynikajace
z planu studidw danego semestru w sesji podstawowej i tym samym uzyskat wpis na semestr kolejny;
nie powtarza i/lub nie bedzie powtarzat zadnego z przedmiotéw (tzw. deficyt) w roku akademickim,
ktorego dotyczy wyptata stypendium; nie posiada statusu studenta powtarzajgcego (tzn.
nie powtarza kolejny raz tego samego semestru/roku studidw); uzyskat w poprzednim roku
akademickim: wyrdzniajgce wyniki w nauce ($rednig ocen co najmniej 4,20) i/lub posiada osiggniecia
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naukowe lub osiggniecia artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej
na poziomie krajowym. W roku akademickim 2020/2021 stypendium rektora otrzymato 4 studentéw
kierunku architektura wnetrz.

Uczelnia wspomaga dziatania tych studentdéw, ktdrzy chcg ubiegac¢ sie o coroczne stypendium
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (dla studentéw wybitnych). Formg motywowania s3
niewatpliwie nagrody rektora (zwyczajowo dyplom i ksigzka) oraz stypendia prezydenta Miasta
Watbrzycha, czy tez wsparcie finansowe ,Najlepszy Dyplom Roku” finansowane przez Urzad
Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Sportowcy PWSZ AS w Watbrzychu dodatkowo mogg ubiegaé sie o
stypendia sportowe prezydenta Miasta Watbrzycha.

Najzdolniejsi studenci kierunku majg mozliwo$¢ pokazania swoich prac w przestrzeniach
wystawienniczych instytucji kultury w Watbrzychu. Przyktadowo 17.05.2018 w budynku Centrum
Ceramiki Unikatowe] watbrzyskiej Starej Kopalni otwarto indywidualng wystawe rysunku Aleksandry
Miodowskiej i Aleksa Budziaka, studentéw owczesnego Il roku AW. Kuratorem wystawy byta dr
Matgorzata Wiszniowska. Na 17.03.2020 planowane byto otwarcie w tym samym miejscu wystawy pt
»,Desenie”, na ktérej prezentowane miaty by¢ prace Magdaleny Kostko, Aleksandry Kurzej, Andrzeja
Nieznalskiego, Roksany Skowronskiej i Marty Sobczyniskiej pod kuratelg dr Matgorzaty Wiszniowskiej.
Niestety ze wzgledu na pandemie Covid-19 wystawa nie odbyta sie.

Organizowane sg takze wystawy zbiorowe, takie jak otwarta 22.03.2018 na terenie Starej Kopalni
wystawa Aranzacje w Przestrzeni, na ktérej zaprezentowano przekrdj prac studenckich z wybranych
pracowni. Na pazdziernik 2021 planowana jest wystawa prac studentow obecnego Il roku
wykonanych w ramach przedmiotu ,Podstawy projektowania”. Wystawa odbedzie sie w watbrzyskim
Osrodku Kultury ,,Podzamcze”, kuratorem jest dr Katarzyna Gemborys.

Kolejnym sposobem motywowania przyjetym na kierunku sg kierowane do wyrdzniajgcych sie
studentéw propozycje odbycia praktyk lub zatrudnienia (po studiach) w pracowniach projektowych
prowadzonych przez wyktadowcéw.

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Wszystkie informacje dotyczace form i zakresu wsparcia umieszczane sg na stronie internetowej
Uczelni, w info-kioskach oraz w gablotach przy poszczegdinych komérkach organizacyjnych (DNiSS,
sekretariat instytutu). W formie on-line student moze korzysta¢ z zaktadek: informacje o planach
zajeé, katalogi ECTS, programy studidw, pomoc materialna, praktyki studenckie, terminy zjazddw,
a przede wszystkim z systemu OMNIS i newsletter (korespondencja seryjna kierowana z DNiSS do
studentéw Uczelni), ukazujacego sie co najmniej raz w miesigcu. Dodatkowo na stronie internetowej
w strefie studenta w zakfadce ,pomoc materialna” zostaty zebrane odpowiedzi na najczesciej
zadawane pytania (tzw. FAQ) dot. wsparcia stypendialnego: https://www.pwsz.com.pl/pomoc-
materialna-najczesciej-zadawane-pytania/.

8.6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zglaszanych przez studentéw.

Zgtaszane przez studentéw skargi i wnioski sg rozpatrywane na poziomie prorektora ds.
dydaktycznych i studenckich, ktory we wspédtpracy z odpowiednig komdérkag Uczelni (w zaleznosci od
charakteru tej skargi) decyduje o formie rozwigzania sprawy. Na wszystkie skargi i wnioski pisemne
udzielane sg odpowiedzi w tej samej formule. Rozwigzanie przypadkdéw nietypowych, trudnych moze
by¢ wspomagane przez rzecznika dyscyplinarnego ds. studenckich, jak i powotfanych komisji
dyscyplinarnych, w skfad ktérych wchodzg studenci. Ponadto prorektor ds. dydaktycznych
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i studenckich w swoich dziataniach wyjasniajgcych moze zwrdci¢ sie o pomoc do Samorzadu
Studenckiego.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow

Za obstuge administracyjng studentéw odpowiedzialny jest przede wszystkim DNiSS, wspomagany
dziataniami sekretariatu instytutu oraz pozostatych komodrek Uczelni. Zakres tej obstugi w
szczegdlnosci obejmuje:

e ksztatcenie i tok studidw (m.in. prowadzenie dokumentacji przebiegu toku studidow, teczek akt
osobowych studentdw, obstuga programu eOrdo i elektronicznego indeksu studenta tzw. system
OMNIS, personalizacja elektronicznej legitymacji studenckiej);

e sprawy finansowe i pomoc materialng dla studentdw (optaty za studia i przyznanie form pomocy
materialnej);

e rekrutacje na studia;

e wspbtprace zagraniczng w zakresie koordynacji i obstugi wspdtpracy miedzynarodowej Uczelni,
w tym przygotowywanie wyjazdéw studentdw w celu odbywania czesci studidw lub realizacji
praktyk za granica oraz monitorowanie pobytéw studentéw w uczelniach i instytucjach
zagranicznych).

Za praktyki zawodowe i biuro karier (baza ofert praktyk dla studentdw, prowadzenie dokumentacji

i konsultacji/spotkan ze studentami realizujgcymi praktyki zawodowe, udostepnianie ofert pracy,

wolontariatu, stazy; organizowanie warsztatow, wykfaddéw, szkolen ufatwiajgcych wejscie na rynek

pracy absolwentom oraz podnoszgcych ich umiejetnosci interpersonalne) odpowiada dziat praktyk
studenckich i karier;

Oczekiwania i potrzeby studentéw (ankiety studenckie) podlegajg analizie i ocenie, czego

nastepstwem sg wprowadzane kolejne usprawnienia dot. m.in. obstugi studentéw. Przyktadowo:

dostosowanie godzin pracy DNiSS do potrzeb studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych, a takze
0s6b pracujacych (np. we wtorek dziat jest czynny wyjatkowo dtuzej); dostep do biezgcych informacji

o przebiegu studidow za posrednictwem systemu informatycznego www.info.pwsz.com.pl; dostep do

wszelkich serwiséw dla studentéw, elektronicznego indeksu, wirtualnej biblioteki, spraw
organizacyjnych, dydaktycznych, itp. w zaktadce ,dla studenta” na gtdwnej stronie internetowej
Uczelni; monitorowanie ,przyczyn” rezygnacji ze studidw, itp. Ponadto monitorowane s3g losy
absolwentéw (ankiety absolwenckie — Czes¢€ lll., zat. 11).

Kwalifikacje kadry wspierajgcej proces ksztatcenia sg stale rozwijane poprzez udziat w szkoleniach
(wewnetrznych i zewnetrznych), seminariach, konferencjach, warsztatach i kongresach. Srednio kilka
razy w roku wszyscy pracownicy uczestniczg w szkoleniach krajowych lub zagranicznych w celu
rozwoju kompetencji. Szkolenia dotycza zagadnien takich jak: obstuga studentéw, realizacja
mobilnosci studentéw, pomoc materialna dla studentéw, obstuga systeméw informatycznych
(eORDO, JSA, POLON, LEX). Ponadto pracownicy nalezg do stowarzyszen ogdlnopolskich,
skupiajgcych praktykdw zwigzanych ze szkolnictwem wyzszym — np. Stowarzyszenie PR i promocji
uczelni polskich ,PRom” (konferencje i warsztaty dot. sposobdéw komunikacji, promocji, social
medidéw, wspdtpracy miedzynarodowej itp.), Stowarzyszenie ,Forum Dziekanatéw” (kongresy
i szkolenia z zakresu obstugi, dokumentacji toku studiéw itp.).

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw

W PWSZ AS wdrozono procedure antydyskryminacyjng (Czes¢ lll., zat. 12). Relacje miedzy wszystkimi
cztonkami spotecznosci Uczelni, w tym miedzy przetozonymi i podwtadnymi oraz miedzy
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nauczycielami akademickimi a studentami, oparte powinny by¢ na zasadzie szacunku i tolerancji oraz
poszanowania godnosci osobistej. Uczelnia stara sie zapobiegac sytuacjom zwigzanym z przemoca
i dyskryminacjg wobec studentéw. W zwigzku z obecnoscig studentéw cudzoziemcéw rolg
koordynatoréw i mentordéw jest zgtaszanie tego typu zachowan do wtadz Uczelni.

8.9. Wspotpraca z samorzagdem studentow i organizacjami studenckimi.

Samorzad Studencki aktywnie angazuje sie we wsparcie procesu ksztatcenia, opiniujgc programy
studiéw, posredniczac w komunikacji pomiedzy studentami a wtadzami Uczelni, a takze organizujac
projekty o charakterze integracyjnym, promocyjnym oraz rozwojowym, takie jak np. warsztaty,
imprezy klubowe, czy wydarzenia okolicznosciowe. Przedstawiciele studentdw biorg aktywny udziat
we wszystkich komisjach Uczelni, sg takze cztonkami Senatu i Rady Uczelni. Samorzad ma
zapewnione pomieszczenia na swojg dziatalnosé.

8.10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow.

Wszystkie osoby i komoérki Uczelni zaangazowane we wsparcie i motywowanie studentéw w procesie
ksztatcenia podlegajg systematycznej, corocznej ocenie przy uzyciu kwestionariusza ankiety
ewaluacyjnej (on-line). Dodatkowym Zrodtem informacji sg takze wyniki ankiet pracodawcoéw,
odnoszace sie do poziomu przygotowania studentéw na wejscie na rynek pracy (osiggniecie efektéw
uczenia sie w zakresie praktyki zawodowej, jak i tych osigganych na kazdym etapie ksztatcenia).

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Ze wzgledu na kameralny charakter studidow przyjeto sie, ze studenci majg niemal nieograniczony
dostep do prowadzacych, zaréwno poprzez konsultacje w Uczelni, jak i zdalnie (poczta e-mail oraz
platforma Webex). Konsultacje nie ograniczajg sie wytgcznie do kwestii zwigzanych z przedmiotami
kursowymi, ale miewajg takze charakter doradztwa zawodowego czy wsparcia emocjonalnego. Z tej
formy wsparcia najczesciej korzystajg studenci ostatniego roku studiow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres i sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw.

PWSZ AS posiada wtasng strone internetowg www.pwsz.com.pl Stanowi ona zrédto informacji nie
tylko dla kandydatow na studia, ale i ich rodzicow, jak i studentéw oraz pracownikéw. Na stronie
gtéwnej, obok aktualnosci, sg dostepne tzw. strefy (,Dla studenta”, ,Dla kandydata”, ,Uczelnia”,
“Biblioteka Uczelniana”, ,Biuro Karier”, ,Program Erasmus+”, ,Fundusze Europejskie”, ,,Uniwersytet
Trzeciego Wieku”), ktére nawigujg do poszukiwanych tresci, ujetych w formie zaktadek
szczegdtowych. Na stronie internetowej Uczelni sg tzw. strony dedykowane: System elektronicznej
informacji studenta OMNIS, newsletter dla studentéw i pracownikéow, Info PWSZ portale
spotecznosciowe. W zwigzku ze zwiekszajacga sie liczbg kandydatéw cudzoziemcdw, strona Uczelni
dostepna jest w jezyku angielskim i ukrainskim (w podstawowym zakresie). Strona internetowa jest
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Od pazdziernika 2021 uruchomiona
zostanie nowa strona Uczelni dostosowana do wymogéw WCAG 2.0.

Strona internetowa jest potaczona z panelem Tidio, czyli czatem, dzieki ktdremu osoby znajdujgce sie
na stronie, mogg zadawac bezposrednio pytania i od razu uzyska¢ odpowiedz od pracownika Uczelni.
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Kolejnym Zrédtem informacji jest réwniez Biuletyn Informacji Publicznej www.bip.pwsz.com.pl. To tu
upubliczniane sg m.in.: Statut, uchwaty Senatu, uchwaty Rady Uczelni, pisma okdlne rektora,
zarzadzenia rektora, regulaminy wewnetrzne, Strategia rozwoju Uczelni, informacja o akredytacjach
i ocenach, zamdwienia publiczne, kontrola zarzadcza, skargi i wnioski, kontakt do Inspektora Danych
Osobowych. Plany studiéw zostaly zaopiniowane przez studentdw oraz Senat PWSZ AS
i zamieszczone na stronie BIP w zaktadce: http://www.bip.pwsz.com.pl/?cid=131&bip_id=2117.
Dostep do informacji o programie studidow na kierunku architektura wnetrz, warunkach jego realizacji
i osigganych wynikach jest rowniez mozliwy dzieki informacjom udostepnianym drogg tradycyjna:
informatory, biuletyn informacyjno-publicystyczny ,,Silesius Info”, tablice informacyjne w budynkach
Uczelni.

Stronami wspomagajacymi dla strony gtdwnej Uczelni s3 media spotecznosciowe:
www.facebook.com/pwsz.walbrzych : gtéwny profil Uczelni;

www.instagram.com/pwsz.walbrzych : gtéwny profil Uczelni;
www.facebook.com/Biuro-Karier-PWSZ-Wa%C5%82brzych-102592428638210 : profil uczelnianego
biura karier;

www.facebook.com/ErasmusWalbrzych : profil poswiecony programowi Erasmus+;
www.facebook.com/ArchitekturaWnetrzPWSZWalbrzych : profil kierunku architektura wnetrz;
www.facebook.com/Samorz%C4%85d-Studencki-PWSZ-w-Wa%C5%82brzychu-2323518097937184
profil Samorzadu Studenckiego PWSZ AS;

www.facebook.com/azs.walbrzych : profil ASZ PWSZ AS;
www.youtube.com/channel/UCbBsUgjy-Wjt1af7YQnDluw : kanat Youtube Uczelni;

9.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji.

Studenci Uczelni mogg wyrazi¢ swojg opinie nt. m.in. strony internetowej i dostepu do informacji w
ankietach ewaluacyjnych. Ponadto, uwagi dotyczace informacji na stronach Uczelni mogg by¢ na
biezgco zgtaszane wtadzom, pracownikom administracji, dyrektorom oraz prowadzacym zajecia.
Oceny jakosci dostepu do informacji publicznej dokonujemy na biezgco, reagujac zaréwno na
wytyczne wtadz zwierzchnich, jak i réznych grup interesariuszy, studentéw, kandydatéw na studia
i pracodawcow (np. podczas organizowanych targéw pracy i stazy, Dnia Kariery).

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

W dedykowanej strefie dla kandydatéw na studia oraz ich rodzicéw pn. ,,Dla kandydata” umieszczono
filmy instruktazowe dot. systemu rejestracji on-line. Dodatkowo kandydaci pobierali w biurze
rekrutacji ulotki ,Krok po kroku”. W strefie ,Dla studenta” w zaktadkach: Praktyki zawodowe,
Program Erasmus+ oraz Pomoc materialna, znajdujg sie odpowiedzi na najczes$ciej zadawane pytania
»Krok po kroku”.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow.

Jednostka prowadzacg kierunki studiow jest Uczelnia — PWSZ AS w Watbrzychu, ktérej Senat jest
organem decyzyjnym w sprawie procesu ksztatcenia. Organizacyjnie kierunkiem architektura wnetrz,
studiami | stopnia zarzadza dyrektor Instytutu Przyrodniczo - Technicznego, dr hab. Beata Detyna, do
ktorej zadan nalezy nadzér prac zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczno-naukowsg i organizacyjng
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instytutu. Zarzadzaniem sprawami dydaktycznymi na kierunku architektura wnetrz zajmuje sie dr inz.
arch. Piotr Kmiecik, zastepca dyrektora instytutu od 01.09.2019 r. Kompetencje osdb zarzadzajgcych
uszczegétowione sy w Statucie, Regulaminie organizacyjnym Uczelni (Cze$¢ Ill, zat. 13) oraz
Regulaminie pracy (Czes¢ lll., zat. 14). Nad pracami instytutu nadzér sprawuje prorektor ds.
dydaktycznych i studenckich. Za jakos¢ ksztatcenia (ewaluacja i doskonalenie tej jakosci) odpowiada
KZZJK (w skali kierunku studiéw) oraz UZOJK (w skali Uczelni). Zakres zadan, sposéb dziatalnosci
zawarty jest w opisie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJK) (Czesé lll., zat.
15, zat. 16). Kluczowymi dziataniami WSZJK sg: monitorowanie jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach, poprzez m.in. ewaluacje programéw studidow i planéw studidw, a takze dbato$¢ o udziat
interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych w ewaluacji efektdw uczenia sie. Funkcjonowanie
WSZJK wspomaga Komisja ds. oceny nauczycieli akademickich, ktérej wyniki prac pozwalajg ocenic
prace, zaangazowanie i dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia kadry dydaktycznej, ktdra oceniana jest réwniez
przez studentdw w ankietach ewaluacyjnych.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéow

W projektowaniu programow studidow uczestniczg pracownicy posiadajgcy kompetencje w zakresie,
obejmujacym dyscypliny nauki, na ktérych opiera sie program studidw. Koordynatorami tych zadan
sg prorektor ds. dydaktycznych i studenckich oraz przewodniczacy KZZJK. W procesie projektowania
programu studidw uczestniczg interesariusze wewnetrzni (studenci, nauczyciele) izewnetrzni
(cztonkowie KZZJK, cztonkowie Rady naukowej, pracodawcy, absolwenci kierunku), wskazujgc
praktyczne rozwigzania wzgledem studenta i absolwenta. Kazda zmiana dotyczgca programu
studiéw, w tym efektéw uczenia sie, wynikajgca z biezgcych uregulowan ustawowych, badz
uczelnianych lub dotyczgca doskonalenia procesu ksztatcenia jest przygotowywana przez KZZJK,
przedstawiana idyskutowana na Kolegium Rektorsko-Dyrektorskim, nastepnie opiniowana przez
Samorzad Studencki i zatwierdzana przez Senat Uczelni.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Program studiéw poddawany jest systematycznej ocenie przez studentéw (ankiety ewaluacyjne),
przez pracodawcéw (ankiety pracodawcéw, ankiety eksperckie) oraz nauczycieli, podczas posiedzen
KZZJK lub spotkan instytutowych. Od roku akademickiego 2016/2017 wprowadzono na wszystkich
kierunkach nowg, ujednolicong instrukcje przechowywania prac etapowych studentéw w tzw.
teczkach przedmiotowych. W teczkach tych znajdujg sie nastepujace dokumenty: aktualna,
podpisana przez osobe/osoby prowadzace zajecia karta przedmiotu (sylabus); opis warunkéw
zaliczenia przedmiotu z podaniem kryteridw oceniania (rozktad oraz $rednia ocen z poszczegdlnych
elementéw zaliczenia); przyktadowe, ocenione, prace studentéw, co najmniej jeden egzemplarz z
kazdej oceny (testy, zadania, eseje, prezentacje multimedialne, itp.); w przypadku przedmiotow
konczacych sie zaliczeniem lub egzaminem ustnym: zestaw pytan z zataczong skalg oceniania; w
przypadku zaje¢ seminaryjnych: konspekty prac dyplomowych, wykaz bibliografii, artykuty itp.;
opcjonalnie w zaleznosci od formy zajeé lista obecnosci. Zawarto$¢ teczek przedmiotowych
poddawana jest ocenie i analizie przez KZZJK, a wnioski stuzg modyfikacji programoéw studiow.
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10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy.

Ocena stopnia osiggania efektdw uczenia sie odbywa sie na warunkach przewidzianych Regulaminem
studiéw w Uczelni, a uszczegdtowiona jest w kartach przedmiotéw. W przypadku dyplomowania
dodatkowo zapisami uchwaty Senatu dotyczacymi procesu dyplomowania, w ktdrej zawarte sg
procedury oceny prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego, a w przypadku praktyk zawodowych
w Kierunkowym regulaminie praktyk zawodowych. Karty przedmiotéw na kierunku architektura
wnetrz szczegdtowo opisujg, jakie wymagania nalezy spetni¢ i jak s3 one dokumentowane. Prace
etapowe i arkusze egzaminacyjne sg gromadzone i archiwizowane, a wyniki zalicze analizowane.
Okresowa ewaluacja procesu uczenia sie to systematyczne badanie realizowane w celu usprawnienia,
rozwoju i lepszego zrozumienia. Ewaluacja jest czescig procesu skutkujgcego podejmowaniem dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia ksztatcenia.

KZZJK przygotowuje raport (do korica semestru zimowego). W gtdwnej mierze raport opiera sie o
wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd studentéw. Ponadto Zespét analizuje poszczegdlne raporty
przygotowywane przez kierunki, instytuty i dziaty.

Pierwszym elementem skitadowym analizy sg Raporty Samooceny Kierunkowych Zespotow
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zespoty na podstawie danych z ankietyzacji oraz odbytych hospitacji
przeprowadzajg samoocene, formutujgc wnioski na kolejny rok akademicki. Kolejno analizowane s3
sprawozdania z dziatalnosci instytutdw, gdzie przedstawiane sg przede wszystkim dziatania naukowe
i dydaktyczne wyktadowcow, a takze dziatania podejmowane na rzecz studentéw oraz kot
naukowych. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci badawczej Uczelni przygotowywane jest do korica
roku kalendarzowego. Na tej podstawie oceniana jest aktywno$¢ naukowa wyktadowcow.
Dopetnieniem raportu sg wyniki z przeprowadzonych ankiet wsérdd studentéw (ankiety oceniajg
nauczycieli, jak i proces ksztatcenia). Na podstawie tych dokumentéw formutowane sg wnioski
i propozycje kolejnych dziatan z zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Waznym podmiotem w ocenie stopnia osiggania efektéw uczenia sie jest otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Uczelnia podejmuje dziatania w celu zintensyfikowania integracji triady: student-
Uczelnia-pracodawca. Konsultacje dotyczace programoéw studiéw mogg w znacznym stopniu wptyngé
na koncepcje ksztatcenia, sylwetke absolwenta czy tez plan studidw(ankiety eksperckie — (Czesé lll.,
zat. 17).

W roku akademickim 2020/2021 powotany zostat prorektor ds. rozwoju, ktory kieruje zespotem
odpowiedzialnym za wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Na podkreslenie zastuguje
inicjatywa Dnia Kariery (on-line), ktéry odbyt sie 7 grudnia 2020. Wraz z przedstawicielami réznych
podmiotéw gospodarczych przeprowadzony zostat szereg spotkan/warsztatow dla studentéw.
Ponadto Kierunkowe Zespoty ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia spotkaty sie z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu konsultacji programéw studidw na nowy rok akademicki
2021/2022.

W okresie pracy zdalnej wywotanej pandemig Covid-19, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora 87/2020
z pdzniejszymi zmianami, stopied osiggania efektdw uczenia raportowany byt przez nauczycieli
w cyklach dwutygodniowych (do dyrektorow instytutow). Ponadto obowigzkowo do teczki
przedmiotu dotgczane byto semestralne sprawozdanie z realizacji zaje¢ w formie zdalnej.
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10.5. Zakres, formy udzialu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow.

Na kierunku architektura wnetrz systematycznie zbierane sg ankiety, kierowane do podmiotdw,
przyjmujacych studentéw na praktyki zawodowe. Wyniki tych ankiet majg istotny wplyw na
koncepcje i programy studiéw (w tym kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie); wprowadzone
zostaty takze tzw. ankiety eksperckie. Wyniki ankiet dyskutowane sg m.in. podczas posiedzen KZZJK,
zebra z pracownikami, spotkan ze studentami, dostarczajgc kluczowych informacji w procesie
modyfikowania koncepcji ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz. Istotnym elementem
weryfikacji programu studidw jest takze uczestnictwo ekspertéw zewnetrznych (przedstawicieli
wspotpracujgcych firm) w posiedzeniach KZZJK.

Do 2016 r. Uczelnia posiadata certyfikat ECTS LABEL, ktory byt wyrdznieniem przyznawanym przez
Komisje Europejskg. W 2021 r. PWSZ AS uzyskato certyfikat Uczelnia Lideréw, ktéry otrzymujg
uczelnie nowoczesne, inwestujgce w edukacje praktyczng studentéw i kreujgce u nich postawy
liderskie. W 2021 r. Uczelnia otrzymata certyfikat ,Studia z Przysztoscig” dla dwdch prowadzonych
kierunkéw, w tym architektury wnetrz.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Efektem analizy ankiet eksperckich i konsultacji z ekspertami zewnetrznymi byty miedzy innymi
zmiany w sposobie uczenia obstugi programdéw do projektowania. Ich wprowadzanie rozpoczeto w
roku akademickim 2019/2020 i kontynuowano w roku 2020/2021. Polegaty one na zwiekszeniu ilosci
prezentowanych studentom programoéw kosztem zmniejszenia poziomu zaawansowania. Zdaniem
ekspertdow znacznie istotniejsze na rynku pracy jest mozliwie szerokie rozeznanie absolwenta w
mozliwosciach i umiejetnosé adaptacji do wymagan pracodawcy, niz doktadne poznanie jednego z
wielu dostepnych na rynku programoéw.

Efektem analizy ankiet eksperckich byly rowniez przeprowadzone w roku akademickim 2019/2020
przesuniecia niektérych przedmiotéw w ramach semestréw, tak, aby na poczatku toku nauczania
wprowadzane byly narzedzia i techniki mogace stuzy¢ w etapach pdzniejszych.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Od 2008 r. realizowany jest cyklicznie w Uczelni i poza nig (od 2013r.) wewnetrzny program pn.
»,Dydaktyka szkoty wyzszej”, podnoszacy kompetencje kadry dydaktycznej poprzez organizacje
szkolen,, seminariow, warsztatow (rowniez finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej).
W programie bierze udziat srednio 65 dydaktykdw.

Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
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- stabilny, zaangazowany zespot | -
dydaktyczny sktadajgcy sie w wiekszosci z
praktykujgcych projektantéw. -

- doskonata baza sprzetowa i narzedziowa.

- stosunkowo mate grupy studenckie, | -
umozliwiajgce zindywidualizowang prace

Czynniki wewnetrzne

z kazdym studentem.

Mocne strony Stabe strony

utrudniony dostep do  duzych i
renomowanych pracowni projektowych
utrudniony dostep do wysokiej jakosci
ustug poligraficznych

mniejszy (specyfika mniejszego miasta)
dostep do instytucji kultury i wydarzen
kulturalnych.

Szanse

- Wieksze zainteresowanie studiowaniem
blizej domu rodzinnego w zwigzku z
przedtuzajgcg sie epidemig COVID-19 i jej )
nastepstwami.

- Dobre i wcigz rozwijajgce sie relacje z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a w zwigzku z tym

poprawa postrzegania Uczelni i jej

Czynniki zewnetrzne

absolwentéw w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.

- Rosngca Swiadomos¢ estetyczna
powodujgca wzrost zapotrzebowania na

ustugi z zakresu architektury wnetrz.

Zagrozenia

Odptyw  mtfodych  ludzi z rynku
watbrzyskiego (atrakcyjnos¢ wiekszych
miast)

Postrzeganie PWSZ w Watbrzychu, jako
uczelnie  drugiego  wyboru  przez
kandydatéw na studia ze wzgledu na
bliskos¢ Wroctawia.

Mniejsza atrakcyjnos¢ studiowania w
zwiazku ze spowolnieniem gospodarczym
wywotanym COVID-19.

(Piecze¢ Uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Watbrzych., dnia 10.09.2021

(miejscowos¢)
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Czesc . Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®?

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. iy o
Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 16 18 0 0
) I 19 9 0 0
| stopnia
1l 25 10 0 0
v ] ]
. | 0 0 0 0
Il stopnia
1l 0 0 0 0
Razem: 60 37 0 0

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentoéw,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie

w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

2017/2018 0 0 0 0

| stopnia 2018/2019 44 22 0 0
2019/2020 21 15 0 0

2017/2018 0 0 0 0

Il stopnia 2018/2019 0 0 0 0
2019/2020 0 0 0 0

Razem: 65 37 0 0

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw ((Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.).23

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na

ocenianym kierunku na danym poziomie

180

12 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidow (z uwzglednieniem

tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).

13 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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taczna liczba godzin zajeé 3259
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 140
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym 115
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 1
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 82
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30
Wymiar praktyk zawodowych 960h
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60h

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. t3czna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®*

Nazwa zaje¢/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec | . i
o, . Liczba punktow ECTS

zajec stacjonarne
Techniki plastyczne ¢w. 30 2
Rysunek | cw. 30 2
Rysunek Il cw. 30 2
Rysunek IlI ¢w. 30 2
Malarstwo | éw. 45 2
Malarstwo I cw. 45 2
Rzezba | éw. 30 2
Rzezba Il éw. 30 2
Fotografia cw. 30 2
Plener malarski cw. 15 2
Projektowanie cw.

. 30 3
koncepcyjne |
Projektowanie cw.

. 30 3
koncepcyjne Il
Projektowanie cw 30 3

14Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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wnetrz uzytecznosci
publicznej | /

Interior Design of
Public Spaces |

Projektowanie
wnetrz uzytecznosci
publicznej Il /

Interior Design of
Public Spaces Il

éw.

30

Projektowanie
wnetrz uzytecznosci
publicznej Ill /
Interior Design of
Public Spaces llI

éw.

30

Projektowanie
wnetrz mieszkalnych
|

éw.

30

Projektowanie
wnetrz mieszkalnych
Il

éw.

30

Projektowanie
wnetrz mieszkalnych
11

éw.

30

Projektowanie mebla
I

éw.

30

Projektowanie mebla
Il

éw.

30

Projektowanie
przestrzeni
ekspozycyjnych

éw.

30

Projektowanie wzoru
uzytkowego z
dokumentacja

éw.

30

Komputerowe
wspomaganie
projektowania |

éw.

30

Komputerowe
wspomaganie
projektowania Il

éw.

30

Rysunek techniczny i
budowlany

éw.

30

Grafika rastrowa

éw.

30

Grafika uzytkowa

éw.

30
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Wizualizacje 3D | cw. 30 2

Wizualizacje 3D Il cw. 30 2
Kosztorysowanie cw.
o 15 2
projektow
Pracownia éw.
30 2
modelarska |
Pracownia éw.
30 2
modelarska Il
Inwentaryzacja cw.
15 2
budowlana
Instalacje w éw.
L 15 2
budownictwie
Oswietlenie éw. 15 2
Nowoczesnhe éw.
technologie w 30 1

projektowaniu

Szkto i ceramika we cw.
wspotczesnych
wnetrzach / 15 2
Warsztaty
dekoratorskie
Tkanina we wnetrzu / cw.
Detal 15 2
architektoniczny
Projektowanie ubioru cw.
/ Metaloplastyka we
wnetrzu e 15 2
architektonicznym
Praktyka zawodowa | praktyka 240 8
Praktyka zawodowa
i praktyka 240 7
Praktyka zawodowa
" praktyka 240 8
Praktyka zawodowa

praktyka 240 7
A%

Razem: 2040 115

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®®

15 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®
ROK AKADEMICKI 2018/2019 (semestr zimowy)
Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajec/grupy Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
zpa' ¢ realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
)€ obywatelami
polskimi)
21, wtym 1z
. . . Hiszpanii, 1 z
The 'Interlor Design  of w/éw. 3 stacjonarne poI§k| /. Butgarii (obie
Public Spaces | angielski .
uczelnia z
Hiszpanii)
26, wtym1lz
. . , . polski / Hiszpanii, 1z
Project Costing w/éw. 5 stacjonarne angielski Bulgarii, 1z
Ukrainy
Laboratory of Diploma .
Work/Thesis sem. 5 stacjonarne ar:10|isekllsii 7'|-|Viv_<;y?nﬁ z
(I Architectural Design) & P
26,wtym 1z
Residential Interior , . polski / Hiszpanii, 1 z
. Cw. 5 stacjonarne . . .
Design Il angielski Butgarii, 1 z
Ukrainy
The History of Interior . polski / 20,wtym1lz
Design and Architecture W 3 stacjonarne angielski Hiszpanii
Furniture Design | w/éw. 3 stacjonarne poI§k| /. 20, w tyrrll :
angielski Butgarii
. 25, wtym 1z
. , . polski / "
Design Scenography w/éw. 5 stacjonarne . . Butgarii, 1z
angielski .
Ukrainy
1 1
Construction Materials . polski / 3w tym ?
. w 1 stacjonarne . . Butgarii, 1z
and Technologies angielski .
Ukrainy
. 25, wtym 1z
L . , . polski / "
Installation in Buildings w/céw. 5 stacjonarne S Butgarii, 1z
angielski .
Ukrainy
e , . polski / 20,wtym1z
L
ighting w/éw 3 stacjonarne angielski Bulgarii
The Interior Design of , . polski / 25, W tym 12
. cw 5 stacjonarne s Butgarii, 1z
Public Spaces I angielski .
Ukrainy

16 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomédw studidéw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacije.
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ROK AKADEMICKI 2019/2020 (semestr zimowy)

Iski 1

Furniture Design w/éw 3 stacjonarne po’s I/. % W tym -
angielski Hiszpanii

Residential Interior , . polski / 20, wtym 1z
. cw 5 stacjonarne . . . .
Design Il angielski Hiszpanii

o , . polski / 9,wtym1lz
Lighting w/éw 3 stacjonarne angielski Hiszpanii

Lettering and w/éw 5 stacjonarne poI§k| /‘ 20, w tymul z
Typography angielski Hiszpanii
Iski 2 1

Project Costing w/éw 5 stacjonarne po§ ! /. 0. W tym“ z
angielski Hiszpanii

. , . polski / 20, wtym 1z
Design Scenography w/éw 5 stacjonarne angielski Hiszpanii
Exhibition Design w/éw 6 stacjonarne pOI.SkI /. 1 .osoba"
angielski z Hiszpanii
I icsi Iski 1

G ass. and Cgramlcs in w/éw 3 stacjonarne po§ |/. 9, w tym 1 z
Interior Design angielski Hiszpanii

Installation in Buildings w/éw 5 stacjonarne poI§k| /. 20, W tymul ?
angielski Hiszpanii

The !nterlor Design of w/éw 3 stacjonarne poI§k| /. 10, W tymnl z
Public Spaces angielski Hiszpanii
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Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych (w wersji elektronicznej)

Lp. nr zatacznika

1.

Zatacznik nr 1

Nazwa zatacznika

Program studidw dla kierunku architektura wnetrz, studia | stopnia o

profilu praktycznym:

a)l rok
b) Il rok
c) Il rok

Zatacznik nr 2

Projekt obsady zajeé na kierunku architektura wnetrz studia | stopnia o
profilu praktycznym

Zatacznik nr 3

Projekt harmonogramu zaje¢ na studiach | stopnia w semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2022

Zatacznik nr 4

Charakterystyka nauczycieli akademickich

Zatacznik nr 5

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw
i innych obiektéw, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z
ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece i
dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. Infrastruktura
budynkéw i zasoby edukacyjne, w tym biblioteczne, ktdre s3g
wykorzystywane do realizacji zaje¢ i obstugi studenta kierunku
architektura wnetrz.

Zatacznik nr 6

Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z
podziatem na poziomy oraz formy studidow

Zatacznik nr 7

Zarzadzenie nr 26/2016 z dnia 4 lipca 2016 roku w sprawie liczebnosci
grup studenckich na poszczegdlnych rodzajach zaje¢ w Panstwowej
Wyiszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

Zatacznik nr 8

Zarzadzenie nr 80/2020 z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu praktyk studenckich w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

Zatacznik nr 9

Uchwata nr 58/2021 z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie procesu
dyplomowania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu

10.

Zatacznik nr 10

Zarzadzenie 36/2019 z dnia 12 czerwca 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Regulamin procedury antyplagiatowej w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

11.

Zatacznik nr 11

Ankiety absolwenckie

12.

Zatacznik nr 12

Zarzadzenie 4/2020 z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie procedury
przeciwdziatania dyskryminacji w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

13.

Zatacznik nr 13

Zarzadzenie 30/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu organizacyjnego Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Watbrzychu

14.

Zatacznik nr 14

Zarzadzenie 35/2019 z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu pracy w Panstwowej WyzZszej Szkole Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu
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15. | Zatacznik nr 15 Uchwata nr 72/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Angelusa Silesiusa w Watbrzychu z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie
organizacji i zadan w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia w Paristwowej Wyziszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu

16. | Zatacznik nr 16 Zmiany w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
2008-2020 - tabela

17. | Zatacznik nr 17 Ankiety eksperckie

18. | Zatacznik nr 18 Regulamin studiow
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